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DESIGNACAO

Portaria n® 816/2016/PRAD/UNIR. Porto Velho-RO, 08 de setembro de 2016.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO da Fundagdo Universidade Federal de
Rondbnia, no uso de suas atribuicdes legais, e

considerando a Portaria n°® 629/GR, de 29.06.2015, art. 2° inciso 'c’;

considerando a Instru¢cdo Normativa n.° 02/2008/SLTI/MPOG, de 23.11.2008, art. 31,

considerando a Instrucdo Normativa n.° 17/UNIR/PRAD/2015, de 11.09.2015, art. 1°, incisos
Ielll,

considerando a indicacdo de Gestor de Ata de Registro de Precos da DAPVH/UNIR de
17/08/2016, fl. 397,

considerando o que consta no Processo n® 23118.000619/2016-78, volumes | e I1;

RESOLVE:

Art. 1°- Designar os servidores abaixo relacionados como Gestores das Atas de Registro de
Precos n.° 12/2016-A, 12/2016-B e 12/2016-C, tem como objeto o registro de precos para a eventual
aquisicao de pecas para ar condicionado, para atender as necessidades institucionais da UNIR.

GESTOR DA ATA n.12/2016-A,Be C

NOME CPF SIAPE GESTOR
Charles Dam Souza Silva 258.024.102-72 1571991 Titular
Manoel Alipio Borges da Costa 350.862.972-49 2246038 Substituto

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Portaria n® 817/2016/PRAD/UNIR. Porto Velho-RO, 08 de setembro de 2016.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO da Fundagdo Universidade Federal de
Ronddnia, no uso de suas atribuicdes legais, e

considerando o que consta no Estatuto da UNIR,

considerando a Portaria n°® 629/GR, de 29.06.2015, art. 2° inciso 'b';

considerando a Instrucdo Normativa n.° 02/2008/SLTI/MPOG, de 23.11.2008, art. 31,

considerando a Instrugdo Normativa n.° 017/UNIR/PRAD/2015, de 11.09.2015, art. 2°, incisos
Ilelll,

considerando a indicacdo de Gestor do Convénio n.° 006/2016/NUSAU/UNIR, de 25/08/2016,
fl. 94,

considerando o que consta no Processo n° 23118.002322/2016-47;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo, como Gestores do Convénio, celebrado entre a
UNIR e a Secretaria de Estado de Saude - SESAU, com o fim de executar praticas supervisionadas
obrigatérias e ndo obrigatoria dos alunos do curso de superior de Medicina, Enfermagem e Psicologia,
nas unidades da rede estadual de Saude.

CONVENIO UNIR & SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE - SESAU

Nome ‘ CPF SIAPE Gestor
Jorge Domingos de Sousa Filho 630.715.502-78 2245865 Titular
Jeferson Araujo Sodré \ 011.142.542-58 2986091 Substituto

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposicGes em contrario.
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Portaria n® 819/2016/PRAD/UNIR. Porto Velho-RO, 08 de setembro de 2016.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO da Fundagdo Universidade Federal de
Rondbnia, no uso de suas atribuicdes legais, e

considerando o que consta no Estatuto da UNIR,

considerando a Portaria n°® 629/GR, de 29.06.2015, art. 2° inciso 'b’;

considerando a Instrucdo Normativa n.° 02/2008/SLTI/MPOG, de 23.11.2008, art. 31,

considerando a Instrucdo Normativa n.° 017/UNIR/PRAD/2015, de 11.09.2015, art. 2°, incisos
Ielll,

considerando a indicagéo de Gestor do Convénio n.° 002/2016/NUCSA/UNIR, de 23/08/2016,
fl. 27,

considerando o que consta no Processo n° 23118.001916/2013-98;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo, como Gestores do Convénio, celebrado entre a
UNIR e a Procuradoria Federal no Estado de Rondénia, que tem por objeto a concessao de estagios
curricular obrigatorio a estudantes matriculados e frequentes no Curso de Direito da Instituicdo de
Ensino Conveniada, de acordo com suas disponibilidades e vagas de estagio.

CONVENIO UNIR & PROCURADORIA FEDERAL NO ESTADO DE RONDONIA

Nome CPF SIAPE Gestor
Maria Rosa Pimentel Faria de Miranda 209.834.099-00 1545915 Titular
Sandra da Cruz Garcia do Espirito Santo  451.560.934-34 1194350 Substituto

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

OUTROS

Portaria n® 809/2016/PRAD/UNIR. Porto Velho-RO, 02 de setembro de 2016.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRAGAO da Fundagio Universidade Federal de
Rondénia (UNIR) no uso de suas atribuicOes legais, estatutarias e regimentais,

considerando o disposto na Portaria n® 629/GR, de 29.06.2015, art. 2° inciso 'i',

considerando o disposto na Lei n® 8.112/1990, art. 98, 8§ 1° com alteragBes dadas pela Lei n°
9.527/1997,

considerando o disposto no Decreto n°® 1.590/1995, art. 6° alterado pelo Decreto n°
1.867/1996, em especial o art. 2°,

considerando o disposto na Resolugéo n° 060/CONSAD/UNIR de 02.04.2008, art. 39,

considerando a instrucdo com a base legal e manifestacdo favoravel ao deferimento, constante
no Processo n° 23118.002829/2016-09;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder horario especial de estudante ao servidor SIDNEI SILVA SOUZA,
Matricula SIAPE n° 2157570, ocupante do cargo de Administrador, lotado na Pré-Reitoria de
Graduacdo - PROGRAD, no periodo correspondente ao semestre 2016-2.

Art. 2° — Durante a vigéncia do horario especial, o referido servidor devera proceder a
compensacdo de horério com vistas a cumprir a jornada de trabalho de quarenta horas semanais.

81° A compensagdo de horario de que trata o caput serd realizada em consonancia com a
proposta apresentada pelo servidor, constante nos autos do processo e com expressa aprovacdo de sua
chefia imediata.

82° A chefia imediata do servidor ficara responsavel pelo acompanhamento da compensagao
de horario de que trata o caput, atestando o cumprimento da jornada de trabalho, com respectivo
registro individual de ponto.
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Art. 3° — A cada periodo letivo, o servidor devera solicitar renovacdo de horério especial de
estudante, mediante apresentacdo dos documentos que comprovem sua vinculagdo com o programa de
pos-graduacao objetivando nova autorizacgéo.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Portaria n® 810/2016/PRAD/UNIR. Porto Velho-RO, 02 de setembro de 2016.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO da Fundagdo Universidade Federal de
Rondénia (UNIR) no uso de suas atribuicOes legais, estatutarias e regimentais,

considerando o disposto na Portaria n® 629/GR, de 29.06.2015, art. 2° inciso 'i',

considerando o disposto na Lei n° 8.112/1990, art. 98, 8§ 1° com alteragdes dadas pela Lei n°
9.527/1997,

considerando o disposto no Decreto n°® 1.590/1995, art. 6° alterado pelo Decreto n°
1.867/1996, em especial o art. 2°,

considerando o disposto na Resolugéo n° 060/CONSAD/UNIR de 02.04.2008, art. 39,

considerando a instrucdo com a base legal e manifestacdo favoravel ao deferimento, constante
no Processo n°® 23118.000925/2016-12;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder horario especial de estudante ao servidor ARTHUR LOBO BRAGA,
Matricula SIAPE n° 2256769, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado na
Coordenacdo de Registros e Documentos, no periodo correspondente ao semestre 2016-2.

Art. 2° — Durante a vigéncia do horario especial, o referido servidor deverd proceder a
compensacdo de horério com vistas a cumprir a jornada de trabalho de quarenta horas semanais.

81° A compensacdo de horario de que trata 0 caput serd realizada em consonancia com a
proposta apresentada pelo servidor, constante nos autos do processo e com expressa aprovacgao de sua
chefia imediata.

82° A chefia imediata do servidor ficara responsavel pelo acompanhamento da compensacao
de horario de que trata o caput, atestando o cumprimento da jornada de trabalho, com respectivo
registro individual de ponto.

Art. 3° — A cada periodo letivo, o servidor devera solicitar renovagdo de horério especial de
estudante, mediante apresentacdo dos documentos que comprovem sua vinculagdo com o programa de
pos-graduacdo objetivando nova autorizagao.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Portaria n°® 811/2016/PRAD/UNIR. Porto Velho-RO, 02 de setembro de 2016.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO da Fundagdo Universidade Federal de
Rondénia (UNIR) no uso de suas atribuicOes legais, estatutarias e regimentais,

considerando o disposto na Portaria n® 629/GR, de 29.06.2015, art. 2° inciso 'i',

considerando o disposto na Lei n® 8.112/1990, art. 98, 8 1°, com alteracBes dadas pela Lei n°
9.527/1997,

considerando o disposto no Decreto n°® 1.590/1995, art. 6° alterado pelo Decreto n°
1.867/1996, em especial o art. 2°,

considerando o disposto na Resolucéo n° 060/CONSAD/UNIR de 02.04.2008, art. 39,

considerando a instrucdo com a base legal e manifestacdo favoravel ao deferimento, constante
no Processo n°® 23118.001040/2016-22;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder horério especial de estudante ao servidor JEFERSON ARAUJO
SODRE, Matricula SIAPE n° 2986091, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado
no Nucleo de Saude, no periodo correspondente ao periodo de agosto a dezembro de 2016.

Art. 2° — Durante a vigéncia do horéario especial, o referido servidor deverd proceder a
compensacdo de horario com vistas a cumprir a jornada de trabalho de quarenta horas semanais.
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81° A compensacdo de horario de que trata o caput sera realizada em consonancia com a
proposta apresentada pelo servidor, constante nos autos do processo e com expressa aprovacdo de sua
chefia imediata.

82° A chefia imediata do servidor ficara responsavel pelo acompanhamento da compensacgao
de horario de que trata o caput, atestando o cumprimento da jornada de trabalho, com respectivo
registro individual de ponto.

Art. 3° — A cada periodo letivo, o servidor devera solicitar renovacao de horario especial de
estudante, mediante apresentacdo dos documentos que comprovem sua vinculagdo com o programa de
pos-graduacdo objetivando nova autorizagao.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Portaria n® 812/2016/PRAD/UNIR. Porto Velho-RO, 02 de setembro de 2016.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO da Fundacdo Universidade Federal de
Rondénia (UNIR) no uso de suas atribuicfes legais, estatutarias e regimentais,

considerando o disposto na Portaria n® 629/GR, de 29.06.2015, art. 2° inciso 'i',

considerando o disposto na Lei n® 8.112/1990, art. 98, 8 1° com alteraces dadas pela Lei n°
9.527/1997,

considerando o disposto no Decreto n°® 1.590/1995, art. 6° alterado pelo Decreto n°
1.867/1996, em especial o art. 2°,

considerando o disposto na Resolucéo n° 060/CONSAD/UNIR de 02.04.2008, art. 39,

considerando a instru¢do com a base legal e manifestacdo favoravel ao deferimento, constante
no Processo n°® 23118.000828/2016-11;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder horério especial de estudante a servidora GABRIELA FONTELES
MAIO, Matricula SIAPE n° 2115233, ocupante do cargo de Administrador, lotada na Diretoria de
Recursos Humanos, no periodo correspondente ao periodo de agosto a dezembro de 2016.

Art. 2° — Durante a vigéncia do horéario especial, a referida servidora devera proceder a
compensacdo de horario com vistas a cumprir a jornada de trabalho de quarenta horas semanais.

81° A compensacdo de horario de que trata o caput serd realizada em consonancia com a
proposta apresentada pelo servidor, constante nos autos do processo e com expressa aprovacao de sua
chefia imediata.

82° A chefia imediata da servidora ficara responsavel pelo acompanhamento da compensagédo
de horério de que trata o caput, atestando o cumprimento da jornada de trabalho, com respectivo
registro individual de ponto.

Art. 3° — A cada periodo letivo, a servidora devera solicitar renovacao de horario especial de
estudante, mediante apresentacdo dos documentos que comprovem sua vinculagdo com o programa de
pos-graduacdo objetivando nova autorizagao.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PROGRESSAO FUNCIONAL

Portaria n° 803/2016/PRAD/UNIR. Porto Velho-RO, 31 de agosto de 2016.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO SUBSTITUTA da Fundagdo Universidade
Federal de Rondénia (UNIR) no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

considerando a Portaria n°® 629/GR, de 29.06.2015, art. 2° inciso 'f';

considerando a instrugéo constante no Processo 23118.002777/2016-62, fls. 01 a 14;

considerando as disposi¢cdes da Lei n® 12.772/2012, alterada pela Lei 12.863/2013, Portaria
554/2013/MEC e Resolugéo n° 116/2013/CONSAD,

considerando, ainda, a manifestacdo favordvel constante no Despacho n°
2595/2016/DRH/UNIR de 23/08/2016;
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RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor docente MARCUS VINICIUS XAVIER DE OLIVEIRA,
Matricula SIAPE n° 1528394, Retribuicdo por Titulacdo no cargo de Professor Adjunto, Nivel 2,
Classe C, pela obtengdo do Titulo de DOUTOR EM DIREITO, pela Universidade do Estado do Rio
de Janeiro, com efeito académico a partir de 29.07.2016 e financeiro a partir da data da publicacéo.

Art. 2° - O servidor, ao receber o diploma correspondente a titulagdo ora reconhecida, devera
apresentd-lo a Coordenacdo de Registros e Documentos para constar em seus assentamentos
funcionais;

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Portaria n° 804/2016/PRAD/UNIR. Porto Velho-RO, 31 de agosto de 2016.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO SUBSTITUTA da Fundacdo Universidade
Federal de Rondénia (UNIR) no uso de suas atribuicfes legais, estatutarias e regimentais,

considerando a Portaria n°® 629/GR, de 29.06.2015, art. 2° inciso 'f';

considerando a instrugdo constante no Processo 23118.002835/2016-58, fls. 01 a 10;

considerando as disposi¢cdes da Lei n® 12.772/2012, alterada pela Lei 12.863/2013, Portaria
554/2013/MEC e Resolugao n° 116/2013/CONSAD,

considerando, ainda, a manifestacho favordvel constante no Despacho n°
2647/2016/DRH/UNIR de 26/08/2016;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor docente FABIANO MEDEIROS DA COSTA, Matricula
SIAPE n° 2247453, Retribuicdo por Titulagdo no cargo de Professor Auxiliar, Nivel 1, Classe A,
pela obtengéo do Titulo de MESTRE EM ADMINISTRACAO, pela Fundagio Universidade Federal
de Rondbnia, com efeito académico a partir de 01.08.2016 e financeiro a partir da data da publicacéo.

Art. 2° - O servidor, ao receber o diploma correspondente & titulagdo ora reconhecida, devera
apresentad-lo a Coordenacdo de Registros e Documentos para constar em seus assentamentos
funcionais;

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Portaria n° 805/2016/PRAD/UNIR. Porto Velho-RO, 31 de agosto de 2016.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRAQAO SUBSTITUTA da Fundacdo Universidade
Federal de Rondénia (UNIR) no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

considerando a Portaria n°® 629/GR, de 29.06.2015, art. 2° inciso 'f';

considerando a instrugdo constante no Processo 23118.002821/2016-34, fls. 01 a 09;

considerando as disposi¢cdes da Lei n® 12.772/2012, alterada pela Lei 12.863/2013, Portaria
554/2013/MEC e Resolucdo n® 116/2013/CONSAD,

considerando, ainda, a manifestacdo favordvel constante no Despacho n°
2645/2016/DRH/UNIR de 26/08/2016;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor docente CICERO HILDENBERG LIMA DE OLIVEIRA,
Matricula SIAPE n° 1337680, Aceleracdo de Promocao, do Nivel 2 da Classe B, com denominacao
de Professor Assistente, para o Nivel 1 da Classe C, com denominagdo de Professor Adjunto, pela
obtencdo do Titulo de DOUTOR EM ENGENHARIA ELETRICA, pela Universidade Federal de
Santa Maria, com efeito académico a partir de 29.07.2016 e financeiro a partir da data de publicacéo.

Art. 2° - O servidor, ao receber o diploma correspondente a titulacdo ora reconhecida, devera
apresentd-lo & Coordenacdo de Registros e Documentos para constar em seus assentamentos
funcionais;

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
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Portaria n° 806/2016/PRAD/UNIR. Porto Velho-RO, 31 de agosto de 2016.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO SUBSTITUTA da Fundagio Universidade
Federal de Ronddnia (UNIR) no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

considerando a Portaria n°® 629/GR, de 29.06.2015, art. 2° inciso 'f';

considerando a instrugéo constante no Processo 23118.002831/2016-70, fls. 01 a 11,

considerando as disposi¢cdes da Lei n® 12.772/2012, alterada pela Lei 12.863/2013, Portaria
554/2013/MEC e Resolucdo n° 116/2013/CONSAD,

considerando, ainda, a manifestacdo favordvel constante no Despacho n°
2644/2016/DRH/UNIR de 26/08/2016;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora docente LEONI TERESINHA VIEIRA SERPA, Matricula
SIAPE n° 2036090, Aceleracdo de Promogdo, do Nivel 2 da Classe A, com denominacdo de
Professor Assistente A, para o Nivel 1 da Classe B, com denominacgdo de Professor Assistente, pela
obtencdo do Titulo de MESTRA EM HISTORIA, pela Universidade de Passo Fundo, com efeito
académico a partir de 21.06.2016 e financeiro a partir da data de publicacéo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Portaria n° 807/2016/PRAD/UNIR. Porto Velho-RO, 31 de agosto de 2016.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO SUBSTITUTA da Fundagio Universidade
Federal de Rondénia (UNIR) no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

considerando a Portaria n°® 629/GR, de 29.06.2015, art. 2° inciso 'f';

considerando a instrugdo constante no Processo 23118.002828/2016-56, fls. 01 a 08;

considerando as disposi¢cdes da Lei n® 12.772/2012, alterada pela Lei 12.863/2013, Portaria
554/2013/MEC e Resolugao n° 116/2013/CONSAD,

considerando, ainda, a manifestacho favordvel constante no Despacho n°
2646/2016/DRH/UNIR de 26/08/2016;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora docente GRACIELLE MARQUES, Matricula SIAPE n°
1818869, Aceleracdo de Promogdo, do Nivel 2 da Classe B, com denominacdo de Professor
Assistente, para o Nivel 1 da Classe C, com denominagdo de Professor Adjunto, pela obtencdo do
Titulo de DOUTORA EM LETRAS, pela Universidade Estadual Paulista — Campus de Assis, com
efeito académico a partir de 08.07.2016 e financeiro a partir da data de publicacéo.

Art. 2° - A servidora, ao receber o diploma correspondente a titulacdo ora reconhecida, devera
apresentad-lo a Coordenacdo de Registros e Documentos para constar em seus assentamentos
funcionais;

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Portaria N° 808/2016/PRAD/UNIR. Porto Velho-RO, 02 de setembro de 2016.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO da Fundagdo Universidade Federal de
Rondénia, no uso de suas atribuicdes legais, e

considerando o que consta no Estatuto da UNIR,

considerando a Portaria n® 629/GR, de 29.06.2015, art. 2° inciso 'f’;

considerando o que consta no Art. 10 81°% 8§3° da Lei n°® 11.091/05;

considerando o que consta Decretos n®: 5.824/2006 e 5.825/2006; bem como a Portaria MEC
n° 009/06,

considerando o que consta no Processo n° 23118.000087/2015-98 fls. 17 a 30;

considerando, ainda, a Minuta de Portaria CCD/DGP/UNIR;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Progressdo Funcional por Capacitacdo a servidora VANESSA DA
CRUZ ROSA, SIAPE N° 2040980, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracdo, pertencente ao
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quadro permanente de Pessoal da UNIR, da Classe C, Nivel 202 para a Classe C, Nivel 302, com
efeito financeiro a contar de 09/07/2016, referente aos cursos descritos abaixo.

CARGA

CURSO HORARIA INSTITUICAO
Legislacdo Aplicada a Logistica de Suprimentos 30 ENAP

Gestdo da Informacdo e Documentacao 20 ENAP

Etica e Administracio Plblica 40 ILB

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° — Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Portaria n® 815/2016/PRAD/UNIR. Porto Velho-RO, 08 de setembro de 2016.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO da Fundagdo Universidade Federal de
Ronddnia (UNIR) no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

considerando a Portaria n°® 629/GR, de 29.06.2015, art. 2° inciso 'f';

considerando a instrugdo constante no Processo 23118.002497/2016-54, fls. 01 a 11,

considerando as disposi¢cdes da Lei n® 12.772/2012, alterada pela Lei 12.863/2013, Portaria
554/2013/MEC e Resolugdo n° 116/2013/CONSAD,

considerando, ainda, a manifestacdo favoravel constante no Despacho n°
2729/2016/DRH/UNIR de 06/09/2016;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor docente CARLOS ALEXANDRE BARROS
TRUBILIANO, Matricula SIAPE n° 1494709, Aceleracdo de Promocédo, do Nivel 2 da Classe A,
com denominacdo de Professor Adjunto A, para o Nivel 1 da Classe C, com denominacdo de
Professor Adjunto, pela obtengdo do Titulo de DOUTOR EM HISTORIA, pela Universidade
Estadual Paulista “Jalio de Mesquita Filho” — Campus de Franca, com efeito académico a partir de
10.06.2016 e financeiro a partir da data de publicacéo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Portaria N° 821/2016/PRAD/UNIR. Porto Velho-RO, 09 de setembro de 2016.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRAGAO da Fundagio Universidade Federal de
Ronddnia, no uso de suas atribuicdes legais, e

considerando o gque consta no Estatuto da UNIR,

considerando a Portaria n® 629/GR, de 29.06.2015, art. 2° inciso 'f';

considerando a Acdo Ordinaria Processo n® 6229-36.214.4.01.4101 e o Parecer de Forca
Executdria n® 238/2016, que consta no Processo n° 23118.003157/2016-41, fls. 26 a 28;

considerando, ainda, a Minuta de Portaria CCD/DGP/UNIR;

RESOLVE:

Art. 1° — Com base no item 3.1 do Relatorio da sentenca da 1* Turma Recursal/TRF 12
Regido, conceder o percentual de incentivo a qualificacdo de 30% (trinta por cento) sobre o
vencimento basico, pertinente ao curso de P6s-Graduagido “Lato Sensu” em Tradugdo e Interpretacdo
da LIBRAS a servidora SARA DA CONCEI(}AO RODRIGUES, SIAPE N° 2119314, ocupante do
cargo de Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais, pertencente ao quadro permanente de Pessoal
da UNIR, com efeito financeiro a contar de 21.05.2014, data do requerimento administrativo da
servidora.

Art. 2° — O pagamento dos valores retroativos serd efetuado por meio de requisitério da
Justica Federal, conforme manifestacio a fl. 2 do Parecer de Forca Executdria
n°238/2016/PGF/PF/AGU.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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RETIFICACAO

Portaria n° 818/2016/PRAD/UNIR. Porto Velho-RO, 08 de setembro de 2016.
A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO da Fundagdo Universidade Federal de

Ronddnia (UNIR) no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

Ilelll,

fl. 131,

considerando a Portaria n°® 629/GR, de 29.06.2015, art. 2° inciso 'b';
considerando a Instru¢cdo Normativa n.° 02/2008/SLTI/MPOG, de 23.11.2008, art. 31,
considerando a Instrugdo Normativa n.° 017/UNIR/PRAD/2015, de 11.09.2015, art. 2°, incisos

considerando a indicagdo de Gestor do Contrato n.° 001/2016/Dire¢do Cacoal de 13/06/2016,

considerando o que consta no Processo n® 23118.000746/2016-77; fls. 159;

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a Portaria 548/2016/PRAD/UNIR, de 22/06/2016, publicada no BS n° 84
de 23.06.2016, nos seguintes termos:

Onde se |1é; Contrato Administrativo n° 09/2016,

Leia-se: Contrato Administrativo n° 16/2016,

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.



