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AFASTAMENTO

DESPACHO DO REITOR N°57/2017, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2017.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA — UNIR, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de
1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado ho DOU n° 222, de 21 de
novembro de 2016, secdo 2, p.1; e considerando o que consta no Processo n° 23118.003821/2017-32,
RESOLVE:

AUTORIZAR o afastamento do Pais a servidora ELEONICE DE FATIMA DAL MAGRO,
SIAPE n° 2280735, docente do Quadro Permanente de Pessoal da Fundacdo Universidade Federal de
Rondbnia, no periodo de 20 a 25/11/2017 (incluindo trénsito), objetivando a participagdo no XVII
COLOQUIO INTERNACIONAL DE GESTAO UNIVERSITARIA (CIGU), com apresentacdo de
artigo, na cidade de Mar Del Plata, Argentina, com 6nus UNIR Campus de Cacoal (diarias).

PORTARIA N° 1.020/2017/GR/UNIR, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2017.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA (UNIR), no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de
1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU n° 222, de 21 de
novembro de 2016, secdo 2, p.1; e considerando o que consta no Processo n° 23118.002357/2017-67,
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento da servidora docente PRISCILA DE LIMA VIANNA, SIAPE
n° 2284706, lotada no Departamento Académico de Engenharia Elétrica do campus de Porto Velho,
para cursar Doutorado em Engenharia Elétrica na Escola Politécnica da Universidade de Séo Paulo, no
periodo de 14/02/2018 a 14/02/2022. Com énus limitado.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

BANCA DE QUALIFICACAO

PORTARIA N° 055/NUCSA/UNIR, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2017.

O Diretor Pro Tempore do Nucleo de Ciéncias Sociais Aplicadas (NUCSA) da Universidade
Federal de Ronddnia, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando o teor do Memo. n® 81/2017 da
Coordenacao do Programa de Pds-Graduacdo Mestrado em Administragdo (PPGMAD), RESOLVE:

Designar os docentes Dra. Gleimiria Batista da Costa, SIAPE n° 2363379 (Orientadora -
PPGMAD/UNIR); Dra. Mariluce Paes de Souza, SIAPE n° 2117294 (Membro Interno —
PPGMAD/UNIR), Dr. José Moreira da Silva Neto, SIAPE n° 0396828 (Membro
Interno/PPGMAD/UNIR) e Dr. Flavio de Sdo Pedro Filho SIAPE n° 1467242 (Membro Suplente
Interno) para constituirem Comissdo Examinadora para qualificacdo de projeto de dissertacdo da
mestranda, conforme as seguintes informagdes:

Mestranda: BRUNA LIVIA TIMBO DE ARAUJO

Titulo: “POLITICA PUBLICA DE CONTROLE DE GASTROS COM SERVICOS
ESSENCIAIS: Percepcdes do Suporte Organizacional e Desenvolvimento do Estado de Rondoénia”.

Data e Horério: 17/11/2017

Horario: as 16h30min.

Local: Auditério Prof. Claudimir Catiari
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DESIGNACAO

ORDEM DE SERVICO N° 008/2017-PROPLAN/UNIR, DE 26 DE OUTUBRO DE 2017.

O Pré-Reitor de Planejamento da Fundagdo Universidade Federal de Ronddnia (UNIR), no
uso das atribuicdes estabelecidas no Estatuto e Regimento Geral, bem como na Portaria n°
639/GR/UNIR/2016,

considerando o disposto na Instrugdo Normativa n° 4, de 11 de julho de 2017, da Secretaria de
Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo (MPDG), a qual dispde sobre o
ressarcimento de gastos com bagagens despachadas em viagens a servi¢cos no ambito dos érgdos e
entidades da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional e dé outras providéncias;

considerando a necessidade de regulamentar a matéria no ambito desta Fundagdo
Universidade Federal de Ronddnia (Unir);

considerando o teor do Memorando n° 002/Gestor Setorial/UNIR, do Gestor Setorial do SCDP
desta Fundagdo Universidade Federal de Rondonia (Unir);

RESOLVE:

Art. 1° Designar os integrantes da Comissdo de Regulamentacdo dos Procedimentos para
Ressarcimento de Gastos com Bagagens Despachadas em Viagens a Servico no Ambito da Unir, tendo
como membros:

a) Charles Dam Souza Silva, Administrador, SIAPE 1571991;

b) Natélia Escobar Alioti, Administradora, SIAPE n° 2177832.

Art. 2° S@o atribui¢des da Comissdo: realizar uma analise dos casos em que sdo cabiveis 0
ressarcimento de gastos com bagagens despachadas, em estrita observancia a Instru¢cdo Normativa n° 4
da Secretaria de Gestdo do MPDG, tendo por resultado a minuta de uma proposta de regulamentacao
para analise e aprovacdo da Administracdo Superior da Unir.

Art. 3° A Comisséo terd o prazo de 30 dias corridos para a execucdo dos servicos, a partir da
data de publicacdo desta Ordem de Servico.

ORDEM DE SERVICO N° 037/2017/DCV/UNIR, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2017.

A Direcdo da Universidade Federal de Ronddnia, Campus de Vilhena, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas mediante a Portaria 168/2017/GR/UNIR, de 6 de margco de 2017; em
atendimento ao art. 4° da Instru¢do Normativa n°® 017/UNIR/PRAD/2015, de 11 de setembro de 2015,
RESOLVE:

| — DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para realizarem, no prazo de 30 dias, a
instrucdo inicial do processo que visa a aquisicdo de material de expediente e material de copa e
cozinha, a fim de atendimento as respectivas demandas.

FABIO DOS SANTOS FREITAS, Siape 2105853

MARCINEIDE RODRIGUES MOLDES LIMA, Siape 2157600

Il — Esta Ordem de Servico entra em vigor na data da sua publicacdo no Boletim de Servico
interno desta Instituic&o.

PORTARIA N° 027/2017/DCJP/UNIR, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2017.

O Vice-Diretor Pro Tempore do Campus de Ji-Parand da Universidade Federal de Rondonia,
no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas mediante a Portaria n° 882/GR, datada de 18 de
setembro de 2017, publicada no Boletim de Servigo n° 103, de 19 de setembro de 2017, considerando
0 exposto no Memorando n° 028/2017/DME-JP/UNIR, de 16.11.2017, RESOLVE:

Art. 1° Designar os professores abaixo relacionados para comporem comissdo para conduzir o
processo seletivo para o curso de Especializacdo Lato Sensu em Educacdo Matemética do Campus de
Ji-Parana:

- Prof.2 Dra. Marcia Rosa Uliana — Presidente;

- Prof.2 Dra. Ana Fanny Benzi de Oliveira Bastos — Membro;

- Prof. Me. Carlos Alberto Almendras Montero — Membro.



BOLETIM DE SERVICO N2 129, de 21/11/2017 — ASSESSORIA DE COMUNICAGAO 6

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na presente data.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

PORTARIA N°0996/2017/PRAD/UNIR, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO da Fundacdo Universidade Federal de Ronddnia,
no uso de suas atribui¢des legais, e

considerando a Portaria n°® 902/GR, de 27.09.20186, art. 2°, inc. VIII;

considerando a Instrucdo Normativa n® 02/2008/SLTI/MPOG, de 23.11.2008, art. 31,

considerando a Instrucdo Normativa n° 017/UNIR/PRAD/2015, de 11.09.2015, art. 2°, incisos
Ielll,

considerando a indicacdo de Fiscal de Protocolo de Intencdes n° 005/2017/GR/UNIR, de
08/11/2017, fl. 11;

considerando o que consta no Processo n° 23118.003481/2017-40;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem, sem prejuizo de suas
atribuicdes, a funcdo de Fiscal de Protocolo de Intengdes firmado entre Fundacdo Universidade
Federal de Rondbénia/UNIR, a Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso, a Universidad
Plurinacional de La Patria Grande, a Universidade Federal de Triangulo Mineiro, a Universidade do
Estado de Mato Grosso e o Instituto de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso, do objeto as
Universidades na busca do entendimento internacional concordam em examinar a possibilidade de
estabelecimento de uma estrutura de cooperacdo educacional e de pesquisa envolvendo seus
estudantes, docentes, pesquisadores e técnicos administrativos, com o objeto de estabelecer um acordo
formal para suas atividades futuras, signatarios comprometem-se a explorar possibilidade de
intercdmbio para pesquisas, seminarios e discussdes que beneficiem ambas as instituigdes; explorar a
viabilidade de intercAmbio de estudantes, docentes, pesquisadores, técnicos administrativos e
programas conjuntos de estudo; buscar suporte para projetos que beneficiem mutuamente as
institui¢des envolvidas.

NOME ‘ CPF SIAPE ‘ ATUACAO
Marilsa Miranda de Souza 283.623.652-34 2287103 Titular
Juracy Machado Pacifico \ 348.580.040-91 1510792 \ Substituto

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

PORTARIA N°1.017/2017/GR/UNIR, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2017.

O REITOR DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA (UNIR), no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de
1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU n° 222, de 21 de
novembro de 2016, secdo 2, p.1; e considerando o que consta no Memorando n°® 119/NUCSA/UNIR,
de 08.11.2017, e no Memorando Interno n° 120/2017-DADM, de 07.11.2017, RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor docente THEOPHILO ALVES DE SOUZA FILHO, SIAPE n°
0396883, para a funcéo de Chefe Substituto do Departamento Académico de Administracdo, Campus
José Ribeiro Filho, Funcdo Comissionada de Coordenacdo de Curso (FCC), no periodo de 10.11.2017
a24.11.2017 e de 1°.12.2017 a 30.12.2017, em virtude das férias do titular.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicacéo.

PORTARIA N°1.018/2017/GR/UNIR, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2017.

O REITOR DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA (UNIR),no uso
das atribui¢bes que Ihe sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 1982; o
artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU n° 222, de 21 de novembro
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de 2016, secdo 2, p.1; o disposto no art. 143 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990; e
considerando o que consta no Processo n® 23118.001814/2016-15, RESOLVE:

Art. 1° Designar JOSE PEREIRA RAMOS, Técnico em Contabilidade, SIAPE n° 0396445;
AMILTON DIOGO DA SILVA, Técnico em Contabilidade, SIAPE n° 6050756; e LOURENCO
ANTONIO SAVIO REBELLO DAS CHAGAS, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE n°
6050488, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar (PAD) visando & apuracdo de eventuais responsabilidades administrativas descritas no
Processo n® 23118.001814/2016-15, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que
emergirem no curso dos trabalhos.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comiss&o.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacg&o.

PORTARIA N° 1.024/2017/GR/UNIR, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2017.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA (UNIR), no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de
1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU n° 222, de 21 de
novembro de 2016, secdo 2, p.l; e considerando o0 que consta no Memorando n°
039/2017/SERCA/UNIR e no Despacho n° 140/2017/DCRM/UNIR, RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora MARLENE SCHULZ, SIAPE n° 0699928, Professora de Ensino
Bésico Técnico e Tecnoldgico, para a funcdo de Secretéria/Substituta da Secretaria de Registro e
Controle Académico (SERCA) do Campus de Rolim de Moura, Funcdo Gratificada, (FG-1) nos
periodos: de 02.01.2018 a 11.01.2018 e de 23.01.2018 a 26.02.2018, em virtude das férias da titular.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

DISPENSA

PORTARIA N°1.014/2017/GR/UNIR, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2017.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA (UNIR), no
uso das atribuicBes que lhe sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de
1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado ho DOU n° 222, de 21 de
novembro de 2016, secdo 2, p.l; e considerando o0 que consta nos Memorandos n°
064/2017/DEFIJI/UNIR-JP, de 07.11.2017, e n® 160/2017/DCJP/UNIR, de 07.11.2017, RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor docente RICARDO DE SOUSA COSTA, SIAPE n° 1849670, da
funcdo de Chefe Pro Tempore do Departamento Académico de Fisica do Campus de Ji-Parana
(DEFI), Funcdo Comissionada de Coordenagéo de Curso (FCC).

Art. 2° Designar a servidora docente PATRICIA MATOS VIANA DE ALMEIDA, SIAPE n°
2245709, para a funcdo de Chefe do Departamento Académico de Fisica do Campus de Ji-Parana
(DEFI), Fungdo Comissionada de Coordenagdo de Curso (FCC), eleita para 0 mandato de 02 anos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

PORTARIA N° 1.015/2017/GR/UNIR, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2017.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA (UNIR), no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de
1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU n° 222, de 21 de
novembro de 2016, secdo 2, p.l; e considerando o0 que consta nos Memorandos n°
064/2017/DEFIJI/UNIR-JP, de 07.11.2017, e n°® 160/2017/DCJP/UNIR, de 07.11.2017, RESOLVE:
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Art. 1° Dispensar o servidor docente MARCO POLO MORENO DE SOUZA, SIAPE n°
1806990, da funcdo de Vice-Chefe Pro Tempore do Departamento Académico de Fisica do Campus
de Ji-Parana (DEFI1JI).

Art. 2° Designar o servidor docente RICARDO DE SOUZA COSTA, SIAPE n° 1849670, para
a funcdo de Vice-Chefe do Departamento Académico de Fisica do Campus de Ji-Parand (DEF1JI),
eleito para 0 mandato de 02 anos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA N°1.031/2017/GR/UNIR, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2017.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA (UNIR), no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de
1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU n° 222, de 21 de
novembro de 2016, secdo 2, p.1; e considerando o Memorando n° 106/2017/DHIS, de 16/11/2017,
RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a servidora docente MARTA VALERIA DE LIMA, SIAPE n° 0396607, da
funcgdo de Vice-Chefe do Departamento Académico de Historia do Campus José Ribeiro Filho/PVH.

Art. 2° Designar o servidor docente VAGNER DA SILVA, SIAPE n° 1807982, para a funcéo
de Vice-Chefe do Departamento Académico de Histéria do Campus José Ribeiro Filho/PVH, para o
mandato de 02 (dois) anos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacg&o.

NOMEACAO

PORTARIA N° 80/NCH/UNIR, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017.

O Diretor do Nucleo de Ciéncias Humanas (NCH) da Universidade Federal de Rondbnia
(UNIR), no uso das suas atribuicdes legais, e conforme a Portaria n°® 224/GR, de 17 de marg¢o de 2015,
considerando a legislacdo pertinente e seguindo o que consta na solicitacdo do Chefe do Departamento
de Mdsica, especialmente 0 Memorando n° 13/2017/DCS, RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores docentes abaixo relacionados para comporem o Nucleo Docente
Estruturante do Curso de Licenciatura em Mdusica, sediado no campus de Porto Velho:

. Professor Mestre Alexandre de Negreiros Motta, presidente;

. Professor Doutor Cristiano Souza dos Santos, membro;

. Professor Mestre Edilson Schultz, membro;

. Professor Mestre Francisco Zmekhol Nascimento de Oliveira, membro; e
. Professora Especialista Ezenice Costa de Freitas Bezerra, membro.

Art. 2° Ficam convalidados os atos realizados até a presente data.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

PORTARIA N° 89/NCH/UNIR, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2017.

O Diretor do Nucleo de Ciéncias Humanas (NCH) da Universidade Federal de Rondénia
(UNIR), no uso das suas atribuicdes legais, e conforme a Portaria n°® 224/GR, de 17 de margo de 2015,
considerando a legislacdo pertinente e seguindo o que consta na solicitagdo da Chefia do
Departamento de Linguas Estrangeiras, Memorando n° 172/2017/DLE, RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores docentes abaixo relacionados para compor a Comissdo para
Criagdo do Departamento de Lingua Espanhola:

. Professor Mestre Elton Emanuel Brito Cavalcante, presidente;

. Professor Doutor Luis Eduardo Fiori, membro;

o Professora Doutora Mirella Nunes Giracca, membro; e
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. Professora Doutora Nadia Nelziza Lovera de Floretino, suplente.
Art. 2° Ficam convalidados os atos realizados até a presente data.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

PORTARIA N° 90/NCH/UNIR, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2017.

O Diretor do Nucleo de Ciéncias Humanas (NCH) da Universidade Federal de Rond6nia
(UNIR), no uso das suas atribuicdes legais, e conforme a Portaria n°® 224/GR, de 17 de margo de 2015,
considerando a legislagdo pertinente e seguindo o que consta na solicitagdo da Chefia do
Departamento de Linguas Estrangeiras, Memorando n°® 172/2017/DLE, RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores docentes abaixo relacionados para comporem a Comissao para
Criacgdo do Departamento de Lingua Inglesa:

. Professor Mestre Marcelo Leal Lima, presidente;

. Professor Doutor Hélio Rodrigues da Rocha, membro;

. Professora Doutora Renata Aparecida lanesko, membro; e
. Professora Doutora Lusinilda Carla Pinto Martins, suplente.

Art. 2° Ficam convalidados os atos realizados até a presente data
Art. 3° Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

PORTARIA N°1.022/2017/GR/UNIR, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2017.

O REITOR DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA (UNIR), no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de
1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado ho DOU n° 222, de 21 de
novembro de 2016, sec¢éo 2, p.1; e considerando o que consta no Memorando n° 182/2017/PROPESQ),
de 13/11/2017, RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora GIRLAINE BRITO DOS SANTOS, SIAPE n° 2177827, para 0
cargo de Secretéria junto a Coordenadoria de Inovacdo e Transferéncia da Tecnologia, sem fungéo
gratificada, conforme art. 2° do anexo Il da Resolucgéo n® 124/CONSAD, de 10 de julho de 2014.

Art. 2° Nomear o servidor ILTON MONTEIRO ALVES, SIAPE n° 2177595, para o cargo de
Assessor da Assessoria de Informagbes Tecnoldgicas junto a Coordenadoria de Inovagdo e
Transferéncia de Tecnologia, sem fungdo gratificada, conforme art. 2° do anexo Il da Resolug¢do n°
124/CONSAD, de 10 de julho de 2014.

Art. 3° Nomear o servidor ALEX SANTANA COSTA, SIAPE n° 1866970, para o cargo de
Assessor da Assessoria de Propriedade Intelectual junto & Coordenadoria de Inovagéo e Transferéncia
de Tecnologia, sem funcdo gratificada, conforme art. 2° do anexo Il da Resolucdo n® 124/CONSAD,
de 10 de julho de 2014.

Art. 4° Nomear a servidora DEBORA FRANCIELLY DE OLIVEIRA, SIAPE n° 2079305,
para o cargo de Assessora da Assessoria de Transferéncia de Tecnologia junto a Coordenadoria de
Inovacdo e Transferéncia de Tecnologia, sem fungdo gratificada, conforme art. 2° do anexo Il da
Resolucgdo n® 124/CONSAD, de 10 de julho de 2014.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

PORTARIA N°1.029/2017/GR/UNIR, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2017.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA (UNIR), no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de
1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU n° 222, de 21 de
novembro de 2016, se¢éo 2, p.1; considerando o Memorando n° 580/2017/DRH/UNIR, de 17/11/2017,
e 0s atos contidos nos Processos abaixo relacionados, RESOLVE:

Art. 1° Nomear para o cargo efetivo de Professor do Magistério Superior de acordo com o
Edital n°® 03/2017/GR/UNIR, de 11 de julho de 2017, publicado no DOU n° 136, de 18 de julho de
2017, secdo 3, paginas: 34-38, e o Edital de Homologacdo do Resultado Final, publicado no DOU n°
197, de 13 de outubro de 2017, secéo 3, pagina 40, os seguintes candidatos:
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Ferreira da Silva 11
Projeto de
Arquitetura e
Urbanismo;
Planejamento e
. Projeto de
Engenharia A . 1° Lugar - )
Civil/Arquiteturae | £aiM163630; 1 Adjunto | e 1950678 | caroling  Moreira | 25 +18:003438/2017
. Planejamento A 84
Urbanismo de Hollanda
do Espaco
Urbano;
Planejamento e
Projeto de
Equipamento.
Construcdo
civil; Materiais
Engenharia Civil/ | e Componentes | Adjunto DE | 929830 1° Lugar —123118.003439/2017-
Engenharia Civil | de Construgdo; A Ronaldo Pilar 29
InstalacOes
Prediais.
Artes do video; | o v 1° Lugar — Pritama | 23118.003436/2017-
Fotografia; DE | 920762
Departamento de | ates plasticas A Morgado Brussolo 95
Artes/Artes : -
) . Adjunto 1° Lugar — Jussara | 23118.003437/2017-
Teatro; Musica. A DE | 896998 Trindade Moreira 30
. . 1° Lugar — Valéria
Departamento de | Ginecologia e - T- . ~ .1 23118.003558/2017-
Medicina/Medicina| Obstetricia Auxiliar 20 928007 Mlquela_o Galheri 81
do Nascimento
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Intervencéo
Terapéutica;
Tratamento e
Prevencéo
Psicoldgica;
Relacbes
Departamento de Interpessoais; . o )
Psicologia/ Processos Adjunto DE | 307711 1° Lugar — 23118.003571/2017
. . ; A Reginaldo Pedroso 31
Psicologia Grupais e de
Comunicagéo;
Ensino,
aprendizagem,
métodos e
técnicas de
ensino
Departamento de . 1° Lugar* — Paulo
Geografia/ Fkkkkk Adjunto DE | 307458 | Henrique  Pereira 23118.003546/2017-
) A . 57
Geografia Pinto
Departamento de 10 Lugar B
B|b||9Atec9nom|a/ Biblioteconomia| Auxiliar | DE |920735 | Wellington Marcal 23118.003499/2017-
Ciéncia da 41
x de Carvalho
Informacdo

*Vaga reservada para candidatos negros

Art. 2° Nos termos do art. 13, § 1°, da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, fixar o prazo
maximo de 30 (trinta) dias para a posse, contados da publicacdo desta Portaria.

8§ 1° A presente nomeacao sera tornada sem efeito se o candidato nomeado nédo tomar posse no
prazo fixado no caput deste artigo (art. 13, § 6°, da Lei n® 8.112, de 1990).

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Uni&o.

OUTROS

ATO DECISORIO N° 02/2017/DCV/UNIR/VILHENA, DE 17 DE NOVEMBRO DE
2017.

A Direcdo do Campus de Vilhena, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas mediante a
Portaria 195/2016/GR/UNIR, de 3 de marco de 2016; CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n°
05, de 25 de maio de 2017/Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestéo, DECIDE:

Art. 1° REVOGAR a Ordem de Servigo n° 036/2017/DCV/UNIR/Vilhena, de 17 de novembro
de 2017, publicada no Boletim de Servico n® 128, de 16/11/2017, que constituiu comissao para realizar
a instrucdo inicial do processo visando a contragdo dos servigos de desinfestacéo,
desinsetizacdo/dedetizagdo, descupinizagdo, desratizacdo e desalojamento de pombos e morcegos.

Art. 2° Este Ato Decisério entra em vigor a partir da data de sua publicagdo no Boletim de
Servico interno desta Instituicéo.

INSTRUCAO NORMATIVA N° 27/UNIR/PROCEA, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2017.

Estabelece normas para a concessdo do Auxilio Emergencial da Assisténcia Estudantil da Pro6-
Reitoria de Cultura, Extensdo e Assuntos Estudantis da Fundacdo Universidade Federal de Rond6nia -
UNIR e da outras providéncias.
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A Pro-Reitora de Cultura, Extensdo e Assuntos Estudantis - PROCEA, no uso de suas
atribuicOes regimentais e,

considerando o Decreto Presidencial n°® 7.234, de 19 de julho de 2010, que dispbe sobre o
Programa Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES;

considerando a Resolucdo 178/2017/CONSAD/UNIR, de 02 de junho de 2017, que
regulamenta o Programa de Assisténcia Estudantil da UNIR;

RESOLVE:

Revogar a Instrugdo Normativa n® 018/UNIR/PROCEA, de 11 de novembro de 2015, e
expedir a presente Instru¢cdo Normativa com a finalidade de estabelecer normas e procedimentos para
orientar a concessdo do Auxilio Emergencial da Assisténcia Estudantil da UNIR.

CAPITULO |

DA DEFINICAO E OBJETIVOS

Art. 1° O Auxilio Emergencial visa a permanéncia de estudantes em situacdo de
vulnerabilidade socioeconémica que passem por situacBes adversas ou atipicas, as quais
comprometam a permanéncia do discente no curso.

Art. 2° Sdo objetivos do Auxilio Emergencial:

I - Minimizar os efeitos das desigualdades sociais e regionais;

Il - Ampliar e democratizar as condi¢cGes de permanéncia dos discentes regularmente
matriculados na Instituicdo;

1l - Diminuir a evasdo, repeténcia e o desempenho académico insatisfatério por razBes
socioeconémicas;

IV - Possibilitar vivéncias e a construcdo de aprendizagens significativas referentes ao ensino,
extensdo e cultura, através da concessdo de bolsas e auxilios;

V - Contribuir para a inclusdo social pela educacéo.

CAPITULO Il

DA CONCESSAO

Secédo | — Dos Critérios de Concesséo

Art. 3° O Auxilio Emergencial serd concedido, prioritariamente, aos discentes que ndo
possuam diploma de ensino superior e, exclusivamente, aos que estejam regularmente matriculados
em curso de graduacdo presencial da UNIR, desde que observados os critérios de vulnerabilidade
socioeconémica.

Art. 4° Serdo atendidos, prioritariamente, estudantes oriundos da rede publica de educagdo
basica, com renda familiar per capita de até um salario minimo e meio.

Art. 5° O Auxilio Emergencial atenderd estudantes em situacdo de vulnerabilidade
socioecondmica que passem por situa¢Oes adversas ou atipicas, as quais comprometam a permanéncia
do discente no curso, tais como a perda do emprego do candidato ou de membro familiar provedor,
falecimento de membro familiar provedor, separacéo/divorcio e outras situacdes especificas.

Secdo Il — Dos Requisitos de Participacao

Art. 6° Sdo requisitos para pleitear o Auxilio Emergencial:

| - Comprovar alteracdo abrupta na renda familiar ocorrida em até trés meses anteriores a data
da solicitacdo;

Il - Estar devidamente matriculado com vinculagdo em, no minimo, uma disciplina em
qualquer etapa de curso de graduacdo presencial da UNIR;

I1l - Estar, comprovadamente, em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica, ou seja, renda
familiar de até um salario minimo e meio per capita;

IV - Preencher por completo e corretamente o Formulério Socioecondémico da PROCEA

(anexo 2);
V - Apresentar a documentacdo comprobatoria exigida no art. 13.
Secdo Il — Da Forma de Concesséo

Art. 7° A concessdo do Auxilio Emergencial dar-se-a4 na forma de auxilio financeiro no valor
de R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais, a contar da data de assinatura do Termo de Compromisso e
tera duracdo de 01 (um) ano ou até a finalizacdo de novo processo seletivo de assisténcia estudantil, o
gue ocorrer primeiro.
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Paragrafo Unico. Sera de inteira responsabilidade do discente a abertura e manutencéo ativa de
Conta Corrente exclusivamente de sua titularidade para recebimento do auxilio, ndo sendo permitido
conta poupancga ou conjunta.

Art. 8° Ficara a cargo do Servico de Apoio Psicossocial da PROCEA analisar e selecionar os
casos requeridos para o Auxilio Emergencial.

Art. 9° O discente contemplado devera assinar o Termo de Compromisso do Auxilio
Emergencial (anexo 3), observados os critérios estabelecidos em convocacdo a ser publicada no sitio
oficial da PROCEA (www.procea.unir.br).

CAPITULO Il

DA SELECAO

Secdo | — Das Etapas e Documentacdo

Art. 10 A selecéo seré constituida das seguintes etapas:

I - Inscricdo do candidato para o Auxilio Emergencial por meio do Preenchimento do
formulario socioecondmico (anexo 2) e entrega do mesmo na PROCEA ou Diretoria do Campus,
acompanhado da documentacéo solicitada no art.13;

Il - Analise do Formuléario Socioecondmico de acordo com a documentagdo comprobatoria
apresentada, constante no art.14 desta Instrucdo Normativa.

Art. 11 E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto envio da documentagio,
conforme estabelecido no art.13, sendo indeferida a inscricdo uma vez constatada a auséncia de
qualquer documentacéo obrigatoria.

Paragrafo Unico. O aluno sé poderé entregar/enviar a documentac&o caso esteja completa.

Art. 12 Uma vez entregue a documentagdo, o candidato ndo podera encaminhar qualquer
documento suplementar, salvo quando requerido pela PROCEA.

Art. 13 No ato da apresentacdo dos documentos comprobatdrios obrigatérios, deverdo ser
apresentadas as coOpias, conforme relagdo abaixo e especificacdes no anexo 1 desta Instrugdo
Normativa:

a) Documento de identificagdo do candidato e dos membros do grupo familiar;

b) Declaracdo de Composi¢do do Grupo Familiar, contendo nome e nimero de documento de
identificacdo de todos aqueles que partilham da mesma renda (anexo 4);

¢) Comprovante(s) de rendimentos de todas as pessoas do grupo familiar que partilham da
mesma renda, ainda que resida em localidade diversa, conforme anexo 1;

d) Historico Escolar do Ensino Médio;

e) Declaracdo de que ndo exerce atividade remunerada, do candidato e demais membros do
grupo familiar maiores de 18 anos que partilham da mesma renda, quando for o caso (anexo 5);

f) Comprovante de alteracdo recente da renda familiar.

Secdo Il — Da Analise

Art. 14 A anélise da documentacdo dos candidatos ficara a cargo do Servico de Apoio
Psicossocial da PROCEA.

Art. 15 Apenas serdo analisados os pedidos dos discentes que apresentarem 0s documentos
constantes no art. 13, em conformidade com o que foi respondido no Formulario Socioecondmico.

Paragrafo Unico. A falta de algum documento implicard a DESCLASSIFICACAO do (a)
candidato (a).

Secdo Il — Dos Recursos

Art. 16 O recurso contra resultado das analises serd interposto em requerimento proprio (anexo
7) contendo o nome, o telefone de contato e as razGes que fundamentam o referido recurso, devendo
ser encaminhado ao e-mail: assuntosestudantis@unir.br.

Art. 17 Julgado procedente o recurso contra o resultado da andlise, o candidato terd sua
inclusdo no Programa de Assisténcia Estudantil na categoria de auxilio desta Instrucdo Normativa.

CAPITULO IV

DA MANUTENCAO E ENCERRAMENTO DO AUXILIO

Art. 18 Para a manutencao do Auxilio Emergencial, serdo considerados os seguintes critérios:

| - Frequéncia regular no curso em que esteja matriculado;

II - Indices satisfatorios de desempenho académico.
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Art. 19 Estardo sujeitos ao cancelamento do Auxilio Emergencial, a qualquer tempo, os
discentes que se enquadrarem nos seguintes casos:

| - Descumprimento de qualquer termo previsto nesta Instrugdo Normativa e no Termo de
Compromisso;

Il - Abandono do curso;

Il - Ndo obtencdo do minimo de 50% de aprovacgdo do total de disciplinas em que estiver
matriculado em cada periodo;

IV - Sofrer reprovagéo por falta;

V - Prética de atos ndo condizentes com o ambiente universitario, ou de irregularidades
envolvendo o discente beneficiario da assisténcia estudantil, nos termos estabelecidos por esta
Instituicdo, garantida a ampla defesa e o contraditdrio.

Paragrafo Unico. O cancelamento do Auxilio Emergencial ocorrera sem prejuizo das possiveis
sanc0es legais.

Art. 20 Ocorrera o desligamento do auxilio nos seguintes casos:

I A pedido do aluno, por escrito, por meio de formulario proprio de desligamento
encaminhado a PROCEA;

Il Ao término da vigéncia do Termo de Compromisso;

1. Na conclusdo do curso de graduacdo no qual esteja matriculado;

(\VA Por morte do discente;

V. Por transferéncia para outra Instituicéo;
VI. Por desisténcia; e
VII. Por trancamento total do curso.

Art. 21 Ficara a cargo da PROCEA estabelecer critérios de acompanhamento das exigéncias
estabelecidas nos itens anteriores.

Art. 22 Os valores recebidos indevidamente implicam o ressarcimento ao erario da Unido, por
meio de emisséo de Guia de Recolhimento da Unido (GRU), sem prejuizo de outras sanc¢des legais.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 23 A disponibilizacdo do auxilio, com crédito em conta corrente, sera realizada no més
corrente, mediante disponibilidade financeira e orcamentéria, exceto no primeiro pagamento que sera
no més subsequente.

Art. 24 E obrigacdo do discente manter-se ciente de todas as informagdes contidas nesta
Instrucdo Normativa.

Art. 25 Todas as informac@es referentes a esta Instrugdo Normativa serdo divulgadas no sitio
oficial da PROCEA (www.procea.unir.br), sendo responsabilidade do candidato o acompanhamento
regular das informagoes.

Art. 26 Esta Instrucdo Normativa podera, sem prejuizo aos discentes que ja sejam atendidos,
sofrer ajustes decorrentes de alteragdes promovidas pelos Conselhos Superiores da Universidade
Federal de Rondbnia (UNIR) na Politica de Assisténcia Estudantil da UNIR ou nas resolucdes
existentes.

Art. 27 Os casos omissos ou excepcionais serdo julgados por esta Pro-Reitoria.

Art. 28 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Porto Velho, 14 de novembro de 2017.

ANEXO 1

RELACAO DE DOCUMENTOS ACEITOS A FINS DE COMPROVACAO PARA O
AUXILIO EMERGENCIAL

Para atendimento ao art. 13 da presente Instrucdo Normativa serdo aceitos 0s seguintes
documentos do aluno e dos membros do grupo familiar:

I. DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO

Para fins de comprovacdo de identificagdo serd aceito 01 (UM) dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade fornecida pelos 6érgdos de seguranca publica das Unidades da
Federacdo; OU
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b) Carteira Nacional de Habilitagdo, novo modelo, no prazo de validade; OU

c) Carteira Funcional emitida por reparticdes publicas ou por 6rgdos de classe dos
profissionais liberais, com fé publica reconhecida por Decreto; OU

d) Identidade Militar, expedida pelas Forgas Armadas ou forgas auxiliares para seus membros
ou dependentes; OU

e) Registro Nacional de Estrangeiros (RNE), quando for o caso; OU

) Passaporte emitido no Brasil; OU

g) Carteira do Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

Il. COMPROVANTES DE RENDIMENTOS

Deverdo ser entregues os comprovantes de rendimentos do candidato e dos integrantes de seu
grupo familiar conforme o tipo de atividade, enumeradas abaixo:

1. ASSALARIADOS

a) Trés Gltimos contracheques, no caso de renda fixa;

b) Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificagdo de restitui¢cdo, quando houver;

c) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada;

d) No caso de empregada doméstica, apresentar CTPS (Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social) registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia.

2. ATIVIDADE RURAL

a) Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificagdo de restitui¢cdo, quando houver;

b) Extratos bancarios dos ultimos trés meses;

C) Notas fiscais de vendas de produtos rurais dos ultimos trés meses.

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio, obtido por meio de consulta no
endereco eletrnico http://www.previdencia.gov.br ou outro érgéo;

b) Extratos bancarios dos ultimos trés meses;

C) Quando houver, apresentar declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a

Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicéo.

4. AUTONOMOS

a) Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver;

b) Guias de Recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Gltimo més,
guando for o caso;

c) Extratos bancarios dos Ultimos trés meses;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), mesmo que nao esteja assinada;

e) Declaragdo de Comprovacao de trabalhador autbnomo, conforme modelo (anexo 6).

5. PROFISSIONAIS LIBERAIS

a) Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver;

b) Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Gltimo més;

C) Extratos bancarios dos ultimos trés meses;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), mesmo que ndo esteja assinada.

6. SOCIOS E DIRIGENTES DE EMPRESAS

a) Contracheques dos Gltimos trés meses;

b) Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver;

)] Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ;
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d) Extratos bancérios dos ultimos trés meses da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas.

7. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E
IMOVEIS

a) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

b) Extratos bancérios dos Ultimos trés meses;

C) Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartorio,

acompanhado dos ultimos comprovantes de Recebimentos.

8. COMPROVANTE DE PAGAMENTO OU RECEBIMENTO DE PENSAO
ALIMENTICIA

a) Copia de decisdo judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura publica
determinando o pagamento de pensdo alimenticia, caso esta tenha sido abatida da renda bruta de
membro do grupo familiar.

9. DECLARACAO DE NAO EXERCICIO DE ATIVIDADE REMUNERADA

Em caso do candidato e/ou membro do grupo familiar ndo exercer nenhuma atividade
remunerada, o(s) membro(s) nesta condicdo, inclusive o candidato, devera(do) apresentar
DECLARACAO (anexo 5).

I1l. COMPROVANTES DE ESCOLARIDADE

a) Historico Escolar do Ensino Médio;

b) Comprovante de percepcdo de bolsa de estudos integral durante os periodos letivos
referentes ao ensino médio cursados em instituicdo privada, emitido pela respectiva instituicao,
guando for o caso;

C) O discente que tenha cursado o ensino médio no exterior devera apresentar as vias
originais dos documentos referidos nos itens acima.

IV. COMPROVANTE DE ALTERACAO DA RENDA FAMILIAR

a) Atestado de 6bito, quando for o caso;

b) Averbac&o de separagdo ou divorcio, ou declaragdo de nulidade de Unido Estavel, quando
for o caso;

c) Resciséo do Contrato de Trabalho, quando for o caso;

d) Decis0es judiciais pertinentes, quando for o caso;

e) Outros documentos que comprovem a alteracao abrupta da renda.
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ANEXO 2
FORMULARIO SOCIOECONOMICO
OrientacOes para preenchimento do formulério

a - Responder todas as questBes pertinentes;
b - Certificar-se de que as respostas estejam em conformidade com os comprovantes que serdo
anexados.

1. IDENTIFICAGAO DO ACADEMICO

1.2 Nome:

MATRICULA: CURSO:
CAMPUS:

E-MAIL: TEL/CEL: ( )

1.3 Endereco atual: , N° Bairro:
Municipio: , CEP UF:

1.4 Naturalidade: DatadeNasc.. /[ Sexo:( )M ( )F
Estado Civil:

1.5 Autodeclara-se como pessoa:
() negra

( ) parda

( ) indigena

( ) branca

1.6 Possui algum tipo de deficiéncia?
( ) nédo
() sim. Que tipo?

2. INFORMACOES ACADEMICAS
2.1 Ingressou na Unir de que forma?

( ) Enem

() Enem com sistema de cotas. Qual?
() Vestibulinho

2.2 Ja possui graduacdo?
( )néo
( )sim. Emqué?

2.3 Seu curso é:
() bacharelado
() licenciatura
() bacharelado e licenciatura
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2.4 Seu turno é:
() matutino
() vespertino
() noturno
() integral

2.5 Participa de algum projeto de pesquisa, ensino ou extensdo?
( )néo
() sim. Qual?

18

2.6 Em que tipo de estabelecimento vocé cursou o Ensino Médio?
() todo em escola publica

() todo em escola particular com bolsa

() maior parte em escola publica

() maior parte em escola particular com bolsa

() maior parte em escola particular

() todo em escola particular

2.7 Vocé reside nesta cidade sede do campus/UNIR somente para estudar?
() néo.
( ) Sim. E oriundo/a de que cidade e unidade da federacao?

3. INFORMAGCOES SOCIOFAMILIARES
3.1 Local de moradia (atual):

() préprio

() cedido ou de favor

( ) alugado

( ) financiado

3.2 Se alugado, qual o valor do aluguel: R$

3.3 Com quem vocé mora?
() com a familia

() com parentes

() com amigos/as ou colegas
() sozinho

3.4 Sua residéncia se localiza em area?
( ) urbana
() rural

3.5 Vocé tem filho(s) ou dependente(s) legal menor de 6 anos?
() néo
() sim. Quantos?

4. INFORMACOES SOCIOECONOMICAS
4.1 Possui atividade remunerada? ( )ndo ( )sim. Tipo?
() carteira assinada
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() estagio remunerado
() autdbnomo/a
() servidor/a publico/a

4.2 Recebe algum tipo de bolsa ou auxilio estudantil? ( ) ndo ( ) sim. Que tipo?

Valor: R$

4.3 Recebe algum beneficio, pensdo ou aposentadoria? ( ) ndo () sim. Qual tipo?
() Aposentadoria (seja por idade, tempo de contribuicdo, invalidez ou especial)

() Auxilio Doenca

() Auxilio Reclusao

() Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC

() Salario Maternidade

() Penséo Alimenticia

() Pensdo por Morte

Valor: R$

4.4 Sua familia recebe o auxilio do Programa Bolsa Familia?
( )néo
() sim. Valor R$

4.5 Qual a sua participagdo na vida econdmica da sua familia?
() sou dependente financeiramente

() tenho independéncia financeira

() sou totalmente responsavel pelo sustento da familia

() sou parcialmente responsavel pela sustento da familia

4.6 Listar todos os familiares que compartilham da mesma renda (inclusive vocé e todos os familiares
maiores e menores de idade)

Nome Parentesc| Data de | Escolaridade Profissdo | Situaca Renda

* Use as seguintes siglas para indicar a situagcdo atual: AP - aposentado; TR — trabalhando; IN —
incapacitado; ES — estudante; PE — pensionista e DE — desempregado.

** Registrar os valores dos rendimentos do salario, trabalho autbnomo, aposentadoria, estagio, penséao e
outros.

4.7 Paga algum tipo de pensdo?

0 nasc. oatual*| (R$)**
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( )ndo

() sim. Qual? Valor R$

4.8 Qual meio de transporte utiliza para ir a Universidade?
( ) carona

() transporte coletivo

() transporte escolar

() veiculo préprio

5. INFORMACOES BANCARIAS
5.1 Dados bancarios

20

| Banco | Agéncia N° Conta Corrente N°

6. INFORMACOES SOBRE O AUXILIO
6.1 Qual motivo esta solicitando o Auxilio
Emergencial?

Cidade, , de

de 20

Assinatura do Declarante
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ANEXO 3

TERMO DE COMPROMISSO DO AUXILIO EMERGENCIAL

Pelo presente instrumento, a Fundacdo Universidade Federal de Rond6nia - UNIR, de acordo com a
Portaria 714/GR de 20.10.2009 neste ato representado pela Pro-Reitora da Pro-Reitoria de Cultura,
Extensdo e Assuntos Estudantis - PROCEA, firma nos termos da Resolugédo n° 178/2017/CONSAD e
0 artigo 5° do Decreto Presidencial n® 7.234 de 19 de julho de 2010, através do Programa de

Assisténcia Estudantil da UNIR, compromisso com o(a)
discente , do curso de
, Campus de , Matricula UNIR n°

, CPF n° , cabendo ao/a mesmo (a) observar o

cumprimento das seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — O Programa de Assisténcia Estudantil da UNIR visa, através da cess&o de
auxilio financeiro viabilizar a permanéncia dos (as) discentes em situagdo de vulnerabilidade
socioeconémica na Universidade e criar condi¢Oes para a realizacdo de atividades de ensino, pesquisa,
extensao, esporte, lazer e cultura.

CLAUSULA SEGUNDA - O discente devera assinar Termo de Compromisso, comprometendo-se a:

| - Estar regularmente matriculado em curso presencial de graduagao;

I - Manter frequéncia regular nas disciplinas em que estiver matriculado;

I11- Manter indice de, no minimo, 50% de aproveitamentos das disciplinas em que estiver matriculado;
IV - Comunicar imediatamente, por escrito, em formulario préprio, 8 PROCEA sobre qualquer
mudanc¢a de situacdo socioecondmica, que descaracterize a renda familiar por pessoa informada
quando do processo seletivo para concessdo de acgdo de assisténcia estudantil, e em sua vida
académica;

V - Cumprir as exigéncias estabelecidas pela Instrucdo Normativa n°® 27/UNIR/PROCEA e os itens
descritos neste Termo;

VI - Atender, dentro do prazo estabelecido, ao que for solicitado pela PROCEA.

CLAUSULA TERCEIRA — O periodo de vigéncia deste Termo de Compromisso tera durago de 01
(um) ano ou até a finalizagdo de novo processo seletivo de assisténcia estudantil, o que ocorrer
primeiro, desde que haja disponibilidade orcamentaria.

CLAUSULA QUARTA — A UNIR através da PROCEA concedera ao (a) discente, como auxilio, a
importancia mensal correspondente a R$ 400,00 (quatrocentos reais). O pagamento sera efetuado em
conta corrente em nome do discente, sendo de exclusiva responsabilidade do mesmo sua abertura e
manutencao.

CLAUSULA QUINTA — O auxilio podera ser cancelado nos seguintes casos:

a) Nao atendimento a solicitagdes da PROCEA referentes as a¢Oes de assisténcia estudantil, dentro do
prazo estabelecido pela PROCEA;

b) A pedido do discente, por escrito, por meio de formulario de desligamento;

¢) Ao término da vigéncia do Termo de Compromisso;

d) Nao obtencdo do minimo de 50% de aproveitamento do total de disciplinas em que estiver
matriculado em cada periodo;

e) Sofrer reprovacéo por falta;

) Abandono do curso;

g) Concluséo do curso de graduacdo no qual esteja matriculado;

h) Por morte do discente;

i) Transferéncia para outra Institui¢&o;

J) Trancamento Total do curso; e

k) Pratica de atos ndo condizentes com o ambiente universitario, ou de irregularidades envolvendo o
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discente beneficiario de acdo de assisténcia estudantil, nos termos estabelecidos por esta Instituicéo,
garantida a ampla defesa e o contraditorio.

CLAUSULA SEXTA — O descumprimento de quaisquer das clausulas deste Termo de Compromisso
podera implicar no ressarcimento ao eréario da Unido, dos valores recebidos indevidamente.

CLAUSULA SETIMA — A avaliacdo do Auxilio, a que se refere este Termo, sera efetivada por meio
de acompanhamento semestral, por parte da PROCEA, do desempenho académico do(a) discente
através de consulta, via SINGU.

E assim por considerarem-se justas e compromissadas, assinam as partes o presente Termo de
Compromisso do(a) discente da Assisténcia Estudantil, em 02 (duas) vias de igual teor.

Cidade , de de20 .

Discente
Pro-Reitora da PROCEA

ANEXO 4

DECLARACAO DE INTEGRANTES DE GRUPO FAMILIAR QUE PARTILHAM DA MESMA

RENDA
Eu, )
CPF n° ., RG , residente a
, n° , Bairro
CEP Telefone: , declaro que as seguintes

pessoas compdem meu grupo familiar e partilham da mesma renda familiar:

NOME PARENTESCO | DATADE N° do CPF ou N°

NASC. Certiddo de

Nascimento para
crianca
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Estou ciente de que a omissdo de informacBes ou a apresentacdo de dados ou documentos falsos e/ou
divergentes implicam, a qualquer tempo, no cancelamento do Auxilio e/ou Bolsa, se concedida, e
obrigam a imediata devolugdo dos valores indevidamente recebidos, além das medidas judiciais
cabiveis.

Cidade : de de20__ .

Assinatura do Declarante

ANEXO 5

DECLARACAO DE NAO EXERCICIO DE ATIVIDADE REMUNERADA

Eu, , CPF
n° ., RG , residente a

., N° , Bairro , cidade de

Declaro que ndo possuir vinculo empregaticio, nem receber salario, bolsa ou remuneracdo decorrente
do exercicio de atividades de qualquer natureza, inclusive os de estagio remunerado, e estou ciente de
gue a omissdo de informacBes ou a apresentacdo de dados ou documentos falsos e/ou divergentes
implicam, a qualquer tempo, no cancelamento do Auxilio, se concedido, e obrigam a imediata

devolucdo dos valores indevidamente recebidos, além das medidas judiciais cabiveis.

Cidade , de de20 .

Assinatura do Declarante
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ANEXO 6

DECLARACAO DE RENDA PARA TRABALHADORES AUTONOMOS

Eu, , CPF n° ,
RG , residente a ,

N° , Bairro , ha cidade de declaro
sob responsabilidade e penas da lei, que a RENDA MEDIA MENSAL dos dltimos trés meses, é de R$

mensais, referente aos ganhos obtidos com meu trabalho autbnomo em

atividades de (o que faz e onde):

Estou ciente de que a omisséo de informagdes ou a apresentacdo de dados ou documentos falsos e/ou
divergentes implicam, a qualquer tempo, no cancelamento do Auxilio ou Bolsa, se concedido, e
obrigam a imediata devolugdo dos valores indevidamente recebidos, além das medidas judiciais

cabiveis.

O Declarante acima é o: () préprio candidato
() pai do candidato
() mée do candidato
() irmd(o) do candidato
() cbnjuge do candidato
() outro, identifique-o:

Cidade , de de20__ .

Assinatura do Declarante
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ANEXO 7

RECURSO CONTRA RESULTADO DAS ANALISES

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

Campus: Matricula:
Telefone: E-mail:
SOLICITACAO

Como candidato ao Auxilio Emergencial venho requerer, em grau de recurso, revisao da analise do

meu pedido, pela seguinte justificativa:

Cidade , de de20 .

Assinatura do candidato

Obs.: O preenchimento de todos os campos é obrigatério
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PORTARIA N° 026/2017/DCJP/UNIR, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2017.

O Vice-Diretor Pro Tempore do Campus de Ji-Parana da Universidade Federal de Rondénia,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas mediante a Portaria n° 882/GR, datada de 18 de
setembro de 2017, publicada no Boletim de Servico n° 103, de 19 de setembro de 2017, considerando
0 exposto no Memorando n° 027/2017/DME-JP/UNIR, de 14.11.2017, RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n° 022/2016/DCJP/UNIR, de 12.09.2016;

Art. 2° Designar a Prof? Dra. Marcia Rosa Uliana como coordenadora do Curso de
Especializagéo Lato Sensu em Educacdo Matematica do Campus de Ji-Parana.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na presente data.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

PORTARIA N° 1.016/2017/GR/UNIR, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2017.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA (UNIR), no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de
1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU n° 222, de 21 de
novembro de 2016, secdo 2, p.1; e considerando o0 que consta no memorando 09/CPAD/UNIR, de
09.11.2017, RESOLVE:

Art. 1° Sobrestar, por 20 (vinte) dias a contar de 09/11/2017, os trabalhos da Comissédo
Especial de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada pela Portaria n® 841/2016/GR/UNIR, de
1°/09/2016, publicada no BS n° 114, de 06/09/2016, pag. 7/8, reconduzida pela Portaria n°
645/2017/GR/UNIR, de 11/07/2017, publicada no BS n° 76, de 13/07/2017, pag 5.

Art. 2° O prazo voltara a fluir em 29/11/2017.

PORTARIA N° 1.021/2017/GR/UNIR, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2017.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA (UNIR), no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de
1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU n° 222, de 21 de
novembro de 2016, secdo 2, p.1; e considerando o que consta no Processo n° 23118.002909/2017-37,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Abono de Permanéncia ao servidor WANDERLEY RODRIGUES BASTOS,
SIAPE n° 0359961, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Departamento
Académico de Biologia, por ter optado permanecer em atividade, com fundamento legal na EC n°
47/2005, art. 3° c/c Nota Informativa n® 412/2013/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP, de 20/09/2013, e
Actrdao n° 1482/2012-TCU-Plenério, publicado no DOU em 13/06/2012, com efeito financeiro a
partir de 11/04/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicacéo.

PORTARIA N°1.023/2017/GR/UNIR, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2017.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA (UNIR), no
uso das atribuicBes que lhe sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de
1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU n° 222, de 21 de
novembro de 2016, secdo 2, p.1; e considerando o que consta no e-mail institucional procea@unir.br,
de 14.11.2017, RESOLVE:

Art. 1° Convalidar os atos administrativos praticados no periodo de 16/11/2017 e 17/11/2017,
em que o servidor CLEUSON JANSEN HERMINIO PEREIRA, SIAPE n° 1497310, respondeu pela
Pro-Reitoria de Cultura, Extensdo e Assuntos Estudantis (PROCEA), em razdo do afastamento da
titular e férias da substituta.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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PORTARIA N°1.026/2017/GR/UNIR, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2017.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA (UNIR), no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de
1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU n° 222, de 21 de
novembro de 2016, secdo 2, p.1; e considerando o que consta nos Processos abaixo relacionados,
RESOLVE:

Art. 1° Homologar o resultado das Avaliagdes do Estdgio Probatério dos servidores,
considerados aprovados, abaixo relacionados:

ITE ESTAGIO
M NOME SIAPE CARGO CUMPRIDO PROCESSO
EM:
01 Eduardo LL.IIS Gabriel da 2177577 Téc. em Assuptos 19.11.2017 23118.001245/2015-
Silva Educacionais 27
02 Fabrine de Freitas 1998155 Ass@gnte e[n 19.11.2017 23118.001244/2015-
Fernande Administracio 82
03 Ilton Monteiro Alves 2177595 Assistente em 23118.001234/2015-
.. u 19.11.2017
Administracdo 47
04 Jeferson Araljo Sodré 2986091 Assistente em 23118.001201/2015-
- . 19.11.2017
Administracdo 05
05 Maciel Miranda da Silva 3902202 Assistente em 23118.001235/2015-
o S x 19.11.2017
Oliveira Administracdo 91

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacg&o.

PORTARIA N° 1.027/2017/GR/UNIR, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2017.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA (UNIR), no
uso das atribuicBes que lhe sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de
1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU n° 222, de 21 de
novembro de 2016, secdo 2, p.1; e considerando o que consta nos Processos abaixo relacionados,
RESOLVE:

Art. 1° Homologar o resultado das Avaliagbes do Estagio Probatdrio dos servidores,
considerados aprovados, abaixo relacionados:

ITE ESTAGIO
M NOME SIAPE CARGO CUMPRIDO PROCESSO
EM:

01 Camila Marques de Lima | 2177445 Tec.de Labora,to.rlo 20.11.2017 23118.001334/201
Area/Informética 5-73

02 Diego [_)or.ablallo 2177438 Economista 20.11.2017 23118.001336/201
Oliveira 5-62

03 Isis Bruna Gomes 1112881 Administradora 20.11.2017 23118.001246/201
Pacheco 5-71

04 Ricardo Alves Oliveira 2177813 Administrador 20.11.2017 23118.;)_%;232/201

05 Walter Ramagem Badaro | 2177557 Programador Visual 23118.001332/201
Neto 20.11.2017 584

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA N° 1.028/2017/GR/UNIR, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2017.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA (UNIR), no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de
1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU n° 222, de 21 de
novembro de 2016, secdo 2, p.1; e considerando o que consta nos Processos abaixo relacionados,
RESOLVE:

Art. 1° Homologar o resultado das Avaliagdes do Estdgio Probatério dos servidores,
considerados aprovados, abaixo relacionados:
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ITE ESTAGIO
M NOME SIAPE CARGO CUMPRIDO PROCESSO
EM:
01 Girlane Brito dos Santos | 2177827 Téc. em A_\ssurjtos 91.11.2017 23118.001231/201
Educacionais 5-11
02 Marileia F_ernandes da 2177428 ASS|§te_nte e[n 91.11.2017 23118.001338/20
Silva Administracdo 15-51

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacg&o.

PROGRESSAO FUNCIONAL

PORTARIA N° 0987/2017/PRAD/UNIR, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAC;AO da Fundacdo Universidade Federal de Rondbnia,
no uso de suas atribuigdes legais, e

considerando as disposi¢6es da Portaria n° 902/GR, de 27.09.2016, art. 2°, inc. II;

considerando a instrucdo constante no Processo 23118.003487/2017-17, fls. 01 a 11;

considerando as disposi¢des da Lei n® 12.772/2012, alterada pela Lei n® 12.863/2013, Portaria
554/MEC/2013 e Resolucdo n° 116/CONSAD/2013;

considerando ainda, a manifestacdo  favordvel constante no Despacho n°
3269/2017/DRH/UNIR, de 13/11/2017;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora docente QUEILA DA SILVA FERREIRA, Matricula SIAPE n°
2140706, aceleracdo de promocéo, do Nivel 2 da Classe A, com denominacdo de Professor Assistente
A, para o Nivel 1 da Classe C, com denominacdo de Professor Adjunto, pela obtencdo do Titulo de
DOUTORA EM FISICA, emitido pela UNIVERSIDADE DE BRASILIA, com efeito académico a
partir de 25.07.2017 e financeiro a partir da data de publicacéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA N°0988/2017/PRAD/UNIR, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO da Fundagio Universidade Federal de Rondonia
(UNIR), no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

considerando a Portaria n°® 902/GR, de 27.09.2016, Capitulo I, art. 2°, inc. II;

considerando o que consta no art. 12 da Lei n® 11.091/05 e no art. 41 da Lei n® 12.772/12;

considerando o que consta nos Decretos n°: 5.824/2006 e 5.825/2006;

considerando o que consta no Processo n® 23118.003479/2017-71, fls. 01 a 11;

considerando ainda, a Minuta de Portaria CCD/DGP/UNIR;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o percentual de incentivo a qualificacdo de 15% (quinze por cento) sobre 0
vencimento bésico, pertinente a conclusdo do Curso de Graduagdo “Tecnologo em Gestdo Ambiental”
ao servidor JAIMESSON FERREIRA DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE N° 2165774, ocupante do
cargo de Técnico de Laboratério — Anatomopatologia, pertencente ao quadro permanente de Pessoal
da UNIR, com efeito financeiro a contar de 09/11/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA N° 0989/2017/PRAD/UNIR, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO da Fundacdo Universidade Federal de Ronddnia
(UNIR), no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

considerando a Portaria n° 902/GR, de 27.09.2016, Capitulo II, art. 2°, inc. I1;

considerando o que consta no art. 12 da Lei n® 11.091/05 e no art. 41 da Lei n® 12.772/12;
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considerando o que consta nos Decretos n°: 5.824/2006 e 5.825/2006;

considerando o que consta no Processo n® 23118.003708/2017-57, fls. 01 a 12;

considerando ainda, a Minuta de Portaria CCD/DGP/UNIR;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o percentual de incentivo a qualificacdo de 25% (vinte e cinco por cento)
sobre 0 vencimento bésico, pertinente a conclusdo do curso de Graduacdo em “Administra¢do”, ao
servidor ANDERSON ROGERIO FERREIRA DA SILVA, Matricula SIAPE N° 2248525, ocupante
do cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao quadro permanente de Pessoal da UNIR,
com efeito financeiro a contar de 27/10/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA N° 0990/2017/PRAD/UNIR, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO da Fundacdo Universidade Federal de Ronddnia
(UNIR), no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

considerando a Portaria n°® 902/GR, de 27.09.2016, Capitulo I, art. 2°, inc. II;

considerando o que consta no art. 12 da Lei n® 11.091/05 e no art. 41 da Lei n® 12.772/12;

considerando o que consta nos Decretos n°: 5.824/2006 e 5.825/2006;

considerando o que consta no Processo n° 23118.003706/2017-68, fls. 01 a 08;

considerando ainda, a Minuta de Portaria CCD/DGP/UNIR;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o percentual de incentivo a qualificacdo de 30% (trinta por cento) sobre o
vencimento basico, pertinente a conclusdo do curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu em “Gestdo
Publica”, a servidora NATALIA ESCOBAR ALIOTI LIMA, Matricula SIAPE N° 2177832, ocupante
do cargo de Administrador, pertencente ao quadro permanente de Pessoal da UNIR, com efeito
financeiro a contar de 18/10/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA N° 0991/2017/PRAD/UNIR, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO da Fundacdo Universidade Federal de Ronddnia,
no uso de suas atribuigdes legais, e

considerando as disposi¢des da Portaria n® 902/GR, de 27.09.2016, art. 2°, inc. II;

considerando a instrucdo constante no Processo 23118.002458/2017-38, fls. 01 a 15;

considerando as disposi¢des da Lei n® 12.772/2012, alterada pela Lei n° 12.863/2013, Portaria
554/MEC/2013 e Resolugéo n° 116/CONSAD/2013;

considerando ainda, a manifestacdo  favordvel constante no Despacho n°
3277/2017/DRH/UNIR, de 14/11/2017;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora docente IDA PEREA MONTEIRO, Matricula SIAPE n°
0713032, aceleracdo de promocéo, do Nivel 1 da Classe A, com denominacdo de Professor Assistente
A, para o Nivel 1 da Classe B, com denominacdo de Professor Assistente, pela obtencdo do Titulo de
MESTRA EM CIENCIAS DA SAUDE, emitido pela UNIVERSIDADE DE BRASILIA, com efeito
académico a partir de 12.08.2017 e financeiro a partir da data de publicacéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA N° 0992/2017/PRAD/UNIR, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO da Fundagdo Universidade Federal de Rondénia,
no uso de suas atribuicdes legais, e

considerando as disposicfes da Portaria n° 902/GR, de 27.09.2016, art. 2°, inc. II;

considerando a instrugdo constante no Processo 23118.004442/2016-89, fls. 01 a 62;

considerando as disposi¢des da Lei n® 12.772/2012, alterada pela Lei n® 12.863/2013, Portaria
554/MEC/2013 e Resolucdo n® 116/CONSAD/2013;
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considerando  ainda, a manifestacio favoravel constante no Despacho n°
3278/2017/DRH/UNIR, de 14/11/2017;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor docente EDINALDO BEZERRA DE FREITAS, Matricula
SIAPE n° 1836754, progressao funcional por avaliacdo de desempenho académico do Nivel 2 da
Classe D, com denominacdo de Professor Associado, para o Nivel 3 da Classe D, com denominacao
de Professor Associado, referente ao intersticio de 15.07.2009 a 14.07.2011, com efeito académico a
partir de 15.07.2011 e financeiro a partir de 07.11.2016.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

PORTARIA N° 0993/2017/PRAD/UNIR, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO da Fundacdo Universidade Federal de Ronddnia
(UNIR), no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

considerando a Portaria n® 902/GR, de 27.09.2016, Capitulo Il, art. 2°, inc. I1;

considerando o que consta no art. 10, § 1°e § 3°, da Lei n® 11.091/05;

considerando o que consta nos Decretos n®: 5.824/2006 e 5.825/2006; bem como na Portaria
MEC n° 009/06;

considerando o que consta no Processo n° 23118.001116/2016-10, fls. 16 a 25;

considerando ainda a Minuta de Portaria CCD/DGP/UNIR;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder progressdo funcional por capacitacdo a servidora MARIA HELENA SOUZA
DO NASCIMENTO, SIAPE N° 1645970, ocupante do cargo de Assistente em Administracao,
pertencente ao quadro permanente de Pessoal da UNIR, da Classe D, Nivel 206, para a Classe D,
Nivel 306, com efeito financeiro a contar de 28/09/2017, referente aos cursos descritos abaixo.

CARGA -
CURSO HORARIA INSTITUICAO
Sistema Eletrénico de Informacdes — SEI! USAR 20 ENAP
Gestdo Publica 120 FASUL
Gestdo Patrimonial 20 ESAF

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA N° 0995/2017/PRAD/UNIR, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO da Fundagio Universidade Federal de Ronddnia
(UNIR), no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

considerando a Portaria n® 902/GR, de 27.09.2016, Capitulo Il, art. 2°, inc. I1;

considerando o que consta no art. 12 da Lei n® 11.091/05 e no art. 41 da Lei n® 12.772/12;

considerando o que consta nos Decretos n®: 5.824/2006 e 5.825/2006;

considerando o que consta no Processo n° 23118.003763/2017-47, fls. 01 a 09;

considerando ainda, a Minuta de Portaria CCD/DGP/UNIR;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o percentual de incentivo a qualificacdo de 15% (quinze por cento) sobre 0
vencimento basico, pertinente a conclusdo do curso de Graduacdo em “Ciéncias Biologicas”, a
servidora EDNA COELHO DE ALMEIDA, Matricula SIAPE N° 2993740, ocupante do cargo de
Auxiliar em Assuntos Educacionais, pertencente ao quadro permanente de Pessoal da UNIR, com
efeito financeiro a contar de 03/11/2017.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA N° 0997/2017/PRAD/UNIR, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO da Fundagdo Universidade Federal de Ronddnia
(UNIR), no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

considerando a Portaria n® 902/GR, de 27.09.2016, Capitulo Il, art. 2°, inc. I1;

considerando o que consta no art. 10, § 1°e § 3°, da Lei n® 11.091/05;
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considerando o que consta nos Decretos n®: 5.824/2006 e 5.825/2006; bem como na Portaria
MEC n° 009/06;

considerando o que consta no Processo n° 23118.000725/2016-51, fls. 28 a 49;

considerando ainda a Minuta de Portaria CCD/DGP/UNIR;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder progressdo funcional por capacitacdo a servidora LUCILA BATISTA
OLIVEIRA, SIAPE N° 2158456, ocupante do cargo de Psicélogo, pertencente ao quadro permanente
de Pessoal da UNIR, da Classe E, Nivel 202, para a Classe E, Nivel 302, com efeito financeiro a
contar de 27/09/2017, referente aos cursos descritos abaixo.

CARGA x
CURSO HORARIA INSTITUICAO
Gestdo Estratégica de Pessoas e Planos de Carreira 20 ENAP
Atendimento ao Cidadéo 20 ENAP
Gestdo por Competéncias 21 ENAP
Elaboracéo de Planos de Capacitacdo 28 ENAP
Seminario de Gestdo de Pessoas na Perspectiva da Universidade Federal de
x o 24 )
Gestédo por Competéncias Santa Catarina
XXXVII Encontro Nacional de Dirigentes de Pessoal e 24 CNDP
Recursos Humanos das Institui¢cbes Federais de Ensino
Aproveitamento de Carga Horéria 15 -

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

PORTARIA N°0998/2017/PRAD/UNIR, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO da Fundagio Universidade Federal de Ronddnia
(UNIR), no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

considerando a Portaria n°® 902/GR, de 27.09.2016, Capitulo Il, art. 2°, inc. I1;

considerando o que consta no art. 10, § 1°e § 3°, da Lei n® 11.091/05;

considerando o que consta nos Decretos n®: 5.824/2006 e 5.825/2006; bem como na Portaria
MEC n° 009/06;

considerando o que consta no Processo n® 23118.001415/2016-81, fls. 22 a 34;

considerando ainda a Minuta de Portaria CCD/DGP/UNIR;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder progressdo funcional por capacitacdo ao servidor CARLOS BARROSO DE
OLIVEIRA JUNIOR, SIAPE N° 2157627, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais,
pertencente ao quadro permanente de Pessoal da UNIR, da Classe E, Nivel 202, para a Classe E, Nivel
302, com efeito financeiro a contar de 29/09/2017, referente aos cursos descritos abaixo.

CARGA .
CURSO HORARIA INSTITUICAO
Libras Bésico 40 UNIR
Curso Informética Aplicada & Educacdo 60 Cursos Online SP do Brasil
Curso Administracdo Estratégica 60 Cursos Online SP do Brasil

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA N°(0999/2017/PRAD/UNIR, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO da Fundacdo Universidade Federal de Rondénia,
no uso de suas atribuigdes legais, e

considerando as disposi¢fes da Portaria n° 902/GR, de 27.09.2016, art. 2°, inc. Il;

considerando a instrugdo constante no Processo 23118.003423/2017-16, fls. 01 a 11;

considerando as disposi¢des da Lei n® 12.772/2012, alterada pela Lei n°® 12.863/2013, Portaria
554/MEC/2013 e Resolugdo n° 116/CONSAD/2013;
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considerando  ainda, a manifestacio favordvel constante no Despacho n°
3296/2017/DRH/UNIR, de 17/11/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor docente MARCOS LEANDRO FREITAS HUBNER, Matricula
SIAPE n° 2146758, aceleracdo de promocéo, do Nivel 2 da Classe A, com denominacéo de Professor
Assistente A, para o Nivel 1 da Classe B, com denominacdo de Professor Assistente, pela obtencdo do
Titulo de MESTRE EM EDUCACAO, emitido pela UNIVERSIDADE DE CAXIAS DO SUL, com
efeito académico a partir de 07.08.2017 e financeiro a partir da data de publicag&o.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

PORTARIA N°01000/2017/PRAD/UNIR, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO da Fundacdo Universidade Federal de Rondonia,
no uso de suas atribui¢des legais, e

considerando as disposi¢fes da Portaria n° 902/GR, de 27.09.2016, art. 2°, inc. I

considerando a instrucdo constante no Processo 23118.003086/2017-67, fls. 01 a 16;

considerando as disposi¢des da Lei n® 12.772/2012, alterada pela Lei n° 12.863/2013, Portaria
554/MEC/2013 e Resolucdo n° 116/CONSAD/2013;

considerando  ainda, a manifestacio favoravel constante no Despacho n°
3290/2017/DRH/UNIR, de 17/11/2017;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora docente MIRELLA NUNES GIRACCA, Matricula SIAPE n°
2031899, aceleragdo de promogdo, do Nivel 1 da Classe B, com denominacdo de Professor Assistente,
para o Nivel 1 da Classe C, com denominagdo de Professor Adjunto, pela obtengdo do Titulo de
DOUTORA EM ESTUDOS DA TRADUCAO, emitido pela UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SANTA CATARINA, com efeito académico a partir de 19.09.2017 e financeiro a partir da data de
publicacéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacg&o.

PORTARIA N° 01001/2017/PRAD/UNIR, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO da Fundagdo Universidade Federal de Ronddnia,
no uso de suas atribuigdes legais, e

considerando as disposi¢des da Portaria n® 902/GR, de 27.09.2016, art. 2°, inc. Il;

considerando a instrugcdo constante no Processo 23118.002363/2017-14, fls. 01 a 12;

considerando as disposi¢cfes da Lei n® 12.772/2012, alterada pela Lei n® 12.863/2013, Portaria
554/MEC/2013 e Resolugdo n° 116/CONSAD/2013;

considerando  ainda, a manifestacio favoravel constante no Despacho n°
3289/2017/DRH/UNIR, de 17/11/2017;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor docente ALLYSSON VIANA MARTINS, Matricula SIAPE n°
1118671, retribuigéo por titulacdo correspondente ao cargo com denominagdo de Professor Assistente,
Classe A, Nivel 1, pela obtencdo do titulo de DOUTOR EM COMUNICA(}AO E CULTURA
CONTEMPORANEAS, pela UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA, com efeito académico a
partir de 11.07.2017 e financeiro a partir da data da publicacéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA N°01002/2017/PRAD/UNIR, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO da Fundacdo Universidade Federal de Rondénia,
no uso de suas atribuicdes legais, e

considerando as disposi¢6es da Portaria n° 902/GR, de 27.09.2016, art. 2°, inc. II;

considerando a instrugédo constante no Processo 23118.002359/2017-56, fls. 01 a 111;



BOLETIM DE SERVIGO N2 129, de 21/11/2017 — ASSESSORIA DE COMUNICAGAQ 33

considerando as disposi¢des da Lei n® 12.772/2012, alterada pela Lei n° 12.863/2013, Portaria
554/MEC/2013 e Resolucéo n® 116/CONSAD/2013;

considerando ainda, a manifestacdo favoravel constante no Despacho n°
3293/2017/DRH/UNIR, de 17/11/2017;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora docente PATRICIA MATOS VIANA DE ALMEIDA, Matricula
SIAPE n° 2245709, progressdo funcional por avaliacdo de desempenho académico do Nivel 1 da
Classe A, com denominagdo de Professor Assistente A, para o Nivel 2 da Classe A, com denominagdo
de Professor Assistente A, referente ao intersticio de 11.08.2015 a 10.08.2017, com efeito académico e
financeiro a partir de 11.08.2017.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

PORTARIA N° 01003/2017/PRAD/UNIR, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO da Fundagio Universidade Federal de Rondonia,
no uso de suas atribuigdes legais, e

considerando as disposi¢des da Portaria n® 902/GR, de 27.09.2016, art. 2°, inc. Il;

considerando a instrugcdo constante no Processo 23118.003520/2017-17, fls. 01 a 83;

considerando as disposi¢des da Lei n® 12.772/2012, alterada pela Lei n° 12.863/2013, Portaria
554/MEC/2013 e Resolugdo n° 116/CONSAD/2013;

considerando  ainda, a manifestacio favoravel constante no Despacho n°
3288/2017/DRH/UNIR, de 16/11/2017;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor docente CLAUDEMIR DA SILVA PAULA, Matricula SIAPE n°
1726796, progressao funcional por avaliacdo de desempenho académico do Nivel 1 da Classe C, com
denominacdo de Professor Adjunto, para o Nivel 2 da Classe C, com denominacdo de Professor
Adjunto, referente ao intersticio de 03.12.2015 a 02.12.2017, com efeito académico e financeiro a
partir de 03.12.2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

RETIFICACAO

DESPACHO DO REITOR N°58/2017, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2017.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA — UNIR, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de
1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; e o Decreto Presidencial publicado no DOU n° 222, de 21 de
novembro de 2016, se¢do 2, p.1, RESOLVE:

Retificar o Despacho do Reitor n® 55/2017, de 07/11/2017, publicado no DOU n° 2016, de
10/11/2017, secdo 2, pag. 21, que trata da autorizacdo do afastamento do Pais dos servidores do
Quadro Permanente de Pessoal da Fundagdo Universidade Federal de Rondo6nia, objetivando a
participacdo no XVII COLOQUIO INTERNACIONAL DE GESTAO UNIVERSITARIA (CIGU), com
apresentacdo de artigos, na cidade de Mar Del Plata, na Argentina, com 6nus limitado, conforme
segue:

Onde se 1é: com 6nus limitado.

Leia-se: com dnus NUCSA (diarias), para as servidoras.

- GLEIMIRIA BATISTA DA COSTA e MARLENE VALERIO DOS SANTOS ARENAS.

Leia-se: com 6nus PROPESQ (dié&rias), para o servidor:

- JOSE MOREIRA DA SILVA NETO.
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PORTARIA N°0994/2017/PRAD/UNIR, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO da Fundagio Universidade Federal de Ronddnia
(UNIR), no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

considerando a Portaria n® 902/GR, de 27.09.2016, Capitulo Il, art. 2°, inc. I1;

considerando o que consta no art. 12 da Lei n® 11.091/05 e no art. 41 da Lei n® 12.772/12;

considerando o que consta nos Decretos n®: 5.824/2006 e 5.825/2006;

considerando o que consta no Processo n° 23118.003480/2017-03, fls. 14 a 17;

considerando ainda, a Minuta de Portaria CCD/DGP/UNIR,;

RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR a Portaria n° 0977/2017/PRAD/UNIR, gue concedeu o percentual de 30%
(trinta por cento) sobre o vencimento bésico, pertinente & conclusdo do curso de Graduagdo em
“Ciéncias Contabeis”, ao servidor CARLOS HENRIQUE SILVA DE FRANCA, Matricula SIAPE N°
2421614, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, pertencente ao quadro permanente de
Pessoal da UNIR.

Onde lé-se:

percentual de Incentivo a Qualificacdo de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento basico,

Leia-se:

percentual de Incentivo a Qualificacdo de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o vencimento
bésico.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA N° 1.019/2017/GR/UNIR, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2017.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA (UNIR), no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de
1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado nho DOU n° 222, de 21 de
novembro de 2016, secdo 2, p.1l; e considerando o que consta no e-mail institucional: secret-
vha@unir.br, de 09.11.2017, RESOLVE:

Retificar o teor da Portaria n°® 1.001/2017/GR/UNIR, de 08/11/2017, publicada no BS n° 125,
de 09/11/2017, pag.12, que trata da dispensa da servidora NADIA MARIA PETROLI, Auxiliar em
Administracdo, SIAPE n° 1967907, e da designacdo da VANESSA DA CRUZ ROSA FREITAS,
Auxiliar em Administragdo, SIAPE n° 2040980, referente a funcdo de Secretaria/Substituta de
Registros e Controle Académicos (SERCA), do Campus de Vilhena, Funcdo Gratificada (FG-1), nas
auséncias e impedimentos legais do titular, conforme segue:

Onde se Ié: ... a partir de 06/11/2017.

Leia-se: ... a partir de 03/11/2017.

PORTARIA N°1.025/2017/GR/UNIR, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2017.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA (UNIR), no
uso das atribuicBes que lhe sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de
1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado ho DOU n° 222, de 21 de
novembro de 2016, sec¢do 2, p.1; e considerando 0 que consta no Processo n° 23118.002474/2017-21,
RESOLVE:

Art. 1° Retificar, parcialmente, o teor da Portaria n°® 969/2017/GR/UNIR, de 25/10/2017,
publicada no BS n° 120, de 26/10/2017, que concedeu ao servidor docente ANGELO DE OLIVEIRA,
SIAPE n° 2322969, lotado no Departamento Académico de Ciéncia da Computacdo do campus de
Porto Velho, autorizagdo para cursar Mestrado em Informatica na Universidade Federal do Amazonas,
conforme segue:

Onde se I€é: ... a partir da publicagdo até 15/08/2019.

Leia-se: ... a partir da publicagdo até 15/02/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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