UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA

c"=l Y
o' ®st - @ BoEmm
e l:.' .. 0E
& . SERUICO



Profd. Drd. Maria Berenice Alho da Costa Tourinho
Reitora

Prof.2 Dr.2 Maria Cristina Victorino de Franca
Vice-Reitora

Prof® Ms Adilson Siqueira de Andrade
Chefe de Gabinete

Prof° Dr. Jorge Luiz Coimbra de Oliveira
Pro-Reitor de Graduacao

Prof. Dr. Osmar Siena
Pro-Reitor de Planejamento

lvanda Soares da Silva
Pro-Reitora de Administracao

Prof® Ms. Rubens Vaz Cavalcante
Pro-Reitor de Cultura, Extensdo e Assuntos Estudantis

Prof° Dr. Ari Miguel Teixeira Ott
Pro-Reitor de P6s-Graduacao e Pesquisa

Profé. Ms. Andréa Aparecida Cattaneo de Melo
Assessora de Comunicagao




BOLETIM DE SERVIGO N° 100 de 11/12/2012 — ASSESSORIA DE COMUNICAGCAO 3

SUMARIO
Afastamento 04
Designacao 04
Exoneragao 05
Nomeagao 05
Outros 06

Secons 018



BOLETIM DE SERVIGO N° 100 de 11/12/2012 — ASSESSORIA DE COMUNICAGCAO 4

AFASTAMENTO

Através da Portaria n° 1.108/2012/GR/UNIR de 11 de dezembro de 2012. A REITORA
DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n°® 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da
UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. n°. 86, de 04 de maio de 2012, secdo 2, p.1, e
considerando o que consta no Memorando n° 420/2012/PROCEA, de 04/12/2012. RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o afastamento do servidor RUBENS VAZ CAVALCANTE, matricula
SIAPE n° 1303568, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro Permanente de
Pessoal desta IFES, lotado no Departamento Académico de Linguas Vernaculas, Campus de Porto
Velho, para cursar a disciplina Teoria do Poema no curso de Doutorado em Letras
DINTER/UNIR/UNESP, no Campus de Vilhena, no periodo de 06 a 13/12/2012, com 6nus limitado.

DESIGNACAO

Através da Portaria N° 015/NT/UNIR de 11 de dezembro de 2012. O Diretor do Nucleo
de Tecnologia - NT, Prof. Dr. Carlos Alberto Tendrio de Carvalho Janior, no ambito de suas
atribuictes legais. RESOLVE:

Art. | — Designar os professores listados abaixo que constituirdo o Nucleo Docente
Estruturante — NDE do Curso de Bacharelado em Engenharia Civil, composta pelos docentes listados
abaixo:

Prof. Dra. Maria Luiza Lopes de Oliveira Santos — Presidente

Prof. Dra. Darlene Figueiredo Borges Coelho — Membro

Prof. Dra. llce de Oliveira Campos — Membro

Prof. Ms. Kuelson Randéllo Dantas — Membro

Art. Il — A Comissdo tem validade por 2 anos, podendo ser prorrogada por igual periodo.

Art. Il — Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposi¢cfes em
contrario.

Através da Portaria n°® 115/NCET de 06 de dezembro de 2012. O VICE-DIRETOR DO
NUCLEO DE CIENCIAS EXATAS E DA TERRA no uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas
mediante a Portaria n°.602/GR de 11 de maio de 2011,e considerando o que consta no memorando n°
052/PGDRA, de 04 de dezembro de 2012. RESOLVE:

Designar os membros abaixo relacionados para compor Banca de Defesa de Dissertacdo do
Programa de Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente, da aluna Camila Bonicenha
Avancini Lima, no dia 13.12.2012, as 09h00 no auditério do PGDRA/Campus UNIR.

Titulo: “Padroes Distribuidos das Assembléias de Palmeiras ao longo de Gradiente Ripario na
Estacdo Ecoldgica do Cunid,Interflivio Purus-Madeira,Rondénia”.

Banca Examinadora:

Prof. Dr. Angelo Gilberto Manzatto — UNIR/PGDRA (Orientador)

Prof. Dr. Wanderley Rodrigues Bastos —-UNIR/PGDRA (Membro Titular)

Dr. Rodrigo Barros Rocha — EMBRAPA/PGDRA (Membro Titular)

Dr2 Michelliny de Matos Bentes Gama — EMBRAPA/PGDRA (Suplente)

Através da Portaria n° 116/NCET de 06 de dezembro de 2012. O VICE-DIRETOR DO
NUCLEO DE CIENCIAS EXATAS E DA TERRA no uso das atribuicbes que lhe s&o conferidas
mediante a Portaria n°.602/GR de 11 de maio de 2011,e considerando 0 que consta no memorando n°
053/PGDRA, de 04 de dezembro de 2012. RESOLVE:

Designar os membros abaixo relacionados para compor Banca de Defesa de Dissertacdo do
Programa de Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente, do aluno Marcus Fernando
Fiori, no dia 07.12.2012, as 14h00 no auditério do PGDRA/Campus UNIR.

Titulo: “Olhares sobre a Colonizagao: O Colonialismo Manifesto na Ocupacao de Vilhena”.

Banca Examinadora:

Prof. Dr. Miguel Nenevé - UNIR/Departamento de Linguas Estrangeira (Orientador)

Prof. Dr. Osmar Siena - UNIR/Departamento de Administracdo (Membro Titular)
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Prof. Dr. Julio César Barreto Rocha — UNIR/NCH (Membro Titular).

Através da Portaria n® 1.102/2012/GR/UNIR de 10 de dezembro de 2012. A REITORA
DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n°® 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da
UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. n°. 86, de 04 de maio de 2012, secédo 2, p.1, e
considerando o que consta no Memorando n° 0097/DIRCOF/PROPLAN, de 05/12/2012. RESOLVE:

| - Designar a servidora ELIETE ALVES DE AVELAR CAMPOS, matricula SIAPE N°
396750, ocupante do cargo de Contador do Quadro Permanente de Pessoal desta IFES, para
representar a Fundagdo Universidade Federal de Rond6nia - UNIR junto a Receita Federal do Brasil -
RFB, Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN e Receita Previdenciaria da Unido, com vistas
a ter acesso a situacdo fiscal desta Universidade perante aos mencionados 6rgaos.

Através da Portaria n° 1.105/2012/GR/UNIR de 11 de dezembro de 2012. A REITORA
DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da
UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. n° 86, de 04 de maio de 2012, secdo 2, p.1, e
considerando o que consta no Memorando n° 276/DIR/CAC, de 03/12/2012. RESOLVE:

| - Designar o servidor BRUNO MILENKOVICH CAIXEIRO SIAPE N° 1806269,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro Permanente de Pessoal desta IFES,
para exercer a funcdo de Chefe do Departamento de Direito/ Substituto, no Campus de Cacoal, Fungéo
Gratificada - FG-01, no periodo de 01/12/2012 a 30/12/2012, em virtude das férias do titular.

EXONERACAO

Através da Portaria n° 1.096/2012/GR/UNIR de 10 de dezembro de 2012. A REITORA
DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da
UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. n° 86, de 04 de maio de 2012, secdo 2, p.1, e
considerando o que consta no processo n° 23118.003248/2012-52. RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, o servidor LUCAS ROMMEL DE SOUZA NEVES, matricula
SIAPE n° 1819345, ocupante do Cargo Efetivo de Assistente em Administracdo, codigo de vaga n°
868485, pertencente a0 Quadro Efetivo de Servidores da Universidade Federal de Rond6nia,
fundamentado no Art, 34 caput da Lei 8.112, de 11/12/1990, a partir de 05/12/2012.

NOMEACAO

Através da Portaria n° 1.095/2012/GR/UNIR de 10 de dezembro de 2012. A REITORA
DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, no uso das atribuicdes que Ihe
séo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da
UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. n° 86, de 04 de maio de 2012, secdo 2, p.1, e
considerando o que consta no Memorando n° 314/2012/DRH/UNIR, de 10/12/2012. RESOLVE:

Nomear o servidor ANDRE LUIZ PESTANA CARNEIRO, matricula SIAPE N° 1817754,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, para a fungéo de Diretor de Recursos Humanos -
DRH/Substituto, Cargo de Dire¢cdo CD-4, no periodo de 10 a 24/12/2012, em virtude das férias da
titular.

Através da Portaria n° 1.103/2012/GR/UNIR de 11 de dezembro de 2012. A REITORA
DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da
UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. n°. 86, de 04 de maio de 2012, secdo 2, p.1, e
considerando o que consta no Memorando n° 151/2012/DCJP/UNIR, de 07/12/2012. RESOLVE:
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Nomear o servidor LENILSON SERGIO CANDIDO, matricula SIAPE n° 2280803, para a
funcdo de Diretor do Campus de Ji-Paranad/Substituto, Cargo de Direcdo CD- 4, no periodo de 13 e
14/12/2012, em razao de afastamento da titular.

Através da Portaria n° 1.106/2012/GR/UNIR de 11 de dezembro de 2012. A REITORA
DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da
UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. n°. 86, de 04 de maio de 2012, secédo 2, p.1, e
considerando o que consta no memorando n°® 149/2012/DCJP/UNIR, de 30/11/2012. RESOLVE:

I - Nomear o servidor LENILSON SERGIO CANDIDO, matricula SIAPE n°® 2280803,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro Permanente de Pessoal desta IFES,
para responder pela funcéo de Diretor do Campus de Ji-Parand, Cargo de Dire¢do CD-4, no periodo de
20/12/2012 a 23/01/2013, em virtude das férias da titular.

OUTROS

Através da Portaria n° 1.091/2012/GR/UNIR de 06 de dezembro de 2012. A REITORA
DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, no uso das atribui¢des que lhe
sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n°® 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da
UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. n° 86, de 04 de maio de 2012, se¢do 2, p.1, e
considerando o que consta no Processo n® 23118.002197/2011-61. RESOLVE:

I — Instaurar Sindicancia para apurar os fatos narrados nos autos do processo n°
23118.002197/2011-61.

Il - Designar os servidores, JOSE PEREIRA RAMOS, SIAPE n° 396445; JULIO
SANCHO LINHARESTEIXEIRA MILITAO, SIAPE n° 396826; e CLARIDES HENRICH DE
BARBA, SIAPE n° 396644, para, sob a presidéncia do primeiro, dar cumprimento ao item anterior.

Il — Deliberar que os membros da Comissdo poderdo reportar-se diretamente aos demais
6rgdos da Administracdo Publica, em diligéncias necessarias a instru¢ao processual.

IV — A Comissao terd o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusdo de seus trabalhos, a contar
da data de publicacédo desta Portaria no Boletim de Servico.

Através da Portaria n° 1.092/2012/GR/UNIR de 06 de dezembro de 2012. A REITORA
DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da
UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. n° 86, de 04 de maio de 2012, secdo 2, p.1, e
considerando o que consta no Processo n® 23118.003493/2010-06. RESOLVE:

| - Instaurar, com fulcro no art. 143, da Lei n°. 8.112/90, PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR, para apurar os fatos narrados nos autos do processo n° 23118.003493/2010-06.

Il - Designar os servidores JOSE PEREIRA RAMOS, SIAPE n° 396445, MARIZE
CATARINA LIMA RIBEIRO, SIAPE n° 396807 e CARLOS ALBERTO DE LIMA SIQUEIRA,
SIAPE n° 396808, para, sob a presidéncia do primeiro, integrarem a Comissdo Processante a que se
refere o item anterior.

Il - Deliberar que os membros da Comissdo poderdo reportar-se diretamente aos demais
6rgdos da Administracdo Publica, em diligéncias necessarias a instru¢éo processual.

IV - O prazo regular da instrucdo sera de 60 (sessenta) dias, admitida a prorrogacéao por igual
prazo ou a continuidade excepcional do instrutério, sob motivacao, para garantir o esclarecimento dos
fatos e o exercicio pleno da defesa, a contar da data da publicagdo desta Portaria no Boletim de
Servigo.

Através da Portaria n° 1.093/2012/GR/UNIR de 07 de dezembro de 2012. A REITORA
DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da
UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. n°. 86, de 04 de maio de 2012, secdo 2, p.1, e
considerando o que consta no processo n° 23118.002630/2012-49. RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a nomeagcdo de RADUAN ALVES ESQUERDO, 7° Colocado
para o Cargo Efetivo de Auxiliar em Administracdo, Nivel de classificacdo C, Nivel de Capacitacdo 1,
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Padrdo de Vencimento I, em regime de 40(Quarenta) horas semanais, cddigo de vaga 0451409 para o
Campus de Porto Velho, lotacdo na Diretoria de Recursos Humanos, conforme consta no Edital de
Concurso Publico 008/2011 e Edital de Homologacéo n°. 003/GR, DOU 05/07/2012, nomeado através
da Portaria n°. 1.024/GR, de 21/11/2012, publicada no DOU n°. 227, secéo 2, pag. 11, de 26/11/2012,
em consequéncia da desisténcia expressa do candidato.

Art. 2° - Nomear JEFERSON ARAUJO SODRE, 14° Colocado para o Cargo Efetivo de
Auxiliar em Administracdo, Nivel de classificagdo C, Nivel de Capacitacdo 1, Padrdo de Vencimento
I, em regime de 40(Quarenta) horas semanais, codigo de vaga 0451409 para o Campus de Porto
Velho, lotacdo na Diretoria de Recursos Humanos, conforme consta no Edital de Concurso Publico
008/2011 e Edital de Homologacdo n°. 003/GR, DOU 05/07/2012.

Art. 3° - Nos termos do art. 13, § 1°, da Lei n°. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, fixar o
prazo maximo de 30 (trinta) dias para a posse, contados da publicacdo desta portaria.

Paragrafo Unico - A presente nomeacio sera tornada sem efeito se o candidato nomeado n&o
tomar posse no prazo fixado no caput deste artigo (art. 13, 8 6°, da Lei n°. 8.112, de 1990).

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor a partir de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

Através da Portaria n° 1.094/2012/GR/UNIR de 07 de dezembro de 2012. A REITORA
DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n°® 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da
UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. n° 86, de 04 de maio de 2012, se¢do 2, p.1, e
considerando o que consta no processo n° 23118.002628/2012-70. RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a nomeacgio de ANDREIA ALFAIA DE ALMEIDA, 6° Colocada
para o Cargo Efetivo de Auxiliar em Administracdo, Nivel de classificacdo C, Nivel de Capacitacédo 1,
Padrdo de Vencimento I, em regime de 40(Quarenta) horas semanais, codigo de vaga 016838 para o
Campus de Porto Velho, lotacdo na Coordenagdo de Folha de Pagamento, Encargos e Beneficios,
conforme consta no Edital de Concurso Publico 008/2011 e Edital de Homologacéo n°. 003/GR, DOU
05/07/2012, nomeada através da Portaria n°. 950/GR, de 29/10/2012, publicada no DOU n°. 212,
secao 2, pag. 24, de 01/11/2012, por nédo ter cumprido os requisitos do edital e ndo ter apresentado a
documentagdo exigida até o término do prazo legal para tomar posse no referido cargo conforme
disposto no § 6°, Art. 13 da Lei n° 8.112 de 11 de dezembro de 1990.

Art. 2° - Nomear ROSEMBERGUE BATISTA SANTOS, 15° Colocado para o Cargo
Efetivo de Auxiliar em Administracdo, Nivel de classificacdo C, Nivel de Capacitacdo 1, Padrdo de
Vencimento |, em regime de 40(Quarenta) horas semanais, cdigo de vaga 016838 para 0 Campus de
Porto Velho, lotagdo na Coordenagédo de Folha de Pagamento, Encargos e Beneficios, conforme consta
no Edital de Concurso Publico 008/2011 e Edital de Homologac¢édo n°. 003/GR, DOU 05/07/2012.

Art. 3° - Nos termos do art. 13, § 1°, da Lei n°. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, fixar o
prazo maximo de 30 (trinta) dias para a posse, contados da publica¢do desta portaria.

Paragrafo Unico - A presente nomeacio seréa tornada sem efeito se o candidato nomeado néo
tomar posse no prazo fixado no caput deste artigo (art. 13, 8 6°, da Lei n°. 8.112, de 1990).

Art. 4° - Esta portaria entrard em vigor a partir de sua publicagdo no Diario Oficial da Uni&o.

Através da Portaria n® 1.097/2012/GR/UNIR de 10 de dezembro de 2012. A REITORA
DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da
UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. n°. 86, de 04 de maio de 2012, secdo 2, p.1, e
considerando o que consta no processo n° 23118.003251/2012-76. RESOLVE:

Art. 1° - Por tomar posse em outro cargo inacumulavel, declarar vago o Cargo de Assistente
em Administracdo ocupado pelo servidor WELLINGHTON DIAS PERIQUITO, matricula SIAPE
N° 1580382, codigo de vaga 307235, pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente da Fundacédo
Universidade Federal de Ronddnia — UNIR, lotado na Diretoria de Planejamento, Desenvolvimento e
Informacdo, fundamentado no Inciso VIII do Art. 33,da Lei n® 8.112, de 11.12.1990, a partir de 04 de
dezembro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publica¢éo no Diério Oficial da Unido.

Através da Portaria n° 1.098/2012/GR/UNIR de 10 de dezembro de 2012. A REITORA
DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, no uso das atribuigdes que lhe
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sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da
UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. n°. 86, de 04 de maio de 2012, secdo 2, p.1, e
considerando o que consta no processo n° 23118.002080/2012-68. RESOLVE:

I — Instaurar Sindicancia para apurar os fatos narrados nos autos do processo n°
23118.002080/2012-68.

Il — Designar os servidores, DIONES CLEI TEODORO LOPES, matricula SIAPE 1680503,
DANIELA DE SOUZA MORAES, matricula SIAPE 1650077 e MARLENE DA SILVA
MODESTO DE GUCHI, matricula SIAPE 1646680, para, sob a presidéncia do primeiro, integrarem
a Comissdo de Sindicancia a que se refere o item anterior.

Il — A Comissao tera o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusdo de seus trabalhos, a contar
da data de publicacdo desta Portaria no Boletim de Servico.

PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Através da Portaria n° 1.099/2012/GR/UNIR de 10 de dezembro de 2012. A REITORA
DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da
UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. n°. 86, de 04 de maio de 2012, secdo 2, p.1, e
considerando o que consta no processo n° 23118.001283/2012-37. RESOLVE:

I — Instaurar Sindicancia para apurar os fatos narrados nos autos do processo n°
23118.001283/2012-37.

Il — Designar os servidores, ERIVALDO MONTE DA SILVA, matricula SIAPE N° 41534,
FRANCISCO LIMA DE SIQUEIRA JUNIOR, matricula SIAPE N° 396531 e CARLOS
ALBERTO DE LIMA SIQUEIRA, matricula SIAPE N° 396808, para, sob a presidéncia do
primeiro, integrarem a Comissao de Sindicancia a que se refere o item anterior.

Il — A Comissdo tera o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusdo de seus trabalhos, a contar
da data de publicacdo desta Portaria no Boletim de Servico.

IV - Fica revogada a Portaria n°® 1.068/2012/GR/UNIR, de 29/11/2012, publicada no Boletim
de Servico n° 95, de 03/12/2012.

Através da Portaria n° 1.101/2012/GR/UNIR de 10 de dezembro de 2012. A REITORA
DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da
UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. n° 86, de 04 de maio de 2012, secdo 2, p.1, e
considerando o que consta no processo n° 23118.002734/2012-53. RESOLVE:

Art. 1° — Conceder aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo ao servidor
ANTONIO ROCHA DE SOUZA, matricula SIAPE N° 396623, ocupante do cargo de Professor
Adjunto I/T-40 - em Regime de 40 horas semanais, codigo de vaga 0307416, do Quadro Permanente
de Pessoal desta IFES, com fundamento legal na Emanda Constitucional N° 41/03, Art. 6%, com
proventos integrais, a contar de 29/10/2012.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicacéo.

Através da Portaria n° 1.104/2012/GR/UNIR de 11 de dezembro de 2012. A REITORA
DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da
UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. n° 86, de 04 de maio de 2012, secdo 2, p.1, e
considerando o que consta no processo n° 23118.002034/2012-69. RESOLVE:

Homologar, a partir de 03/07/2012, a Avaliacdo de Estagio Probatdrio do servidor docente
DENNY WILLIAM DE OLIVEIRA MESQUITA, SIAPE n° 1562081, ocupante do cargo de
Professor do Grupo do Magistério Superior, Classe professor Assistente I, em regime de Dedicacao
Exclusiva - DE, lotada no Departamento de Engenharia da Producdo: Campus de Cacoal.

Através da Portaria n° 1.107/2012/GR/UNIR 11 de dezembro de 2012. A REITORA DA
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da
UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. n° 86, de 04 de maio de 2012, secdo 2, p.1, e
considerando o que consta no Processo n°® 23118.003207/2012-66. RESOLVE:
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Art. 1° — Instaurar, com fulcro no Art. 143, da Lei n° 8.112/90, PROCESSO DE
SINDICANCIA para apurar os fatos narrados nos autos do processo sob n° 23118.00003207/2012-66.

Art. 2° — Designar os servidores, ERIVALDO MONTE DA SILVA, matricula SIAPE n°
41534, FRANCISCO JOSE PEREIRA LIMA, matricula SIAPE n° 396530 e CARLOS
ALBERTO DE LIMA SIQUEIRA, matricula SIAPE N° 396808, para, sob a presidéncia do
primeiro, integrarem a Comissao Processante a que se refere o item anterior.

Art. 3° — Deliberar que os membros da Comissdo poderdo reportar-se diretamente aos demais
6rgdos da Administracdo Publica, em diligéncias necessarias a instrucao processual.

Art. 4° — O prazo regular da instrugdo sera de 30 (trinta) dias, admitida a prorrogacéo por igual
prazo ou a continuidade excepcional do instrutorio, sob motivacéo, para garantir o esclarecimento dos
fatos e o exercicio pleno da defesa.

PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Através da Instrucdo Normativa N°. 002/2012/UNIR de 05 de dezembro de 2012. . A
Reitora da Fundagédo Universidade Federal de Ronddnia, considerando: os prazos fixados em lei
para encerramento do exercicio e a regulamentacdo gque determina as datas para entrega dos Balancos
Orcamentario, Financeiro e Patrimonial das entidades de direito pablico, da Administragdo Direta e
Indireta; a necessidade de cumprimento da Legislagdo Federal que dispde sobre Tomadas e Prestaces
de Contas das entidades da Administracdo Indireta do Poder Publico Federal, em especial a Lei
4320/64, Lei 101/2000, a Instrucdo Normativa TCU N° 63/2010, Decisdo Normativa/TCU n°
119/2012, Decisdo Normativa/TCU n° 121/2012, Portaria/TCU N° 150/2012 e anexos e normas que
vierem a ser publicadas a partir desta data;

Considerando que o encerramento do exercicio e a formalizagdo do processo de prestacéo de
contas dependem de registros e de relatérios internos e externos, sendo que sobre estes Gltimos a
Administracdo da UNIR ndo tem controle de prazo para recebimento. RESOLVE:

Art. 1° - Todas as unidades administrativas da UNIR subordinam-se as determinacfes e
recomendacdes estabelecidas na presente Instrucdo Normativa, devendo atender as solicitagdes das
unidades responsaveis em tempo habil, no que couber a cada uma.

Art. 2° - Para o encerramento do exercicio de 2012 serdo obedecidas as seguintes regras e
prazos:

| - Emissdo de Nota de Empenho (NE) para recursos orcamentarios até o dia 07/12/2012.

Il - As demandas de diarias e passagens que serdo utilizadas até o final do exercicio de 2012
deverdo ser solicitadas através do SCDP (Sistema de Concessdo de Didrias e Passagens)
impreterivelmente até o dia 14/12/2012.

Il - A transferéncia de material existente no Almoxarifado as Unidades requisitantes sera
realizada até 14/12/2012.

IV — A Pro-Reitoria de Administracdo indicara servidores para compor a Comissdo de
Tomada de Contas do Almoxarifado Central e de bens moveis e imdveis da UNIR, os quais serdo
designados por Portaria.

V - A Coordenacdo de Patrimdnio encaminhard o inventario dos bens imoveis em 02 (duas)
vias, sendo o original entregue a comissao de Tomada de Contas, ficando a 2° via em seu poder.

VI - Os Relatérios de Tomada de Contas de material de consumo serdo produzidos em 02
(duas) vias, sendo o original entregue & Prd-Reitoria de Administracdo, ficando a 2° via com a
unidade.

VIl - O processo de Tomada de Contas do Almoxarifado sera composto dos seguintes
documentos:

a). Cdpia da portaria que designou a Comissdo de Tomada de Contas;

b) Portaria ou documento que designou o responsavel pelo Almoxarifado, especificando seu
periodo de gestao;

c) Inventario.

VII - Inventério de material de consumo, que devera conter as seguintes informagdes:

a) Codigo do material de acordo com o Cadastro de Materiais, por grupo de despesa e na
ordem alfabética;

b) Descricdo do material;

¢) Unidade do material (Ex: bl, Und,Cxa, etc.);

d) Saldo fisico existente em estoque;
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e) Preco unitério;

f) Preco total (saldo fisico x preco unitario);

g) Total geral (somatério geral dos totais); e,

h) Relat6rio da Comissdo de Tomada de Contas sobre as contas levantadas

especificando em Real (R$) e por extenso o saldo financeiro existente em estoque, com

emissao de parecer conclusivo da Comissao.

VIl - As unidades ou Responsaveis por bens moveis receberdo até o dia 20/12/2012 os
relatérios de materiais permanentes sob sua responsabilidade, os quais deverdo ser conferidos e
confrontados com o levantamento fisico e devolvidos, devidamente assinados pelos Agentes
Responsaveis, até o dia 10/01/2013.

IX — O responsével por bens moveis devem conferir o inventario enviado pela Coordenagéo de
Patriménio e confronta-lo com os documentos e materiais recebidos pela unidade, preenchendo todas
as informacGes solicitadas.

a). Caso conste no inventario algum bem que ndo esteja mais sob a guarda do Agente

Responsavel, anexar o documento de transferéncia ou solicitar por escrito a Coordenagédo de

Patrimonio a transferéncia daquele bem para a unidade que o recebeu.

b) Se for material inservivel, devera ser solicitada transferéncia do mesmo para o dep6sito do

Patrimonio.

c) Caso algum bem esteja sob a guarda do Agente responsavel e ndo conste no inventario,

anexar o documento de recebimento do bem (Transferéncias, Termos de

responsabilidade, etc.) a fim de que seja regularizado junto a Coordenacao de Patriménio da

Instituicdo.

d) Depois de conferido e preenchido o inventario, devera ser assinado pelo agente
responsavel com a identificacdo (carimbo) e devolvido & Coordenacgéo de Patrimdnio a via original,
ficando a cdpia para arquivo e controle do agente responsavel.

X — Todos os pedidos de pagamento que devem ser realizados no més de dezembro devem ser
solicitados até o dia 20/12/2012. Por isso, todos os fornecedores de bens e servi¢os entregues depois
do dia 17 de dezembro devem ser informados que o pagamento ocorrera a partir de 02/01/2013.

XI — Os bens recebidos a partir de 17/12/2012 serdo registrados no almoxarifado e patriménio
a partir de 02/01/2013.

XI — Todos os empenhos emitidos até dezembro de 2011 relativos a aquisicdo bens ou
servigos que ainda ndo foram entregues total ou parcialmente serdo anulados.

Art. 3° - A base legal especifica com a referéncia ao contetdo para a elaboragdo e
apresentacdo das pecas que compordo o processo de prestacdo de contas esta disponivel na pagina da
PROPLAN/UNIR e se compde de:

| — Instrucdo Normativa TCU n°. 63/2010

Il — Decisdo Normativa TCU n°. 119/2012

I11 - Decisdo Normativa TCU n°. 121/2012

IV - Portaria TCU n° 150/2012;

Art. 4° - O processo de prestacdo de contas anual, atendendo as determinacgdes contidas na
legislacdo federal, tera, até a sua conclusdo no @mbito desta IFES, a seguinte composicdo e sua
formalizacdo devera obedecer a ordem sequencial abaixo:

| — Roteiro de Verificagdo de Pegas e Conteudos;

Il — Rol de Responsaveis;

Il — Relatério de Gestdo

VI — Relatorios e pareceres dos 6rgdos internos (auditoria interna, unidade responsavel pelos
atos correigdes-procedimento disciplinares, conselho superior);

Art. 5° - As demais pecas serdo produzidas e juntadas por 6rgdos externos a UNIR, que sdo:

| - Relatério de Avaliacdo da Gestdo, emitido pela Controladoria Geral da Unido;

Il — Certificado de auditoria, emitido pela Controladoria Geral da Uni&o;

I11 — Parecer conclusivo do dirigente de controle interno — CGU,;

IV — Pronunciamento ministerial ou de autoridade equivalente.

Art. 6° - O Relatorio de Gestdo e Processo de Prestacdo de Contas 2012 a ser encaminhado ao
Tribunal de Contas da Unido abrange a gestdo dos responsaveis por cada unidade gestora e demais
unidades vinculadas, inclusive os membros dos conselhos superiores, 0s quais estdo registrados no Rol
de Responsaveis da UNIR.
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Art. 7° - De acordo com a Portaria TCU n® 150/2012 os quadros a serem preenchidos e as
varias pecas que compdem o Relatorio de Gestdo dependem de informacbes que deverdo ser
produzidas pelas unidades. Para viabilizar o atendimento a legislacdo nos prazos estabelecidos pelos
6rgdos externos, a confec¢do dos documentos pelas unidades internas bem como sua apresentacéo a
Pro-Reitoria de Planejamento serd feita atendendo aos prazos estabelecidos no cronograma a segui.
CONTEUDO GERAL DO RELATORIO DE GESTAO UNIR — 2012
Obs: Para preenchimento dos itens abaixo observar as instrucdes da Portaria - TCU n° 150, de 3 de
julho de 2012.

QUADROS DATA
(Acesso aos LIMITE
CAPITULO DESCRICAO RESPONSAVEIS |Quadros do Item
na Pagina da
PROPLAN)
PARTE A, ITEM 1, DO ANEXO Il DA
DN TCU n.° 119, DE 18/1/2012.
1 IDENTIFICACAO E ATRIBUTOS PROPLAN -
DAS UNIDADES CUJAS GESTOES
COMPOEM O RELATORIO
11 Identjficagéo_da UJ — Relatério de DPI/DIRCOE uadro: A1.1 31.01.2013
Gestéo Individual Quadro: A.1.1
19 Finalidade e Competéncias DPI i 31.01.2013
' Institucionais da Unidade
13 Organograma Funcional DPI - 31.01.2013
14 Macroprocessos Finalisticos DPI - 31.01.2012
15 Macroprocessos de Apoio DPI - 31.01.2013
16 Principais Parceiros DPI/SECONS/PRO ) 31.01.2013
-REITORIAS
PARTE A, ITEM 2, DO ANEXO Il DA
DN n° 119, DE 18/1/2012.
2 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, PROPLAN i
PLANO DE METAS E DE ACC)ES
21 Planejamento de Acdes da Unidade DPI ) 31.01.2013
' Jurisdicionada
Estratégias de Atuacdo Frente aos 31.01.2013
2.2 Lo - DPI .
Obijetivos Estratégicos
53 Exgcugao do Plano de Metas ou de DPI i 31.01.2013
AcOes
2.4 Indicadores DPI - 31.01.2013
PARTE A, ITEM 3, DO ANEXO Il DA
3 DN n° 119, DE 18/1/2012. ) )
ESTRUTURA DE GOVERNANCA E
DE AUTOCONTROLE DA GESTAO
COMISSAO DE 31.01.2013
3.1 Estrutura de Governanga PRO-REITORES -
39 Avaliacéo do Sistema de Controles CO’MISSAO DE uadro: A3.1 31.01.2013
' Internos da UJ PRO-REITORES Quadro: A.3.1
3.4 Sistema de Correigéo REITORIA - 31.01.2013
Cumprimento Pela Instancia de 31.01.2013
35 Correicdo da Portaria n°® 1.043/2007 da REITORIA -
CGU
4 PARTE A, ITEM 4, DO ANEXO Il DA PROPLAN i

DN n° 119, DE 18/1/2012.
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PROGRAMAGCAO E EXECUGAO DA
DESPESA ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA
41 Informacdes Sobre Programas do PPA DPI ) 31.01.2013
' de Responsabilidade da UJ
411 Prografn-a de Governo constante do PPA DPI Quadro: A4.1 31.01.2013
— Tematico
412 Objetivos _d_e programa tematico de DPI Quadro: A4.2 31.01.2013
responsabilidade da UJ
413 In|C|at|vas_ (_je programa tematico de DP| uadro: A4.3 31.01.2013
responsabilidade da UJ Quadro: A4.3
414 Acdes vmculf':u_jas a programa tematico DPI uadro: A4.4 31.01.2013
de responsabilidade da UJ Quadro: A.4.4
Programa de Governo constante do PPA 31.01.2013
1. « x Q cA4.
415 — de Gestdo e Manutencdo DPI uadro: A.4.5
AcOes vinculadas a programa de gestéo, 31.01.2013
416 manutencao e servigos de DPI Quadro: A.4.6
responsabilidade da UJ
Informagdes Sobre a Execucéo 31.01.2013
4.2 P . ) DPI -
Orcamentaria e Financeira da Despesa
421 Identlflcagla_o das Unidades DPI Quadro: A.4.7 31.01.2013
Orgamentarias da UJ
422 Programacéo de Despesas DPI/DICORF - 31.01.2013
4221 Programacéo de Despesas Correntes DPI/DICORF uadro: A.4.8 (31.01.2013
42272 Programacéo de Despesas de Capital DPI/DIRCOF uadro: A.4.9 (31.01.2013
4293 |QuadroResumo da Programacao de DPI/DICORE Quadro: A.4.10 31.01.2013
Despesas e da Reserva de Contingéncia
4224 Analise Critica PROPLAN - 31.01.2013
423 Movimentagdo de Creditos Interna e DPI/DIRCOE uadro: A4.11 31.01.2013
Externa Quadro: A.4.11
424 Execucdo Orcamentéria da Despesa DPI/DIRCOF - 31.01.2013
4041  |Execucdo da Despesa Com Creditos DPI/DIRCOE ) 31.01.2013
Originarios
42411 |DeSpesas por Modalidade de DPI/DIRCOF | Quadro: A4.12 [>+0%:2013
Contratagdo — Créditos Originarios
42417 |Despesaspor Grupo e Elemento de DPIDIRCOF | Quadro: A4.13 [°+012013
Despesa — créditos originarios
4240  |EXecucdo Orcamentaria de Creditos DPI/DIRCOE ) 31.01.2013
Recebidos pela UJ por Movimentagéo
Despesas por Modalidade de 31.01.2013
42421 |Contratacdo — Créditos de DPI/DIRCOF Quadro: A.4.14
movimentagédo
42427 |Despesaspor Grupo e Elemento de DPI/DIRCOF | Quadro: A4.15 [o1012013
Despesa — Créditos de movimentacao
4.2.4.2.3 |Andlise critica DIRCOF - 31.01.2013
PARTE A, ITEM 5, DO ANEXO Il DA
DN n° 119, DE 18/1/2012. TOPICOS
> ESPECIAIS DA EXECUCAO PROPLAN )
ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
5.1 Reconhecimento de Passivos CCONT - 31.01.2013
51.1 Reconhecimento de Passivos por CCONT Quadro: A.5.1 (31.01.2013
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Insuficiéncia de Créditos ou Recursos

51.2 Anélise Critica CCONT - 31.01.2013
59 Pagamentos e Cancelamentos de Restos CCONT ) 31.01.2013
a Pagar de Exercicios Anteriores
591 Pagamentos e Ca,nc_:elamentc_)s de Restos CCONT uadro: A5.2 31.01.2013
a Pagar de Exercicios Anteriores Quadro: A.5.2
522 Anélise Critica CCONT - 31.01.2013
53 Transferéncia de Recursos DIRCOF - 31.01.2013
Caracterizacdo dos instrumentos de 31.01.2013
5.3.1 transferéncias vigentes no exercicio de DIRCOF Quadro: A5.3
referéncia
532 Resumo dos irjstr’ur_nentos cele’brados cce uadro: A5.4 31.01.2013
pela UJ nos trés altimos exercicios Quadro: A.5.4
Resumo dos instrumentos de 31.01.2013
5.3.3 transferéncia que vigerdo em 2013 e CCC Quadro: A5.5
exercicios seguintes
Resumo da prestacdo de contas sobre 31.01.2013
534 transfe_renmas COHCEEiI(_iaS pela UJ na CCONT Quadro: A.5.6
modalidade de convénio, termo de
cooperagdo e de contratos de repasse.
Visdo Geral da analise das prestacdes de 31.01.2013
535 contas de Convénios e Contratos de SECOI Quadro: A.5.7
Repasse
5.3.6 Anédlise Critica SECOI - 31.01.2013
54 Suprimento de Fundos CCONT - 31.01.2013
Despesas Realizadas por meio de 31.01.2013
541 Suplrjimento de Fundoz CCONT i
Despesas Realizadas por meio de 31.01.2013
5411 Suplrjimento de Fundoz(SF) CCONT Quadro: A.5.8
Despesas Realizadas por meio de
54.1.2 Suprimento de Fundos por UG e por - Quadro: A5.9
Suprido (Conta Tipo “B”)
Suprimento de Fundos - Cartdo de
5413 Crépdito Corporativo (CPGF) i Quadro: A5.10
Despesas Realizadas por meio da Conta
5414 Tipo “B” e por meio do Cartdo de - Quadro: A.5.11
Crédito Corporativo (Série Historica)
5415 |Prestacdo de Contas de Suprimento de i Quadro; A5.12
Fundos
5.4.1.6 Analise Critica PROPLAN - 31.01.2013
55 Rendncias Tributérias sob a Gestéo da DIRCOF/ i 31.01.2013
uJ PROPLAN
551 Btjnl’mcias Tributarias sob a Gestéo da i Quadro: A5.13 31.01.2013
559 Valores Rgnunciados e Respectiva i Quadro: A.5.14 31.01.2013
Contrapartida
553 Congribyintes Beneficja_dos pela N i Quadro: A.5.15 (31.01.2013
Rendncia — Pessoas Fisicas e Juridica Quadro: A.5.16
554 Bengficjérios da Cont,ra_partida dg _ i Quadro: A.5.17 (31.01.2013
Rendncia — Pessoas Fisicas e Juridica Quadro: A.5.18
555 Aplicacdo de Recursos da Renuncia de i Quadro: A.5.19 31.01.2013

Receita pela propria UJ



http://www.proplan.ufpr.br/home/CPI/arquivos/quadros2012/QUADROA.5.3.docx
http://www.proplan.ufpr.br/home/CPI/arquivos/quadros2012/QUADROA.5.16.docx
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556 Prestacdes de Contas de Renuncia de i Quadro: A.5.20 31.01.2013
Receitas
55.7 Comunicacdes a RFB - Quadro: A.5.21 [31.01.2013
5538 Indicadores de Gestdo da Renuncia de i Quadro: A.5.22 31.01.2013
Receitas
Declaragdo de Situacdo de Beneficiarios 31.01.2013
5.5.9 RS - -
de Renuncia Fiscal
5.5.10 AcOes da RFB - uadro: A.5.23 |31.01.2013
552 Requ_ls!(;oeSEa Prec_atorlos da DRH Quadro: A5.25 31.01.2013
Administracdo Indireta
PARTE A, ITEM 6, DO ANEXO Il DA
DN n° 119, DE 18/1/2012. GESTAO
6 DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE PRAD -
MAO DE OBRA E CUSTOS
RELACIONADOS
6.1 Co_mposn;ao do Quadro de Servidores DRH ) 31.01.2013
Ativos
6.1.1 Forga de Trabalho da UJ DRH Quadro: A.6.1 (31.01.2013
6111 Situagdes que reduzem a forga de DRH uadro: A6.2 31.01.2013
trabalho da UJ Quadro: A.6.2
6.1.2 Qualificagdo da Forca de Trabalho DRH Quadro: A.6.3 (31.01.2013
Qualificagdo do Quadro de Pessoal da . 31.01.2013
1.2, . L Q - AL6.
6121 Unidade Jurisdicionada Segundo a ldade DRH uadro: A.6.4>
Qualificagdo do Quadro de Pessoal da 31.01.2013
6.1.2.2 Unidade Jurisdicionada Segundo a DRH Quadro: A.6.5
Escolaridade
6.13 Demonstraggo glqs Custos de Pessoal da DRH uadro: A6.6 31.01.2013
Unidade Jurisdicionada Quadro: A.6.6
6.1.4 Composu;ao do_ QL_Jadro de Servidores DRH i 31.01.2013
Inativos e Pensionistas
Classificacdo do Quadro de Servidores 31.01.2013
6.14.1 Inativos da Unl_dade Jurisdicionada DRH uadro: A6.7
Segundo o Regime de Proventos e de Quadro: A.6.7
Aposentadoria
6.14.2 Demonstracao das Origens das Pensdes DRH Quadro: A6.8 31.01.2013
Pagas pela UJ
6.15 Acurrlulagao Indevida c!e C_:argos, DRH ) 31.01.2013
Funcgbes e Empregos Publicos
Providéncias Adotadas nos Casos de 31.01.2013
6.1.6 Acumulacdo Indevida de Cargos, DRH E REITORIA -
Funcdes e Empregos Publicos
Informagdes Sobre os Atos de Pessoal 31.01.2013
6.1.7 s - . DRH -
Sujeito a Registros e Comunicacio
Atos Sujeitos a Comunicagdo ao Quadro: A.6.9 ~131.01.2013
6.1.7.1 Tribuna{ or intermédio dg SISAC DRH Quadro: A.6.10
P Quadro: A.6.11
6.1.7.2 Atos sujeitos & remessa fisica ao TCU DRH Quadro: A.6.12 [31.01.2013
6.173 Atuagag do OCI §obre 0s atos DRH Quadro: A.6.13 31.01.2013
submetidos a registro
6.18 Indicadores Gerenciais Sobre Recursos DRH ) 31.01.2013
Humanos
6.2 Terceirizacdo da Mé&o de Obra PRAD/DRH - 31.01.2013




BOLETIM DE SERVICO N° 100 de 11/12/2012 — ASSESSORIA DE COMUNICACAO 15
Empregada e Contratagdo de Estagiarios
Cargos e atividades inerentes a 31.01.2013
6.2.1 categorias funcionais do plano de cargos DRH Quadro: A.6.14
da unidade
Relacédo dos empregados terceirizados 31.01.2013
substituidos em decorréncia da
2. X o Q - A6.
6.22 realizagdo de concurso publico ou de PRAD/DRH uadro: A.6.15
provimento adicional autorizados
Autorizag0es para realizagéo de 31.01.2013
623  |concursos publicos ou provimento PRAD/DRH | Quadro: A.6.16
adicional para substituicdo de
terceirizados
6.2.4 (_Zontratos dfa prestaga_o _d? Servicos dg PRAD Quadro: A.6.17 31.01.2013
limpeza e higiene e vigilancia ostensiva
6.25 Contr~atos de Prestagao de servicos com PRAD uadro: A 6.18 31.01.2013
locacdo de méo de obra Quadro: A.6.18
6.2.6 Composicao do Quadro de Estagiarios DRH uadro: A.6.19 |31.01.2013
PARTE A, ITEM 7, DO ANEXO Il DA
7 DN n° 119, DE 18/1/2012. GESTAO PRAD
DO PATRIMONIO MOBILIARIO E
IMOBILIARIO
71 Gestdo da Frota de Vt_alclos Proprios e DASG ) 31.01.2013
Contratados de Terceiros
7.2 Gestéo do Patriménio Imobiliario DASG - 31.01.2013
Distribuicdo Espacial dos Bens Imoveis 31.01.2013
7.2.1 de Uso Especial de Propriedade da DASG Quadro: A.7.1
Unido
799 Distribuicao Espacial dos Bens Imoveis DASG Quadro: A.7.2 31.01.2013
de Uso Especial Locados de Terceiros
Discriminag&o dos Bens Imdveis de 31.01.2013
7.2.3 Propriedade da Unido sob DASG Quadro: A.7.3
responsabilidade da UJ
PARTE A, ITEM 8, DO ANEXO Il DA
DN n° 119, DE 18/1/2012. GESTAO
8 DA TECNOLOGIADA DTI -
INFORMAGAO E GESTAO DO
CONHECIMENTO
8.1 ?l_tastao Da Tecnologia Da Informacao DTI/COMITE Quadro: A8.1 31.01.2013
8.2 Anélise Critica DTI/COMITE - 31.01.2013
PARTE A, ITEM 9, DO ANEXOJI DA
DN n° 119, DE 18/1/2012. GESTAO
9 DO USO DOS RECURSOS PROPLAN -
RENOVAVEIS E
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
9.1 Gestdo Amblental e LicitacOes DCCL Ouadro: A.9.1 31.01.2013
Sustentaveis
9.2 zgrdzumo de Papel, Energia Elétrica e PRAD/DASG/CAL| Quadro: A.9.2 31.01.2013
PARTE A, ITEM 10, DO ANEXO Il 31.01.2013
10 DA DN n° 119, DE 18/1/2012. PRAD -

CONFORMIDADE E TRATAMENTO
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DE DISPOSICOES LEGAIS E
NORMATIVAS

10.1

Deliberacbes do TCU e do OCI
Atendidas no Exercicio

SECOI

31.01.2013

10.1.1

Cumprimento das deliberacdes do TCU
atendidas no exercicio

SECOI

uadro: A.10.1

31.01.2013

10.1.2

Situacdo das deliberag¢bes do TCU que
permanecem pendentes de atendimento
no exercicio

SECOI

uadro: A.10.2

31.01.2013

10.1.3

Relatério de cumprimento das
recomendacdes do OCI

SECOI

Quadro: A.10.3

31.01.2013

10.1.4

Situacdo das recomendacdes do OCI que
permanecem pendentes de atendimento
no exercicio

SECOI

Quadro: A.10.4

31.01.2013

10.2

Informacdes Sobre a Atuacéo da
Unidade de Auditoria Interna

SECOI

31.01.2013

10.3

Declaracdo de Bens e Rendas
Estabelecidas na Lei n°8.730/93

DRH

31.01.2013

10.3.1

Demonstrativo do cumprimento, por
autoridades e servidores da UJ, da
obrigacdo de entregar a DBR

DRH

Quadro: A.10.5

31.01.2013

1111

Analise Critica

DRH

31.01.2013

10.4

Modelo de Declaragéo de Atualizagéo
de Dados no SIASG e SICONV

PROPLAN/PRAD

31.01.2013

10.4.1

Modelo de declaracdo de insergdo e
atualizacéo de dados no SIASG e
SICONV

PROPLAN/PRAD/
DCCL

Quadro: A.10.6

31.01.2013

11

PARTE A, ITEM 11, DO ANEXO Il
DA DN n° 119, DE 18/1/2012.
INFORMACOES CONTABEIS

PROPLAN

111

Informagdes Sobre a Adogéo de
Critérios e Procedimentos Estabelecidos
pelas Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas as Setor
Publico.

CCONT

31.01.2013

1111

Deprecia¢do, Amortizacdo, Exaustéo e
Mensuragéo de Ativos e Passivos

CCONT

31.01.2013

11.2

Declaragdo do Contador Atestando a
Conformidade das Demonstragdes
Contéabeis

CCONT

31.01.2013

1121

Declaracdo Plena

CCONT

uadro: A.11.1

31.01.2013

11.2.2

Declaracdo com Ressalva

CCONT

uadro: A.11.2

31.01.2013

11.3

DemonstracBes Contabeis e Notas
Explicativas previstas na Lei
n°4.320/1964 e pela NBC T 16.6
aprovada pela Resolucdo CFC
n°1.133/2008

CCONT

31.01.2013

114

DemonstracBes Contabeis e Notas
Explicativas exigidas pela Lei
n°6.404/1976

31.01.2013

115

Composigdo Acionaria das Empresas
Estatais

31.01.2013
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115.1 Composu;ao_Auonarla do Capital Social i uadro: A11.3 31.01.2013
como Investida Quadro: A.11.3
1152 Comppsu;ao Acionaria da UJ como i Quadro: A.11.4 31.01.2013
Investidora
11.6 Parecer da Auditoria Independente - - 31.01.2013
PARTE A, ITEM 12, DO ANEXO Il 31.01.2013
12 DA DN n° 119, DE 18/1/2012. i i
OUTRAS INFORMACOES SOBRE A
GESTAO
121 Outras informac6es consideradas PROPLAN ) 31.01.2013
relevantes pela UJ.
PARTE B — CONTEUDO ESPECIFICO (IFES) - 2012
LINK DE
ACESSO AOS
c ~ " QUADROS/DEC DATA
CAPITULO DESCRICAO RESPONSAVEIS LARAQO!ES Dol LIMITE
ITEM -PAGINA
DA PROPLAN
PARTE B, ITEM 6, DO ANEXO Il
18 DA DN n° 119, DE 18/1/2012 PROPLAN i
Resultados dos Indicadores Primarios ) 31.01.2013
181 | Decisio TCU n.° 408/2002 cIb uadro: B.6.1
Resultados dos Indicadores de _ 31.01.2013
18.2 Desempenho das IFES CID uadro: B.6.2
18.3 Analise dos Resultados dos cID i 31.01.2013
' Indicadores de Desempenho das IFES
Relacéo de Projetos Desenvolvidos , 31.01.2013
18.4 pelas Fundag6es de Apoio cD uadro: B.6.3

PARECER DA SECOI DELIBERACAO PELO COLEGIADO SUPERIOR (UNIR) - 2012

~ 4 DATA
ITEM DESCRICAO RESPONSAVEIS LIMITE
1 Parecer do 6rgdo de auditoria interna SECOI De 09/02/2012 |23/02/2013
2 Cémara CAOF - Relator CONSAD/CAOF |De 23/02/2013 |08/03/2013
3 Parecer doNConseIho de Adm_lnlstrac;ao sobre CONSAD 23/03/2013
a apreciagdo das contas anuais

Art. 7° - Para atendimento aos prazos estabelecidos no cronograma todas as unidades e
servidores da UNIR deverdo atender as solicitagdes das unidades responsaveis que visem obter
informac@es para a elaboragdo dos documentos constantes no cronograma, ressaltando que os prazos
aqui estabelecidos sdo improrrogaveis.

Paragrafo Unico: Os servidores responsaveis em prestar as informac6es que deixarem de fazé-
lo estdo sujeitos & responsabilizacdo administrativa na forma do artigo 11 da Lei 8429/92-Lei de
Improbidade administrativa.

Art. 8° - As unidades responsaveis pela elaboracdo de um mesmo documento deverdo se
articular de forma que a participacgdo resulte em documento Gnico contendo as informagdes de todas as
unidades.

Art. 9° - A Presidéncia da Camara de Orcamento e Financas do CONSAD devera indicar, em
carater imediato, o relator da Prestacdo de Contas de 2012 o qual acompanhara a formalizacdo do



http://www.proplan.ufpr.br/home/CPI/arquivos/quadros2012/QUADROA.11.4.docx
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processo, obtendo desde ja as informagdes disponiveis necessarias para andlise e relatério final as
guais serdo fornecidas pelas unidades competentes.

Art. 10 — Fica determinado a todas as Unidades desta IFES que providenciem ajustes e
correces das constatagOes verificadas nas ultimas auditorias da CGU/RO e TCU, bem como
disponibilizem documentos, informacgdes e pessoal para atender a Auditoria de Avaliacdo da Gestdo
2012, que devera ocorrer ap0s a apresentacdo do processo de contas da UNIR em 31.03.2013 e cujo
resultado fara parte do processo para julgamento pelo Tribunal de Contas da Unido.

Art. 11 — As davidas e casos omissos serdo dirimidos pela Reitoria e Pro-Reitoria de
Planejamento da UNIR.

SECONS

Através da Resolucdo n°® 292/CONSEA de 11 de dezembro de 2012. O Conselho Superior
Académico (CONSEA) da Fundacéo Universidade Federal de Rondénia (UNIR), no uso de suas
atribuicdes legais e considerando:

Processo 23118.000475/2012-26;

Parecer 1265/CGR, do Relator Conselheiro Carlos Luis Ferreira da Silva;

Deliberacdo na 1142 sessdo da Camara de Graduacdo, de 03 de dezembro de 2012;

Deliberacao na 632 sesséo do Plenario, de 07 de dezembro de 2012. RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a regularizagdo do Projeto Politico-Pedagdgico do Curso de Licenciatura em
Pedagogia Educacdo Infantil, séries iniciais do Ensino Fundamental e Gestdo Educacional, do Campus
de Ariguemes.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposi¢cfes em
contrario.



