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AFASTAMENTO

Através da PORTARIA Nº 019/PROPLAN de 03 de Julho de 2007, O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO NO USO DAS ATRIBUIÇÕES QUE LHE SÃO CONFERIDAS MEDIANTE A  PORTARIA Nº 104/GR DE 12 DE FEVEREIRO DE 2007, E O CONSTANTE NO MEMORANDO 048/07-DPTI. RESOLVE:

I - Autorizar afastamento a Servidora JAQUELINE RODRIGUES VASCONCELOS, pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente da UNIR, ADMINISTRADORA, NS, SIAPE nº 0396428, para, no período de 29 a 31/07/2007 participar da “ VERIFICAÇÃO IN-LOCO DO SISTEMA PINGIFES na Universidade Federal de Minas Gerais, em Uberlândia-DF.

II – Conceder 2,5 (duas e meia) diárias, para cobrir despesas com alimentação e hospedagem.

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Através da Portaria nº 175/PRAGEP/UNIR de 21 de junho de 2007, A Pró-ReitorA de Administração e gestão de pessoas  da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta na Requisição de Diárias 031/NCT. RESOLVE:

I – Autorizar o afastamento do servidor ANTÔNIO SANTIAGO DO CARMO, SIAPE nº 1161980, ocupante do cargo de motorista, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal desta IFES, no período de 28/06/2007, para visita técnica do projeto PROCIÊCIA/FINEP REF. 01.06.0651.00 no município de JI-PARANÁ.

II – Conceder 0,5 (meia) diárias ao servidor, para cobrir despesa com hospedagem e alimentação no período respectivo 

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

DISPENSA

Através da Portaria nº 605/GR de 03 de Julho de 2007, A Vice-Reitora da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante Portaria nº 100/GR de 12 de fevereiro de 2007, publicada no DOU nº 31 de 13.02.2007, e considerando o que consta no memorando nº 015/Departamento de Sociologia e Filosofia,  em  13 de junho de 2007. RESOLVE:

I – Dispensar o Prof. CLARIDES HENRICH DE BARBA, da Chefia do Departamento Acadêmico de Sociologia e Filosofia, FG-1, a partir de 17.06.2007.

II – Designar o Prof. JOSÉ CARLOS LOPES  NASCIMENTO, para a Chefia do Departamento Acadêmico de Sociologia e Filosofia, FG-1, para o mandato de 02 (dois) anos, a partir de 18.06.2007. 

LOTAÇÃO

Através da Portaria nº 176/PRAGEP/UNIR de 22 de junho de 2007, A Pró-Reitora de Administração e gestão de pessoas da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no Memorando 037/NCT. RESOLVE:
Lotar a Servidora MARIA EUGÊNIA DE OLIVEIRA, Siape nº 0701529, ocupante do Cargo de Professora de 1º e 2º Graus, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal da Universidade Federal de Rondônia – UNIR na Núcleo de Ciências e Tecnologia - NCT.

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se.

OUTROS

Através da Portaria nº 177/PRAD/UNIR de 22 de junho de 2007, a Pró-Reitora de Administração e gestao de pessoas da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no Processo nº 23118.000981/1998-88. RESOLVE:

Conceder Licença-Prêmio por Assiduidade com base nos artigos 87 e 245 da lei 8.112/90, ao servidor docente de 1º e 2º Graus HELIO FRANLIN RODRIGUES DE ALMEIDA, SIAPE nº 0396537, pertencente ao Quadro Efetivo de Pessoal da UNIR, no período de 06 (seis) meses a partir de 01 de agosto de 2007 a 27 de janeiro de 2008.

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

Através da Portaria nº 179/PRAGEP/UNIR de 27 de junho de 2007, A PRÓ-REITORA DE ADMINISTRAÇÃO da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no processo nº 23118.003918/2006-92. RESOLVE:

Tornar sem efeito à Portaria nº 125/PRAGEP, de 18/05/2007, publicada no Boletim de Serviço de nº 20 de 22 de maio de 2007que trata da concessão de Progressão Funcional por Capacitação do nível I, para o nível II da servidora Delmira Maria Perim Correia.
Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

Através da Portaria nº 180/PRAGEP/UNIR de 27 de junho de 2007, A PRÓ-REITORA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no processo nº 23118.003980/2006- 84. RESOLVE:

Tornar sem efeito à Portaria de nº 134/PRAGEP, de 25/05/2007, publicada no Boletim de Serviço de nº 22 de 30 de maio de 2007, que trata  da concessão de Progressão Funciona por capacitação do nível I para o nívil II da servidora MARIA JOSÉ NASCIMENTO FABIANO.

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

Através da Portaria nº 181/PRAGEP/UNIR de 29 de junho de 2007, A PRÓ-REITORA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no processo nº 23118.001303/2007-11. RESOLVE:

Autorizar a Baixa dos Bens Patrimoniais constantes no Memorando nº. 277/2007/CPA/2007 às fls. 02 a 03, conforme abaixo relacionado:

	ITEM
	DISCRIMINAÇÃO
	UNID.
	QUANT.

	01
	024- Aparelho Telefônico Celular modelo Gradiente Concept Digital, Código 0502544AH ESN 22609282559, número 9451158, série 33P366541BOA (GABINETE REITORIA) de Tombamento nº. 20799. 
	PÇ
	1

	02
	024- Aparelho Telefônico Celular modelo Gradiente Concept Digital, Código 0502544AH, número 9451245, série 33P366486BOA (CHEFIA DE GABINETE – REITORIA) de Tombamento nº. 20798.
	PÇ
	1


Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

Através da Portaria nº 182/PRAGEP/UNIR de 02 de julho de 2007, A PRÓ-REITORA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no processo nº 23118.001485/2007-11. RESOLVE:

Conceder o percentual de Incentivo à Qualificação do servidor DIOGO NOGUEIRA DO CASAL, ocupante do cargo de Enfermeiro, siape nº. 0396720, de 10% (dez por cento), com efeito financeiro a partir de 18/06/2007, conforme art. 1º do Decreto nº. 5.824/2006.

Esta portaria entrará em vigor a partir de sua publicação.

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

Através da Portaria nº 183/PRAGEP/UNIR de 02 de julho de 2007, A PRÓ-REITORA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no processo nº 23118.000343/2007-37. RESOLVE:

Conceder o percentual de Incentivo à Qualificação do servidor TIENE MEDEIROS DE CASTRO, ocupante do cargo de Economista, siape nº. 0396592, de 10% (dez por cento), com efeito financeiro a partir de 22/06/2007, conforme art. 1º do Decreto nº. 5.824/2006.

Esta portaria entrará em vigor a partir de sua publicação.

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Através da Portaria nº 165/PRAD/UNIR de 13 de junho de 2007, a Pró-Reitora de Administração e gestão de pessoas da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no Processo nº 23118.000237/2004-31. RESOLVE:

Conceder Licença-Prêmio por Assiduidade com base nos artigos 87 e 245 da lei 8.112/90, a servidora docente de 1º e 2º Graus MARIA NILZA BORGES BORGHETTI, SIAPE nº 0698204, pertencente ao Quadro Efetivo de Pessoal da UNIR, com lotação provisória na Casa Civil do Palácio do Planalto, no período de 21 de maio de 2007 a 19 de junho de 2007.

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

Através daPortaria nº 625/GR de 03 de Julho de 2007, A Vice-Reitora da Fundação Universidade Federal de Rondônia no uso das atribuições que lhe são conferidas mediante Portaria nº 100/GR de 12 de fevereiro de 2007, publicada no DOU nº 31 de 13.02.2007, e considerando o  que consta no memorando nº 068/NUCS, em 21 de junho de 2007RESOLVE:

Convalidar o período de 11 a 18 de junho de 2007, em que o Prof. JOSÉ MOREIRA DA SILVA NETO, participou do Congresso Internacional com apresentação de Artigo em Lyon na França, com ônus limitado. 

PROGRESSÃO FUNCIONAL

Através da Portaria nº 154/PRAGEP/UNIR de 11 de junho de 2007, A PRÓ-REITORA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no processo nº 23118.000533/2007-54. RESOLVE:

Conceder ao Docente EMERSON ALEXANDRINO, Siape 1467986, de acordo com o Decreto nº 94.664/87, Portaria nº 475/87 e Resolução nº 031/CONSAD de 21.02.05, Progressão Funcional horizontal, de professor Adjunto I/DE, para professor Adjunto II/DE, com efeito acadêmico a partir de 02.07.2006 e o financeiro a contar de 18.02.2007.
Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

Através da Portaria nº 167/PRAGEP/UNIR de 14 de junho de 2007, A PRÓ-REITORA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no processo nº 23118.000530/2007-11. RESOLVE:

Conceder a Docente ISABELA ESTEVES CURY COUTINHO, Siape 1475471, de acordo com o Decreto nº 94.664/87, Portaria nº 475/87 e Resolução nº 031/CONSAD de 21.02.05, Progressão Funcional horizontal, de professor Assistente I/DE, para professor Assistente II/DE, referente ao interstício de 01.10.2004 a 01.10.2006, com efeito acadêmico a partir de 01.10.2006 e financeiro a partir de 19.03.2007. 
Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

Através da Portaria nº 168/PRAGEP/UNIR de 14 de junho de 2007, A PRÓ-REITORA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no processo nº 23118.000896/2007-90. RESOLVE:

Conceder ao Docente TÚLIO ANDRADE CARNEIRO, Siape 1371185, de acordo com o Decreto nº 94.664/87, Portaria nº 475/87 e Resolução nº 031/CONSAD de 21.02.05, Progressão Funcional horizontal, de professor Assistente II/DE, para professor Assistente III/DE, referente ao interstício de 12.03.2005 a 12.03.2007, com efeito acadêmico e financeiro a partir de 12.03.2007.
Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

Através da Portaria nº 186/PRAGEP/UNIR de 03 de julho de 2007. A PRÓ-REITORA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no processo nº 23118.000494/2007-95. RESOLVE:

Conceder a Docente REJANE CORRÊIA MARQUES, Siape 1227763, de acordo com o Decreto nº 94.664/87, Portaria nº 475/87 e Resolução nº 031/CONSAD de 21.02.05, Progressão Funcional Horizontal, de professor Assistente II/DE, para professor Assistente III/DE, referente ao interstício de 27.04.2004 a 27.06.2006, com efeito acadêmico a partir de 27.06.2006 e financeiro a partir de 15.03.2007.
Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se

RETIFICAÇÃO

Através da Portaria nº 178/PRAGEP/UNIR de 27 de junho de 2007, A Pró-Reitora de Administração E GESTÃO DE PESSOAS da Fundação Universidade Federal de Rondônia, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 0124/GR, Inciso II, item 2.3 de 30.03.2005 e considerando o que consta no Processo nº. 23118.005086/2006-49. RESOLVE: 
Retificar a portaria nº 166/PRAGEP/UNIR, de 13.06.2007, publicado no Boletim de Serviço nº 19, de 26/06/2007, referente à docente Odete Burgeile, nos seguintes termos: 

Onde-se lê: Professor Associado/DE; 

Leia-se: Professor Associado I/DE. 

Onde-se lê:Efeito financeiro a partir de 01.05.2006; 

Leia-se: Efeito financeiro a partir de 21.09.2006. 

Revogam-se todas as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se. 






