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DESIGNACAO

Através da Portaria n° 103/2014/GR/UNIR de 29 de janeiro de 2014. A REITORA DA
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes,
mediante o art. 7° da Lei n°. 7.011, de 08 de julho de 1982, art. 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto
Presidencial publicado no DOU n° 29 em 10.02.2011, e considerando o Memorando n°
112/2013/PROPLAN, de 26/12/2013, Despacho n° 02/PROGRAD, de 06/01/2014, Despacho n°
018/PRAD/2014, de 07/01/2014 e Despacho n® 007/2014-PROCEA, de 28/01/2014. RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o0s membros abaixo relacionados, para comporem a Comissdo de
Elaboracéo e Coordenacéo do Plano de Desenvolvimento Institucional/PDI — UNIR, para o periodo de
2014-2018:

OSMAR SIENA, SIAPE n° 0396810 — PROPLAN;

CLESIA MARIA DE OLIVEIRA, SIAPE n° 1820775;

AURINEIDE ALVES BRAGA, SIAPE 6396524;

Representantes da Associacdo de Docentes da UNIR — ADUNIR/Titular e Suplente;

Representantes do Sindicato dos Trabalhadores em Educacdo da UNIR - SINTUNIR/Titular e
Suplente;

Representantes do Diret6rio Central de Estudantes — DCE/Titular e Suplente;

FRANCISCO ROBSON DA SILVA VASCONCELOS, SIAPE n° 2004963 -
PROGRAD/Titular;

EDSON CARLOS FROES DE ARAUJO, SIAPE n° 2041180 - PROGRAD/Suplente;

VALDIR APARECIDO DE SOUZA, SIAPE n° 1054980 - PROPesq/Titular;

ILMA ERSE CAMPOS, SIAPE n° 0396596 -PROPesq/Suplente;

CLEUSON JANSEN HERMINIO PEREIRA, SIAPE n° 1497310 - PROCEA/Titular;

MARIANA MARQUES FERREIRA, SIAPE n° 1680809 - PROCEA/Suplente;

EDIVALDO VIEIRA, SIAPE n° 2003899 - PRAD/DRH/Titular;

MARINA CASTRO PASSOS DE SOUZA BARBOSA, SIAPE n° 1661704 -
PRAD/DRHY/Suplente;

SIRLAINE GALHARDO GOMES COSTA, SIAPE n° 1646315 - Biblioteca
Central/Titular;

ANA LUIZA COELHO FERREIRA PINHAL, SIAPE n° 1704349, - Biblioteca
Central/Suplente.

WALTERLINA BARBOZA BRASIL, SIAPE n° 1170595 — Presidente da CPAv

Art. 2° - A comissao podera solicitar indicagdo de representantes das Unidades Académicas.

Art. 3° - A primeira reunido seré realizada por convocagdo do Prd-Reitor de Planejamento da
UNIR.

Art. 4° - A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 90 (noventa) dias, excetuando-se 0
periodo de recesso académico, para a conclusdo dos seus trabalhos, a contar da data da publicagdo
desta Portaria no Boletim de Servigo.

Através da Portaria n° 104/2014/GR/UNIR de 29 de janeiro de 2014. A REITORA DA
FUNDAC;AO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes,
mediante o art. 7° da Lei n°. 7.011, de 08 de julho de 1982, art. 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto
Presidencial publicado no DOU n°® 29 em 10.02.2011, e considerando o Memorando n°
44/PROGRAD, de 22/01/2014. RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados, para compor Comissdo Superior do Concurso
para Professor do Magistério Superior em LIBRAS, Edital n° 03/GR/UNIR/2014, conforme segue:

Prof2. Dr2, MARILIA LIMA PIMENTEL, SIAPE N° 2282445 — Presidente;

Prof. Me. CLEBER MAURICIO DE LIMA, SIAPE n° 2887346 — Membro;

Prof. Dr. ELCIO ALOISIO FRAGOSO, SIAPE n°. 2078668 — Membro;

TILS JULIA RODRIGUES CARDOSO, SIAPE n° 2060605 — Membro;

Prof. Dr. LENO FRANCISCO DANNER, SIAPE n° 1713586 — Membro;

TILS NAGILA DA SILVA ARAUJO BANDEIRA, SIAPE n°. 1966887 — Membro;

Profé, Dr2, NAIR FERREIRA GURGEL DO AMARAL, SIAPE n° 0396791 — Membro;

Prof2. Dr2, SONIA MARIA GOMES SAMPAIO, SIAPE n° 0396922 — Membro;

Profé. Ma. TIZIANA COCCHIERI, SIAPE n°1840432 — Membro;
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Prof. Me. VINICIUS VALENTIN RADUAN MIGUEL, SIAPE 1820324 — Membro.

NOMEACAO

Através da Portaria n°® 102/2014/GR/UNIR de 29 de janeiro de 2014. A REITORA DA
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes,
mediante o art. 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 1982, art. 11 do Estatuto da UNIR, o
Decreto Presidencial publicado no DOU n° 29 em 10.02.2011, e considerando os Oficios n°s.:
5596/2013-GAB/SEDUC, de 29/11/2013 e 692/GR, de 05/12/2013, RESOLVE:

NOMEAR a servidora docente ELIZABETH ANTONIA LEONEL MORAES
MARTINES, SIAPE n° 0396731, como Coordenadora Geral da Gestdo Académica e Pedagdgica na
UNIR, perante o Programa de Formagdo do Pacto Nacional pelo Fortalecimento do Ensino
Médio/MEC/SEDUC-RO.

OUTROS

Através da Portaria n° 101/2014/GR/UNIR de 28 de janeiro de 2014.A REITORA DA
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, no uso das atribuices que Ihe séo
conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da
UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. n° 86, de 04 de maio de 2012, se¢do 2, p.1, e
considerando 0 que consta nos Processo n° 23118.002585/2013-11; 23118.003650/2013-18;
23118.001495/2013-03 e 23118.002333/2013-84,RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a segunda parte do Art. 1° da Portaria n°® 695/2013/GR/UNIR, de
15/08/2013, publicada no Boletim de Servigos n° 74, de 15/08/2013, p. 9 e 10 e DOU n° 158, de
16/08/2013, p. 19, que tornou sem efeito a contratagdo da servidora JEANNE LUCIA GADELHA
DE FREITAS, em cumprimento ao Acordao proferido pela Quinta Turma do Tribunal Regional
Federal da 12 Regido, que recomenda a manutengdo do “status quo” (permanéncia da candidata
nomeada).

Através da Portaria n° 105/2014/GR/UNIR de 30 de janeiro de 2014. A REITORA DA
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes,
mediante o art. 7° da Lei n°. 7.011, de 08 de julho de 1982, art. 11 do Estatuto da UNIR, o Decreto
Presidencial publicado no DOU n° 29 em 10.02.2011, e considerando o Processo n°
23118.003081/2013-19, RESOLVE:

AUTORIZAR, a pedido, o afastamento da servidora MARIA LUIZA DE CASTRO, SIAPE
n° 0702306, para cursar 0 Programa de Pos-Graduagdo Stricto Sensu em Letras, Area: Linguistica,
Nivel: Mestrado, da Fundacdo Universidade Federal de Rondbnia no Campus de Porto Velho, pelo
periodo de 01(um) ano, sem prejuizo dos vencimentos, a partir de 27 de janeiro de 2014 a 27 de
janeiro de 2015.

Através da Portaria n° 106/2014/GR/UNIR de 30 de janeiro de 2014. A REITORA DA
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas mediante o artigo 7° da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 1982, artigo 11 do Estatuto da
UNIR, o Decreto Presidencial publicado no D.O.U. n°. 86, de 04 de maio de 2012, secédo 2, p.1, e
considerando 0 que consta nos Processos n°® 23118.002585/2013-11; 23118.003650/2013-18;
23118.001495/2013-03; e 23118.002333/2013-84.

Considerando a determinacéo judicial proferida pelo Acorddo da Quinta Turma

do Tribunal Regional Federal da 1* Regido, de 04/11/2013, prolatado nos autos do processo
judicial 0002128-08.2004.01.4100 e do Parecer de Forca Executéria constante do Processo
23118.002585/2013-11, encaminhado pela Cota n°004/2014/PF-UNIR/PGF/AGU, de 15/01/2014.
RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n°101, de 28/01/2014, publicada no DOU n°21, de
30/01/2014, Secdo 2, p.20, a Portaria n® 695/2013/GR/UNIR, de 15/08/2013, publicada no BS n° 74,
de 15/08/2013, p. 9 e 10 e DOU n° 158, de 16/08/2013, Secéo 2, p. 19 e a Portaria
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n°727/2013/GR/UNIR, de 20/08/2013, publicada no BS n°76, de 22/08/2013, p.6, concernentes a
contratacio da servidora JEANNE LUCIA GADELHA DE FREITAS, em cumprimento ao Acérddo
proferido pela Quinta Turma do Tribunal Regional Federal da 12 Regido, que conclui pela manutengéo
do “status quo” (permanéncia da candidata nomeada).

SECONS
Ato Decisorio 261/CPG/CONSEA, de 27 de dezembro de 2013.
Adesdo - Polo Programa
Nacional de Mestrado
Profissional em Ensino de
Fisica.

A Cémara de Pés-Graduacéo do Conselho Superior Académico (CONSEA) da Fundacéo
Universidade Federal de Ronddnia (UNIR) no uso de suas atribuicdes e, considerando:

Processos 23118.001165/2013-18;

Regimento Interno do Consea, Art. 14, inciso 1V;

Parecer favoravel 1495/CPG, do Relator Conselheiro Marcelo Vergotti;

Deliberacao na 502 sessdo da Camara de P6s-Graduagdo, em 08.11.2013, Decide:

Art. 1° - Aprovar a adeséo da Universidade Federal de Ronddnia ao Programa de Mestrado
Nacional Profissional em Ensino de Fisica em Rede Nacional da Sociedade Brasileira de Fisica.

Art. 2° - O Campus de Ji-parané sera o polo para o0 mencionado curso no ambito da UNIR.

Art. 3° - Este Ato Decisorio entra em vigor a partir desta data. Revogadas as disposi¢cdes
contrarias.

Através do Ato Decisorio 262/CPG/CONSEA, de 27 de dezembro de 2013.

Adeséo — Curso de Mestrado
Profissional em Ensino de
Fisica - SBF

A Camara de P6s-Graduacdo do Conselho Superior Académico (CONSEA) da Fundacéo
Universidade Federal de Ronddnia (UNIR) no uso de suas atribuicdes e, considerando:

Processos 23118.001083/2013-65;

Regimento Interno do Consea, Art. 14, incisos IV e VII;

Parecer favoravel 1496/CPG, do Relator Conselheiro Marcelo Vergotti;

Deliberacao na 502 sessdo da Camara de Pds-Graduagdo, em 08.11.2013, Decide:

Art. 1° - Aprovar o projeto de adesdo da Universidade Federal de Rond6nia (UNIR) ao Curso
de Mestrado Nacional Profissional em Ensino de Fisica em Rede Nacional proposto pela Sociedade
Brasileira de Fisica (SBF).

8§ 1° O mencionado Curso estara vinculado ao Departamento de Fisica do Campus de Ji-parana
(DEFLJI).

8§ 2° ficam convalidadas as atividades ja realizadas concernentes ao referido curso.

Art. 2° - Aprovar 0 Regimento do mencionado Curso, no ambito da Unir, constante as folhas
67 a 76 do mencionado processo.

Art. 3° - Aprovar, no &mbito da UNIR, as Normas para a Dissertacdo do referido Curso,
constante as folhas 77 a 82 do referido processo.

Este Ato Decisorio entra em vigor a partir desta data. Revogadas as disposi¢Ges contrarias.

Conselho Superior de Administracéo

CONSAD

Processo: 23118.001873/2013-41-Da Presidéncia dos Conselhos Superiores
HOMOLOGADO EM 11.12.2013

Parecer: 309/CLN-

Cémara de Legislacdo e Normas — CLN-

Assunto: Regimento Interno do Departamento Académico de Engenharia de Producéo
Interessado: Campus de Cacoal - NICOLAS ALESSANDRO DE SOUZA BELETE
Relator: Conselheiro Claudemir da Silva Paula - por pedido de vistas
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Através da Resolucao 114/CONSAD, de 20 de dezembro de 2013.
Regimento Interno do
Departamento Académico de
Engenharia de Producéo
O Conselho Superior de Administracao (CONSAD), da Fundacédo Universidade Federal
de Ronddnia (UNIR), no uso de suas atribui¢bes e considerando:
Processo 23118.001873/2013-41;
Parecer n® 309/CLN, Relator Conselheiro Claudemir da Silva Paula
Deliberacdo na 522 sessdo da Camara de Legislacdo e Normas/CONSAD, em 03/12/2013;
Deliberacdo Plenéria na 552 sessdo do Plenario; RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Departamento Académico de Engenharia de
Producéo (anexo).
Art. 2 °, Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

ANEXO DA RESOLUCAO 114/CONSAD, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013.

REGIMENTO INTERNO DO DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ENGENHARIA DE
PRODUCAO - DEPRO - DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA — UNIR (CAMPUS
CACOAL)

CAPITULO |
Das disposic¢des iniciais

Art. 1°. O presente Regimento disciplina os aspectos de organizacdo e funcionamento do
Departamento Académico de Engenharia de Producdo - DEPRO, da Universidade Federal de
Rondbnia, do Campus de Cacoal.

Art. 2°. O Departamento Académico de Engenharia de Producdo — DEPRO, da Universidade
Federal de Rondénia - Campus de Cacoal congrega os docentes e técnicos administrativos segundo
suas especialidades, sendo responsaveis, dentro da prépria area de conhecimento, pelas atividades
académicas de graduacdo, pds-graduacgdo, pesquisa e extensdo no Curso de Engenharia de Producéo,
atuando nos demais cursos da instituicdo quando convidados, com anuéncia do DEPRO.

Art. 3°. O Departamento Académico de Engenharia de Producdo — DEPRO rege-se e organiza-
se pela observancia do Estatuto da UNIR, do Regimento Geral da UNIR e do Regimento Interno do
Campus.

CAPITULO II
DA ADMINISTRACAO, CONSTITUICAO DE CONSELHO E ELEICAO DA CHEFIA
Secéo |
Da Administracéo

Art. 4°. O Departamento Académico de Engenharia de Produgdo — DEPRO é administrado:

I - em nivel executivo, pelo chefe de Departamento ou, em sua falta ou impedimento, pelo vice-
chefe do Departamento e na auséncia dos dois, pelo professor com mais tempo de servico e em
atividade no DEPRO;

Il - em nivel deliberativo e consultivo, pelo Conselho do Departamento Académico de
Engenharia de Producdo — CONDEPRO, do Campus de Cacoal.

Secéo Il
Da Constituicdo do Conselho de Departamento

Art. 5°. O Conselho do Departamento Académico de Engenharia de Produgdo — CONDEPRO,
é constituido por:

I - todos os docentes lotados no Departamento;

Il - 1 (um) representante discente do curso regular de graduacdo oferecido pelo Departamento,
eleito entre seus pares para mandato de dois anos, permitida uma recondugéo;
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11 - 1 (um) representante discente do(s) curso(s) de pds-graduacdo, limitado a existéncia de
curso(s) no Departamento, eleito entre seus pares, para mandato de dois anos, permitida uma
reconducéo;

IV — 1 (um) servidor técnico vinculado ao Departamento, eleito entre seus pares para mandato
de dois anos, permitida uma reconducéo.

ANEXO DA RESOLUCAOQ 114/CONSAD, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013.

REGIMENTO INTERNO DO DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ENGENHARIA
DE PRODUCAO - DEPRO - DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA - UNIR
(CAMPUS CACOAL)

Secéo Il
Da Elei¢éo da Chefia e Vice Chefia

Art. 6°. S6 poderdo ser candidatos a chefia e vice-chefia do Departamento, os docentes
pertencentes a carreira de Magistério Superior em regime de dedicacdo exclusiva, preferencialmente
com poés-graduacdo stricto sensu, do nivel ou da classe do cargo ocupado, conforme preceitua o Art.
10 da Resolucéo n° 015/CONSAD, 25 de abril de 2001.

Art. 7°. O vice-chefe substituira o chefe em suas auséncias, impedimentos ou vacancia.

Art. 8°. O chefe e o0 vice-chefe do Departamento sdo eleitos por 50% (cinguenta por cento) mais
1 (um) dos votos de no minimo, 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho do Departamento -
CONDEPRO, com mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reconducao.

I - N&o ocorrendo o previsto no caput deste artigo, haverd nova reunido para esse fim em até 8
(oito) dias Uteis, contados a partir do 1° (primeiro) dia Gtil, imediatamente ap6s a primeira reunido.

Il - Em persistindo a ndo ocorréncia do previsto no caput deste artigo na segunda reunido,
havera segundo turno, na mesma reunido, entre os dois candidatos mais votados, sendo eleito aquele
que obtiver maioria simples.

Paragrafo Unico. A eleicdo de que trata este artigo seré precedida de consulta & comunidade
académica vinculada aos cursos do Departamento, obedecendo-se o que dispde a Resolugdo n°
015/CONSAD de 25 de Abril de 2001.

CAPITULO 11
DAS COMPETENCIAS

Secéo |
Do Conselho do Departamento

Art. 9°. Ao Conselho do Departamento compete:

I - deliberar sobre as propostas de politicas e diretrizes do Departamento, em consonancia com
as politicas e orientacdes dos Conselhos Superiores;

Il - deliberar sobre propostas de desenvolvimento didatico, cientifico e administrativo dos
docentes lotados no Departamento;

I11 - deliberar sobre atribuicdes de encargos de ensino, pesquisa e extensdo ao pessoal docente e
técnico-administrativo lotado no Departamento;

IV - deliberar, em seu nivel, sobre questdes referentes & vida funcional dos docentes;

V - declarar vago o cargo de chefe e vice-chefe de Departamento;

VI - deliberar sobre propostas e normas relativas a monitoria;

VII - deliberar sobre escala de férias do pessoal docente e técnico-administrativo lotado no
Departamento;

VIII - propor agdes para a melhoria da qualidade do ensino;

IX - estabelecer medidas de acompanhamento e avaliagdo de execucao dos planos de trabalho
do pessoal docente e técnico-administrativo;

X - emitir parecer sobre o oferecimento dos cursos de pés-graduacéo lato e stricto
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ANEXO DA RESOLUCAOQ 114/CONSAD, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013.

REGIMENTO INTERNO DO DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ENGENHARIA
DE PRODUGCAO - DEPRO - DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA — UNIR
(CAMPUS CACOAL)

sensu encaminhando-o ao Conselho de Campus ou Nucleo correspondente;

XI - deliberar sobre a compatibilizacdo dos programas, cargas horérias e planos de ensino das
disciplinas da estrutura curricular dos cursos a ele vinculados com o perfil do profissional objetivado
pelo curso;

XI1 - deliberar sobre mudancas nas politicas do Departamento;

XI - propor sistemas de selecdo e avaliacdo de discentes e de acompanhamento do
desempenho profissional dos docentes;

XIV - acompanhar a vida académica dos discentes, especialmente no que se refere a
integralizagdo de curriculos;

XV - promover programas de orientacdo dos candidatos ao processo seletivo no que se refere ao
campo profissional do curso;

XVI - deliberar quanto aos aspectos da vida académica do discente;

XVII - acompanhar a execucdo do curriculo quanto a diretrizes e objetivos do curso, avaliando,
controlando e verificando as relagdes entre as diversas disciplinas e propondo as medidas cabiveis;

XVIII - analisar e avaliar os resultados obtidos pela estrutura curricular definidora do perfil
profissional;

XIX - acompanhar a execu¢do das normas e procedimentos referentes ao aproveitamento de
estudos;

XX - organizar e elaborar a programacao académica do Calendario Académico especifico e do
horério das aulas;

XXI - deliberar sobre solicitacdo de vaga e aproveitamento de disciplinas oriundas de outras
instituicoes;

XXI1 - deliberar sobre recursos e representacoes de discentes, em matéria didatica e disciplinar;

XXIII - propor ao Campus ou Nucleo os curriculos dos cursos a ele vinculados, bem como as
alteragdes curriculares;

XXIV - iniciar e instruir processo de destituicdo de coordenador de curso de pds-graduagédo ou
de projeto especial e encaminhar ao Conselho de Campus ou Nucleo para deliberagéo;

XXV - declarar vago o cargo de Coordenador de P6s-Graduagédo e de Coordenador de Projeto
Especial;

XXVI - desenvolver outras atribuicoes que lhe forem atribuidas por forca da legislacdo vigente;

XXVII - deliberar sobre propostas de diretrizes e/ou de politica departamental, consoante a
politica e orientacdo dos Conselhos Superiores.

Art. 10. Na falta ou impedimento do chefe e do vice-chefe, a presidéncia do Conselho do
Departamento serd assumida pelo docente efetivo mais antigo e em atividade, no que tange a lotacdo
no Departamento.

Art. 11. O presidente em exercicio tem o direito ao voto de qualidade.

Paragrafo Unico. Das decisdes do Conselho de Departamento cabe recurso ao Conselho de
Campus ou Nucleo.

Secéo Il
Da Chefia

Art. 12. Ao chefe do Departamento compete:
ANEXO DA RESOLUCAO 114/CONSAD, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013.

REGIMENTO INTERNO DO DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ENGENHARIA
DE PRODUGCAO - DEPRO - DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA — UNIR
(CAMPUS CACOAL)
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I - cumprir e fazer cumprir as deliberac@es do Conselho do Departamento;

Il - convocar, estabelecer a pauta, presidir as reunides do Conselho do Departamento e
encaminhar registros;

I11 - elaborar e submeter ao Conselho do Departamento o Plano Anual de Acdo do
Departamento;

IV - decidir sobre a matéria de urgéncia, ad referendum do Conselho do Departamento,
procedendo-se a sua apreciacdo, em reunido extraordinaria, no prazo de 72 (setenta e duas) horas;

V - zelar pelo fiel cumprimento dos Planos de Atividades dos docentes e técnicos
administrativos lotados no Departamento;

VI - designar banca de revisdo de provas dos discentes, quando aprovado pelo Conselho do
Departamento;

VI1 - propor ao Conselho do Departamento normas e critérios para monitoria;

VIII - executar agbes com vistas a melhoria da qualidade de ensino;

IX - acompanhar e controlar a frequéncia e o aproveitamento dos docentes em curso de
graduacdo e p6s-graduacao;

X - coordenar os cursos de graduagdo e pos-graduacao, sendo-lhe facultado o direito de indicar
assessores para tal fungéo;

XI - manter controle didatico-pedagdgico das disciplinas dos cursos, respeitando os objetivos
explicitos nas propostas pedagégicas do Departamento e da UNIR,;

XI1 - orientar os discentes quanto aos aspectos de sua vida académica;

X111 - solicitar a Dire¢do do Campus assessoramento didatico—pedagogico;

XIV - designar relatores para 0s processos da competéncia do Departamento;

XV - designar membros do Conselho do Departamento para comissdes de ordem académica ou
administrativa;

XVI - acompanhar os cursos de extensdo, bem como a expedicéo de certificados;

XVII - atribuir aulas e atividades aos docentes lotados no Departamento, bem como aos
contratados por convénio;

XVIII - deferir ou negar os pedidos de licenca-maternidade de que trata a Lei 6.202/75, sem
necessidade de homologacédo pelo Conselho do Departamento;

XIX - desenvolver outras atribuices que lhe couberem por forca da legislacdo vigente.

XX - transmitir aos seus representados os resultados das deliberagbes dos Conselhos que afetem
0 Seu Curso;

XXI - propor ao Departamento a discussdo de assuntos de interesse do Curso.

Paragrafo Unico. Dos atos do chefe de Departamento cabe recurso ao CONDEPRO.

CAPITULO IV
DAS REUNIOES

Secéo |
Dos procedimentos das reunides

Art. 13. O Conselho do Departamento tera 01 (uma) reunido ordinaria mensal para deliberacdo
de assuntos académicos.
Art. 14. Data e horéario da reunido ordinaria constardao do calendario académico do ANEXO DA
RESOLUCAO 114/CONSAD, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013.

REGIMENTO INTERNO DO DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ENGENHARIA
DE PRODUGCAO - DEPRO - DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA — UNIR
(CAMPUS CACOAL)

Campus, podendo ser alterada mediante autorizagdo do conselho do Departamento Académico
de Engenharia de Produgédo — CONDEPRO.

Art. 15. A reunido ordinaria terd duracdo de 2 (duas) horas, em sendo necessario, estender-se-a
por no maximo mais 01 (uma) hora, seguindo duas etapas distintas:

I — Comunicac0es gerais;

Il — Discussdes da pauta da reunido propriamente dita.
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Art. 16. Iniciada a sessdo, devera ser observada a tolerancia de 15 (quinze) minutos para 0s
retardatarios.

Parégrafo Unico. Finda a tolerancia, os retardatérios terdo assento e voz, mas ndo terdo direito a
voto.

Art. 17. Cabera ao chefe do Departamento convocar reunido extraordinaria com pauta Unica,
sempre que houver necessidade.

Art. 18. A reunido extraordinaria ocorrera:

I — Mediante requerimento, por no minimo de 2/3 (dois tercos) dos membros do conselho;

Il — Requerimento de membro que necessite de aprovacdo do Conselho do Departamento sobre
assunto de seu interesse.

Paragrafo Unico. O assunto devera:

a) Ser de extrema relevancia; e

b) Necessitar de decisdo do Conselho antes da proxima reunido ordinéria.

Art. 19. A reunido extraordinaria ndo podera ultrapassar 01 (uma) hora de duracéo.

Art. 20. A convocacao da reunido extraordinaria devera ser publicada com antecedéncia de pelo
menos 24 (vinte e quatro) horas, juntamente com a pauta a ser discutida.

Art. 21. Para que o Conselho delibere é necessario quorum de maioria simples, incluido o
presidente, exceto para tratar de alteracdo regimental, permanecendo o quorum de 2/3 (dois tercos).

Art. 22. As votacg0es far-se-8o pelo processo nominal.

Art. 23. Sera admitido o voto secreto, quando solicitado por proposta de qualquer membro, com
aprovacao do Plenério.

Art. 24. Durante as votagGes, nenhum membro podera deixar o recinto da reunido.

Art. 25. Nenhum membro presente na reunido poderé deixar de votar.

Art. 26. Apos a votacdo de qualquer processo, o chefe de Departamento devera encaminha-lo
ao 0rgdo competente.

CAPITULO V
DOS DEVERES DOS MEMBROS

Art. 27. O membro docente do Conselho do Departamento que faltar a 3 (trés) reunides
ordinarias consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas, durante o ano letivo, salvo quando por motivo
justificado, perderéa o direito a voto.

Art. 28. Os membros faltosos, previstos nos incisos Il, Il e 1V, do artigo 5° deste regimento,
que faltarem a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas, durante o ano letivo, perderdo
seu mandato, sendo substituidos nos termos regimentais.

Art. 29. Os membros do conselho deverdo dar parecer em processo, sempre que for solicitado
pelo chefe de Departamento.

Paragrafo Unico. Ndo havendo prazo determinado para entrega do parecer, este ANEXO DA
RESOLUCAO 114/CONSAD, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013.

REGIMENTO INTERNO DO DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ENGENHARIA
DE PRODUCAO - DEPRO - DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA — UNIR
(CAMPUS CACOAL)

Seré de 72 horas, prorrogaveis por solicitacéo justificada do relator.

Art. 30. Os membros do Departamento deverdo estar disponiveis para fazer parte de comissdes
e bancas, mediante ordem de servigo do chefe do Departamento.

Parégrafo Unico. O chefe do Departamento tera no méximo 2 (dois) dias Uteis, apds o
recebimento do processo, para distribui-lo ao relator.

Art. 31. Qualquer membro do Conselho tera direito a vistas de processo.

Paragrafo unico. O Conselheiro que solicitar vistas ndo podera reter o processo por mais de 48
horas e, havendo mais de um pedido, as vistas serdo dadas de acordo com a ordem em que forem
formulados os pedidos, mantido o prazo para cada um dos solicitantes.

Art. 32. Terminados todos 0s prazos, o processo constara da pauta da reunido seguinte do
Conselho do Departamento.

CAPITULO VI
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DISPOSICOES GERAIS

Art. 33. Dos atos do chefe de Departamento cabe recurso ao Conselho do Departamento.

Art. 34. Dos atos do Conselho do departamento cabe recurso ao Conselho do Campus.

Art. 35. Os casos omissos neste Regimento, ndo previstos no Regimento Geral da UNIR ou em
seu Estatuto, seréo resolvidos pelo Conselho do Departamento.

Art. 36. Este regimento entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.



