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AFASTAMENTO 

 

 

DESPACHO DO REITOR Nº 8/2019, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no 

uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 

1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU nº 222, de 21 de 

novembro de 2016, seção 2, p.1; e considerando o que consta no Processo SEI nº 

999119614.000004/2019-01, 

RESOLVE: 

AUTORIZAR o afastamento do País ao servidor FELIPE MARTINS PAROS, SIAPE nº 

2037015, docente do Quadro Permanente de Pessoal da Fundação Universidade Federal de Rondônia, 

lotado no Departamento Acadêmico de Artes, no período de 10.04.2019 a 19.04.2019 (incluindo 

trânsito), para participação no "X Congresso Internacional CSO-2019 - Criadores sobre outras obras”, 

na cidade de Lisboa, em Portugal. Com ônus limitado. 

 

 

DESPACHO DO REITOR Nº 9/2019, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no 

uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 

1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU nº 222, de 21 de 

novembro de 2016, seção 2, p.1; e considerando o que consta no Processo SEI nº 

999102049.000025/2019-87, 

RESOLVE: 

AUTORIZAR o afastamento do País ao servidor GILLS VILAR LOPES, SIAPE nº 1066022, 

docente do Quadro Permanente de Pessoal da Fundação Universidade Federal de Rondônia, lotado no 

Departamento Acadêmico de Ciências Sociais, no período de 29.03.2019 a 17.04.2019 (incluindo 

trânsito), para realizar pesquisa e intercâmbio científico, na Escola Internacional de Tecnologia 

Apropriada, na cidade de Bissau, na Guiné-Bissau. Com ônus limitado. 

 

 

PORTARIA Nº 206/2019/GR/UNIR, DE 15 DE MARÇO DE 2019.  

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no 

uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 

1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU nº 222, de 21 de 

novembro de 2016, seção 2, p.1; e considerando o que consta no Processo SEI 

nº 99955850.000056/2018-60, 

RESOLVE: 

Art. 1º Prorrogar o período de afastamento do servidor docente DIEGO DE PAIVA 

VASCONCELOS, SIAPE nº 2078631, lotado no Departamento Acadêmico de Ciências Jurídicas, 

Campus de Porto Velho, no período de 19.03.2019 a 18.03.2020, para conclusão de Doutorado no 

Programa de Pós-Graduação em Direito da Universidade Federal do Rio de Janeiro, com ônus 

limitado. 

Art. 2º O interessado fica ciente de que o prazo para apresentação na unidade de lotação é de 

05 (cinco) dias úteis a contar do término do afastamento, nos termos do art. 50 da Resolução nº. 

033/CONSUN/2018 de 09.03.2018. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 215/2019/GR/UNIR, DE 18 DE MARÇO DE 2019. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no 

uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 

1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU nº 222, de 21 de 

novembro de 2016, seção 2, p.1; e considerando o que consta no Processo SEI nº 

999119604.000006/2019-19, 
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RESOLVE: 

Art. 1º Convalidar o afastamento parcial da servidora MARCELA GOMES DA SILVA, 

SIAPE nº 1789970, no período de 11.03.2019 a 17.03.2019. 

Art. 2º Conceder à servidora MARCELA GOMES DA SILVA, SIAPE nº 1789970, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, AFASTAMENTO PARCIAL, para frequentar o Programa 

de Pós-Graduação "Stricto Sensu" Mestrado Acadêmico em Administração (PPGMAD), com 

fundamento legal no art. 96-A da Lei nº 8.112/90, incluído pela Lei nº 11.907/2009, Decreto 

5.707/2006, Nota SEI nº 6197/2015 - Ministério do Planejamento e Resolução n° 

060/CONSAD/UNIR/2008, pelo período de 18.03.2019 a 13.07.2019, nos seguintes termos: 

§ 1º Afastamento total da jornada diária de trabalho para cursar as disciplinas, conforme 

calendário do curso. 

§ 2º Afastamento parcial de 50% da jornada diária de trabalho para desenvolvimento das 

atividades de pesquisa e estudos complementares. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 221/2019/GR/UNIR, DE 19 DE MARÇO DE 2019. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no 

uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 

1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU nº 222, de 21 de 

novembro de 2016, seção 2, p.1; e considerando o que consta no Processo SEI nº 

99971150.000007/2019-51, 

RESOLVE: 

Art. 1º Autorizar o afastamento da servidora GLEICIANE BARROS FERREIRA DA 

SILVA, SIAPE nº 2209096, ocupante do cargo de Técnica de Laboratório - Área/Química, lotada no 

Departamento Acadêmico de Química, para cursar Mestrado em Química na Universidade Federal do 

Mato Grosso - UFMT, no período de 15.03.2019 a 15.03.2020, com fundamento legal no art. 96-A da 

Lei nº 8.112/90, incluído pela Lei nº 11.907/2009, Decreto 5.707/2006 e Resolução n° 

060/CONSAD/UNIR/2008, com ônus limitado. 

Art. 2º A servidora deverá apresentar, à sua Chefia imediata, os documentos estabelecidos no 

Art. 24 da Resolução 060/CONSAD/UNIR/2008, dentro dos prazos estabelecidos na referida 

resolução. 

Art. 3º A Chefia imediata terá o prazo de 30 (trinta) dias, do recebimento da documentação a 

que se refere o artigo anterior, para encaminhar a documentação à Coordenação de Capacitação e 

Desenvolvimento/DGP, para os registros e controles pertinentes. 

Art. 4º O afastamento poderá ser revogado, caso não sejam cumpridos os requisitos do Art. 24 

e nas hipóteses do Art. 28, da Resolução 060/CONSAD/UNIR/2008. 

Art. 5º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

 

APOSENTADORIA 

 

 

PORTARIA Nº 207/2019/GR/UNIR, DE 15 DE MARÇO DE 2019. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no 

uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 

1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU nº 222, de 21 de 

novembro de 2016, seção 2, p.1; e considerando o que consta no Processo SEI nº 

99955621.000100/2019-16, 

RESOLVE: 

Art. 1º Conceder aposentadoria voluntária por tempo de contribuição à servidora SUELY DA 

ROCHA BRASIL, SIAPE nº 0753648, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 

Educacionais,  lotada na Coordenadoria de Prestação de Contas, código de vaga nº 480373, do Quadro 
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Permanente de Pessoal desta IFES, com fundamento legal no art. 3º da Emenda Constitucional nº. 

47/2005, com proventos integrais. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

 

BANCA DE QUALIFICAÇÃO 

 

 

PORTARIA Nº 009/2019/DCRM/UNIR DE 19 DE MARÇO DE 2019 

A Diretora do Campus Rolim de Moura da Fundação Universidade Fedreal de Rondônia, 

Profa. Dra. Gilmara Yoshihara Franco, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria 

875/2018/GR/UNIR, pelo Regimento Geral e Estatuto da UNIR, 

CONSIDERANDO o disposto no Processo 999119575.000011/2019-16, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar a Comissão Examinadora para prova de defesa de dissertação de Rosani 

Teresinha da Silva Stachiw, com o trabalho intitulado “Os efeitos da utilização dos agrotóxicos no 

possível sofrimento psíquico de trabalhadores rurais de Rondônia”, com os seguintes membros: 

I - Prof. Dr. Emanuel Fernando Maia de Souza, – PGCA (Presidente); 

II - Profa. Dra. Rosa Cristina Monteiro  – UFRJ (Membro Externo); 

III -  Profa. Dra. Kachia Hedeny Techio, - UNIR (Membro Externo; 

IV - Profa. Dra. Nubia Araújo Caramello- SEDUC (Membro Externo Suplente). 

Art. 2º A banca será realizada no dia 27 de março de 2019, às 14:00, no Auditório da 

Biblioteca Setorial Fernando Pessoa; 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA 010/2019/NCET/GD. PORTO VELHO, 15 DE MARÇO DE 2019. 

A DIRETORA DO NÚCLEO DE CIÊNCIAS EXATAS E DA TERRA, no uso de suas 

atribuições que lhe são conferidas por meio da Portaria 862/GR/UNIR, de 12 de setembro de 2016 e 

considerando o constante no Memorando nº 18/2019/PPGG, de 11/03/2019 (SEI nº 

999553733.000007/2019-04 ), RESOLVE: 

Art. 1º - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para a composição da Banca de Defesa 

de Dissertação do Programa de Pós-Graduação Doutorado em Geografia (PPGG): 

Doutorando: LUCIANO LAURINDO DOS SANTOS 

Matrícula: 20162001442 

Banca Examinadora: 

Título da Tese de Doutorado: Territorialidades Transfronteiriças de Poder no Bico do 

Papagaio: Pará, Tocantins e Maranhão, na temporalidade de 1970 a 2016. 

Dia: 22/03/2019 - Horário: 8:00 

Local: Auditório Milton Santos/CEGEA/UNIR/Bloco 1T 

Banca Examinadora: 

Prof. Dr. Mauro José Ferreira Cury – Orientador/Presidente 

Prof. Dr. Marcos Aurélio Saquet – Examinador Externo/UNIOESTE 

Prof. Dr. Milton Augusto Pasquotto Mariani - Examinador Externo - Universidade Federal do 

Mato Grosso do Sul 

Prof. Dr. Adnilson de Almeida Silva - Examinador Interno/PPGG/UNIR 

Prof. Dr. Ricardo Gilson da Costa Silva – Examinador Interno/PPGG/UNIR 

Profa. Dra. Maria Madalena de Aguiar Cavalcante - Suplente/PPGG/UNIR 

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta data. 

 

 

 

 

 

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=87290&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001019&infra_hash=95f3551735bd4fdf051862373ff038b4952f771dbb2d4c150b16367072d76ff2
https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=87290&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001019&infra_hash=95f3551735bd4fdf051862373ff038b4952f771dbb2d4c150b16367072d76ff2
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PORTARIA Nº 030/2019/NUSAU. PORTO VELHO, 19 DE MARÇO DE 2019. 

O Diretor do Núcleo de Saúde, no uso das atribuições conferidas pela Portaria nº 

1076/GR/2015, considerando o Memorando nº 12/2019/PGBIOEXP/NUSAU/UNIR que consta no 

Processo SEI nº 99955373B.000009/2019-70, 

R E S O L V E: 

Art. 1º- Designar Bancas de Defesa de Mestrado do Programa de Pós-graduação em Biologia 

Experimental conforme os dados abaixo: 

Aluna: Marcinete Latorre Almeida 

Título: “Potenciais moléculas Triazóis e seus derivados bis-triazólicos: Avaliação biológica 

contra formas eritrocíticas assexuadas e sexuadas de Plasmodium falciparum” 

Data: 25/03/2019 

Horário: 08h30min 

Local: Sala 104 do PGBIOEXP 

Membros titulares da Banca Examinadora: 

1. Dr.ª Carolina Bioni Garcia Teles, Presidente Orientadora, vinculada à 

UNIR/PGBIOEXP 

2. Dr.ª Anna Caroline Campos, vinculada à FIOCRUZ/RO 

3. Dr.ª Danielle Lazarin, vinculada à Central de Microscopia do Complexo de Centrais de Apoia a 

Pesquisa (COMCAP) da Universidade Estadual de Maringá (UEM) 

Suplentes: 

1. Dr.ª Maisa da Silva Araujo, vinculada ao Pós Doc-FIOCRUZ/PGBIOEXP 

2. Dr.ª Soraya dos Santos Pereira, vinculada à FIOCRUZ/RO 

Aluno: Jhonny Romano Carvalho de Carvalho, 

Título: “Avaliação do potencial antiparasitário de peptídeos sintéticos derivados da Ocelatina 

K1 de Leptodactylus Knudseni” 

Data: 26/03/2019 

Horário: 14h30min 

Local: Sala 104 do PGBIOEXP 

Membros titulares da Banca Examinadora: 

1. Dr.ª Carolina Bioni Garcia Teles, Presidente Orientadora, vinculada ao PGBIOEXP 

2. Dr.ª Anna Caroline Campos, vinculado à FIOCRUZ/RO 

4. Dr.ª Danielle Lazarin, vinculada à Central de Microscopia do Complexo de Centrais de Apoia a 

Pesquisa (COMCAP) da Universidade Estadual de Maringá (UEM) 

3. Suplentes: 

1. Dr.ª Najla Benevides Matos, vinculada à FIOCRUZ/PGBIOEXP 

2. Dr. Antônio Coutinho Neto, vinculado à UNIR 

Aluno: Nairo Brilhante da Silva, 

Título: “CONSTRUÇÃO DE BIOSSENSORES POR CONJUGAÇÃO DE VHH DE 

CAMELÍDEO E NANOPARTÍCULAS DE OURO COLOIDAL COM VISTAS AO DIAGNÓSTICO 

DO ENVENENAMENTO POR SERPENTES DO GÊNERO Crotalus” 

Data: 29/03/2019 

Horário: 14h00min 

Local: Sala 104 do PGBIOEXP 

Membros titulares da Banca Examinadora: 

1. Dr.ª Carla Freire Celedônio, Presidente Orientadora, vinculada  à 

FIOCRUZ/PGBIOEXP 

2. Dr. Anderson Makoto Kayano, vinculado ao CEBio/UNIR 

3. Dr. Quintino Moura Dias Junior, vinculado à FIOCRUZ/PGBIOEXP 

Suplentes: 

1. Dr.ª Juliana Pavan Zuliani, vinculada à UNIR/PGBIOEXP 

2. Dr. Leandro Soares Moreira Dill, vinculado à FAPERO 

Aluna:  Clara Arruda Pessoa Coelho 

Título:“Expressão heteróloga e prospecção molecular computacional de candidatos àfármacos 

contra Corismato Sintase de Plasmodium falciparum 

Data: 01/04/2019 
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Horário: 09h00min 

Local: Sala 104 do PGBIOEXP 

Membros titulares da Banca Examinadora: 

1. Dr. Fernando Zanchi, vinculado à FIOCRUZ/PGBIOEXP 

2. Dr. Gabriel Eduardo Melim, vinculado à FIOCRUZ/PGBIOEXP 

3. Dr. Luis André Mariúba, vinculado ao PGBIOEXP 

Suplentes: 

1. Dr.ª Ana Fidelina Goméz Garay, vinculada ao CEBio 

2. Dr. Leonardo de Azevedo Calderon, vinculado à UNIR/PGBIOEXP 

Aluna: Iolanda da Silva Oliveira 

Título:“Desenho racional de peptídeos com potencial microbicida provenientes de uma 

Fosfolipase A2 básica isolada do veneno de Bothrops moojeni.” 

Data: 02/04/2019 

Horário: 14h15min 

Local: Sala 104 do PGBIOEXP 

Membros titulares da Banca Examinadora: 

1. Dr. Andreimar Martins Soares, Presidente Orientador, vinculado à 

FIOCRUZ/PGBIOEXP 

2. Dr. Fernando Berton Zanchi, vinculado à FIOCRUZ/RO/PGBIOEXP 

3. Dr. Cesar Luiz Guimarães, vinculado ao IBAMA 

Suplentes: 

1. Dr.ª Najla Benevides, vincula à FIOCRUZ/PGBIOEXP 

2. Dr.ª Viviane Krominski, vinculada à UniSL 

Aluno: Fabiano Cerri 

Título: “Efeito da saliva de Amblyommacajennense (ACARI: IXODIDAE) sobre atividade 

locomotora de mosquitos Aedes aegypti (DIPTERA: CULICIDAE)” 

Data: 02/04/2019 

Horário: 09h00min 

Local: Sala 104 do PGBIOEXP 

Membros titulares da Banca Examinadora: 

1. Dr. Quintino Moura Dias, Presidente Orientador, vinculado à FIOCRUZ/PGBIOEXP 

2. Dr.ª Maria Aurea Pinheiro de A. Silveira, vinculada à UNIR 

3. Dr.ª Genimar Rebouças Julião, vinculada à FIOCRUZ/PGBIOEXP 

Suplentes: 

1. Dr.ª Soaraya dos Santos Pereira, vinculada à FIOCRUZ/RO 

2. Dr. André Aguirre, vinculado à FIOCRUZ/RO 

Aluno: Angelina Moraes Silva, 

Título: “Validação de um aparelho point of care para diagnóstico da malária: um estudo 

molecular comparativo com pacientes” 

Data: 03/04/2019 

Horário: 08h30min 

Local: Sala 104 do PGBIOEXP 

Membros titulares da Banca Examinadora: 

1. Dr. Dhélio Batista Pereira, Presidente Orientador, vinculado à UNIR/PGBIOEXP 

2. Dr.ª Deusilene Souza Vieira, vnculada à FIOCRUZ/RO 

3. Dr.ª Paula Frassineti Guimarães de Sá, vinculada à FIOCRUZ 

Suplentes: 

1. Dr.ª Soraya dos Santos Pereira, vinculada à FIOCRUZ/PGBIOEXP 

2. Dr. Eduardo Honda, vinculado ao LACEM 

 

Aluna: Ivaneide Nunes da Costa 

Título: “Caracterização da ixodofauna e investigação de agentes patogênicos em ixodídeos de 

vida livre e parasitária em cães, nos ambientes periurbano e rural do município de Porto Velho, 

Rondônia.” 

Data: 05/04/2019 
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Horário: 09h00min 

Local: Sala 104 do PGBIOEXP 

Membros titulares da Banca Examinadora: 

1. Dr. Jansen Fernandes de Medeiros, Presidente Orientador, vinculado à 

FIOCRUZ/PGBIOEXP 

2. Dr. Gabriel Eduardo Melim Ferreira, vinculado à FIOCRUZ/PGBIOEXP 

3. Dr.ª Maria Áurea P. de Almeida Silveira, vinculada à UNIR 

Suplente: 

1. Dr. Sérgio Almeida Basano, vinculado ao CEMETRON 

Aluna: Anne Caroline Alves Meireles 

Título: "Densidade anofélica e comparação de técnicas de captura em localidades em focos de 

malária nas áreas urbanas e periurbanas de Porto Velho, Rondônia." 

Data: 09/04/2019 

Horário: 09h00min 

Membros titulares da Banca Examinadora: 

1. Dr.ª Genimar Rebouças Julião, Presidente Orientadora, vinculada ao 

UNIR/PGBIOEXP 

2. Dr. Alexandre de Almeida e Silva, vinculado ao à UNIR/FIOCRUZ 

3. Dr.ª Maria Aurea Pinheiro de Almeida Silveira, vinculada à UNIR 

Suplentes: 

1. Dr. Dhélio Batista Pereira, vinculado à UNIR/PGBIOEXP 

2. Dr. Antônio dos Santos Junior, vinculado ao IFRO 

Aluno: Lucas Rosendo da Silva 

Título: "Diversidade de Mosquitos (Diptera: Culicidae) em Três Unidades de Conservação do 

Estado de Rondônia" 

Data: 11/04/2019 

Horário: 09h00min 

Membros titulares da Banca Examinadora: 

1. Dr.ª Genimar Rebouças Julião, Presidente Orientadora, vinculada à 

UNIR/PGBIOEXP 

2. Dr.ª Maria Áurea Pinheiro de A. Silveira, vinculada à UNIR 

3. Dr. Jansen Fernandes de Medeiros, vinculado à FIOCRUZ 

Suplentes: 

1. Dr. Alexandre de Almeida e Silva, vinculado à UNIR/PGBIOEXP 

2. Dr. Antônio dos Santos Júnior, vinculado ao IFRO 

Aluna: Débora Aline Souza Nascimento 

Título: “Efeito da suplementação de vitaminas e minerais na biologia de larvas e adultos 

de Anopheles darlingi (Diptera: Culicidae).” 

Data: 15/04/2019 

Horário: 14h30min 

Membros titulares da Banca Examinadora: 

1. Dr. Alexandre de Almeida e Silva, Presidente Orientador,  vinculado à 

UNIR/PGBIOEXP 

2. Dr.ª Genimar Rebouças Julião, vinculada à FIOCRUZ/PGBIOEXP 

3. Dr.ª Maisa da Silva Araújo, vinculada ao Pós Doc FIOCRUZ/PGBIOEXP 

Suplentes: 

1. Dr. Jansen Fernandes Mederios, vinculado à FIOCRUZ/PGBIOEXP 

2. Dr.ª Andrelisse Arruda, vinculada à FIOCRUZ/RO 

Aluna: Tarsis Tamar Pereira Silva 

Título: “Avaliação de iscas atraentes açucaradas tóxicas (ATSBs) como meio de dispersão de 

piriproxifeno para controle de mosquitos Aedes aegypti (Diptera: culicidae) em laboratório” 

Data: 25/04/2019 

Horário: 09h00min 

Membros titulares da Banca Examinadora: 
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1. Dr. Alexandre de Almeida e Silva, Presidente Orientador, vinculado à 

UNIR/PGBIOEXP 

2. Dr.ª Genimar Rebouças Julião, vinculada à FIOCRUZ/RO/PGBIOEXP 

3. Dr.ª Maria Áurea Pinheiro de A. Silveira, vinculada à FIOCRUZ 

Suplentes: 

1. Dr. Jansen Fernandes de Medeiros, vinculado à FIOCRUZ/PGBIOEXP 

2. Dr.ª Maisa da Silva Araujo, vinculada ao Pós Doc FIOCRUZ/PGBIOEXP 

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor nesta data. 

 

 

 

DESIGNAÇÃO 

 

 

ORDEM DE SERVIÇO Nº 2/2019  

O Chefe do departamento de Agronomia do Campus de Rolim de Moura da Fundação 

Universidade Federal de Rondônia (UNIR), Prof. Dr. Fábio Régis de Souza, no uso de suas atribuições 

legais e regimentais que lhe são conferidas pela Portaria 268/2017/GR/UNIR, pelo Regimento Geral e 

Estatuto da UNIR,  

RESOLVE:  

Art. 1° Designar os servidores Iracy Soares de Aguiar, Dalza Gomes da Silva, Gilda Santos 

Muhlen, Idelfonso Leandro Bezerra, Jairo Rafael Machado Dias, Anderson Crisan Bergamin e Fábio 

Régis de Souza, sob a presidência da primeira, para comporem a Comissão de Organização e 

Editoração do Livro que contará a história dos 20 anos do Curso de Agronomia.  

Art. 2o A Comissão terá validade por 3 anos, com dedicação semanal de 2 horas. Art. 3o Esta 

ordem de serviço entra em vigor na data de sua publicação. Documento assinado eletronicamente por 

FABIO REGIS DE SOUZA, Chefe d 

 

 

ORDEM DE SERVIÇO Nº 3/2019  

O Chefe do departamento de Agronomia do Campus de Rolim de Moura da Fundação 

Universidade Federal de Rondônia (UNIR), Prof. Dr. Fábio Régis de Souza, no uso de suas atribuições 

legais e regimentais que lhe são conferidas pela Portaria 268/2017/GR/UNIR, pelo Regimento Geral e 

Estatuto da UNIR, RESOLVE: 

Art. 1° Designar os servidores Idelfonso Leandro Bezerra, Fábio Régis de Souza e Dalza 

Gomes da Silva sob a presidência do primeiro, para comporem a Comissão de Atualização de 

Conteúdos do ENADE.  

Art. 2o A Comissão terá validade por 8 meses, com dedicação semanal de 3 horas.  

Art. 3o Esta ordem de serviço entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 

ORDEM DE SERVIÇO 010/2019/DCRM/UNIR DE 11 DE MARÇO DE 2019 

A Diretora do Campus Rolim de Moura da Fundação Universidade Federal de Rondônia 

(UNIR) Profa. Dra. Gilmara Yoshihara Franco, no uso de suas atribuições legais e regimentais 

conferidas pela Portaria 875/2018/GR/UNIR, pelo Regimento Geral e Estatuto da UNIR, 

CONSIDERANDO o § 1º do Art. 20 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Art. 37, VII, 

do Regimento Geral da UNIR, aprovado pela Resolução no 002/CONSUN, de 21 de agosto de 2000; o 

Processo 999553801.000012/2019-58 de Avaliação de Estágio Probatório e as Portarias 

007/2018/DCRM/UNIR e 002/2019/DCRM/UNIR, 

RESOLVE: 

Art. 1° Designar os servidores Eduardo Candido Franco Rosell (1322864), Elaine Cosma 

Fiorelli Pereira (1328843) e Elaine Almeida Delamerlinda Honoré (2283305), sob presidência do 

primeiro, para comporem a Comissão de Avaliação de Estágio Probatório da servidora Catiane 

Cinelli (2a. Etapa). 

Art. 2º Esta Ordem de Serviço entra em vigor na data de sua publicação. 



BOLETIM DE SERVIÇO Nº 021 de 19/03/2019 – ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO  11 
 

ORDEM DE SERVIÇO 011/2019/DCRM/UNIR DE 12 DE MARÇO DE 2019 

A Diretora do Campus Rolim de Moura da Fundação Universidade Federal de Rondônia 

(UNIR) Profa. Dra. Gilmara Yoshihara Franco, no uso de suas atribuições legais e regimentais 

conferidas pela Portaria 875/2018/GR/UNIR, pelo Regimento Geral e Estatuto da UNIR, 

CONSIDERANDO o § 1º do Art. 20 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Art. 37, VII, 

do Regimento Geral da UNIR, aprovado pela Resolução no 002/CONSUN, de 21 de agosto de 2000; o 

Processo 99955380.000026/2019-18 de Avaliação de Estágio Probatório e as Portarias 

007/2018/DCRM/UNIR e 002/2019/DCRM/UNIR, 

RESOLVE: 

Art. 1° Designar os servidores Eduardo Candido Franco Rosell (1322864), Kênia Michele de 

Quadros Tronco (1968036) e Paulo Aparecido Dias da Silva (1713587)  sob presidência do primeiro, 

para comporem a Comissão de Avaliação de Estágio Probatório da servidora Cynthia Cristina de 

Morais Mota (3a. Etapa e Avaliação Final). 

Art. 2º Esta Ordem de Serviço entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

ORDEM DE SERVIÇO 014/2019/DCRM/UNIR DE 15 DE JANEIRO DE 2019 

A Diretora do Campus Rolim de Moura da Fundação Universidade Federal de Rondônia 

(UNIR) Profa. Dra. Gilmara Yoshihara Franco, no uso de suas atribuições legais e regimentais 

conferidas pela Portaria 875/2018/GR/UNIR, pelo Regimento Geral e Estatuto da UNIR, 

CONSIDERANDO o § 1º do Art. 20 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Art. 37, VII, 

do Regimento Geral da UNIR, aprovado pela Resolução no 002/CONSUN, de 21 de agosto de 2000; o 

Processo 999553801.000040/2018-94 de Avaliação de Estágio Probatório e as Portarias 

007/2018/DCRM/UNIR e 002/2019/DCRM/UNIR, 

RESOLVE: 

Art. 1° Designar os servidores Kênia Michele de Quadros Tronco (1968036), Elaine Almeida 

Delamerlinda Honoré (2283305) e Eduardo Candido Franco Rosell (1322864) sob presidência da 

primeira, para comporem a Comissão de Avaliação de Estágio Probatório da servidora Renata da Silva 

Nóbrega (2a e 3a. Etapas e Avaliação Final). 

Art. 2º Esta Ordem de Serviço entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

ORDEM DE SERVIÇO 013/2019/DCRM/UNIR DE 15 DE MARÇO DE 2019 

A Diretora do Campus de Rolim de Moura da Fundação Universidade Federal de Rondônia 

(UNIR), Profa. Dra. Gilmara Yoshihara Franco, no uso de suas atribuições legais e regimentais que 

lhe são conferidas pela Portaria 875/2018/GR/UNIR, pelo Regimento Geral e Estatuto da 

UNIR, RESOLVE: 

Art. 1° Designar os servidores Flávia Pansini (1634499), Avacir Gomes dos Santos 

Silva (2323956), Ana Luíza Souza Ribeiro (1019216), Dirceu Bettiol (0700159), Elisabete dos Reis 

Venturoso (0700053), Flavine Assis de Miranda (1634499), Helionice de Moura 

Silva (0698478), Maria das Graças de Araújo (3288683), Nelbi Alves Cruz (1337292), Pâmela 

Vicentini Faeti (3000260), Paulo Aparecido Dias da Silva (1978567) e Samilo Takara (3058111), sob 

presidência da primeira, para comporem a Comissão Geral Local do Seminário de Pedagogia, 

enquanto perdurarem as atividades relativas ao evento. 

Art. 2º Esta ordem de serviço entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

ORDEM DE SERVIÇO OU DE FORNECIMENTO DE BENS Nº 42/2019/SEC-

NUCSA/NUCSA. PORTO VELHO, 18 DE MARÇO DE 2019. 

Processo nº 999553471.000017/2019-60 

O Diretor do Núcleo de Ciências Sociais Aplicadas (NUCSA) da Fundação Universidade 

Federal de Rondônia, no uso de suas atribuições legais,  

RESOLVE: 

DESIGNAR,  professor  EDILSON LOBO DO NASCIMENTO, lotado no Departamento de 

Ciências Econômicas, Membro do Conselho do Núcleo de Ciências Sociais Aplicadas (CONUCSA), 
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para fazer análise e dar parecer no processo nº 999553471.000017/2019-60, referente ao ACORDO 

DE COOPERAÇÃO ACADÊMICA INTERNACIONAL  COM A UNIVERSIDAD AUTÓNOMA 

DEL BENI “JOSÉ BALLIVIÁN” , da Coordenação do Programa de Pós-Graduação Mestrado de 

Administração. 

 

 

PORTARIA Nº 5/2019/SEC-ARQ/CARQ/UNIR. ARIQUEMES/RO, 08 DE MARÇO DE 

2019. 

O Diretor do Campus de Ariquemes da Universidade Federal de Rondônia – UNIR, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas, mediante Portaria nº 1.049/2017/GR/UNIR de 30/11/2017 

RESOLVE: 

Art. 1º   Designar os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissão de Cerimonial 

do Campus de Ariquemes 

•  Administrador Jesimiel Soares da Silva, SIAPE 1884440; 

•  Assist. em Adm. Anderson Rogério Ferreira da Silva, SIAPE 2248525; 

•  Téc. em Sec. Aline Maria Reichert de Oliveira, SIAPE 1206264; 

•  Téc. em Lab. Área Informática Igor Correa de Oliveira, SIAPE 2257628; 

•   Prof.ª Me. Maria Auxiliadora Máximo, SIAPE 1823099; 

•   Prof.ª Dr.ª Gisele Teixeira de Souza Sora, SIAPE 1936445; 

•   Blibliotecária Érica Elaine Costa, SIAPE 2276365; 

Art. 2º   Revogar a Portaria nº 014/2018/DCAR/UNIR, de 01/11/2018, publicada no BS. Nº 

090 de 06/11/2018. 

Art. 3º   Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 008/2019/DCRM/UNIR DE 15 DE MARÇO DE 2019 

A DIRETORA DO CAMPUS ROLIM DE MOURA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE RONDÔNIA, Profa. Dra. Gilmara Yoshihara Francio no uso das atribuições que lhe 

foram conferidas pela Portaria 975/2018/GR/UNIR, pelo Regimento Geral e Estatuto da UNIR,  

CONSIDERANDO o disposto pela Resolução 172/CONSAD/2017,  

RESOLVE: 

Art. 1º  Designar os servidores Luciano Santos Magalhães (1857762), Patrícia Ferreira 

Miranda (2126780) e Nágila Nerval Chaves (2061981), sob presidência do primeiro, para comporem a 

Comissão de Avaliação de Estágio Probatório dos Servidores Técnicos-Administrativos 

do Campus Rolim de Moura, na condição de membros titulares, a partir de 19.04.2019, pelo período 

de dois anos. 

Art. 2º Designar a servidora Maria José Feliciana Lima (2129753) como membro suplente da 

referida comissão. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 8/2019/PROPESQ/UNIR 

O Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa da Fundação Universidade Federal de Rondônia, 

no uso de suas atribuições que lhe são conferidas mediante o Artigo 7º da Lei 7.011 de 08 de julho de 

1982, Artigo 11 do Estatuto da UNIR, a Portaria n.º 89/2019/GR/UNIR, de 01 de fevereiro de 2019, 

publicada no Boletim de Serviço nº 009, de 01 de fevereiro de 2019, de acordo com a Portaria nº 

902/2016/GR/UNIR e considerando o Memorando nº 9/2019/ML/NCH/UNIR do processo via 

SEI9991196206.000005/2019-90 

RESOLVE: 

Art. 1º - Designar os membros abaixo para compor Comissão Organizadora do  II Seminário 

de Estudos Linguísticos e Literários dos Programas de Pós-Graduação Stricto Sensu Mestrado em 

Letras e do Mestrado em Estudos Literários, evento a ser realizado em outubro de 2019. Sendo os 

membros da comissão definidos em reunião do Colegiado do Programa realizada em 26 de fevereiro 

de 2019: 

Prof. Dr. Lucas Martins Gama Khalil, SIAPE 1107466, presidente 

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=88810&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001001&infra_hash=019a03c4481d847758be4f1bfb69567c6a5037de1f72717806ae4cd8e67e736d
https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=88810&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001001&infra_hash=019a03c4481d847758be4f1bfb69567c6a5037de1f72717806ae4cd8e67e736d


BOLETIM DE SERVIÇO Nº 021 de 19/03/2019 – ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO  13 
 

Profª. Drª. Natália Cristine Prado, SIAPE 1127188, membro 

Prof. Dr. João Carlos Gomes, SIAPE 1344505, membro 

Profª. Drª. Marília Lima Pimentel Cotinguiba, SIAPE 2282445, membro 

Profª. Drª. Sônia Maria Gomes Sampaio, SIAPE 0396922, membro 

Profª. Drª. Lusinilda Carla Pinto Martins, SIAPE 0396963, membro 

Alan de Souza Prazeres, SIAPE 1919712, representante técnico 

Ludimila Godói Navarrete, MATRÍCULA 20172000378 representante discente 

Geciléia Maia Soares MATRÍCULA 20182000863 , representante discente 

Art. 2.º- Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

PORTARIA Nº 9/2019/PROPESQ/UNIR 

O Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa da Fundação Universidade Federal de Rondônia, 

no uso de suas atribuições que lhe são conferidas mediante o Artigo 7º da Lei 7.011 de 08 de julho de 

1982, Artigo 11 do Estatuto da UNIR, a Portaria n.º 89/2019/GR/UNIR, de 01 de fevereiro de 2019, 

publicada no Boletim de Serviço nº 009, de 01 de fevereiro de 2019, de acordo com a Portaria nº 

902/2016/GR/UNIR e considerando o Memorando nº 10/2019/ML/NCH/UNIR do processo via 

SEI 9991196206.000006/2019-34 

RESOLVE: 

Art. 1º - Designar os membros abaixo para compor Comissão Organizadora do II Seminário 

de Pesquisa e Integração do Mestrado Acadêmico em Letras, evento do Programa de Pós-

Graduação Stricto Sensu em Letras a ser realizado em agosto de 2019. Sendo os membros da comissão 

definidos em reunião do Colegiado do Programa realizada em 26 de fevereiro de 2019: 

Prof. Dr. João Carlos Gomes, SIAPE 1344505, presidente 

Profª. Drª. Natália Cristine Prado, SIAPE 1127188, membro 

Prof. Dr. Júlio César Barreto Rocha, SIAPE 0396866, membro 

Alan de Souza Prazeres, SIAPE 1919712, representante técnico 

Ludimila Godói Navarrete, MATRÍCULA 20172000378, representante discente 

Art. 2.º- Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

PORTARIA Nº 027/2019/NUSAU. PORTO VELHO, 19 DE MARÇO DE 2019. 

O Diretor do Núcleo de Saúde, no uso das atribuições conferidas pela Portaria nº 

1076/GR/2015, e considerando o Memorando nº 34/2019/DEF-PVH/NUSAU/UNIR, deliberação do 

Conselho do Departamento de Educação Física em reunião ordinária realizada dia 11/03/2019, 

constante no Processo SEI nº 99955877.000025/2019-91, 

R E S O L V E: 

Art. 1º- DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem o Grupo de Trabalho 

de Apoio Pedagógico do curso de Graduação em Educação Física da Fundação Universidade Federal 

de Rondônia: 

1. Prof.ª Dr.ª Silvia Teixeira de Pinho (presidente) – SIAPE 1805301 

2. Prof. Edson dos Santos Farias – SIAPE 1353029 

3. Prof. Me. Luis Felipe Silio – SIAPE 3100779 

4. Prof. João Bernardino de Oliveira Neto SIAPE 396716 

5. Me. Maria Tereza da Silva Cruz, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 1662425 

Parágrafo único. A Comissão de que trata o caput do Artigo 1º desta Portaria tem o fulcro de 

assessorar/auxiliar o curso de Educação Física nas atividades de ensino, planejamento, supervisão e 

orientação. 

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor nesta data. 

 

 

PORTARIA Nº 028/2019/NUSAU. PORTO VELHO, 19 DE MARÇO DE 2019. 

O Diretor do Núcleo de Saúde, no uso das atribuições conferidas pela Portaria nº 

1076/GR/2015, e considerando solicitação da Coordenação do Curso de Gestão em Saúde, 

R E S O L V E: 

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=88861&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001001&infra_hash=569090343cc7b859e73cae1f20db3d946394f5ee4b43007f7137d8a1b5d23c3c
https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=88861&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001001&infra_hash=569090343cc7b859e73cae1f20db3d946394f5ee4b43007f7137d8a1b5d23c3c
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Art. 1º- DESIGNAR os servidores docentes abaixo relacionados para comporem a Comissão 

do Processo Seletivo para tutores do curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Gestão em Saúde/UAB, 

referente ao Edital nº 005/2018/NUSAU/UNIR: 

- Aldrin de Sousa Pinheiro - Presidente (SIAPE 2147796) 

- Janne Cavalcante Monteiro (SIAPE 2494861) 

- Priscilla Perez da Silva Pereira (SIAPE 825696) 

Art. 2º - Convalidam-se os atos praticados pela Comissão até a presente data.  

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor nesta data e revoga-se a Portaria nº 003/2019/NUSAU, 

publicada no BOLETIM DE SERVIÇO Nº 004, de 15/01/2019, p. 6. 

 

 

PORTARIA Nº 210/2019/GR/UNIR, DE 18 DE MARÇO DE 2019. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no 

uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 

1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU nº 222, de 21 de 

novembro de 2016, seção 2, p.1; e considerando o que consta no Processo SEI nº 

99955963.000022/2019-89, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar o servidor docente JAIRO RAFAEL MACHADO DIAS, SIAPE nº 1839048, 

para a função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Agroecossistemas Amazônicos, 

sem função gratificada, eleito para o mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 2º Designar o servidor docente VANDO MIOSSI RONDELLI, SIAPE nº 2245711, para a 

função de Vice-Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Agroecossistemas Amazônicos, sem 

função gratificada, eleito para o mandato de 02 (dois) anos. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 212/2019/GR/UNIR, DE 18 DE MARÇO DE 2019. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no 

uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 

1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU nº 222, de 21 de 

novembro de 2016, seção 2, p.1; e considerando o que consta no Processo SEI nº 

99955378.000042/2019-50, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar a servidora GRAZIELLA PINETTI PASSONI, Secretária Executiva, SIAPE 

nº 2131279, para a função de Secretária do Campus de Ji-Paraná, Função Gratificada - FG-4, a partir 

de 01.02.2019. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 216/2019/GR/UNIR, DE 18 DE MARÇO DE 2019. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no 

uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 

1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU nº 222, de 21 de 

novembro de 2016, seção 2, p.1; e considerando o que consta no Processo SEI nº 

999102049.000031/2019-34, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar o servidor docente VINICIUS VALENTIN RADUAN MIGUEL, SIAPE nº 

1820324, para a função de Chefe do Departamento Acadêmico de Ciências Sociais, do Campus José 

Ribeiro Filho/ Porto Velho, Função Comissionada de Coordenação de Cursos (FCC), eleito para o 

mandato de 02 (dois) anos, a partir de 12.03.2019 até 11.03.2021. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA Nº 217/2019/GR/UNIR, DE 18 DE MARÇO DE 2019. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no 

uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 

1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU nº 222, de 21 de 

novembro de 2016, seção 2, p.1; e considerando o que consta no Processo SEI nº 

999102049.000031/2019-34, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar o servidor docente ESTEVÃO RAFAEL FERNANDES, SIAPE nº 1627821, 

para a função de Vice-Chefe do Departamento Acadêmico de Ciências Sociais, do Campus José 

Ribeiro Filho/ Porto Velho, eleito para o mandato de 02 (dois) anos, a partir de 12.03.2019 até 

11.03.2021. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 219/2019/GR/UNIR, DE 19 DE MARÇO DE 2019. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no 

uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 

1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU nº 222, de 21 de 

novembro de 2016, seção 2, p.1; e considerando o que consta no Processo SEI nº 

99955403.000039/2019-81, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar a servidora ANNA KÉZYA DE ARAÚJO MARTINS, Assistente Social, 

SIAPE nº 1373814, para a função de Coordenadora/Substituta de Atenção a Pessoas com 

Necessidades Especiais - CAPNES/PROCEA, a partir de 12.03.2019. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 220/2019/GR/UNIR, DE 19 DE MARÇO DE 2019. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no 

uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 

1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU nº 222, de 21 de 

novembro de 2016, seção 2, p.1; e considerando o que consta no Processo SEI nº 

99955403.000040/2019-14, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar a servidora PRICILLA DE MELO DOS SANTOS MARTINS, Assistente 

Social, SIAPE nº 2996885, para a função de Coordenadora/Substituta de Assuntos  Estudantis e 

Educacionais/PROCEA, a partir de 12.03.2019. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

 

DISPENSA 

 

 

PORTARIA Nº 203/2019/GR/UNIR, DE 15 DE MARÇO DE 2019. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no 

uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 

1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU nº 222, de 21 de 

novembro de 2016, seção 2, p.1; e considerando o que consta no Processo SEI nº 

999553804.000001/2019-48, 

RESOLVE: 

Art. 1º Dispensar o servidor RICARDO PEREIRA SOTELI, Técnico de Laboratório, SIAPE 

nº 2119829, da função de Coordenador de Patrimônio do campus de Rolim de Moura, Função 

Gratificada (FG-5), a partir de 11.03.2019. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA Nº 211/2019/GR/UNIR, DE 18 DE MARÇO DE 2019. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no 

uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 

1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU nº 222, de 21 de 

novembro de 2016, seção 2, p.1; e considerando o que consta no Processo SEI nº 

99955378.000042/2019-50, 

RESOLVE: 

Art. 1º Dispensar a servidora GRAZIELLA PINETTI PASSONI, Secretária Executiva, SIAPE 

nº 2131279, da função de Secretária/Substituta do Campus de Ji-Paraná, a partir de 01.02.2019. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

 

EXONERAÇÃO 

 

 

PORTARIA Nº 205/2019/GR/UNIR, DE 15 DE MARÇO DE 2019. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no 

uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 

1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU nº 222, de 21 de 

novembro de 2016, seção 2, p.1; e considerando o que consta no Processo SEI nº 

999119600.000130/2018-25, 

RESOLVE: 

Art. 1º Exonerar, a pedido, o servidor FRANCISCO EVERALDO DE SOUZA FERREIRA, 

SIAPE nº 2012148, ocupante do Cargo Efetivo de Engenheiro-Área, código de vaga nº 863526, 

pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente da Fundação Universidade Federal de Rondônia, com 

fundamento legal nos artigos 33, I e 34 da Lei 8.112/90, a partir de 02/04/2015. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 222/2019/GR/UNIR, DE 19 DE MARÇO DE 2019. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no 

uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 

1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU nº 222, de 21 de 

novembro de 2016, seção 2, p.1; e considerando o que consta no Processo SEI nº 

999119643.000007/2018-16, 

RESOLVE: 

Art. 1º EXONERAR a servidora docente ELEONICE DE FATIMA DAL MAGRO, SIAPE nº 

2280735, do cargo de Diretora pro-tempore do Campus de Cacoal, Cargo de Direção - CD-02, a partir 

de 28.03.2019. 

Art. 2º NOMEAR o servidor docente CLEBERSON ELLER LOOSE, SIAPE nº 2648204, 

para o cargo de Diretor do Campus de Cacoal, Cargo de Direção - CD-02, eleito para o mandato de 04 

(quatro) anos, a partir de 28.03.2019 até 28.03.2023. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 224/2019/GR/UNIR, DE 19 DE MARÇO DE 2019. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no 

uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 

1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU nº 222, de 21 de 

novembro de 2016, seção 2, p.1; e considerando o que consta no Processo SEI nº 

999119620.000009/2018-65, 

RESOLVE: 
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Art. 1º Exonerar a servidora docente WALTERLINA BARBOZA BRASIL, SIAPE nº 

1170595, do cargo de Vice-diretora do Núcleo de Ciências Humanas (NCH) do Campus José Ribeiro 

Filho/PVH, a partir de 21.03.2019. 

Art. 2º Esta portaria entrará em vigor a partir de sua publicação. 

 

 

 

NOMEAÇÃO 

 

 

PORTARIA Nº 208/2019/GR/UNIR, DE 18 DE MARÇO DE 2019. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no 

uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 

1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU nº 222, de 21 de 

novembro de 2016, seção 2, p.1; e considerando o que consta no Processo SEI nº 

999119600.000088/2019-23,                

RESOLVE: 

Art. 1º  Nomear os Técnicos Administrativos, Nível de Classificação “C”, “D” e “E” em 

regime de 40 (quarenta) horas semanais, conforme Edital de Concurso nº 01/2018/GR/UNIR, 

publicado no DOU nº. 179, de 17/09/2018, seção 3, p. 38-45, 1º termo de retificação do edital nº 

01/2018/GR/UNIR, publicado no DOU nº. 188, de 28/09/2018, seção 3, p. 42-43,  2º termo de 

retificação do edital nº 01/2018/GR/UNIR, publicado no DOU nº. 202, de 19/10/2018, seção 3, p. 42-

44 e Edital de Homologação, publicado no DOU nº 38, de 22/02/2019, seção 3, p. 86-88, os 

candidatos abaixo relacionadas: 

NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO “C” (INTERMEDIÁRIO) 

CARGO/ÁREA PROCESSO 
CLASSIFICAÇÃO – 

CANDIDATO 

CÓD.DE 

VAGA 
CAMPUS 

Assistente de Tecnologia da 

Informação 

999119600.000046/2019-

92 
1º -  Douglas Sola De Melo 0871884 

Porto 

Velho 

 NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO “D” (MÉDIO) 

CARGO/ÁREA PROCESSO 
CLASSIFICAÇÃO – 

CANDIDATO 

CÓD.DE 

VAGA 
CAMPUS 

Assistente em 

Administração 

999119600.000047/2019-37 1º - Renan Rodrigues Ferreira 0307295 Porto Velho 

999119600.000048/2019-81 
2º - Cesar Weigly Tarabossi 

Reis 
0307341 Vilhena 

999119600.000049/2019-26 1º - Raone Holanda Da Cruz* 0307376 Porto Velho 

999119600.000050/2019-51 
3º - Darlan De Souza Cunha 

Ferreira 
0307576 Porto Velho 

999119600.000051/2019-03 
1º - Daniele Fabiano 

Padilha** 
0307658 Porto Velho 

999119600.000052/2019-40 
4º - Thiago Gregório De 

Oliveira 
0447427 Porto Velho 

999119600.000053/2019-94 
5º - Rafaella Oliveira 

Machado 
0449439 Porto Velho 

999119600.000054/2019-39 
2º - Renan Carvalho De 

Farias* 
0584244 Porto Velho 

999119600.000055/2019-83 6º - Rubens Castelo Branco 0866479 Porto Velho 

999119600.000057/2019-72 
2º - Mateus Da Silva 

Campos** 
0962498 Porto Velho 

999119600.000056/2019-28 
7º - Vivianne Pereira De 

Sousa 
0962518 Porto Velho 

Técnico De 

Laboratório/Área: 

Química 

999119600.000058/2019-17 1º - Tiago de Oliveira Lima 0868953 Ji-Paraná 

999119600.000059/2019-61 
2º - Rodrigo Vieira Alves 

Amaral 
0869229 

Presidente 

Médici 

999119600.000060/2019-96 3º - Adão da Silva Oliveira 0903212 Ji-Paraná 
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Técnico em 

Contabilidade 

999119600.000061/2019-31 
1º - Rosilene Pires Dos 

Santos Da Silva 
0304861 Porto Velho 

999119600.000062/2019-85 2º - Milena Gurgel De Souza 0306011 Porto Velho 

999119600.000063/2019-20 
3º - Poliana Barbosa 

Habitzreuter 
0306432 Porto Velho 

Técnico em 

Enfermagem 
999119600.000064/2019-74 

1º - Álisson Martins De 

Souza 
0320184     Porto Velho 

Técnico em 

Telefonia 
999119600.000065/2019-19 

1º - Mairons Alberto 

Fernandes 

      

0275441        
Porto Velho 

*Candidato classificado nas cotas para PPP 

**Candidato classificado nas cotas para PCD 

NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO “E” (SUPERIOR) 

CARGO PROCESSO 
CLASSIFICAÇÃO – 

CANDIDATO 
CÓD.DE VAGA CAMPUS 

Administrador 

999119600.000066/2019-63 
1º - Douglas Yorrara 

Oliveira Forte 
0974808 

Porto 

Velho 

999119600.000067/2019-16 
2º - Cleideane Moraes 

Carvalho 
0974978        

Porto 

Velho 

Analista de 

Tecnologia da 

Informação 

999119600.000068/2019-52 
1º - Welesson Flávio Da 

Silva 
0746429 

Porto 

Velho 

999119600.000069/2019-05 2º - Paulo Henrique Corrêa 0900133 
Porto 

Velho 

999119600.000070/2019-21 1º - Cleber Vieira Ramos* 0900503 
Porto 

Velho 

Arquivista 999119600.000071/2019-76 
1º - Bruno Gomes Da 

Silveira 
0977791  

Porto 

Velho 

Bibliotecário/ 

Documentalista 

999119600.000072/2019-11 
1º - Vanessa Medeiros De 

Rebelo 
0900810 

Presidente 

Médici 

999119600.000073/2019-65 
2º - Marcelo Garcia 

Cardoso 
       0900813        Vilhena 

Biólogo 999119600.000074/2019-18 
1º - Bruno Stefany Feitoza 

Barros 
0895441 

Porto 

Velho 

Contador 999119600.000075/2019-54 1º - Kessia Vidal Felix 0901041 
Porto 

Velho 

Engenheiro de 

Segurança do 

Trabalho 

999119600.000076/2019-07 
1º - Bruno Storch De 

Almeida Calixto 
0863399         

Porto 

Velho 

Engenheiro/Área: 

Civil 

999119600.000077/2019-43 
1º - Thiago Rômulo Santos 

Araújo Luz 
0583947 

Porto 

Velho 

999119600.000078/2019-98 
2º - João Vitor Gomes 

Vasconcelos 
0748716 

Porto 

Velho 

999119600.000080/2019-67 
1º - Silfarle Dos Santos 

Santiago* 
0863528 

Porto 

Velho 

999119600.000079/2019-32 
3º - Douglas Freire 

Machado 
0863527 

Porto 

Velho 

Pedagogo 999119600.000081/2019-10 
1º - Gabriel Tenório Dos 

Santos 
0983139 

Porto 

Velho 

Psicólogo 

999119600.000082/2019-56 
1º - Josilaine Cristina 

Brizidio 
0297126 Ji-Paraná 

999119600.000083/2019-09 
2º - Yara Nascimento 

Soares 
0480612 

Porto 

Velho 

999119600.000084/2019-45 
1º - Henrique Moreira Dos 

Santos* 
0984445 

Porto 

Velho 

Técnico em Assuntos 

Educacionais 

999119600.000085/2019-90 
1º - Adriana Kreling 

Garcia 
0231233  

Porto 

Velho 

999119600.000086/2019-34 2º - Ana Carolina Araujo 0866069 Porto 
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Kuhn Velho 

*Candidato classificado nas cotas para PPP 

Art. 2º Nos termos do art. 13, § 1º, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, fixar prazo 

máximo de 30 (trinta) dias para a posse, contados a partir da publicação desta portaria. 

§ 1º A presente nomeação será tornada sem efeito se o candidato nomeado não tomar posse no 

prazo fixado no caput deste artigo (art. 13, § 6º, da Lei nº 8.112, de 1990). 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 

 

 

PORTARIA Nº 223/2019/GR/UNIR, DE 19 DE MARÇO DE 2019. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no 

uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 

1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU nº 222, de 21 de 

novembro de 2016, seção 2, p.1; e considerando o que consta no Processo SEI nº 

999119643.000007/2018-16, 

RESOLVE: 

Art. 1º NOMEAR o servidor docente DENNY WILLIAM DE OLIVEIRA 

MESQUITA, SIAPE nº 1562081, para o cargo de Vice-Diretor do Campus de Cacoal, eleito para o 

mandato de 04 (quatro) anos, a partir de 28.03.2019 até 28.03.2023. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 225/2019/GR/UNIR, DE 19 DE MARÇO DE 2019. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no 

uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 

1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU nº 222, de 21 de 

novembro de 2016, seção 2, p.1; e considerando o que consta no Processo SEI nº 

999119620.000009/2018-65, 

RESOLVE: 

Art. 1º NOMEAR a servidora docente WALTERLINA BARBOZA BRASIL, SIAPE nº 

1170595, para o cargo de Diretora do Núcleo de Ciências Humanas/NCH, Cargo de Direção – CD-4, 

eleita para o mandato de 04 (quatro) anos, a partir do dia 21.03.2019 a 21.03.2023. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

 

OUTROS 

 

 

ORDEM DE SERVIÇO 003/2019/DAED/RM/UNIR DE 18 DE MARÇO DE 2019 

A Chefa do Departamento de Educação do Campus Rolim de Moura, Prof. Dra. Pâmela 

Vicentini Faeti, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria nº 470/2018/GR/UNIR de 

07 de julho de 2018, 

RESOLVE: 

Art. 1° Emitir Ordem de Serviço para comissão de elaboração de projeto de curso de 

especialização latu sensu para os docentes: profº Drº Samilo Takara - 3058111 (presidente),  Drº Nelbi 

Alves da Cruz - 1337292 (membro), Esp. Helionice de Moura Silva - 698478  (membro), Me. Luciana 

Coladine - 2123674 (membro). 

Art. 2° Esta ordem de serviço entra em vigor na data de sua publicação e terá um prazo de 

60 dias, com carga horária de 2h semanais. 

 

 

PORTARIA 02/PROCEA/UNIR/2019, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

A Pró-Reitora de Cultura Extensão e Assuntos Estudantis da Fundação Universidade Federal 

de Rondônia (Unir), no uso das atribuições legais, considerando o Artigo 5º da Portaria nº 
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902/2016/GR/UNIR, de 27 de setembro de 2016, publicada no Boletim de Serviços nº 137, de 

4/10/2016, RESOLVE: 

Art. 1º Revogar a PORTARIA 01/PROCEA/UNIR/2019, de 07 de março de 2019; 

Art. 2º Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Seleção para 

bolsas de extensão, cultura e esporte e lazer - ação afirmativa – Edital nº 01/2019/PROCEA: 

CAMPUS PORTO VELHO 

  Servidores Siape Função 

Bolsa Cultura 

e 

Bolsa Extensão 

Viviane de Oliveira Bitencourt Dalberto 3012958 Presidente 

Patrícia de Freitas Pessoa 2161107 Membro 

Ruan Patrick de Araújo Cavalcante Aranha 2108592 Membro 

Bolsa Esporte           

e Lazer 

João Bernardino de Oliveira Neto 396716 Presidente 

Rodrigo Ronkoski  2177440 Membro 

Anna Kézya de Araújo Martins 1373814 Membro 

CAMPI DO INTERIOR 

Unidade Servidores Siape Função 

Campus Ariquemes 

Aline Maria Reichert de Oliveira 1206264 Presidente 

Érica Elaine Costa  2276365 Membro 

 Roberto Marchiori 1728006 Membro 

Fernando Sérgio Silva Barbosa 1729426 Membro 

Campus Cacoal 

Eleonice de Fátima Dal Magro 2280735 Presidente 

Jônathas Siviero 2962366 Membro 

Miriã Gil de Lima Costa 2124453 Membro 

Campus Guajará 

Mirim 

José Otavio Valiante  2349547 Presidente 

Dayanne Cavalcante Saldanha  3017600 Membro 

Jane Suchett   3040519 Membro 

Geniffer Yani Figueira de Holanda 2378821 Membro 

Campus Jí-Paraná 

Mauro João Porto 2165749 Presidente 

Naiara dos Santos Nienow 2294222 Membro 

Neidimar Vieira Lopes Gonzales 1735827 Membro 

Carlos Alexandre Barros Trubiliano 1494709 Membro 

Carma Maria Martini 2147056 Membro 

Eliana Alves Pereira Leite 2035958 Membro 

Campus Presidente 

Médici 

Clodoaldo de Oliveira Freitas 1715157 Presidente 

Mônica Gomes Monteiro Feitosa 2035867 Membro 

Elton de Lima Borges 3062478 Membro 

Campus Rolim de 

Moura 

Cynthia Cristina de Morais Mota 1330834 Presidente 

Lucas Henrique Vieira Lenci 2115926 Membro 

Adriano Reis Prazeres Mascarenhas 2123716 Membro 

Campus Vilhena 

Patrícia Goulart Tondineli 1007394 Presidente 

Josimari dos Santos da Conceição 2162563 Membro 

Samara Silva Santana 3040582 Membro 

Art. 3º As atividades dos membros da Comissão inerentes à função terão duração de 45 dias, a contar 

de 07 de março de 2019; 
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Art. 4º Ficam convalidados os atos realizados até a presente data;  

Art. 5º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação; 

Art. 6º Revogam-se as disposições em contrário; 

 

 

PORTARIA Nº 7/2019/DPAD/PRAD/UNIR 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO da Fundação Universidade Federal de Rondônia - 

UNIR, no uso de suas atribuições legais, e 

Considerando o disposto na Portaria nº 902/GR, de 27.09.2016, Art. 2º Inciso X, 

Considerando a Resolução nº 095/CONSAD/2011, 

Considerando o que consta no Processo nº 99910204212.000005/2018-00, 

Considerando o  despacho Nº 0083610 da CSG, e Certidão de Baixa do Detran: 

RESOLVE: 

Art.1º - Autorizar a baixa do bem elencado neste instrumento: 

ITEM TOMBAMENTO ESPECIFICAÇÃO QUANTIDADE 

001 7232 

VOLKSWAGEM MOD. GOL GL - A ALCOOL - COR 

BRANCO - PLACA - NBI-0844 - RENAVAM - 

136207774 - ANO/MODELO- 1988/1988 - CHASSI - 

9BWZZZ30ZJT023040. 
 

01 

Art.2º - Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 9/2019/DP-PROPESQ/PROPESQ/UNIR 

A Diretora de Pesquisa Substituta da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa da Fundação 

Universidade Federal de Rondônia, no uso de suas atribuições que lhe conferem o Artigo 30 da 

Resolução n.º 029/CONSUN, de 12 de setembro de 2017 e a Portaria nº 83/2019/GR/UNIR, de 01 de 

fevereiro de 2019, e tendo em vista o disposto no Art. 34 da Resolução nº 482/CONSEA, de 26 de 

abril de 2017 e a recomendação da proposta por membro do Comitê Assessor de Pesquisa, conforme 

preconiza a Instrução Normativa nº 024/UNIR/PROPESQ, de 05 de Julho de 2017. RESOLVE: 

Art. 1º - Institucionalizar o Projeto de Pesquisa abaixo relacionado: 

Nome do Grupo de 

Pesquisa 
Coordenador 

Campus/ 

Núcleo 
Período 

Grupo de 

Pesquisa 
Financiamento Externo 

Desenvolvimento de 

Compostos Magnéticos 

Baseados em Metais de 

Transição, Terras Raras 

e Óleo Resina de 

Copaíba 

Judes 

Gonçalves 

dos Santos 

Núcleo de 

Ciências 

Exatas e 

da Terra 

05/06/2017 

a 

02/02/2020 

Grupo de 

pesquisa em 

Física 

Experimental e 

Aplicada 

CHAMADA - 

005/2016 - 

FAPERO/DCR/CNPq 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 029/2019/NUSAU. PORTO VELHO, 19 DE MARÇO DE 2019. 

O Diretor do Núcleo de Saúde, no uso das atribuições conferidas pela Portaria nº 

1076/GR/2015, e considerando a Resolução 189/CONSAD e a deliberação do Conselho do Núcleo de 

Saúde/Consau, em Reunião Ordinária realizada no dia 17/09/2018 e Reunião Extraordinária de 

01/03/2019. 

R E S O L V E: 

Art. 1º - Alterar a Portaria nº 095/2018/NUSAU, publicada BOLETIM DE SERVIÇO Nº 085, 

de 18/10/2018,  página 8. 

Art. 2º - RECOMPOR a Comissão Setorial de Avaliação de Estágio Probatório Docente do 

Núcleo de Saúde, com mandato até 31/12/2019, ou nova deliberação do Consau, composta pelas 

seguintes docentes: 

I –  Angeliete Garcez Militão, Siape 1518615 (Presidente). 

II – Fátima Aparecida Souza Maia Queiroga, SIAPE nº 396616 (membro titular). 
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III  -   Fabíola Mara Gonçalves de Siqueira Amaral - SIAPE: 2887433 (membro titular). 

IV – – Josilene Lopes Dettoni, Siape 1839090 (membro suplente)  

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor nesta data. 

 

 

PORTARIA Nº 77/2019/DGP/PRAD/UNIR 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO da Fundação Universidade Federal de Rondônia, 

no uso de suas atribuições legais, e considerando o inciso III do artigo 2º do capítulo II da Portaria n.º 

902/GR, de 27.09.2016; o art. 87 da Lei n.º 8.112/90, incluído pela Lei n.º 9.527/97; o Decreto n.º 

5.707/2006, bem como o processo eletrônico n° 999102047.000008/2019-60, 

RESOLVE: 

Art. 1º - Conceder ao servidor  MARCO AURELIO DAUSEN, matrícula SIAPE nº 1576077, 

ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, Licença para Capacitação, referente ao 

quinquênio de 24/07/2012 a 24/07/2017, no período de 01/04/2019 a 21/06/2019, com fundamente 

no Art. 87 da Lei 8.112/90, no Decreto nº 5.707 de 23 de fevereiro de 2006 e na Resolução nº 

060/CONSAD/2008; 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 116/2019/DAP/PRAD/UNIR 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO da Fundação Universidade Federal de Rondônia, 

no uso de suas atribuições legais e, considerando as disposições do inciso II do art. 2º do capítulo II da 

portaria nº 902/GR, de 27.09.2016; a instrução constante no processo nº 99955621.000180/2018-29; as 

disposições da lei nº 12.772/2012, alterada pela lei nº 12.863/2013, portaria 554/MEC/2013 e 

resolução nº 116/CONSAD/2013; o Ofício Circular nº 53/2018-MP de 27 de fevereiro de 2018; 

Parecer de Força Executória Nº 00238/2018 de 20.11.2018 bem como a manifestação favorável 

constante no despacho  SEI 0087464 ; 

RESOLVE: 

Art.1º- TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 015/PRAD/UNIR, de 03.01.2013, publicada no 

BS nº 07, de 23.01.2013, que concedeu PROGRESSÃO FUNCIONAL POR AVALIAÇÃO DE 

DESEMPENHO ACADÊMICO ao servidor  MARCELLO BATISTA RIBEIRO, Matrícula SIAPE nº 

1261158, do Nível I para o Nível II da Classe denominada ASSISTENTE referente ao interstício de 

04.12.2008 a 03.12.2010. TORNAR SEM EFEITO a Portaria Nº 073/DRH/PRAD de 30.01.2013 

publicada no BS nº 09 de 01.02.2013 que RETIFICOU a Portarianº 015/PRAD/UNIR. 

Art. 2º- TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 462/PRAD/UNIR, de 18.11.2013, publicada no 

BS nº 107, de 19.11.2013, que concedeu PROGRESSÃO FUNCIONAL POR AVALIAÇÃO DE 

DESEMPENHO ACADÊMICO  ao servidor  MARCELLO BATISTA RIBEIRO, Matrícula SIAPE nº 

1261158, do Nível II para o Nível III da Classe B, com denominação de Professor 

ASSISTENTE referente ao interstício de 04.12.2010 a 03.12.2012. 

Art. 3º- TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 224/PRAD/UNIR, de 09.06.2015, publicada no 

BS nº 54, de 09.06.2015, que concedeu PROMOÇÃO FUNCIONAL POR AVALIAÇÃO DE 

DESEMPENHO ACADÊMICO ao servidor  ao servidor  MARCELLO BATISTA 

RIBEIRO, Matrícula SIAPE nº 1261158, do Nível 2 da Classe B com a denominação de 

ASSISTENTE para o Nível 1 da Classe da Classe C, com denominação de Professor ADJUNTO 

referente ao interstício de 04.12.2012 a 03.12.2014. 

Art. 4º- TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 35/2019/DRH/PRAD/UNIR, publicada no BS 

nº 008, de 29.01.2019, que RETIFICOU a Portaria  nº: 224/2015/PRAD/UNIR, de 09.06.2015 

publicada no BS nº 054 de 09.06.2015 do servidor  MARCELLO BATISTA RIBEIRO, Matrícula 

SIAPE nº 1261158 E CONCEDEU PROGRESSÃO FUNCIONAL do nível 1 para 2 da classe C 

denominada Adjunto; do nível 2 para o nível 3 da Classe C denominada Adjunto; do nível 3 para o 

nível 4 da Classe C denominada Adjunto, ambas referente ao interstício de 04.12.2012 a 03.12.2014 

com efeito acadêmico a contar de 04.12.2014 e financeiro a partir de 01.03.2013. 

Art. 5º- CONCEDER PROMOÇÃO FUNCIONAL ao docente MARCELLO BATISTA 

RIBEIRO, SIAPE nº 1261158, de Assistente (B)-1 para Adjunto (C)-4 (Denominação (nível)-Classe) 

com efeito acadêmico e financeiro a partir de 01/03/2013. 
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Art. 6º- Os atos administrativos se dão em cumprimento à decisão Judicial constante nos autos 

do Processo nº 0004163-81.2017.4.01.4100 que tramitou na Turma Recursal do Juizado Especial 

Federal Seção Judiciária do Estado de Rondônia e Parecer de Força Executória 

Nº 00238/2018/GCM/ER-ADM-PRF1/PGF/AGU de 20.11.2018. 

Art. 7º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 117/2019/DAP/PRAD/UNIR. PORTO VELHO, 18 DE MARÇO DE 

2019. 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO da Fundação Universidade Federal de Rondônia, 

no uso de suas atribuições legais, e considerando as disposições da Portaria nº 902/GR, de 27.09.2016, 

art. 2º, inciso XIII,a Portaria nº 399/MEC de 10/05/2016; o que consta na Resolução 555/CONSEA, de 

07 de novembro de 2018 e  Processo nº 99911960052.000067/2018-11; 

RESOLVE: 

Art. 1º – Remover, de ofício, com mudança de sede, a servidora DAIANI LUDMILA 

BARTH, Matrícula SIAPE nº 1803276, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotada 

na Departamento Acadêmico de Comunicação Social/Jornalismo do Campus de Vilhena, para o 

Departamento Acadêmico de Ciências da Informação, Campus de Porto Velho, com fundamento no 

Artigo 36, Inciso I, da Lei nº 8.112/1990. 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 204/2019/GR/UNIR, DE 15 DE MARÇO DE 2019. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no 

uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 

1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU nº 222, de 21 de 

novembro de 2016, seção 2, p.1; e considerando o que consta no Processo SEI nº 

999119600f.000005/2018-15, 

RESOLVE: 

Art. 1º HOMOLOGAR, a partir de 16.03.2019, a aprovação da Avaliação de Estágio 

Probatório do servidor BRUNO SOARES DA SILVA, SIAPE nº 2300457, Assistente em 

Administração, lotado na Gerência de Divisão de Protocolo Administrativo.  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 209/2019/GR/UNIR, DE 18 DE MARÇO DE 2019. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no 

uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 

1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU nº 222, de 21 de 

novembro de 2016, seção 2, p.1; e considerando o que consta no Processo SEI nº 

99955899.000001/2019-84, 

RESOLVE: 

Art. 1º Conceder Abono de Permanência ao servidor ARIVELTOM COSME DA SILVA, 

SIAPE nº 7702258, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Departamento 

Acadêmico de Matemática e Estatística do Campus de Ji-Paraná, pertencente ao Quadro Permanente 

de Pessoal desta IFES, com fundamento legal no art. 2º, §5º, da Emenda Constitucional nº 41/2003 c/c 

art. 7º da Lei nº. 10.887/2004, com efeito financeiro a partir de 24.12.2018. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 213/2019/GR/UNIR, DE 18 DE MARÇO DE 2019. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no 

uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 

1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU nº 222, de 21 de 
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novembro de 2016, seção 2, p.1; e considerando o que consta no Processo SEI nº 

99910204210.000003/2019-11, 

RESOLVE: 

Art. 1º Alterar parcialmente o teor da Portaria nº 889/2017/GR/UNIR, de 19.09.2017, que trata 

da designação do Conselho Editorial da Editora da Fundação Universidade Federal de Rondônia 

(EDUFRO), conforme segue: 

I - Excluir o servidor docente João Gilberto de Souza Ribeiro, SIAPE nº 1437777- Membro; 

II - Incluir o servidor docente Carlos Alexandre Barros Trubiliano, SIAPE nº 1494709 - 

Membro; 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 214/2019/GR/UNIR, DE 18 DE MARÇO DE 2019. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no 

uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 

1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU nº 222, de 21 de 

novembro de 2016, seção 2, p.1; e considerando o que consta no Processo SEI nº 

9991196203.000042/2018-47, 

RESOLVE: 

Art. 1º HOMOLOGAR, a partir de 29.01.2019, a aprovação da Avaliação de Estágio 

Probatório do servidor MARCIO RICHARLES DOS SANTOS PONTES, SIAPE nº 2275599, 

Professor do Magistério Superior, lotado no Departamento Acadêmico de Libras, Campus José 

Ribeiro Filho/Porto Velho. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

 

PROGRESSÃO FUNCIONAL 

 

 

PORTARIA Nº 71/2019/DGP/PRAD/UNIR 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO da Fundação Universidade Federal de Rondônia, 

no uso de suas atribuições legais, e considerando o que consta no Estatuto da UNIR; no Inciso II do 

Artigo 2º do Capítulo II da Portaria nº 902/GR, de 27.9.2016; no Art. 10 § 1º e § 3º da Lei nº 

11.091/05; nos Decretos n.os 5.824/2006 e 5.825/2006; bem como na Portaria MEC nº 009/06, e ainda, 

no Processo SEI nº 999553803.000003/2019-47; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Conceder Progressão Funcional por Capacitação ao servidor JAMES SANTOS 

TEIXEIRA, matrícula SIAPE nº 2158138, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, pertencente ao 

quadro permanente de Pessoal da UNIR, Classe E, do Nível 303 para o Nível 403, com efeito 

financeiro a contar de 15/03/2019, referente aos cursos descritos abaixo: 

CURSO CARGA HORÁRIA INSTITUIÇÃO 

Básico da NBR ISO 3100 de Gestão de Riscos 120 FASULMG 

Gestão de Riscos no Setor Público 20 ENAP 

Gestão Estratégica com Foco na Administração Pública  40 ILB 

TOTAL de Carga Horária: 180 - 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 72/2019/DGP/PRAD/UNIR 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO da Fundação Universidade Federal de Rondônia, 

no uso de suas atribuições legais, e considerando o que consta no Estatuto da UNIR; no Inciso II do 

Artigo 2º do Capítulo II da Portaria nº 902/GR, de 27.9.2016; no Art. 10 § 1º e § 3º da Lei nº 
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11.091/05; nos Decretos n.os 5.824/2006 e 5.825/2006; bem como na Portaria MEC nº 009/06, e ainda, 

no Processo SEI nº 99955855.000003/2019-80; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Conceder Progressão Funcional por Capacitação à servidora ALINE BARROS 

SAAB, matrícula SIAPE nº 1082604, ocupante do cargo de SECRETÁRIO EXECUTIVO, 

pertencente ao quadro permanente de Pessoal da UNIR, Classe E, do Nível 303 para o Nível 403, com 

efeito financeiro a contar de 24/02/2018, referente ao curso descrito abaixo: 

 CURSO CARGA HORÁRIA INSTITUIÇÃO 

Introdução à Libras 60 ENAP 

Motivação e Gestão de Equipes 100 INEAD 

Planejamento Estratégico para Organizações Públicas 40 ENAP 

Sistema Eletrônico de Informações - SEI! USAR 20 ENAP 

Aproveitamento de Carga Horária 5 - 

TOTAL de Carga Horária: 225 - 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 73/2019/DGP/PRAD/UNIR 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO da Fundação Universidade Federal de Rondônia, 

no uso de suas atribuições legais, e considerando o que consta no Estatuto da UNIR; no Inciso II do 

Artigo 2º do Capítulo II da Portaria nº 902/GR, de 27.9.2016; no Art. 10 § 1º e § 3º da Lei nº 

11.091/05; nos Decretos n.os 5.824/2006 e 5.825/2006; bem como na Portaria MEC nº 009/06, e ainda, 

no Processo SEI nº 99955953.000002/2019-27; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Conceder Progressão Funcional por Capacitação a servidora VANIA LUZIA 

BRAMBILA, matrícula SIAPE nº 2158115 , ocupante do cargo de TECNICO EM ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS, pertencente ao quadro permanente de Pessoal da UNIR, Classe E, do Nível 303 

para o Nível 403, com efeito financeiro a contar de 10/03/2019, referente aos cursos descritos abaixo: 

CURSO CARGA HORÁRIA INSTITUIÇÃO 

Didática 120 ABRAFORDES 

Direito e Legislação  80 ABRAFORDES 

Introdução à Gestão de Processos 20 ENAP 

Gestão Pessoal - Base da Liderança 50 ENAP 

Educação em Direitos Humanos 30 ENAP 

Aproveitamento de Carga Horária 36 - 

TOTAL de Carga Horária: 336 - 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 74/2019/DGP/PRAD/UNIR 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO da Fundação Universidade Federal de Rondônia, 

no uso de suas atribuições legais, e considerando o que consta no Estatuto da UNIR; no Inciso II do 

Artigo 2º do Capítulo II da Portaria nº 902/GR, de 27.9.2016; no Art. 10 § 1º e § 3º da Lei nº 

11.091/05; nos Decretos n.os 5.824/2006 e 5.825/2006; bem como na Portaria MEC nº 009/06, e ainda, 

no Processo SEI nº 99955786.000024/2019-66; 

 RESOLVE: 

 Art. 1º - Conceder Progressão Funcional por Capacitação a servidora UENIA PINHEIRO 

FREITAS CORREIA, matrícula SIAPE nº 2286497, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao quadro permanente de Pessoal da UNIR, Classe D, do Nível 202 para o 

Nível 302, com efeito financeiro a contar de 04/03/2019, referente aos cursos descritos abaixo: 

CURSO 
CARGA 

HORÁRIA 
INSTITUIÇÃO   

Data Warehouse e Extrator de Dados - SIAPE 40 UNIR   
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Comunicação Escrita 40 
Fundação 

Bradesco 
  

A Previdência Social dos Servidores Públicos: Regime Próprio e 

Regime de Previdência 
30 ENAP   

Sistema Eletrônico de Informações - SEI! USAR 20 ENAP   

Aproveitamento de Carga Horária 6 - 

TOTAL de Carga Horária: 136 - 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 75/2019/DGP/PRAD/UNIR 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO da Fundação Universidade Federal de Rondônia, 

no uso de suas atribuições legais, e considerando o que consta no Estatuto da UNIR; no Inciso II do 

Artigo 2º do Capítulo II da Portaria nº 902/GR, de 27.9.2016; no Art. 10 § 1º e § 3º da Lei nº 

11.091/05; nos Decretos n.os 5.824/2006 e 5.825/2006; bem como na Portaria MEC nº 009/06, e ainda, 

no Processo SEI nº 99955230.000003/2019-27; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Conceder Progressão Funcional por Capacitação a servidora ELIELZA CAMARGO 

SOUZA , matrícula SIAPE nº 2132397, ocupante do cargo de CONTADOR, pertencente ao quadro 

permanente de Pessoal da UNIR, Classe E, do Nível 303 para o Nível 403, com efeito financeiro a 

contar de 07/03/2019, referente aos cursos descritos abaixo: 

CURSO CARGA HORÁRIA INSTITUIÇÃO 

Introdução á Licitação Pública 160 FASULMG 

Tesouro Gerencial - Construção de Relatórios Gerenciais 20 PRIORI 

TOTAL de Carga Horária: 180 - 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 76/2019/DGP/PRAD/UNIR 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO da Fundação Universidade Federal de Rondônia, 

no uso de suas atribuições legais, e considerando o que consta no Estatuto da UNIR; no Inciso II do 

Artigo 2º do Capítulo II da Portaria nº 902/GR, de 27.9.2016; no Art. 10 § 1º e § 3º da Lei nº 

11.091/05; nos Decretos n.os 5.824/2006 e 5.825/2006; bem como na Portaria MEC nº 009/06, e ainda, 

no Processo SEI nº 999119630.000005/2019-49; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Conceder Progressão Funcional por Capacitação ao servidor CELIELSON DE 

AGUIAR BRITO, matrícula SIAPE nº 2089500 , ocupante do cargo de AUXILIAR EM 

ADMINISTRACAO, pertencente ao quadro permanente de Pessoal da UNIR, Classe C, do Nível 

304 para o Nível 404, com efeito financeiro a contar de 13/02/2019, referente aos cursos descritos 

abaixo: 

CURSO 
CARGA 

HORÁRIA 
INSTITUIÇÃO 

Regras e Fundamentos do Sistema de Concessão de Diárias e 

Passagens 
30 ENAP 

Introdução à Libras 60 ENAP 

Ética e Administração Pública 40 ILB 

TOTAL de Carga Horária: 130 - 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 78/2019/DGP/PRAD/UNIR 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO da Fundação Universidade Federal de Rondônia, 

no uso de suas atribuições legais, e considerando o que consta no Estatuto da UNIR; no Inciso II do 
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Artigo 2º do Capítulo II da Portaria nº 902/GR, de 27.9.2016; no Art. 11 e 12 da Lei nº 11.091/05; nos 

Decretos n.os 5.824/2006 e 5.825/2006 e o que consta no Processo SEI nº 999119611.000003/2019-88, 

RESOLVE: 

Art. 1º - Alterar o percentual de Incentivo à Qualificação de 30% (trinta por 

cento) para 52% (cinquenta e dois por cento) sobre o vencimento básico, pertinente à conclusão do 

Mestrado em em Administração, ao servidor SIDNEI SILVA SOUZA, matrícula SIAPE nº 2157570, 

ocupante do cargo de Administrador, pertencente ao quadro permanente de Pessoal da UNIR, com 

efeito financeiro a contar de 14/02/2019. 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 79/2019/DGP/PRAD/UNIR 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO da Fundação Universidade Federal de Rondônia, 

no uso de suas atribuições legais, e considerando o que consta no Estatuto da UNIR; no Inciso II do 

Artigo 2º do Capítulo II da Portaria nº 902/GR, de 27.9.2016; no Art. 10 § 1º e § 3º da Lei nº 

11.091/05; nos Decretos n.os 5.824/2006 e 5.825/2006; bem como na Portaria MEC nº 009/06, e ainda, 

no Processo SEI nº 999119600.000043/2019-59; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Conceder Progressão Funcional por Capacitação a servidora ANA LUIZA PANTE, 

matrícula SIAPE nº 2161046, ocupante do cargo de Psicólogo, pertencente ao quadro permanente de 

Pessoal da UNIR, Classe E, do Nível 303 para o Nível 403, com efeito financeiro a contar 

de 11/03/2019, referente aos cursos descritos abaixo: 

CURSO 
CARGA 

HORÁRIA 
INSTITUIÇÃO 

SUPERA - Sistema para detecção do Uso abusivo e dependência de 

substâncias Psicoativas: Encaminhamento, intervanção breve, 

Reinserção social e Acompanhamento 

170 UNIFESP 

Liderança e Mediação de Conflitos  24 ESAF 

Aproveitamento de Carga Horária 14 - 

TOTAL de Carga Horária: 208   

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 80/2019/DGP/PRAD/UNIR 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO da Fundação Universidade Federal de Rondônia, 

no uso de suas atribuições legais, e considerando o que consta no Estatuto da UNIR; no Inciso II do 

Artigo 2º do Capítulo II da Portaria nº 902/GR, de 27.9.2016; no Art. 10 § 1º e § 3º da Lei nº 

11.091/05; nos Decretos n.os 5.824/2006 e 5.825/2006; bem como na Portaria MEC nº 009/06, e ainda, 

no Processo SEI nº 999119575.000045/2019-01; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Conceder Progressão Funcional por Capacitação ao servidor DERIO GARCIA 

BRESCIANI, matrícula SIAPE nº 2157914, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, 

pertencente ao quadro permanente de Pessoal da UNIR, Classe E, do Nível 303 para o Nível 403, com 

efeito financeiro a contar de 15/03/2019, referente aos cursos descritos abaixo: 

CURSO CARGA HORÁRIA INSTITUIÇÃO 

Secretariado 180 CursosVirtuais.net 

Aproveitamento de Carga Horária 10 - 

TOTAL de Carga Horária: 190 - 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 81/2019/DGP/PRAD/UNIR 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO da Fundação Universidade Federal de Rondônia, 

no uso de suas atribuições legais, e considerando o que consta no Estatuto da UNIR; no Inciso II do 
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Artigo 2º do Capítulo II da Portaria nº 902/GR, de 27.9.2016; no Art. 10 § 1º e § 3º da Lei nº 

11.091/05; nos Decretos n.os 5.824/2006 e 5.825/2006; bem como na Portaria MEC nº 009/06, e ainda, 

no Processo SEI nº 999119600-E4.000002/2019-22; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Conceder Progressão Funcional por Capacitação ao servidor JOAO BATISTA 

ALVES DE JESUS, matrícula SIAPE nº 2158381, ocupante do cargo de Assistente Social, 

pertencente ao quadro permanente de Pessoal da UNIR, Classe E, do Nível 303 para o Nível 403, com 

efeito financeiro a contar de 09/03/2019, referente aos cursos descritos abaixo: 

CURSO CARGA HORÁRIA INSTITUIÇÃO 

Dialogando sobre a Lei Maria da Penha 60 ILB 

Internet Explorer 8  32 Fundação Bradesco 

Língua Portuguesa sem Complicações 20 Fundação Bradesco 

Geografia e Gênero  80 PPGG/UNIR 

TOTAL de Carga Horária: 192 - 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 82/2019/DGP/PRAD/UNIR 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO da Fundação Universidade Federal de Rondônia, 

no uso de suas atribuições legais, e considerando o que consta no Estatuto da UNIR; no Inciso II do 

Artigo 2º do Capítulo II da Portaria nº 902/GR, de 27.9.2016; no Art. 10 § 1º e § 3º da Lei nº 

11.091/05; nos Decretos n.os 5.824/2006 e 5.825/2006; bem como na Portaria MEC nº 009/06, e ainda, 

no Processo SEI nº 99955869.000044/2019-17; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Conceder Progressão Funcional por Capacitação a servidora THARYCK DRYELLY 

NUNES RODRIGUES, matrícula SIAPE nº 2163602, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 

Educacionais, pertencente ao quadro permanente de Pessoal da UNIR, Classe E, do Nível 203 para o 

Nível 303, com efeito financeiro a contar de 27/02/2019, referente aos cursos descritos abaixo: 

CURSO 
CARGA 

HORÁRIA 
INSTITUIÇÃO 

Disciplina cursada no Programa de Mestrado Profissional 

em Educação Escolar: Fundamentos Antropológicos, 

Filosóficos e Sociológicos da Educação 

  

40 

Fundação Universidade 

Federal De Rondônia - 

UNIR 

Disciplina cursada no Programa de Mestrado Profissional 

em Educação Escolar: Concepções de Aprendizagem e 

Práticas Curriculares 

40 

Fundação Universidade 

Federal De Rondônia - 

UNIR 

Disciplina cursada no Programa de Mestrado Profissional 

em Educação Escolar: Inovações Curriculares e Didáticas 
40 

Fundação Universidade 

Federal De Rondônia - 

UNIR 

Disciplina cursada no Programa de Mestrado Profissional 

em Educação Escolar: Formação de Professores, Cultura, 

Saberes e Práticas 

40 

Fundação Universidade 

Federal De Rondônia - 

UNIR 

Total de Carga Horária: 160 - 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 118/2019/DAP/PRAD/UNIR 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO da Fundação Universidade Federal de Rondônia, 

no uso de suas atribuições legais e, considerando as disposições do inciso II do art. 2º do capítulo II da 

portaria nº 902/GR, de 27.09.2016; a instrução constante no processo nº 999119622.000026/2018-

82; as disposições da lei nº 12.772/2012, alterada pela lei nº 12.863/2013, portaria 554/MEC/2013 e 

resolução nº 116/CONSAD/2013; o Ofício Circular nº 53/2018-MP de 27 de fevereiro de 2018; bem 

como a manifestação favorável constante no despacho nº 0091787/DAP/UNIR; 
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RESOLVE: 

Art. 1º – Conceder ao servidor docente, MARCELO LEAL LIMA, matrícula SIAPE 

nº 1126693, Progressão Funcional por Avaliação de Desempenho Acadêmico de Assistente (A)-1 para 

Assistente (A)-2 (Denominação (Classe)-Nível) referente ao interstício de 12.01.2017 a 11.01.2019, 

com efeito acadêmico a partir de 12.01.2019 e financeiro a partir de 07.02.2019.      

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 119/2019/DAP/PRAD/UNIR 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO da Fundação Universidade Federal de Rondônia, 

no uso de suas atribuições legais e, considerando as disposições do inciso II do art. 2º do capítulo II da 

portaria nº 902/GR, de 27.09.2016; a instrução constante no processo nº  999553805.000014/2019-

15; as disposições da lei nº 12.772/2012, alterada pela lei nº 12.863/2013, portaria 554/MEC/2013 e 

resolução nº 116/CONSAD/2013; o Ofício Circular nº 53/2018-MP de 27 de fevereiro de 2018; bem 

como a manifestação favorável constante no despacho nº 0092255/DAP/UNIR; 

RESOLVE: 

Art. 1º – Conceder ao servidor docente Fernando Bilhalva Vitoria, matrícula SIAPE nº 

1485264, Aceleração de Promoção de Adjunto-A (A)-1 para Adjunto ( C)-1 (Denominação (Classe)-

Nível), pela obtenção do título de Doutor em Educação, emitido pela Universidade Federal de Pelotas, 

com efeito acadêmico a partir de 01.03.2019  e efeito financeiro a partir da data de publicação. 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 120/2019/DAP/PRAD/UNIR 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO da Fundação Universidade Federal de Rondônia, 

no uso de suas atribuições legais e, considerando as disposições do inciso II do art. 2º do capítulo II da 

portaria nº 902/GR, de 27.09.2016; a instrução constante no processo nº 99955621.000120/2019-97; as 

disposições da lei nº 12.772/2012, alterada pela lei nº 12.863/2013, portaria 554/MEC/2013 e 

resolução nº 116/CONSAD/2013; o Ofício Circular nº 53/2018-MP de 27 de fevereiro de 2018; bem 

como a manifestação favorável constante no despacho nº 0092426/DAP/UNIR; 

RESOLVE: 

Art. 1º – Conceder à servidora docente SAMIRA MARGOTTO, matrícula SIAPE nº 1805462, 

Aceleração de Promoção de Assistente (B)-2 para Adjunto (C)-1 (Denominação (Classe)-Nível), pela 

obtenção do título de Doutora em Ciências, emitido pela Universidade de São Paulo, com efeito 

acadêmico 25.06.2018 e efeito financeiro a partir da data de publicação. 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

 

RETIFICAÇÃO 

 

 

ORDEM DE SERVIÇO 012/2019/DCRM/UNIR DE 15 DE MARÇO DE 2019 

A Diretora do Campus Rolim de Moura, da Fundação Universidade Federal de Rondônia 

(UNIR) Profa. Dra. Gilmara Yoshihara Franco, no uso de suas atribuições legais e 

regimentais conferidas pela Portaria 875/2018/GR/UNIR, pelo Regimento Geral e Estatuto da UNIR, 

CONSIDERANDO o § 1º do Art. 20 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Art. 37, VII, 

do Regimento Geral da UNIR, aprovado pela Resolução no 002/CONSUN, de 21 de agosto de 2000; o 

Processo 999553801.000029/2018-24 de Avaliação de Estágio Probatório e as Portarias 

007/2018/DCRM/UNIR e 002/2019/DCRM/UNIR, 

RESOLVE: 

Art. 1° Retificar, em parte, a Ordem de Serviço 006/2019/DCRM/UNIR de 06 de março de 

2019: 

Onde de sê: "[...] para comporem a Comissão de Avaliação de Estágio Probatório do 

servidor Paulo Vilela da Cruz Nascimento [...]"; 
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Leia-se: "[...] para comporem a Comissão de Avaliação de Estágio Probatório do 

servidor Paulo Vilela Cruz [...]". 

Art. 2º Esta Ordem de Serviço entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

PORTARIA Nº 218/2019/GR/UNIR, DE 19 DE MARÇO DE 2019. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR), no 

uso das atribuições que lhe são conferidas mediante o artigo 7º da Lei n° 7.011, de 08 de julho de 

1982; o artigo 11 do Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU nº 222, de 21 de 

novembro de 2016, seção 2, p.1; e considerando o que consta no Processo SEI nº 

999119611.000004/2018-41, 

RESOLVE: 

Art. 1º Retificar, parcialmente, o teor da Portaria nº 80/2019/GR/UNIR, de 31.01.2019, 

publicada Boletim de Serviço nº 09, de 01.02.2019, que instituiu as comissões de apoio à DIRCA e às 

SERCAs, nos seguintes termos: 

 - Excluir a servidora Julliany Cristina de Oliveira Campos Brito, Técnica em Assuntos 

Educacionais, SIAPE 1866696 - Presidente Campus de Vilhena; 

 - Incluir a servidora Poliana da Costa Silva , Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 

2161134 Presidente Campus de Vilhena; 

 - Incluir a servidora Julliany Cristina de Oliveira Campos Brito, Técnica em Assuntos 

Educacionais, SIAPE 1866696 - Membro Campus de Vilhena. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicação. 

 

 

 

 

 


