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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CAMARA DE GRADUACAO

ATO DECISORIO N2 11/2023

Frequéncia da Conselheira Marilsa Miranda de Souza nas
sessOes tanto da Camara de Graduagdo (CGR), quando das
Sessdes do Conselho Superior Académico (CONSEA).

A Camara de Graduacdo (CGR), do Conselho Superior Académico (CONSEA) da Fundacdo
Universidade Federal de Ronddnia (UNIR), no uso de suas atribuicdes e considerando:
e Processo 23118.000908/2023-04;

e Parecer 60/2023/CAMGR/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR, do Conselheiro Adilson
Siqueira de Andrade (1403096);

e Deliberacdo na 2262 sessdo ordinaria do CGR, em 04/07/2023 (1408674);
e Homologacao pela Presidéncia do CONSEA (1408678).

DECIDE:

Art. 12 Aprovar o Parecer 60/2023/CAMGR/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR (1403096), o qual
indica que se aceite as justificativas apresentadas pela Conselheira Marilsa Miranda de Souza, considerando que:

e A sua ndo participacdo das Sessdes da Camara de Graduacgdo (CGR), quando das plenarias do
CONSEA, estava liberada oficialmente pela UNIR com atividades justificadas;

e Em outras ocasides, esteve participando de eventos politico-sindical e/ou académico, porém,
informa que comunicou a SECONS para que a sua supléncia pudesse ser convocada para atuar
na Sessao;

e As SessOes ordinarias estdo previstas no calenddrio anual, aprovado na plendria do Conselho
Superior Universitario (CONSUN) e que a Camara de Graduagao (CGR) tem sido convocada para
reunides extraordinarias, sem levar em contas as atividades previstas nos calendarios
académicos da UNIR.

Art. 22 Este Ato Decisério entra em vigor a partir da data de sua publicacdo.

Conselheiro Elder Gomes Ramos

Presidente da CGR

eil Documento assinado eletronicamente por ELDER GOMES RAMOS, Presidente, em 11/07/2023, as 20:18,
;g'mm: Llill conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de
eletrbnica 2015.

: ; A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?
== acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1410890 e o cédigo
2~ CRC 2FEE2E27.

Referéncia: Processo n2 23118.000908/2023-04 SEI n? 1410890
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CAMARA DE POS-GRADUACAO

PARECER N2 4/2023/CAMPG/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR

PROCESSO N9 23118.004956/2022-82

INTERESSADO: DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS DA EDUCACAO - PORTO VELHO, CAMARA DE POS-GRADUAGCAO
ASSUNTO: Curso de Pds-Graduagao Lato Sensu em Gestdo Escolar com respectivo Projeto Politico Pedagdgico

Senhor Presidente CamPG,

I. RELATORIO

O presente processo em sua esséncia trata da solicitacdo de aprovacao do Curso Pés Graduagdo Lato sensu em Gestdo
Escolar pela UAB/UNIR do Departamento de Ciéncias da Educag¢do do Nucleo de Ciéncias Humanas da Fundagdo Universidade
Federal de Rondonia. A documentacgdo relacionada abaixo constante no processo sera a base para o presente parecer:

Documento | sintese
Oficio da docente Walterlina Brasil (coordenadora) a Chefia DACED solicitando tramitagdo do processo referente ao

0951416 . . =
projeto pedagégico do Curso Lato Sensu em Gestdo Escolar

0951416 Projeto politico pedagdgico do Curso Lato Sensu em Gestdo Escolar

0991997 Email da coordenadora Profa Walterlina Brasil ao DACED encaminhando o oficio 97

1177111 Ordem de Servigo 11/22/DACED Designando o docente Prof. Dr. Rafael Fonseca de Castro para proceder a analise e
parecer

1007788 Andlise e parecer do Prof. Dr. Rafael Fonseca de Castro indicando o retorno do processo a coordenagdo para
insercdo de novos documentos que se faziam necessarios a sua analise, porém estavam ausentes

1007863 Projeto pedagdgico comentado pelo conselheiro/parecerista

1007901 Email do DACED a coordenagdo do curso solicitando anexar versdo atualizada do Projeto Pedagdgico proposto ao
presente processo

1161542 Despacho DACED a Coordenadora do Curso Profa Dra Jussara Pimenta para conhecimento e encaminhamentos

1161570 Email do DACED a coordenacgdo do curso encaminhando o processo

1162593 Despacho da coordenacgdo do curso ao DACED informando ciéncia do processo

1162594 Email da coordenacgdo do curso ao DACED informando ciéncia do processo

1165871 Despacho da coordenacgdo do curso ao DACED encaminhando o Projeto pedagdgico atualizado

1165896 e . .. . . =

1165899 Projeto pedagdgico atualizado nos formatos word e pdf encaminhado pela coordenagdo

1165902 Email da coordenagdo do curso ao DACED informando o envio do projeto

1166968 Despacho DACED ao parecerista Prof. Dr. Rafael Fonseca de Castro para proceder a reanalise

1166994 Email do DACED ao parecerista Prof. Dr. Rafael Fonseca de Castro encaminhando a documentagdo para que o
mesmo procedesse com a reanalise

1176424 Anadlise e parecer do Prof. Dr. Rafael Fonseca de Castro indicando pela aprovagdo do Projeto apéds atualizagdo
realizada pela coordenacgdo.
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1176606 Projeto pedagdgico aprovado pelo Conselho DACED formato pdf
1179965 Ata da reunido extraordindria 01/11/2022 do CONDEP DACED aprovando o parecer e consequentemente o projeto
1179965 Despacho DACED a Coordenadora do Curso Profa Dra Jussara Pimenta para providéncias
1180031 Email do DACED a coordenagdo do curso encaminhando o despacho anterior
Despacho da coordenagdo do Curso a Coordenagdo da UAB solicitando prorrogacdo da oferta do
1186769 curso Especializacdo em Gestdo Escolar para o julho de 2023 em fungdo dos tramites a serem percorridos pelo
processo
Oficio da Coordenagdo Adjunta UAB a CAPES solicitando prorrogagdo da oferta do curso Especializagdo em Gestdo
1191498
Escolar para o segundo semestre de 2023
1191502 Email coordenacdo UAB para a CAPES (joana.sousa@capes.gov.br) encaminhando a solicitagdo
Despacho da coordenacgdo do curso a secretaria do NCH o Projeto Pedagdgico do Curso de Especializagdo em Gestao
1196551 -
Escolar para apreciagdo pelo CONUC
Email da coordenagdo do curso a secretaria do NCH o Projeto Pedagdgico do Curso de Especializagdo em Gestdo
1196574 L
Escolar para apreciagdo pelo CONUC
1196588 Despacho da secretaria do NCH a presidéncia do CONUC solicitando indicacdo de relator
1196601 Email da secretaria do NCH a presidéncia do CONUC solicitando indicagdo de relator
1202688 Despacho da presidéncia do CONUC-NCH ao prof Dr Clarides Barba informando sua relatoria ao processo
1203298 Email da presidéncia do CONUC-NCH ao prof Dr Clarides Barba informando sua relatoria ao processo
Anélise e parecer do prof Dr Clarides Barba FAVORAVEL & aprovacdo do Curso de ESPECIALIZACAO EM GESTAO
1205813 . . o -
ESCOLAR (até entdo era o projeto politico pedagdgico).
Convocagdao do CONUC-NCH e ATA para a preciacdo da matéria, em cuja foi homologado o parecer referente a
1218603 ~ ~
aprovagdo do Curso Lato Sensu em GEstdo Escolar.
Despacho do CONUC-NCH a SECONS encaminhando o processo referente a aprovagdo do Projeto Pedagégico do
1218604 e . ,, ~ .
Curso de Especializacdo em Gestdo Escolar (Ndo do curso como analisou o relator)
Despacho da SECONS a presidéncia da CamPG relatando que trata da proposta de curso de especializa¢cdo Lato
sensu em Gestdo Escolar pela UAB/UNIR, vinculado ao Departamento Académico de Ciéncias da Educagdo do
1220403 Nucleo de Ciéncias Humanas. Ao mesmo tempo ALERTA constar nos registros
as Resolugdes 116/2006/CONSEA e 331/2014/CONSEA que parecem tratar do mesmo curso. Sugere também a
manifestacdo da PROPESQ e coordenagdo do curso a respeito.
1221854 Email da SECONS a presidéncia da CamPG informando a disponibilizacdo do processo na unidade
Despacho da presidéncia da CamPG acatando as indicagGes da SECONS e encaminhando o processo a Propesq e
1223284 . ~
DACED para manifestagdes
Email da presidéncia da CamPG a SECONS objetivando encaminhamento a diligéncia contida no Despacho CamPG
1235708
1223284
1236149 Despacho da presidéncia da CamPG ao DACED e PROPESQ para manifestagées
1236522 Despacho da Pré-reitoria PROPESQ a Coodenagdo de Pds-Graduagdo solicitando anadlise e parecer do caso em
questdo
Despacho DACED a SECONS, CamPG e PROPESQ esclarecendo: que o PPC objeto de analise é parte do Edital
1239944 09/2022-MEC, onde o DACED teve aprovado um novo PPC de Especializagdo em Gestdo Escolar; Que as resolugdes
apontadas pela SECONS foram para turmas e cursos anteriores/finalizados podendo ser revogadas
1268176 Despacho DACED a SECONS, CamPG e PROPESQ reiterando o despacho anterior e buscando informagGes sobre
andamento
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Parecer da Coordenadoria de Pés-Graduagdo/PROPESQ que teve como base a Resolugdo n2 200/CONSEA, de 19 de
1268428 fevereiro de 2009. A relatora, Profa Dra Madalena Cavalcante apontou a auséncia de algumas documentagGes
necessarias, e devolveu o processo ao DACED para ajustes e posterior retorno.

1277713 Despacho da SECONS ao DACED para manifestag@es a cerca do apontado pela coordenadoria de pds-graduagéo.

Despacho DACED a Diretoria de Pds-Gradua¢do/PROPESQ encaminhando as documentagdes solicitadas para

12966769 cumprimento da Resolugdo n2 200/CONSEA, de 19 de fevereiro de 2009

1296024 PORTARIA N2 61/2022/SEC-NCH/NCH/UNIR nomeando a docente Dra Jussara Santos Pimenta, SIAPE N.2 1333025,
para o periodo de 04 anos, para o exercicio da Coordenagao do Curso de Gestao Escolar na modalidade a Distancia.

1296661 Despacho DACED a Diretoria de Pés-Graduagdo/PROPESQ checklist de documentos e devidos esclarecimentos
Despacho DACED a Diretoria de Pés-Graduag¢ido/PROPESQ com o projeto do curso contendo: periodo de realizacio,
calendario académico, prazo de execusdo, carga horaria, edital de aprovagdo, local de realizagdo, turmas, vagas,

1296766 modalidade, cliente-alvo, linhas de pesquisa, grupo de pesquisa envolvido, sistema de oferecimento, tipo de

financiamento, justificativas, objetivos, metodologia de ensino, processo seletivo, processo de avaliagdo de
desempenho do aluno, organizagdo curricular, ementas com referéncias bibiograficas, relacdo do corpo docente,
recursoso fisicos e materiais, etc.

1296774 Email DACED a Diretoria de Pés-Graduagdo/PROPESQ encaminhando a documentagéo

Parecer da Coordenadoria de Pds-Graduagdo/PROPESQ, no qual a relatora informa estar o Curso Lato Sensu em
1306220 Gestdo Escolar de acordo com a Resolugdo n2 200/CONSEA, encaminhando o mesmo a SECONS para demais
prosseguimentos junto a CamPG

Despacho da SECONS a presidéncia da CamPG informando o retorno do processo apds diligéncia e solicita novas

13307078 . ~
instrugoes;

1307119 Email da SECONS a presidéncia da CamPG informando o retorno do processo apds diligéncia e solicita novas
instrucdes

1308561 Despacho da presidéncia da CamPG ao relator Prof Dr Petrus Luiz de Luna Pequeno para analise

1308585 Email CamPG ao relator informando a atribuicdo do Processo 23118.004956/2022, Camara de Pds-Graduacdo, para

andlise e parecer

1315596 Despacho Coordenadoria UAB a chefia DACED solicitando informag&es

O presente processo tem foco no Projeto do curso de Especializagdo em Gestdo Escolar aprovado nas instancias do
DACED e CONUC-NCH.

Pela expertise na matéria, a SECONS verificou a existéncia de duas resolugdes para um mesmo curso
( 116/2006/CONSEA e 331/2014/CONSEA ) e reportou a presidéncia da CamPG, sugerindo diligéncia quanto as informagdes
possivelmente conflitantes junto ao DACED e PROPESQ. As informagGes prestadas pelo DACED através do doceumento 1239944 veio
esclarecer e sanar as duvidas, haja vista ser turmas finitas e ja conclusas, em cujo documento o prof Dr Josué José de Carvalho
Filho com fulcro no Decreto 10.139/19 sugere que ambas podem ser revogadas. A Andlise positiva da Coordenadoria de Pds-
Graduac3o da PROPESQ estd embasada na Resolu¢do 200/CONSEA de 19 de fevereiro de 2009.

. FUNDAMENTACAO
A resolugdo 200/CONSEA de 19/02/2009 estabelece:
Art. 52 - Os cursos de pds-graduagio da UNIR podem ser desenvolvidos, nos termos da legislacdo vigente, nos seguintes sistemas de
oferecimento:
I. Presencial — exige aulas regulares e presenciais, com freqiiéncia minima de 75% para cada discente;

Il. A distancia — oferecidos através das mais diversas formas de midia, obedecidas as condicdes da legislacio especifica vigente. (grifo
nosso)

Art. 62— Os cursos de pés-graduagdo da UNIR podem ser implantados com os seguintes tipos de financiamento:

a) Gratuito — todas as despesas de desenvolvimento das atividades previstas no curso, incluindo pagamento de docentes, sdo
previstas no orgamento da proépria institui¢do.

uma_instituicdo conveniada. Neste caso, as despesas concernentes a UNIR deverdo estar previstas no orcamento da
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c) Auto-sustentavel — o préprio curso gera todos os recursos financeiros necessarios ao seu desenvolvimento. Neste caso, a
administragdo financeira do curso fica a cargo de uma instituicdo de direito privado, devidamente conveniada com a UNIR para esta

finalidade e, a administragdo académica, a cargo do Departamento proponente, representado juridicamente pelo Coordenador do
Curso.

Art. 162 — O processo do Projeto ou Programa de curso de pds-graduacdo /ato sensu devera obedecer ao seguinte tramite:
| — Ato do Departamento designando o professor ou professores responsaveis pela elaboragdo da proposta, na qual, em modelo
préprio da instituicdo, deve constar:

a) Tipologia do curso: nome, drea e sub-area de conhecimento e grupo ou centro ou laboratdrio de pesquisa ao qual esteja vinculado,
coordenador, publico-alvo, parcerias (se houver), duragdo em meses, ano de inicio da primeira turma, modalidade, carga horaria,
sistema (mensal, quinzenal, semanal ou diario) e locais de oferecimento, quantidade de turmas, e modalidade e modo de
financiamento, nimero de vagas, nimero de bolsas e os critérios de selegdo dos candidatos, tipo de trabalho de conclusdo;

Departamento, comprovando que esta atividade serd exercida pelo professor sem prejuizo de suas atribuicées funcionais e da

jornada de trabalho, de acordo com o Art. 14 do Decreto 94.664/1987, quando se tratar de dedicagio exclusiva; (grifo nosso)
d) Condigdes fisicas e tecnoldgicas necessarias ao desenvolvimento do curso;

e) No caso de curso auto-sustentdvel, carta de aceite e comprovagdo do acervo técnico da instituicdo de direito privado que
gerenciard administrativamente o curso;

f) No caso da instituigdo de direito privado precisar dos recursos da institui¢do apoiada, deve-se observar, na planilha orgamentaria, o
ressarcimento pela sua utilizagdo, conforme determinam o Art. 62 da 8.958/94 e o inciso V da Portaria 475/2008;

g)_Planilha orgamentaria detalhada, com especificacdo dos investimentos em recursos tecnolégicos, bibliograficos e outros, que
serdo utilizados no desenvolvimento do curso, bem como sua destinagdo posterior; (grifo nosso)

h) A destinagdo, apds o término do curso, dos investimentos realizados devem visar a melhoria de indicadores de desempenho
avaliados pelo MEC;

Paragrafo Unico: s3o indicadores de desempenho: quantidade e qualidade de recursos tecnoldgicos de ensino, aquisicdo de
bibliografia, publicagdo de artigos, capitulos e livros, elaboragéo de recursos didaticos, realizagdo de encontros cientificos, etc., que
devem vir indicados como metas quantificadas;

No que tange aos artigos 52 e 62 a proposta atende em sua plenitude. No entanto, quando se analisa o art. 16 (itens
grifados) estdo AUSENTES: o cronograma de disciplinas associados ao corpo docente com respectiva titulagdo e mengdo da condigdo
profissional, Curriculos e cartas de aceite de cada docente, declaragdo das atividades semanais, planilha orgamentaria detalhada
(conforme item "g" do referido artigo.

Uma verificagdo na Resolugdo 200/CONSEA permite-nos identificar a auséncia de um detalhamento e/ou diferenca de
um Curso Lato Sensu presencial e um a Distancia, em se tratando de documentagdo exigida, o que torna a regra presencial também
obrigatdria para o modo a distancia. Assim, o item "8.1 PREVISAO DA DISTRIBUICAO CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO E DOCENTE
ENVOLVIDO" 1296768, ndo pode superar o exigido na Resolugdo 200/CONSEA/2009.

Nesse sentido, considerando que os itens apontados como ausentes, estdao previstos no projeto em analise para pds
tramites institucionais, ndo estando obscuros. Assim este conselheiro ndo enxerga prejuizos institucionais no prosseguimento da
solicitagdo, haja vista a importancia e relevancia do Curso para a UNIR, smj.

1. 11l. CONCLUSAO

2. Face ao exposto sou de parever FAVORAVEL a solicitacdo.

A consideracio superior.

1
SEI ¢
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por PETRUS LUIZ DE LUNA PEQUENO, Conselheiro(a), em 15/05/2023, as 13:14, conforme
hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n 23118.004956/2022-82 SEl n2 1335050
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CAMARA DE POS-GRADUACAO

DESPACHO DECISORIO N2 6/2023/CAMPG/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR

Processo n2 23118.004956/2022-82

FUNDAGAC UNIVERSIDADE 2%{
FEDERAL DE RONDOMIA

UNIR

Conselho Superior Académico (CONSEA)
Camara de Pds-Graduagdo (CPG)

A ser apreciado pela Presidéncia dos Conselhos Superiores

Assunto: Curso de Especializacdo Lato sensu em Gestdo Escolar pela UAB/UNIR.

Interessado: DACED-PVH

Parecer: 4/2023/CAMPG/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR, do conselheiro Petrus Luiz de Luna Pequeno

Decisao:

Na 1052 sessdo extraordinaria, em 27/06/2023, a camara, por unanimidade, aprovou o parecer em tela,
cujo relator é “favoravel a solicitacdo de aprovagdo do Curso Pés-Graduacgdo Lato Sensu em Gestdo Escolar

pela UAB/UNIR, do Departamento de Ciéncias da Educac¢do do Nucleo de Ciéncias Humanas da Fundagdo
Universidade Federal de Rondonia.

Conselheiro Osmar Siena

Presidente da CPG

eil Documento assinado eletronicamente por OSMAR SIENA, Presidente, em 29/06/2023, as 17:25,
o | =

S conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
eletrdnica outubro de 2015.

; A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

ar http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o cédigo verificador 1396628 e o codigo CRC 7E363A2B.

Referéncia: Processo n? 23118.004956/2022-82 SEI n2 1396628
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CAMARA DE POS-GRADUACAO

DECLARACAO

Considerando o artigo 25 do regimento interno do CONSEA, HOMOLOGO o Parecer n2
4/2023/CAMPG/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR ~ (1335050) e Despacho Decisério n9
6/2023/CAMPG/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR (1396628) contidos no processo em tela.

Conselheiro José Juliano Cedaro

Vice-Presidente do CONSEA, no exercicio da Presidéncia

eil Documento assinado eletronicamente por JOSE JULIANO CEDARO, Vice-Presidente, em 07/07/2023,
;gmmz fily as 07:49, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539,
eletrénica de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23118.004956/2022-82 SEI n2 1396641
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18/07/2023, 11:49 SEI/UNIR - 1350758 - Parecer

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CAMARA DE POS-GRADUACAO

PARECER N¢ 5/2023/CAMPG/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR
PROCESSO N¢ 23118.002539/2023-86
INTERESSADO: CONSELHO SUPERIOR ACADEMICO
Proposta de reformulacdo da Resolucdo para concessdo de titulos honorificos no ambito da
ASSUNTO: UNIR

Parecer sobre a reformulagdo da Resolugdo
438/2022/CONSEA, que regulamenta a concessdo de
titulos honorificos da Fundagdo Universidade Federal de
Rondonia.

Ao Conselheiro/Presidente da CamPG/CONSEA/CONSUN

Prof. Dr. Osmar Siena

R RELATORIO

O processo em tela diz respeito a reformulacdo da Resolucido 438/2022/CONSEA, que regulamenta a
concessdo de titulos honorificos da Fundagdo Universidade Federal de Ronddnia. Anexado até o momento, existem oito
documentos, incluindo este parecer.

Il. FUNDAMENTACAO

Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da educagao nacional - LDB, lei n? 9.394, de 20 de dezembro de
1996.

Considerando o Estatuto da Fundacdo Universidade Federal de Rond6nia - UNIR, aprovado pela Resolucédo
n2 029/CONSUN, de 12/09/2017.

Considerando o Regimento Geral da Fundag¢do Universidade Federal de Rondénia — UNIR, aprovado pela
Resolucdo 282/CONSUN, de 19 de novembro de 2020.

Considerando o Regimento Interno do Conselho Superior Académico - CONSEA, da Fundacdo
Universidade Federal de Ronddnia - UNIR, aprovado pela Resolugdo n. 2 046/CONSEA, de 19 de junho de 2001.

Considerando a Resolugdo n2 438, DE 23 DE SETEMBRO DE 2022.

Considerando as solicitagdes constante no Oficio n2 5/2023/SECONS/REI/UNIR (1257415).
Diante da legislacdao aqui narradas e analisadas, segue o voto.

Il. CONCLUSAO

Diante do exposto, considerando que a Minuta de Resolugdao (1349392) contempla os requisitos da
legislacdo pertinente, sou de parecer FAVORAVEL & reformulagdo da Resolugdo 438/2022/CONSEA. Submeto este
parecer aos(as) conselheiros(as) para apreciacdo.

eil _ Documento assinado eletronicamente por LAERCIO DO CARMO RODRIGUES, Conselheiro(a), em 19/05/2023, as
- ¢ @ 18:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de

assinatura

eletrénica 2015.

; A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?
= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1350758 e o cédigo CRC

7= B603CB7C.
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18/07/2023, 11:48 SEI/UNIR - 1396605 - Despacho Decisorio

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CAMARA DE POS-GRADUACAO

DESPACHO DECISORIO N2 5/2023/CAMPG/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR

Processo n2 23118.002539/2023-86

FUNDAGAD UNIVERSIDADE 2%{
FEDERAL DE RONDSONIA UNIR

Conselho Superior Académico (CONSEA)
Camara de Pés-Graduagdo (CPG)

A ser apreciado pela Presidéncia dos Conselhos Superiores

Assunto: Disple sobre a Concessdo de titulos de Professor Emérito, Técnico(a)-Administrativo(a) em
Educagdo Emérito(a), Mérito Universitario, Professor Honoris Causa, Doutor Honoris Causa e Doutor em
Notdrio Saber, da UNIR.

Interessado: SECONS

Parecer: 5/2023/CAMPG/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR, do conselheiro Laércio do Carmo Rodrigues

Decisao:

Na 1052 sessdo extraordindria, em 27/06/2023, a cdmara, por unanimidade, aprovou o parecer em tela, sem prejuizo de emendas posteriores.
Houve as seguintes emendas:

1. Emenda supressiva proposta pelo Conselheiro Marcus Vinicius, nos seguintes termos:

"Exclusdo do Paragrafo unico do artigo 32 - Paragrafo Unico. Em caso de aprovagdo ad-referendum do titulo honorifico em qualquer instancia
dos conselhos dentro da UNIR, em 72 horas, é obrigatério apresentacdo da ATA, aprovando o ad-referendum, nas mesmas exigéncias
do caput deste artigo e seus incisos."

Decisdo: Por unanimidade, a cdmara aprovou a emenda.

2. Emenda modificativa do artigo 12, caput, proposta pelo Conselheiro Marcus Vinicius, nos seguintes termos: “O agraciado que vier a ser
condenado ou tenha sido relacionado em relatérios oficiais como autores de crimes contra a humanidade ou de graves violagOes aos direitos
humanos, sera submetido a processo de destitui¢cdo de perda do titulo.”

Decisdo: Por 7 votos favoraveis e 1 voto contrdrio, a camara aprovou a emenda.

3. Emenda modificativa ao Paragrafo tnico do Art. 12, proposta pelo Conselheiro Petrus Luiz, nos seguintes termos: “Paragrafo Unico. A
cassacdo de que trata este artigo podera ser proposta por qualquer cidaddo e dirigida ao Conselho Universitario e a presidéncia adotard as
medidas legais com garantia de ampla defesa.”

Decisdo: Por unanimidade, a cdmara aprovou a emenda.

Conselheiro Osmar Siena

Presidente da CPG

Documento assinado eletronicamente por OSMAR SIENA, Presidente, em 29/06/2023, as 17:24, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
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18/07/2023, 11:47 SEI/UNIR - 1396616 - Declaracéo

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CAMARA DE POS-GRADUACAO

DECLARACAO

Considerando o artigo 25 do regimento interno do CONSEA, HOMOLOGO o Parecer n2
5/2023/CAMPG/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR ~ (1350758) e  Despacho  Decisério  n2

5/2023/CAMPG/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR (1396605) contidos no processo em tela.

Conselheiro José Juliano Cedaro

Vice-Presidente do CONSEA, no exercicio da Presidéncia

eil Documento assinado eletronicamente por JOSE JULIANO CEDARO, Vice-Presidente, em 07/07/2023,
;gmmz fily as 07:50, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539,
eletrénica de 8 de outubro de 2015.

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
woll ek http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?

el acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1396616 e
Sl 0 codigo CRC AEBED379,
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CAMARA DE POS-GRADUACAO

PARECER N¢ 8/2023/CAMPG/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR

PROCESSO N2 23118.001006/2023-87

CAMARA DE POS-GRADUACAO, PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM

DESENVOLVIMENTO REGIONAL E MEIO AMBIENTE

PARECER SOBRE REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE PO-

ASSUNTO: GRADUAGCAO EM DESENVOLVIMENTO REGIONAL E MEIO
AMBIENTE (PGRDA)

INTERESSADO:

Trata-se  da andlise e parecer do
despacho (1337581) da Camara de Pods-
Graduagao sobre o Regimento Interno
do Programa de Pés-Graduagao em
Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente
(PGDRA).

Senhor Presidente da Camara de Pés-Gradua¢do (CAMPG/CONSEA) - Prof. Dr. Osmar
Siena,

. RELATORIO

Trata-se da andlise e parecer para atender o despacho (1326259) da Céamara de Pés-Graduagao
sobre o Regimento Interno do Programa de P6s-Graduagao em Desenvolvimento Regional e Meio
Ambiente (PGDRA) (1326259), apresentado neste processo. Constam nos autos, os seguintes
documentos divididos em PASTA le PASTAII:

PASTAI

Regimento PGDRA (1227732)

Ata Aprovando Regimento PGDRA (1227744)
Despacho PGDRA (1227834)
Despacho NCET (1228931)

E-mail CONUC-NCET (1228993)
Despacho CONUC-NCET (1259048)
Despacho CONUC-NCET (1282717)
Despacho PROPESQ (1282904)
Despacho DPG (1286266)

Oficio MPF (1286300)

Solicitagdo recomendacdo (1286307)
Parecer 20 (1295853)

Despacho PGDRA (1319706)
Regimento PGDRA (1319746)



Reéimento Regimehto atualizado
PASTAII

Despacho PGDRA (1324390)

Regimento Atualizado (1324427)
Regimento Atualizado versdo 3 (1325848)
Regimento versado 4.4 (1326259)
Despacho PROPESQ (1326437)

Despacho SECONS (1327823)

Minuta de Regimento PGDRA (1329653)
Resolucdo Resolugdo 324/CONSEA (1330227)
Despacho PGDRA (1330229)

Despacho SECONS (1336928)

E-mail SECONS (1337500)

Despacho CamPG (1337581)

E-mail CamPG (1337591)

E-mail CamPG (1377970)

Il. FUNDAMENTAGAO

O processo 23118.001006/2023-87 que trata do tramite da aprovagdo do Regimento Interno do
Programa de Pd6s-Graduacao (PGDRA) foi aprovado em reuniao do Colegiado no dia
22/12/2022 (1227744), com parecer favoravel do Conselheiro do Nucleo de Ciéncias Exatas e da
Terra, Prof. Dr. Jackson Itikaua (1258935) e com aprovagao na 82° reuniao do Conselho do
Nucleo de Ciéncias Exatas e da Terra (CUNUC-NCET).

Destaca-se que o texto do Regimento Interno do PGDRA deve estar embasado nas normas
gerais e especfficas que regem esta tematica, a saber:

Regimento Geral da Fundagcao Universidade Federal de Ronddnia

Resolugao n° 200/CONSEA, de 19 de fevereiro de 2009 (Cursos Pés-Graduacéao Lato Sensu e
Stricto Sensu);

Resolugao n° 250/CONSEA, de 14 de setembro de 2010 (Normas para o Credenciamento,
Recredenciamento e Descredenciamento de Docentes nos PPGs da UNIR)

Portaria n° 81, de 3 de junho de 2016/CAPES (Define as categorias de docentes que compdem
os Programas de PdsGraduagao (PPG's) Stricto sensu)

Resolucao n° 561/CONSEA/2018, de 19 de dezembro de 2018 - Dispde sobre as Politicas
Afirmativas na Pés-graduacgao;

Recomendacédo n° 1/2023 Ministério Publico Federal (1286307)

lll. DA ANALISE

Andlise do Processo n? 23118.001006/2023-87, que se refere ao pedido de Proposta de Regimento
Interno do Programa de Pds-Graduagdo em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente
(PGDRA), teve como principio a reunido do Colegiado no dia 22/12/2022 (1227744), com parecer
favordvel do Conselheiro do Nucleo de Ciéncias Exatas e da Terra, Prof. Dr.Jackson
Itikaua (1258935) e com aprovagdao na 822 reunidao do Conselho do Nucleo de Ciéncias Exatas e da
Terra (CUNUC-NCET). Conforme despacho PROPESQ (1323939), solicitando que fossem inseridos


about:blank
about:blank
http://www.secons.unir.br/uploads/ato/561_resea_A_es_afirmativas_na_p_s_gradua__o_811839059.pdf

pontos no corpo do texto do Regimento Interno visando adequacgao a Legislagdao vigente e aos critérios
do PGDRA. Os pontos a serem inseridos:

- Art. 7°: inserc3do dos meses de reunido do Colegiado

- Art. 8%: incluir na votagdo todos os membros da comunidade do PGDRA (Docentes, Discentes e
Servidores) e os percentuais de cada membro de acordo com a legislagdo da UNIR;

- Art. 13 incluir critérios sobre uso de TIC's nas disciplinas do PGDRA;
- Art. 15%: incluir que um crédito equivalem a 20 horas aula, de acordo com a legislagdo da UNIR;

- Art. 20°: incluir paragrafo Unico incorporando os professores aposentados como professores do
PGDRA;

- Art. 64°: incluir no quadro 1 os créditos de disciplinas optativas e obrigatorias, cada disciplina
com 0 mesmo numero de horas aula e créditos;

- Art. 64°: incluir no quadro 2 informagdes sobre disciplinas e créditos;
- Anexo 1: incluir o fluxograma do PGDRA.

Em resposta ao despacho (1223939), o PGDRA por meio do despacho (1324390), informou que
todas as modificagdes foram realizadas com base nas recomendacdes apontadas pela
Propesq.

IV. CONCLUSAO

Assim sendo, com base na analise da documentagao apresentada no presente processo e de acordo
com o parecer da Propesq (1326437), S.M.J, sou de parecer favoravel aprovacao do Regimento
Interno do Programa de Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente (PGDRA) (1329653) na versao
4.4,

A Consideracdo Superior.

Documento assinado eletronicamente por VASCO PINTO DA SILVA FILHO, Conselheiro(a), em
20/06/2023, as 16:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n28.539, de 8 de outubro de 2015.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CAMARA DE POS-GRADUACAO

DESPACHO DECISORIO N2 8/2023/CAMPG/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR

Processo n2 23118.001006/2023-87

FUNDAGAC UNIVERSIDADE 2%{
FEDERAL DE RONDOMIA UNIR

Conselho Superior Académico (CONSEA)

Camara de Pds-Graduagdo (CPG)

A ser apreciado pela Presidéncia dos Conselhos Superiores

Assunto: Regimento Interno do Programa de Pds-Graduacdo em Desenvolvimento Regional e Meio

Ambiente (PGDRA).

Interessado: PGDRA

Parecer: 8/2023/CAMPG/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR, do conselheiro Vasco Pinto da Silva Filho

Decisao:

Na 1052 sessdo extraordinaria, em 27/06/2023, a camara, por unanimidade, aprovou o parecer em
tela, cujo relator é “favoravel a aprovacdo do Regimento Interno do Programa de Pds-Gradua¢do em

Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente (PGDRA).”

Conselheiro Osmar Siena

Presidente da CPG

Documento assinado eletronicamente por OSMAR SIENA, Presidente, em 29/06/2023, as 17:21,

assinatura
eletrénica

de outubro de 2015.
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MINISTERIO DA EDUCAcAo
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CAMARA DE POS-GRADUACAO

DECLARACAO

Considerando o artigo 25 do regimento interno do CONSEA, HOMOLOGO o Parecer n2
8/2023/CAMPG/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR ~ (1386587) e Despacho Decisério n2
8/2023/CAMPG/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR (1396750) contidos no processo em tela.

Conselheiro José Juliano Cedaro

Vice-Presidente do CONSEA, no exercicio da Presidéncia

Documento assinado eletronicamente por JOSE JULIANO CEDARO, Vice-Presidente, em
07/07/2023, as 07:51, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CAMARA DE GRADUACAO

PARECER N¢ 60/2023/CAMGR/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR
PROCESSO N¢@ 23118.000908/2023-04
INTERESSADO: @INTERESSADOS_VIRGULA_ESPACO@

Informacdo pela Secretaria Geral dos Conselhos Superiores (SECONS) sobre a
auséncia da Conselheira Marilsa Miranda de Souza nas sessdes tanto da Camara
de Graduacdo (CGR), quando das Sessdes do Conselho Superior Académico
(CONSEA).

ASSUNTO:

O presente processo trata da informagao pela
Secretaria Geral dos Conselhos Superiores
(SECONS) sobre a auséncia da Conselheira Marilsa
Miranda de Souza nas sessdes tanto da Camara de
Gradua¢do (CGR), quando das Sessbes do
Conselho Superior Académico (CONSEA).

Senhor Elder Gomes Ramos, presidente da Camara de Graduacgao - CGR,

I. RELATORIO
1.0ficio 3 (1225361);
2. E-mail SECONS (1315512);
. Despacho CamGR (1316181);
. E-mail SECONS (1321168);
. Relatdrio de justificativas das faltas (1337752);

3
4
5
5. Comprovante das justificativas (1337756);
6. Despacho SECONS (1337757);

7. E-mail SECONS (1349935);

8. Despacho CamGR (1352504) .

I. ANALISE

Através do Oficio n? 3/2023/SECONS/REI/UNIR, datado de 17/04/2023, a Secretaria dos
Conselhos Superiores, informa ao presidente da Camara de Graduacdo (CGR) a auséncia da Conselheira
Marilsa Miranda de Souza nas reunifes, e destaca:

Art. 62 - (...) 8§32 - Os Conselheiros a que se referem os incisos V, VI, VIl e VIl do artigo 92 do
Estatuto, perderdao o mandato:

a) quando faltarem a trés sessGes ordindrias consecutivas, ou a metade das sessGes
correspondentes ao ano salvo, por motivo de forca maior devidamente comprovado; (grifo nosso)

Encaminhamos o registro de frequéncia nas sessGes de camaras e plenarias da conselheira Marilsa
Miranda de Souza, ao longo do ano de 2022 (apds sua posse em 08/03/2022):

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1547417&infra_sistema=... 1/6
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. 15 sessGes da CGR, das quais deixou de comparecer a 6 sessGes, conforme ata nos
documentos 205555, 0946250, 0978546, 1007008, 1053679, 1063695;

. 11 sessdes do CONSEA, das quais deixou de comparecer a 8 sessdes, conforme ata nos
documentos 0922693, 0940595, 0949123, 0999863, 1012848, 1058749, 1109392, 1172106;

J 7 sessdes do CONSUN, das quais deixou de comparecer a 2 sessGes, conforme ata nos
documentos 1000604,1109740.

Em que pese ndo haja falta a trés sessdes ordinarias consecutivas, tanto na camara quanto no pleno
do CONSEA, a soma das faltas corresponde a mais da metade das sessdes do ano, pois
foram 14 auséncias num total de 26 sessGes realizadas no ambito do CONSEA (pleno e camara).
Desse modo, com fulcro no Art. 62, §39, alinea 'a', o fato que enseja a abertura do processo de
perda de mandato como representante de segmento.

Insta salientar que nos registros de frequéncia do CONSUN ndo foram encontradas irregularidades e
por isso, ndo sdo objeto de deliberagdo nestes autos.

No que tange a competéncia, o Regimento Interno do CONSEA dispde:

Art. 52 - A perda do mandato de Conselheiro sera declarada, por decisdao da maioria absoluta dos
membros da Camara, e comunicada ao Conselho Pleno, para tomada das providéncias necessarias a
sua substituicdo, na forma da legislacdo em vigor.

Nesse sentido, a cdmara competente é a CGR, e por isso, os autos sdo remetidos a esta Camara
para deliberacgdo.

Por fim, cumpre mencionar que solicitamos levantamento de férias e afastamentos da servidora a
CRD e foram consideradas auséncias apenas as datas que ndo possuiam justificativas registradas na
UNIR. Todavia, entendemos pertinente, antes de adentrar no mérito da causa e a fim de exercer o
direito de ampla defesa, notificar a docente para que informe se possui se possui justificativas,
devidamente comprovadas, para suas auséncias as reunides supracitadas, e, em caso positivo, que
as apresente, de modo a abonar as auséncias acima elencadas.

Registre-se que as justificativas devem ser caracterizadas por algum motivo de doenga ou forga
maior, sendo este Ultimo conceituado como tudo que esta alheio ao comportamento e vontade do
agente, ocorrendo sem a sua interferéncia e que impe¢a o cumprimento de obrigacdo
anteriormente pactuada, conforme previsdao no regimento do CONSEA: “Art. 62 O comparecimento
as sessoes do Plenario e das Camaras é obrigatdrio ao Conselheiro, sendo preferencial a qualquer
outra atividade.”

O presidente da Camara de Graduacdo (CGR) emite Despacho a SECONS, datado de
20/04/2023, solicitando a SECONS que se encaminhe:

Em resposta ao oficio 3 (1225361), solicitamos, por gentileza, que seja realizado contato com a
conselheira Marilsa Miranda de Souza para que se junte documentos com justificativa para as faltas
nas sessbes, visando subsidiar a analise em relacdo a manutencdo de seu mandato como
conselheira junto ao CONSEA, conforme determina o Regimento do CONSEA da Fundacdo
Universidade Federal de Ronddnia - UNIR.

A Conselheira Marilsa Miranda de Souza em resposta enviada por e-mail a SECONS em 8 de maio
de 2023, por ndo ter acesso ao processo para anexar, encaminha justificativa ao presidente da CGR
com anexo em sua defesa em que reproduzimos:

No oficio supracitado, a Secretdria da SECONS, informa que de 15 sessdes da CGR, deixei de
comparecer a 6 sessoes e de que de 11 sessdes do CONSEA, deixei de comparecer a 8 sessdes. A
secretdria, evoca o Art. 62, § 39, alinea “@” do Regimento do CONSEA, que trata da perda de
mandato.

O referido oficio ainda considera que “[...] Em que pese ndo haja falta a trés sessGes ordindrias
consecutivas, tanto na cdmara quanto no pleno do CONSEA, a soma das faltas corresponde a mais
da metade das sessGes do ano, pois foram 14 auséncias num total de 26 sessdes realizadas no
dmbito do CONSEA (pleno e cdmara)” e que solicitou “levantamento de férias e afastamentos da
servidora a CRD e foram consideradas auséncias apenas as datas que ndo possuiam justificativas
registradas na UNIR”. (GRIFO MEU).

O oficio, todavia, pondera que “a fim de exercer o direito de ampla defesa, notificar a docente para
que informe se possui se possui justificativas, devidamente comprovadas, para suas auséncias ds
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reunides supracitadas, e, em caso positivo, que as apresente, de modo a abonar as auséncias acima
elencadas”.

Considerando o levantamento feito pela secretdria da SECONS, as 6 sessdes da CGR que deixei de
comparecer foram:

] 0946250, ATA DA 2072-SESSAO EXTRAORDINAIA DA CAMARA DE GRADUAGAO (CGR);

] 0978546, ATA DA 2092-SESSAO EXTRAORDINARIA DA CAMARA DE GRAUDAGAO (CGR);
] 1007008, ATA DA 2112 -SESSAO EXTRAORDINARIA DA CAMARA DE GRADUAGAO (CGR);
] 1053679, ATA DA 2132 - SESSAO EXTRAORDINARIA DA CAMARA DE GRADUAGAO (CGR);
] 1063695; ATA DA 2142 SESSAO ORDINARIA DA CAMARA DE GRADUAGAO (CGR)

Considerando o levantamento feito pela secretaria da SECONS, as 8 sessdes do CONSEA que deixei
de comparecer foram:

° 0922693, Ata da 1252 sessdo extraordinaria do Conselho Superior Académico (CONSEA)
° 0940595, Ata da 1262 sessdo extraordinaria do Conselho Superior Académico (CONSEA)
. 0949123, Ata da 1272 sessdo ordinaria do Conselho Superior Académico (CONSEA)
° 0999863, Ata da 1292 sessdo extraordinaria do Conselho Superior Académico (CONSEA)
. 1012848, Ata da 1302 sessdo ordinaria do Conselho Superior Académico (CONSEA)
. 1058749, Ata da 1312 sessdo extraordinaria do Conselho Superior Académico (CONSEA)
. 1109392, Ata da 1322 sessao ordinaria do Conselho Superior Académico (CONSEA)
. 1172106; Ata da 1342 sessdo extraordinaria do Conselho Superior Académico (CONSEA)

Atendendo a solicitacdo de justificativas de auséncias, informo que no periodo de 16 de abril a 29
de abril de 2022 estava afastada a Servico acompanhando alunos em evento nacional, conforme
consta no BOLETIM DE SERVICO n° 04 de 28 de abril de 2022, p. 12, PCDP 000102/22 autorizada
pelo gabinete da presidéncia dos Conselhos Superiores (Reitoria), disponivel no link:
https://servidor.unir.br/uploads/boletim/Boletim_04_de_28 04 2022 156171062.pdf.

Portanto, as auséncias da 2072 SESSAO EXTRAORDINARIA DA CAMARA DE GRADUACAO (CGR), da
1262 sessdo extraordindria do Conselho Superior Académico (CONSEA) e da 1272 sessdo ordinaria
do Conselho Superior Académico (CONSEA) deverao ser abonadas (JUSTIFICADAS).

Outrossim, informo que ainda em 15 de abril de 2022, as 22:50, informei tanto a SECONS quanto
aos demais conselheiros, via e-mail, que estaria em transito acompanhando os alunos no referido
evento, solicitando, inclusive a convocacdo de suplente para me substituir, o que por si so ja
contesta a argumentacdo da Secretdria da SECONS de que “a soma das faltas corresponde a mais da
metade das sessGes do ano”. Na prépria ata da 1262 sessdo extraordinaria do Conselho Superior
Académico (CONSEA), consta a presenca de “Patricia Goulart Tondineli (em supléncia de Marilsa
Miranda de Souza)”, o que comprova a justificativa de auséncia, que talvez por equivoco, lapso ou
intencionalidade, foi “somada” ao computo total de “mais da metade das sessGes do ano”.

Apresento ainda, como justificativa de auséncia a 1342 sessdo extraordinaria do Conselho Superior
Académico (CONSEA) de 25 de novembro de 2022, o fato de estar coordenando o ENCONTRO DA
SECOES SINDICAIS DA REGIONAL NORTE 1 DO ANDES-SN, que ocorrera dias 25 e 26 de novembro
de 2022, em Porto Velho (RO) e reuniu docentes de diversas universidades da regido norte e
movimentos sociais e tinha como uma das principais temdticas discutir a carreira docente e o
problema gerado na UNIR em relacdo as progressdes docentes. Este evento, programado ha meses,
acabou estranhamente coincidindo com uma reunido de conselho extraordinaria, convocada no dia
21 de novembro de 2022. A divulgagdo do evento pode ser encontrada na
pagina da ADUNIR:

https://adunir.com.br/index.php/2022/11/09/10-encontro-das-secoes-sindicais-da-regional- norte-
1-do-andes-sn/ e em outros sites de noticias, além do registro integral que encontra-se
disponibilizado em filmagem e fotos na secretaria regional do ANDES e em nossa segdo sindical, da
qual sou presidente.
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Outrossim, outros conselheiros justificaram auséncia a esta sessdo do CONSEA, e por equivoco meu,
acabei apenas respondendo & mensagem da conselheira Marcia Angela Patricia e ndo enviando com
copia aos demais. Também justificaram auséncia para participar do mesmo evento, os conselheiros
desta CGR, prof. Adilson Siqueira de Andrade e a representante discente e lideranca indigena Rosa
Maria Guarasugwe (Print de tela abaixo e cdpia de e-mail em anexo).

Ndo foram computadas as presencas das sessdes da Camara de Graduagdao e do CONSEA do més de
fevereiro de 2022. Ocorreram uma sessao da CGR e uma do CONSEA no més de fevereiro de 2022 e
eu estava presente em ambas. Conforme conta no Artigo 62 o computo é feito levando em
consideracdo ANO e ndo o mandato de conselheiros. Eu fui reeleita e reconduzida a Camara, sem
interrupcdo de mandato, portanto, o més de fevereiro deveria ter sido computado aos célculos
feitos pela Secons. Desta forma, solicito que se acrescente aos calculos, mais 01 presenga na CGR e
mais 01 no CONSEA.

Art. 62 - (...) §32 - Os Conselheiros a que se referem os incisos V, VI, VIl e VIII do artigo 92 do
Estatuto, perderdao o mandato:

1. quando faltarem a trés sessdes ordinarias consecutivas, ou a metade das sessdes
correspondentes ao ano salvo, por motivo de for¢ca maior devidamente comprovado; (grifo
nosso)

Em tempo, solicito ainda, que seja justificada auséncia na 1252 sessdo extraordinaria do Conselho
Superior Académico (CONSEA), realizada em 01/04/2022, uma vez que esta conselheira estava em
atividade de docéncia (sala de aula), em fim de semestre letivo (penultimo dia do calendario letivo)
e a referida reunido fora convocada em 30 de margo de 2022 via e-mail enviado pela SECONS as
08:35, ou seja, com 48 horas e ndo 72 horas como € previsto na legislagdo.

Dirimidas estas questdes, quero aqui registrar que se paute entre os membros da CGR e se estenda
ao conjunto dos demais conselheiros do CONSEA o fato de que tem perdurado no ultimo periodo o
desrespeito, por parte da presidéncia do CONSEA, do Art. 29 do Regimento do CONSEA de que “as
sessoes ordindrias terdo inicio a hora determinada no calendario anual”. Tornou-se pratica comum
o constante adiamento de sessdes, desrespeitando ndo s6 o calendario, como também os membros
deste conselho, quando por exemplo, se comunica cancelamentos e posteriormente se convoca
sessdes extraordindrias que atrapalham a vida académica de todos os membros, que desempenham
atividades de ensino, pesquisa, extensao e representacao de classe. A titulo de exemplificagdo:

1. O adiamento das sessoes plenarias (CONSUN, CONSEA e CONSAD) previstas para ocorrer nos
dias 05/09 e 06/09 foi informado apenas em 03/09/2022;

2. O adiamento das sessdes dos Conselhos Superiores (CONSUN, CONSEA e CONSAD), previstas
para ocorrerem nos dias 30 e 31/08/2022 foi informado apenas em 29/08/2022 e o
comunicado de alteragdo apenas justifica que o adiamento se deu por “demandas
administrativas  relacionadas a semana do acolhimento” (Comunicado N2
3/2022/CONSUN/SECONS/REI);

3. O adiamento de sessdo do CONSUN e do CONSAD, previstas para ocorrerem no dia
29/06/2022 foram informados apenas em 27 de junho de 2022;
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Em tempo, quero aqui também registrar que oficialmente esta CGR, que solicite a presidente do
CONSEA a imediata inclusdo em pauta do Processo 23118.002574/2020-52, uma vez que em 16 de
dezembro de 2022 envio a mensagem “Esclarecimentos sobre o processo 23118.002574/2020-52”
afirmando a época que este seria “pautado no inicio do préximo ano (2023)”, ja estamos no més de
maio e até agora ndo conseguimos avangar com esta demanda que atende diversos setores da
sociedade que tém exigido a normatizagdo de uma nova politica de ingresso que atenda indigenas,
quilombolas, ribeirinhos, camponeses, pessoas trans e o critério de bonificagdo regional.

A Conselheira em tela, também anexou o Boletim de Servico de 2022 aos autos do
presente processo, como demonstracdo que foi liberada oficialmente pela UNIR para participar dos
eventos mencionados.

Por outro lado, a Secretdria da SECONS faz um despacho a presidéncia da CGR em
19/05/2023, analisando a defesa da Conselheira Marilsa Miranda de Souza e emitindo opinido sobre o
assunto, vejamos:

A Presidéncia da CGR,

Em resposta ao solicitado por esta presidéncia a Conselheira Marilsa Miranda de Souza juntou
documentos que visam abonar suas faltas nas sessdes dos Conselhos Superiores. Sobre a
justificativa, passamos as seguintes consideragGes quanto as faltas computadas:

1- Inicialmente, a conselheira afirma que esteve afastada a servigo no periodo de "16 de abril a 29
de abril de 2022, acompanhando alunos em evento nacional, conforme consta no BOLETIM DE
SERVICO n° 04 de 28 de abril de 2022", o link acostado pela conselheira corresponde, de fato, a uma
viagem a servigo.

2- Solicita também, o abono de falta na 1342 sessdo do CONSEA, ocorrida no dia 25/11/2022, pois
indica que estava "coordenando o ENCONTRO DA SECOES SINDICAIS DA REGIONAL NORTE 1 DO
ANDES-SN, que ocorrera dias 25 e 26 de novembro de 2022".

3- Pugna ainda, pelo abono da falta na 1252 sessdo do CONSEA, realizada em 01/04/2022, pois
afirma que estava em atividade de docéncia.

Para os itens 1, 2 e 3, esclarecemos que o calculo de faltas baseia-se estritamente na previsao
regimental. Assim, em que pese a conselheira estivesse a servico da UNIR nas trés citadas ocasiGes,
esta SECONS entende que qualquer outra atividade universitaria ndo pode ser utilizada para abono
de faltas, vista previsdo expressa no regimento: "Art. 62 O comparecimento as sessées do Plenario
e das Camaras é obrigatdrio ao Conselheiro, sendo preferencial a qualquer outra atividade
universitaria."

4- Em seguida, aponta que "em 15 de abril de 2022, as 22:50, informei tanto a SECONS quanto aos
demais conselheiros, via e-mail, que estaria em transito acompanhando os alunos no referido
evento solicitando, inclusive a convocagao de suplente para me substituir".

Esclarecemos que a presenga do substituto ndo possui o conddo de abonar a falta do conselheiro(a)
titular.

5- Informa ainda, que ndo foram computadas as presencas das sessdes (1 do CONSEA e 1 da CGR)
realizadas no més de fevereiro e solicita acréscimo das mesmas aos registros de presenca.

N3o foram computadas a presenca em tais sessdes pois trata-se de um novo mandato para
todos, ocorreram novas elei¢bes, varios conselheiros deixaram seu posto, outros tomaram posse pela
primeira vez. Esclarecemos também que houve a interrupcdo do mandato, sendo que o primeiro findou
em 27/02/2022 (termo de posse 0619846) e o segundo iniciou um 08/03/2022 (termo de
posse 0896828). No entendimento desta Secretaria, ndo ha como computar de forma desigual a
frequéncia de conselheiros que adentraram no mesmo pleito, ou seja, ndo ha como beneficiar quem
permaneceu no mandato em detrimento aos recém-chegados.

Por fim, demais questGes tratadas no requerimento ndo serao objeto de analise por esta
SECONS neste despacho por se tratarem de objeto distinto do processo em tela.

Feitas as consideracGes acima, restituimos o processo em tela para instrucdes.
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IIl. FUNDAMENTAGAO

Observado o Regimento Interno do CONSEA, conforme ja mencionado em que destaca:

Art. 62 - 0 comparecimento as sessGes do Plenario e das Camaras é obrigatdrio ao Conselheiro,

sendo preferencial a qualquer outra atividade universitaria.

§ 32 - Os Conselheiros a que se referem os incisos V, VI, VIl e VIII do artigo 92 do Estatuto, perderdo

o mandato:

a) quando faltarem a trés sessdes ordindrias consecutivas, ou a metade das sessGes

correspondentes ao ano salvo, por motivo de forca maior devidamente comprovado;

IV. CONCLUSAO

Considerando a exposicdo da Conselheira Marilsa Miranda de Souza em que justifica que a
sua nao participacdo das SessGes da Camara de Graduagdo (CGR), quando das plendrias do CONSEA,
estava liberada oficialmente pela UNIR com atividades justificadas.

Justifica também informando que em outras ocasides, esteve participando de eventos
politico-sindical e/ou académico, porém, informa que comunicou a SECONS para que a sua supléncia
pudesse ser convocada para atuar na Sessao.

Outro fator que promoveu a desorganizacdo do calendario académico deve-se levar em
conta de que as SessOes ordindrias estdo previstas no calendario anual, aprovado na plendria do
Conselho Superior Universitario (CONSUN) e que a Camara de Graduagdo (CGR), tem sido convocada para
reunides extraordindrias, sem levar em contas as atividades previstas nos calendarios académicos da
UNIR.

Diante do exposto, sou favoravel que se aceite a justificativa da Conselheira Marilsa
Miranda de Souza.

Sugiro que se obedeca ao calendario das Sessdes aprovado no pleno do CONSUN e que as
Sessdes extraordinarias da Camara de Graduacdo (CGR), seja consultado previamente, e/ou convocado
por 72h a fim de que os conselheiros possam realizar planejamento prévio. A consideragdo superior.

Porto Velho, 02 de julho de 2023

Conselheiro Adilson Siqueira de Andrade

Relator
eil
.;-Sflr'l.}!ul..‘l l-ﬁ

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por ADILSON SIQUEIRA DE ANDRADE, Conselheiro(a), em
03/07/2023, as 17:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

45 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1403096 e
o cédigo CRC 68ADC1AC.

Referéncia: Processo n2 23118.000908/2023-04 SEI n2 1403096
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CAMARA DE GRADUAGAO

DESPACHO DECISORIO N2 49/2023/CAMGR/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR

Processo n? 23118.000908/2023-04

FUNDAGAC UNIVERSIDADE }38{
FEDERAL DE ROMDOMIA UNIR

Conselho Superior Académico (CONSEA)

A ser apreciado pela Presidéncia dos Conselhos Superiores

Parecer: 60/2023/CAMGR/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR

Assunto: Frequéncia da Conselheira Marilsa Miranda de Souza nas sessdes tanto da Camara de Graduag¢do (CGR), quando
das Sessdes do Conselho Superior Académico (CONSEA).

Relator(a): Conselheiro Adilson Siqueira de Andrade

Decisao:

Na 2262 sessdo ordinaria, em 04/07/2023, por unanimidade, a cdmara aprovou o parecer em tela, cujo relator é
"favoravel que se aceite a justificativa da Conselheira Marilsa Miranda de Souza."

Conselheiro Elder Gomes Ramos
Presidente da CGR

Documento assinado eletronicamente por ELDER GOMES RAMOS, Presidente, em 06/07/2023, as 11:06, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SEIE
assinatura
eletrénica

; A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?
#r acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1408674 e o codigo CRC

D26BAE3A.

Referéncia: Processo n2 23118.000908/2023-04 SElI n? 1408674
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CAMARA DE GRADUACAO

DECLARACAO

Considerando o artigo 25 do regimento interno do Conselho Superior Académico (CONSEA), HOMOLOGO
o parecer de n? 60/2023/CAMGR/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR (1403096) e o Despacho

Decisério de n? 49/2023/CAMGR/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR (1408674), contidos no processo
em tela.

Conselheiro José Juliano Cedaro
Vice-Presidente do CONSEA, no exercicio da presidéncia

eil Documento assinado eletronicamente por JOSE JULIANO CEDARO, Vice-Presidente, em 07/07/2023,
_;g'iwm: L‘lly as 07:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,
eletrénica de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23118.000908/2023-04 SEI n2 1408678
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CONSELHO SUPERIOR ACADEMICO

RESOLUGAO N2 539, DE 13 DE JULHO DE 2023

Regimento Interno do Programa de Pds-Graduagdo em
Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente (PGDRA).

O Conselho Superior Académico (CONSEA), da Fundacdo Universidade Federal de Rondonia (UNIR),
no uso de suas atribui¢des e considerando:
e Processo 23118.001006/2023-87;

e Parecer 8/2023/CAMPG/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR, do conselheiro Vasco Pinto da
Silva Filho (1386587);

e Deliberacdo na 1052 sessdo extraordinaria, em 27/06/2023 (1396750);
e Homologacdo pela Presidéncia do CONSEA (1396757);
e Deliberacdo na 1392 sessdo do CONSEA, em 13/07/2023 (1416374).

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Regimento interno do Programa de Pés-Graduagcdo em Desenvolvimento
Regional e Meio Ambiente (PGDRA), vinculado ao Nucleo de Ciéncias Exatas e da Terra (NCET), do Campus José
Ribeiro Filho, em Porto Velho, nos termos do anexo.

Art. 22 Revoga-se a Resolucdo 324/2013/CONSEA, de 18/12/2013.
Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor em 01/08/2023.

Conselheiro José Juliano Cedaro

Vice-Presidente do CONSEA, no exercicio da presidéncia
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20:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

] Documento assinado eletronicamente por JOSE JULIANO CEDARO, Vice-Presidente, em 17/07/2023, as

&+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?
gr acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1417427 e o cédigo
CRC 4D518C59.

ANEXO A RESOLUGAO 539/2023/CONSEA, DE 13 DE JULHO DE 2023

REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM DESENVOLVIMENTO REGIONAL E MEIO
AMBIENTE (PGDRA)

TiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 O Programa Institucional de Pés-Gradua¢do em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente (PGDRA),
com seus cursos de Mestrado e Doutorado, do Nucleo de Ciéncias Exatas e da Terra, da Fundacdo Universidade
Federal de Ronddnia, tem por objetivos principais o desenvolvimento de pesquisas cientificas, o aprofundamento
de estudos regionais e a formacdo de profissionais capazes de contribuir para as politicas de desenvolvimento e
sustentabilidade socioambiental do Estado de Ronddnia, da Regido Norte e do Brasil.

Art. 22 O PGDRA apresenta as seguintes caracteristicas:
| - Organizacdo por meio de area de concentracdo e linhas de pesquisa articuladas;
Il - Estrutura multidisciplinar, curriculo interdisciplinar e flexivel no que concerne as atividades académicas;

Il - Integralizacgdo curricular baseada em sistema de créditos, com base em apuracdo de frequéncia e avaliacdo de
aproveitamento;

IV - Matricula mediante processo seletivo publico ou transferéncia;
V - Oferta de vaga de acordo com a disponibilidade de Professor Orientador;
VI - Atividade académica sob orientagao docente;

VIl - Avaliacdo do aproveitamento académico e exigéncia de trabalho de conclusdo de curso sob a forma de
Dissertagdo e Tese nos cursos de Mestrado e Doutorado, respectivamente;

VIl - Qualificacdo do corpo docente de acordo com as normas fixadas pelo Regimento Interno da UNIR em
consonancia com a Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES);

IX - Diregdo colegiada;
X - Realizagdo de atividades dentro de periodos letivos em calenddrio académico;

XI - Vinculacdo ao Nucleo de Ciéncias Exatas e da Terra (NCET).

TiTULO 1l
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 32 O PGDRA é composto dos seguintes érgdos:
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| - Colegiado;
Il - Coordenacao;

Il - Secretaria Executiva.

CAPITULO I
DO COLEGIADO
Art. 42 O Colegiado do PGDRA é érgao de coordenacdo didatico-cientifica do Programa, constituido por:
| - Coordenador, como presidente;
Il - Quatro docentes permanentes do PGDRA, com mandato de dois anos;
Il - Um representante discente, com mandato de dois anos.

§ 12 O Coordenador terd um Vice-Coordenador indicado entre os membros do Colegiado para assumir a
representacdo do curso e a coordenacado dos trabalhos nos casos de impedimento do titular ou vacéncia do cargo.

§ 22 A escolha de representante discente serd conduzida pelos Pds-Graduandos regularmente matriculados no
curso e o resultado encaminhado a coordenacao.

Art. 52 S3o atribui¢cdes do Colegiado:
| - Cumprir e fazer cumprir o Regimento e propor alteracées, quando julgadas necessarias;

Il - Propor e aprovar o curriculo dos cursos e suas alteragdes a partir do consentimento dos docentes integrantes
do PGDRA;

Il - Adequar as alteragGes curriculares a Legislacdao da UNIR e da CAPES;

IV - Credenciar, descredenciar ou recredenciar Docentes, Orientadores e Coorientadores em consonancia com as
normas da CAPES e legislacao interna da UNIR;

V - Deflagrar o processo seletivo de escolha da coordenagdo e membros do Colegiado entre o corpo permanente
de professores;

VI - Dar publicidade as suas ages;

VIl - Aprovar o calenddrio de atividades académicas dos cursos compatibilizando-os com as rotinas institucionais,
no que couber;

VIII - Articular nos departamentos envolvidos a participacao dos docentes no PGDRA;

IX - Estabelecer os critérios para julgamento dos trabalhos conclusivos;

X - Homologar os trabalhos de conclusdo de Dissertacao ou Tese, em sua versao final;

XI - Deliberar sobre matricula, rematricula e avalia¢cdo de solicitagdo de reintegracdo de Pés-Graduandos;

XIl - Aprovar a aplicacdo de recursos orcamentdrios e financeiros do Programa de acordo com as normas
especificas da UNIR e fundag¢des de apoio;

XIll - Propor convénios e cooperacgao técnica de interesse para as atividades dos cursos;
XIV - Aprovar o edital de processo seletivo;

XV - Decidir sobre a aceitacdo de créditos obtidos em outros cursos de Pds-Graduacdo stricto sensu em
consonancia com os termos e normas especificas dos Conselhos Superiores da UNIR;

XVI - Homologar as bancas do Exame de Qualificacdo e Defesa Final encaminhadas por meio de solicitacdo
fundamentada do Professor Orientador;

XVII - Decidir sobre a prorrogacdo de prazos em conformidade com as normas regimentais;
XVIII - Deliberar sobre as decisdes ad referendum do Coordenador;

XIX - Compor a Comissdo de Bolsas, que é responsavel pela atribuicdo e manutencdo de bolsas de estudo em
conformidade com a legislagdo vigente e as orienta¢des dos 6rgdos de fomento;

XX - Aprovar normas especificas que se facam necessarias para a melhoria da qualidade académica do PGDRA,
previstas ou ndo no presente Regimento;

XXI - Apreciar relatdrios e prestacdes de contas anuais apresentadas pelo Coordenador;
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XXII - Propor a compatibilizacdo dos planos de ensino elaborados pelos Docentes responsaveis pelas disciplinas a
serem ministradas e supervisionar seu cumprimento;

XXIII - Propor a criacdo e atualizagcdo de disciplinas, ouvindo os Docentes das areas;

XXIV - Assessorar os trabalhos referentes ao PGDRA,;

XXV - Propor pauta de reunides;

XXVI - Deliberar sobre a perda de mandato de Coordenador, Vice-Coordenador e Membro do Colegiado;
XXVII - Deliberar sobre modificacdes do Regimento do curso;

XXVIII - Deliberar sobre a politica de publicagdo do PGDRA.

Paragrafo unico. Exigir-se-a para aprovagao, o pronunciamento favoravel da maioria absoluta do Colegiado (50%
+1);

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO DO COLEGIADO

Art. 62 As reunides do Colegiado serdo realizadas com 50% +1 do nimero de seus membros votantes e serdo
conduzidas pelo Coordenador ou Vice-Coordenador.

Paragrafo Unico. As reunides poderao ser realizadas de forma remota.

Art. 72 As reunibes ordindrias serdo trimestrais nos meses de fevereiro, maio, agosto e novembro, com data
previamente agendadas ao inicio de cada semestre.

Paragrafo Unico. As reunides extraordindrias serdo convocadas pelo Coordenador do PGDRA ou mediante
requerimento de, pelo menos, metade dos membros do Colegiado, sempre com antecedéncia minima de
quarenta e oito horas.

CAPITULO Il
DA COORDENACAO

Art. 82 A coordenacdo do PGDRA, 6rgdo de execugdo didatico-administrativa, é exercida por um coordenador,
com mandato de dois anos, eleito pelo voto direto de todos os professores permanentes no programa com
percentual de 70% dos votos, discentes com percentual de 15% dos votos e servidores em atividades no PGDRA
com percentual de 15% dos votos.

§ 12 A funcdo de Coordenador pode ser exercida, exclusivamente, por docentes permanentes que integram o
PGDRA.

Art. 92 S3o0 competéncias do Coordenador:

| - Convocar e presidir as reunides do Colegiado;

Il - Executar as atividades e atribuicdes definidas e votadas no Colegiado do curso;
Il - Coordenar as atividades do PGDRA,;

IV - Supervisionar as atividades administrativas;

V - Elaborar calendario de atividades académicas em consonancia com o calendario da UNIR e de acordo com as
decisOes do Colegiado do Curso;

VI - Preparar os planos de aplicacdo de recursos orcamentarios e financeiros para aprovacgao;
VIl - Elaborar e encaminhar ao Colegiado para aprovagdo o edital de processo seletivo;

VIII - Solicitar ao setor competente da UNIR portarias de bancas aprovadas pelo Colegiado para exame de selecdo
de candidatos, Exame de Qualificacdo e de Defesa Final;

IX - Delegar competéncia para a execucdo de tarefas especificas;

X - Decidir, ad referendum, sobre assuntos urgentes submetendo as suas decisdes ao Colegiado até setenta e duas
horas apés sua realizacao;

XI - Elaborar relatérios e presta¢des de contas anuais;
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XIl - Aplicar a avaliacdao discente das disciplinas do PGDRA e apresentar ao Colegiado os resultados;

Xlll - Realizar avaliagdo qualitativa e quantitativa das atividades docentes, discentes e administrativas e da
conduc¢ao do PGDRA a cada final de semestre letivo para aprimoramento de suas atividades;

XIV - Convocar e presidir a autoavaliagdo anual do PGDRA.

Paragrafo tnico. O Colegiado decide o método e a ferramenta de avaliacdo discente das disciplinas.

CAPITULO IV
DA SECRETARIA

Art. 10. A Secretaria Executiva do PGDRA é um 6rgdo de apoio administrativo, subordinado diretamente a
coordenagao do Programa.

Art. 11. S3o0 competéncias da Secretaria Executiva:
| - Manter atualizados e devidamente arquivados os documentos do PGDRA e a Pagina de Internet do Programa;

Il - Realizar a conferéncia da emissdo dos histéricos dos discentes no SIGAA, assim como a conferéncia dos itens
cumpridos por estes para a qualificacdao e a defesa final;

Il - Exercer tarefas proprias de rotina administrativa para o funcionamento do PGDRA e outras que lhe sejam
atribuidas pelo Coordenador;

IV - Monitorar e proceder com os encaminhamentos necessarios via SEl e SIGAA para o melhor funcionamento
das atividades do Programa.

TiTULO I
DA ORGANIZACAO CURRICULAR E ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 12. O curriculo do PGDRA é estruturado por Areas de Concentracdo, desdobradas em Linhas de Pesquisa,
desenvolvidas por meio de projetos.

§ 12 Os projetos sdo vinculados aos docentes que compdem grupos de pesquisas, dando sustentacdo ao PGDRA e
seus objetivos.

§ 22 Cada docente deve manter atualizado junto ao PGDRA seu(s) projeto(s) de pesquisa(s) que se articule com as
atividades na sua Linha de Pesquisa.

CAPITULO |
DAS ATIVIDADES DO CURRICULO

Art. 13. A oferta de atividades académicas para a formacdo pretendida pelo PGDRA ocorre na forma de
disciplinas, pesquisas, semindrios, publicacbes cientificas e outras atividades, devidamente aprovadas pelo
Colegiado do Programa, de maneira presencial, remota ou hibrida (com aulas presenciais e/ou remotas por meio
de Tecnologia de Informagao e comunicagdo- TICs).

Paragrafo unico. Algumas atividades, excepcionalmente, poderdo ser realizadas de forma remota em caso de
pandemias, calamidades publicas, exigéncias oficiais da UNIR ou quaisquer situa¢gdes em que se julgar necessario,
desde que haja anuéncia do Colegiado do Programa e estajam de acordo com as regulamentac¢bes da CAPES
guanto a atividades dos PPG’s utilizando TICs.

CAPITULO Il
DA INTEGRALIZACAO CURRICULAR

Art. 14. O prazo minimo e maximo para a conclusdao do Mestrado é de um e dois anos, respectivamente, podendo
haver prorrogacao por mais um semestre letivo. O prazo minimo e maximo para a conclusdo do Doutorado é de
dois e quatro anos, respectivamente, sendo possivel a prorrogagdo por mais um semestre letivo.

Paragrafo Unico. A prorrogacdo devera ser devidamente justificada pelo Orientador e encaminhada ao Colegiado
do PGDRA para deliberacdo e aprovacao.
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Art. 15. As disciplinas obrigatdrias para o Mestrado e para o Doutorado equivalem a 18 e 24 créditos,
respectivamente. Os doutorandos estdo impossibilitados de solicitar aproveitamento das disciplinas de
Semindrios Tematicos | e Il. Alunos oriundos de outros programas de Mestrado deverdo cursar as disciplinas
obrigatdrias do Mestrado no PGDRA visando o seu nivelamento no curso.

§ 12 No PGDRA cada crédito equivale a 20 horas aula.

§ 22 As disciplinas obrigatdrias serao definidas pelo Colegiado, conforme a aprovacao da area interdisciplinar da
CAPES e aprovadas nas instancias da UNIR.

§ 32 Disciplinas optativas equivalem a seis créditos para o Mestrado e para o Doutorado.

§ 42 As disciplinas optativas podem ser feitas em outros PPG’s, desde que haja anuéncia do Orientador e tenha
relagdo com a pesquisa do discente.

§ 52 O Colegiado se pronuncia e autoriza ou ndo a integralizacdo das disciplinas optativas feita em outro PPG.

§ 62 Disciplinas concluidas em outras Instituicdes de Ensino Superior poderdo ser aproveitadas para o somatério
total de créditos, com limite maximo de cinco créditos para o Mestrado e sete créditos para o Doutorado.

§ 72 O aproveitamento devera ser solicitado ao PGDRA e deve obter a aprovac¢do do Colegiado.

Art. 16. E obrigatdria a realizagdo do Estagio Docéncia, em consonancia com as diretrizes e normativas dos érgios
de fomento, aos discentes regularmente matriculados como bolsistas no curso de Doutorado do PGDRA.

Paragrafo unico. Fica a critério e responsabilidade de cada Professor Orientador exigir que os discentes bolsistas
de Mestrado realizem Estagio Docéncia.

CAPITULO 1l
DA PROGRAMACAO PERIODICA DOS CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Art. 17. A programacdo periddica dos cursos de Mestrado e Doutorado especificard a oferta das atividades
académicas, com as respectivas cargas horarias e ementas.

Art. 18. O calenddrio académico dos cursos de Mestrado e Doutorado do PGDRA obedece aos limites do periodo
letivo da UNIR no que se refere a rotina académica.

TiTULO IV
DO CORPO DOCENTE E SUAS ATRIBUICOES

CAPITULO |
CONSTITUICAO DO CORPO DOCENTE
Art. 19. O corpo docente é constituido por:
| - Docentes permanentes;
Il - Docentes visitantes;
Il - Docentes colaboradores.
Art. 20. Integram a categoria de docentes permanentes aqueles que atendam aos seguintes pré-requisitos:

| - Possuir produtividade cientifica na exigéncia minima recomendada por este regimento e nunca menor do que
as exigéncias especificadas pela CAPES;

Il - Desenvolver, obrigatoriamente, atividades de ensino e pesquisa no PGDRA;

Il - Desenvolver pelo menos um projeto de pesquisa congruente com a Area de Concentracdo e as Linhas de
Pesquisa do PGDRA,;

IV - Seja credenciado como Professor Orientador pelo Colegiado do PGDRA,;
V - Tenha vinculo com a Universidade Federal de Rondo6nia ou com institui¢cbes parceiras.

§ 12 Considera-se como exigéncia minima a publicacdo de pelo menos trés producbes bibliogréficas (artigos
cientificos e/ou livros) durante os ultimos quatro anos em colaboragdo com discentes do Programa. Nota-se que
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os artigos cientificos devem ser publicagdes em periddicos avaliados, no minimo, como A4 na darea Interdisciplinar
conforme o Qualis CAPES vigente.

§ 22 Poderd ser considerado Vinculo, para caso de Docente aposentado, um compromisso formal estabelecido
entre a UNIR e o Docentes. Entretanto, este Vinculo ndo representa relacdo contratual remuneratdria por parte
da UNIR.

Art. 21. Integram a categoria de docentes visitantes aqueles que possuem vinculo funcional com outras
instituicOes, liberados das atividades correspondentes para colaborar, por um periodo continuo e em regime de
dedicagdo integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no PGDRA, permitindo-se que atuem como
Professores Orientadores e em atividades de extensdo.

Paragrafo unico. Enquadram-se como visitantes os docentes que atendam ao estabelecido no caput deste artigo
e tenham sua atuacdao no PGDRA viabilizada por contrato de trabalho por tempo determinado com a instituicao
ou por bolsa concedida para esse fim.

Art. 22. Integram a categoria de docentes colaboradores os demais membros do corpo docente do PGDRA que
ndo atendam a todos os requisitos para serem enquadrados como docentes permanentes ou como visitantes,
mas que participem de forma sistematica do desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino
ou extensdo e/ou da orientacdo ou coorientacdo de Pds-Graduandos, independentemente do fato de possuirem
ou ndo vinculo com a instituicado.

Paragrafo unico. O desempenho de atividades esporadicas como conferencista, membro de banca de exame ou
coautor de trabalhos nao caracteriza um profissional como integrante do corpo docente do PGDRA em nenhuma
modalidade citada acima (permanente, visitante ou colaborador).

CAPITULO Il
DO CREDENCIAMENTO E PERMANENCIA DOS DOCENTES

Art. 23. O credenciamento e a permanéncia dos docentes no PGDRA dependerdo da avaliagdo periédica do
desempenho na produtividade cientifica e na docéncia, obedecendo as normas estabelecidas pela CAPES,
Colegiado do Programa e Conselhos Superiores da UNIR.

§ 12 A periodicidade e os critérios para o cumprimento do disposto no caput dependerdo de norma especifica
estabelecida pela CAPES, Colegiado do PGDRA e Conselhos Superiores da UNIR.

§ 22 A cada dois anos, o Colegiado do PGDRA, em reunidao especifica, constituirda a Comissao de
Recredenciamento de Docentes formada por dois docentes permanentes e o Coordenador do Programa, com
vistas a avaliar o atendimento dos docentes credenciados quanto a critérios minimos de desempenho.

§ 32 Os requisitos minimos para o recredenciamento e a permanéncia dos docentes no PGDRA devem observar a
producdo cientifica, a coordenagdo e a participagdo em projetos de pesquisa, a produgdo técnica, o
desenvolvimento de inovagdo tecnoldgica, a carga horaria ministrada em sala de aula e a orientacdo de trabalhos

de Dissertacdo e Tese. Assim, tem-se os seguintes requisitos minimos a serem atendidos considerando os ultimos
dois anos que antecedem a avaliacdo:

| - Publicagdo de dois artigos cientificos em periddicos, livros ou capitulos de livros em colabora¢cdo com discentes
do Programa;

Il - Ter ministrado ao menos quatro horas de aula em disciplinas do PGDRA, ou seja, para obtencdao desse
guantitativo o docente precisard ministrar pelo menos duas disciplinas de 40h;

Il - Participar ou ser coordenador de um projeto de pesquisa vinculado ao Programa;

IV - Ter participado, na condicdo de Professor Orientador ou Membro, de uma banca de defesa de Dissertacdo ou
Tese defendida por discente do PGDRA.

Art. 24. O credenciamento inicial do docente devera ser solicitado ao Colegiado exigindo-se, em qualquer caso,
titulagdo de doutor e declaragdo de disponibilidade em atuar junto ao PGDRA, obedecendo as normas
estabelecidas pela CAPES, Colegiado do PGDRA e Conselhos Superiores da UNIR, apresentando comprovacgao de:

| - Dispor de carga horaria compativel com o exercicio da pesquisa;
Il - Possuir publicagdes em periédicos Qualis na exigéncia da CAPES e da UNIR;

Il - Ter participado de atividades de orientagao tanto em trabalhos de conclusao de curso de graduagao, como de
iniciacdo cientifica ou especializacdo, ha pelo menos dois anos;
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IV - Estar devidamente registrado e atuante em, pelo menos, um Grupo de Pesquisa registrado no CNPq;
V - Apresentar curriculo Lattes/CNPq atualizado;

VI - Ter participacdo comprovada em pelo menos um projeto de pesquisa em execucdo e aprovado em instituicdo
de apoio.

CAPITULO Il
DA ATIVIDADE DE ORIENTACAO

Art. 25. A orientagao constitui-se em atividade devidamente designada pelo Colegiado do Programa, mediante a
adequacdo dos interesses de pesquisa desenvolvidos no PGDRA.

Paragrafo unico. O Professor Orientador serd designado pelo Colegiado do Programa quando na ocasido do
ingresso dos discentes apds a efetivacdo da matricula no PGDRA, sendo respeitado as Linhas de Pesquisa e a
disponibilidade de orientacao.

Art. 26. Em casos que julgar necessdrio, o Professor Orientador podera requerer junto ao Colegiado do Programa
a designacdo de um Coorientador para determinado orientando, o qual deverd possuir titulo de doutor e
comprovada trajetéria académica relacionada a tematica proposta na pesquisa.

§ 12 A coorientacdo esta condicionada a aprovacdo da referida solicitacdo junto ao Colegiado do Programa.

§ 22 A condicdo de Coorientador podera ser ocupada por um dos docentes do PGDRA. Em carater extraordindrio
o Colegiado podera credenciar para orientacdo especifica, em cardter provisdrio, um pesquisador com perfil
equivalente exclusivamente durante o tempo da orienta¢do, sendo admitido o credenciamento de Coorientador
até o final do primeiro ano de ingresso do mestrando e até o final do segundo ano de ingresso do doutorando.

Art. 27. A mudanc¢a do Professor Orientador, por iniciativa do Pdés-Graduando ou do préprio Orientador é
permitida desde que devidamente justificada e autorizada pelo Colegiado do PGDRA.

Art. 28. O Professor Orientador permanecera com pendéncia de vaga para orientacdo no PGDRA até a expedicado
do diploma do orientando.

TiTULOV
DO INGRESSO

CAPITULO |
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 29. O ingresso no PGDRA ocorrerd por meio de processo seletivo publico realizado por uma Comissdo de
Selecdo designada pelo Coordenador, aprovada pelo Colegiado e publicizada por Portaria nas Instancias da UNIR.
Esta Comissdo devera ser composta por professores do quadro permanente do Programa, podendo ser ampliada
por convite a pesquisadores de outras instituicbes de Ensino e/ou Pesquisa.

Paragrafo unico. O edital de sele¢do devera conter as etapas avaliativas para a selegao, quais sejam: (i) prova de
proficiéncia em lingua inglesa; (ii) submissdao do projeto de pesquisa e defesa oral pelo candidato, e; (iii) analise
do curriculo.

Art. 30. O PGDRA somente admite candidatos portadores de diploma de curso superior de duragdo plena
(reconhecidos ou em processo de reconhecimento pelo MEC) para o Mestrado. Os candidatos ao Doutorado
devem ser portadores de diploma de cursos de Mestrado reconhecidos pela CAPES ou convalidados no Brasil.
Para ingresso em ambos os cursos os candidatos devem preencher os demais requisitos exigidos no edital de
selecdo.

§ 12 No processo de selecdo 5% (cinco por cento) das vagas serdo direcionadas para as Ac¢bes Afirmativas,
devendo estas serem divulgadas no edital de selegao.

§ 22 Cabera ao Colegiado analisar as solicitacGes de ingresso de alunos estrangeiros mediante andlise de
documentagao solicitada pela coordenagao.

Art. 31. O candidato ao PGDRA devera apresentar a coordenacdo, na época apropriada e conforme edital
publicado, a documentagdo exigida para a inscri¢do e, posteriormente em caso de aprovagdo, para a matricula.
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§ 12 Os candidatos estrangeiros selecionados no ambito do processo seletivo deverdo apresentar no ato da
matricula o visto de estudante valido e a comprovagao por meio de documento emitido por instituicdes oficiais
e/ou reconhecidas no seu pais (tais como agéncias governamentais de fomento, programa de bolsas de estudo
em Universidades, ou comprovante de renda dos genitores) de que possuem condicGes financeiras de arcar com
os custos de seus estudos no Brasil durante o tempo do curso.

§ 22 Admitir-se-4 mediante justificativa circunstanciada ao Colegiado do Programa, o pedido para que o discente
estrangeiro no prazo maximo de 180 dias regularize sua situacdo de visto no Brasil.

CAPITULO Il
DA MATRICULA

Art. 32. Para ser matriculado o candidato deverd ter sido selecionado mediante processo seletivo publico do
PGDRA ou ter obtido transferéncia de outro curso stricto sensu que seja reconhecido pela CAPES e compativel
com o perfil académico.

Paragrafo Unico. O ingresso por transferéncia sé podera ser efetivado mediante aprovagdo do Colegiado.

Art. 33. A matricula é obrigatdria em qualquer fase dos cursos realizados no PGDRA e devera ser realizada pelo
aluno no Portal SIGAA em cada periodo letivo, sendo que o ndo cumprimento dessa exigéncia implica em
desligamento do Pds-Graduando junto ao Programa.

Art. 34. O Pés-Graduando que obteve o titulo de Mestre no PGDRA poderd pleitear o aproveitamento das
disciplinas cursadas no Programa quando estiver cursando o Doutorado (exceto Seminarios Tematicos). As
disciplinas cursadas em outros programas stricto sensu poderdo ter seu aproveitamento até o limite de duas,
mediante parecer do Orientador e aprovacdo do Colegiado.

Art. 35. Na condicdo de Pds-Graduando Especial poderd ser concedida a inscricdo em disciplinas isoladas a
interessados que ja participem de programas de Pds-Graduacdo stricto sensu desde que haja a aprovacdo do
Colegiado do PGDRA e a inser¢do no SIGAA.

Paragrafo Unico. O quantitativo de Pés-Graduandos Especiais ndo deve exceder vinte por cento (20%) do niumero
de Pds-Graduandos regulares matriculados no PGDRA.

Art. 36. Nos prazos estabelecidos pelo calenddrio académico do PGDRA, para efeitos de atribuicdo de créditos, o
Pés-Graduando devera matricular-se nas atividades académicas.

Art. 37. A contagem do tempo regulamentar do Pds-Graduando do PGDRA se iniciara na data de homologacao da
sua matricula no SIGAA.

§ 12 O Pés-Graduando poderd trancar sua matricula por até um semestre letivo para o Mestrado e dois semestres
para o Doutorado, com a devida justificativa e concordancia do Professor Orientador e aprovagdo do Colegiado do
Programa.

§ 22 As solicitagdes de trancamento com tempo diferente do que trata o caput por motivos que envolvam
problemas de saude deverdo apresentar laudo médico que comprovem a inaptiddo do aluno em exercer as
atividades académicas e devem atentar-se para que nao seja ultrapassado o tempo de formacdao em Mestrado ou
Doutorado exigido pela CAPES.

Art. 38. O Pds-Graduando terd sua matricula cancelada sendo desligado do PGDRA quando:
| - Esgotar o prazo maximo para a conclusao do curso;
Il - Demonstrar desempenho académico e cientifico insatisfatério conforme dispositivos deste Regimento;

Il - For reprovado em duas ou mais disciplinas do PGDRA, assim como duas reprovagdes no Exame de
Qualificagdo ou reprovagao na Defesa Final;

IV - Apresentar comportamento eticamente incompativel com a conduta académica e cientifica;
V - Submeter a exame, alegando ser de sua autoria, trabalhos comprovadamente copiados de outras fontes;
VI - Deixar de efetuar matricula nos periodos letivos respectivos.

Art. 39. Quando desligado do PGDRA, o Pds-Graduando podera solicitar ao Colegiado do Programa a sua
reintegracdo caso haja vaga no curso e docente disponivel que aceite a sua orientagdo.

Paragrafo Unico. Em casos de excepcionais, podera ser concedida a reintegracdo no curso mesmo nao havendo
vaga quando se tratar de regularizacdo da vida académica para fins de expedicdo de transferéncia.
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Art. 40. Em casos de reintegracao do Pds-Graduando nao serd contabilizado o tempo de interrupg¢ao na duracao
do curso desde que o discente ndo tenha ultrapassado mais de um semestre sem matricula.

Paragrafo unico. Por solicitacdo ao Colegiado pode-se permitir a reintegracdo do aluno ndo sendo o tempo de
interrupcao descontado da duracdo do curso, desde que haja expressa concordancia do Professor Orientador
e/ou do docente que aceite a orientagdo.

TiTULO VI
DO DESEMPENHO ACADEMICO

CAPITULO |
DA VERIFICACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 41. A verificacdo de desempenho do Pés-Graduando se procede ao final do semestre letivo pelo Colegiado
mediante os registros dos professores responsaveis pela atividade académica.

§ 12 A afericdo do resultado se da por conceito/nota e frequéncia inseridas no SIGAA.

§ 22 A divulgacdo de notas aos Pds-Graduandos é prerrogativa facultada exclusivamente aos professores
responsaveis pelas atividades académicas inseridas na SIGAA.

CAPIiTULO Il
DA FREQUENCIA E AVALIACAO DO APROVEITAMENTO CURRICULAR

Art. 42. A frequéncia é obrigatdria e ndo podera ser inferior a setenta e cinco por cento (75%) da carga horaria
programada por disciplina ou atividade.

Art. 43. A atribuicdo de resultado final do Pds-Graduando serd por meio de conceitos/notas, estabelecidos a
partir da pontuacdo definida pelo docente responsavel pela atividade académica desenvolvida, conforme os
valores de conceitos/notas estabelecidos pela UNIR.

Art. 44. O desempenho de um Pés-Graduando serd considerado insatisfatério em pelo menos um dentre os
seguintes casos:

| - Até duas notas menores que 6,0 (seis) nas disciplinas ou atividades;
Il - Ndo aprovagdo na segunda oportunidade do Exame de Qualifica¢ao;

Il - Ndo aprovacao na atividade de Defesa de Dissertacdo e de Tese.

TiTULO VI
DA CONCESSAO DE BOLSAS

Art. 45. Para concessdo de bolsa de estudo tanto a nivel de Mestrado quanto de Doutorado sera exigido o
cumprimento dos requisitos das agéncias financiadoras e da Comissao de Bolsas do PGDRA, estabelecidos em
documento préprio.

Art. 46. O bolsista podera solicitar afastamento de suas atividades no curso para desenvolvimento de pesquisa ou
programa académico em outra instituicdo.

Paragrafo Unico. O afastamento do curso devera ser justificado mediante plano de trabalho, aquiescéncia do
Professor Orientador e parecer final do Colegiado do Programa. Ressalta-se que o tempo de integralizacdo do
curso permanecerd o mesmo para o Mestrado (24 meses) e Doutorado (48 meses), independente do periodo de
afastamento.

Art. 47. A disponibilidade de bolsas estara condicionada as disposicdes orcamentdrias e serdo concedidas,
prioritariamente, pelo critério Meritério conforme legislagdo vigente.

§ 12 A aprovacdo no processo seletivo do PGDRA ndo gera qualquer obrigatoriedade de recebimento de bolsas,
sendo de inteira responsabilidade do candidato as despesas relacionadas as atividades de pesquisa de campo ou
de gabinete.
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§ 22 As bolsas terdo vigéncia de um ano podendo ser prorrogadas até a duragdo instituida pelos 6rgaos de
fomento desde que o mestrando ou doutorando apresente anualmente relatdrio discorrendo sobre seu
desempenho académico no curso, da producdo cientifica, de sua participacdo nas disciplinas, nas atividades
concernentes ao Mestrado ou Doutorado e nos grupos de pesquisa vinculados ao PGDRA, o qual sera avaliado
pelo Professor Orientador e analisado pelo Colegiado.

§ 32 Aos candidatos aprovados em edital publico para o Mestrado ou Doutorado, a outorga de bolsa respeitara
prioritariamente o sistema de classificacdao final dos candidatos publicado apds o certame, conforme legislacdo
vigente.

Art. 48. A reprovacdao em qualquer disciplina, por conceito ou frequéncia insuficiente, determinard o
cancelamento da bolsa.

Art. 49. Aos alunos bolsistas que obtiverem conceito “C” em pelo menos uma disciplina, a bolsa serd cancelada
automaticamente.

Art. 50. O desenvolvimento de qualquer atividade profissional remunerada pelo estudante bolsista estara
condicionado as normatiza¢cOes adotadas pelas agéncias reguladoras e de fomento, bem como a anuéncia do
Professor Orientador e a aprovacao pelo Colegiado do Programa.

TiTULO VIII
DOS TRABALHOS DE DEFESA

CAPITULO |
DA DEFESA DE PROJETO

Art. 51. A Defesa de Projeto é uma atividade obrigatéria para mestrandos e doutorandos, e consiste na redagdo
de um projeto de pesquisa e na defesa do referido documento, na presenca do Professor Orientador perante uma
banca composta por membros do Colegiado do Curso.

Art. 52. A Defesa de Projeto deve ser realizada até doze meses apds a matricula do Pés-Graduando tanto para o
Mestrado quanto para o Doutorado.

§ 12 A defesa podera ser feita de forma remota.

§ 22 Quando o prazo de doze meses definido neste artigo para a realizacdo da Defesa de Projeto ndo for
cumprido, o Professor Orientador devera encaminhar ao Colegiado uma justificativa contendo a previsdo de
finalizacao da atividade.

CAPITULO Il
DO EXAME DE QUALIFICACAO

Art. 53. O Exame de Qualificacdo é uma atividade obrigatdria para mestrandos e doutorandos e consiste na
redacdo de um trabalho que explicite o desenvolvimento da pesquisa referente a Dissertacdo ou a Tese, bem
como a sua defesa perante a uma banca examinadora proposta pelo Professor Orientador e aprovada pelo
Colegiado.

§ 12 A banca de defesa podera ser feita de forma remota.

§ 22 A banca examinadora do Exame de Qualificagdo de Mestrado sera composta pelo Professor Orientador que a
preside, dois membros titulares (um docente do PGDRA e um membro externo) e dois suplentes (um docente do
PGDRA e um membro externo) e no Doutorado sera composta pelo Professor Orientador, na condicdo de
presidente, quatro membros titulares (pelo menos um docente do PGDRA) e dois suplentes (um docente do
PGDRA e um membro externo).

§ 32 E facultado ao Coorientador tanto de Mestrado quanto de Doutorado a participacdo na banca examinadora
de qualificacdo, sendo vedado a este a emissdo de conceito/nota.

Art. 54. O Exame de Qualificagdo deve ser realizado em até dezoito meses apds a matricula do mestrando no
curso e até vinte e quatro meses apés a matricula do doutorando no curso.

§ 12 Quando estes prazos ndo forem cumpridos, o Professor Orientador deverd encaminhar ao Colegiado uma
justificativa contendo a previsdo de finalizagdo da atividade.
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§ 22 O Pds-Graduando somente podera se submeter ao Exame de Qualificagdo apds a conclusdo dos créditos
referentes as disciplinas obrigatdrias e optativas.

Art. 55. E facultado ao discente ou ao Professor Orientador providenciar o encaminhamento do projeto na forma
digital aos membros da banca examinadora, com antecedéncia minima de quinze dias da data do Exame de
Qualificagdo.

Paragrafo unico. O trabalho escrito encaminhado a banca examinadora para o Exame de Qualificacdo deve ser
redigido em lingua portuguesa e estar de acordo com as normas para elaboracdo de Dissertacdes e Teses do
PGDRA e da ABNT.

Art. 56. A banca examinadora, pela maioria de seus membros, indicard a aprovacdo ou ndo do Pés-Graduando no
Exame de Qualificagdo com justificativa de voto.

§ 12 O Pds-Graduando sera considerado apto ou ndo apto para a Defesa Final da Dissertacdo ou da Tese, ndo
havendo atribuicdo de conceito.

§ 22 O Pés-Graduando que nao for considerado apto no Exame de Qualificacdo podera repeti-lo apenas uma vez,
num periodo maximo de seis meses caso ndo esteja com seu prazo vencido.

§ 32 A suspensdao de Exame de Qualificacdo podera ocorrer uma Unica vez e deverd ser encaminhada pelo
Professor Orientador ao Colegiado justificativa fundamentada, com anuéncia de todos os membros da banca
examinadora.

CAPITULO 1l
DA DEFESA FINAL

Art. 57. Para a obtencdo dos titulos de Mestre ou Doutor é exigido que os candidatos se submetam a defesa final
de Dissertacdo ou Tese, realizada por meio de evento publico presencial ou remoto avaliado por uma banca
examinadora aprovada pelo Colegiado do Programa.

§ 12 A banca examinadora do Trabalho Final de Dissertacdo serd composta pelo Professor Orientador, que a
preside, por dois membros titulares (um docente do PGDRA e um membro externo) e dois suplentes (um docente
do PGDRA e um membro externo).

§ 22 A banca examinadora do Trabalho Final de Tese serd composta pelo Professor Orientador, que a preside, por
quatro membros titulares (no minimo um docente do PGDRA e até trés membros externos) e dois suplentes (um
docente do PGDRA e um membro externo).

§ 32 E facultado ao Coorientador tanto de Mestrado quanto de Doutorado a participacdo na banca de defesa,
sendo vedado a este a emissdo de conceito/nota.

§ 42 A banca examinadora podera ser composta por membros titulares externos de acordo com a solicitagdo do
Professor Orientador acompanhada da devida justificativa para analise e deliberacdo do Colegiado.

Art. 58. Os prazos para as defesas finais sdo de vinte e quatro meses para o Mestrado e de quarenta e oito meses
para o Doutorado.

§ 12 E facultado ao discente ou ao Professor Orientador providenciar o encaminhamento do trabalho digital aos
membros da banca examinadora, com antecedéncia minima de trinta dias da data da defesa final.

§ 22 Quando os prazos para a realizagdo das defesas finais ndo forem cumpridos, o Professor Orientador devera
encaminhar ao Colegiado uma justificativa contendo a previsdo de finalizacdo da atividade.

Art. 59. A comissdao examinadora, pela maioria de seus membros, indicara a aprovagao ou nao dos trabalhos de
conclusao com justificativa de voto.

Art. 60. Os trabalhos de conclusdo devem ser redigidos em lingua portuguesa e estar de acordo com as normas
para elaboracdo de Disserta¢Oes e Teses do PGDRA, ABNT e normas da Biblioteca da UNIR.

TiTULO IX
DA CONCESSAO DO TiTULO

Art. 61. Apods as consideracdes da banca examinadora de Defesa Final, o Pds-Graduando tera o prazo maximo de
sessenta dias a contar da data de aprovacdo para atender as normas do SIGAA quanto aos procedimentos pds
defesa.
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Art. 62. No ato do envio da versao final da Dissertacdo ou Tese para o PGDRA, o Pds-Graduando dever3,
obrigatoriamente, apresentar:

| - No caso de Mestrado: cépia de pelo menos um artigo publicado ou comprovante de submissdo de pelo menos
um artigo em periddico cientifico;

Il - No caso de Doutorado: cépia de pelo menos um artigo publicado ou comprovante de aceite de pelo menos
um artigo em periddico cientifico.

§ 12 Os artigos publicados e/ou encaminhados para publicacdo deverdo ser de Qualis/CAPES com classificacdo
vigente igual ou superior a A4.

§ 22 Nos artigos publicados e/ou encaminhados para publicagdo deve constar o discente como primeiro autor e
necessariamente deve contemplar a tematica concernente a sua Dissertacdo ou Tese, bem como ter a
participacdo do Professor Orientador em sua coautoria.

Art. 63. O Pds-Graduando somente podera solicitar cépia da ata de defesa de Dissertacdo ou Tese apds cumprir
todas as formalidades que competem a Defesa do Trabalho Final, incluindo a entrega dos exemplares corrigidos e
o artigo encaminhado e/ou publicado com homologac¢do do Colegiado.

Art. 64. Ao Pés-Graduando do PGDRA que atender as exigéncias deste Regimento (sintetizadas nos Quadros 1 e 2
e na Figura 1), da politica institucional da UNIR e dos érgdos ou agéncias de fomento serd conferido o titulo de
Mestre ou Doutor em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente, constando também a especificacdo da area
de concentragao.

Mestrado Doutorado
Disciplinas | Créditos | Horas | Disciplinas | Créditos | Horas
disciplinas 3 12 240 4 16 320
Obrigatérias* Seminarios
1 4 80 1 4 80
le|l ¥**
da drea 2 8 160 2 8 160
Optativas**
de outra 1 4 80 1 4 80
area
Estdgio docéncia bolsistas 0 0 2 40
Exame de qualificacdo 2 40 2 40
Defesa 8 160 12 240
7 38 760 8 48 960
Quadro 1. Sistema de Créditos (CR) obrigatdrios para a conclusdo do Mestrado e Doutorado

*Disciplinas obrigatdérias: 80 horas=04 créditos; **Disciplinas optativas: 80 horas = 04 créditos; ***Cada
semindrio: 40 horas = 02 créditos.

Item ou Atividade Mestrado Doutorado
Duragdo do curso Prazo minimo: 1 ano; Prazo minimo: 2 anos;
Prazo maximo: 2 anos; Prazo maximo: 4 anos;

Prorrogacao: 1 semestre a partir do | Prorrogacao: 1 semestre a partir do
consentimento do Colegiado do | consentimento do Colegiado do
PGDRA PGDRA
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Matricula/renovacédo

Semestral, obrigatdria e deve ser
realizada pelo aluno no Portal
SIGAA.

Semestral, obrigatéria e deve ser
realizada pelo aluno no Portal
SIGAA.

obrigatdrias

> 75% da carga horario da disciplina
2 disciplinas comuns as areas

1 disciplina especifica da area

do vinculo Nota: o ndo cumprimento dessa | Nota: o ndo cumprimento dessa
exigéncia implica em desligamento | exigéncia implica em desligamento
do Pés-Graduando do PGDRA do Pés-Graduando do PGDRA
Minimo: 20 créditos*
Minimo: 16 créditos. *0O aluno ndo poderd solicitar o
aproveitamento das disciplinas de
Aprovacgdo: nota = 6,0 e frequéncia . ‘o .
Disciplinas Seminarios Tematicos | e Il;

Aprovacdo: nota = 6,0 e frequéncia 2
75% da carga horario da disciplina

3 disciplinas comuns as areas

1 disciplina especifica da area

Disciplinas optativas

Minimo: 12 créditos;

Nota: disciplinas optativas podem
ser realizadas em outros PPGs,
desde que haja anuéncia do
Professor Orientador e tenha
relacdo com a pesquisa do Discente

2 disciplinas comuns as areas

1 disciplina especifica da outra drea

Minimo: 12 créditos;

Nota: disciplinas optativas podem
ser realizadas em outros PPGs,
desde que haja anuéncia do
Professor Orientador e tenha relagao
com a pesquisa do Discente

2 disciplinas comuns as areas

1 disciplina especifica da outra drea

Proficiéncia em lingua | Minimo: proficiéncia em lingua | Minimo: proficiéncia em lingua
estrangeira inglesa inglesa
L . Optativo, consultar o Professor | Obrigatorio se bolsista
Estagio de docéncia .
Orientador

Optativo se nao bolsista

Defesa de projeto

Obrigatdrio e deve ser realizado até
0 122 més apds a matricula.

Obrigatdrio e deve ser realizado até
0 122 més apds a matricula.

Exame de qualificagao

Obrigatério e deve ser realizado até
182 més apds a matricula.

Pré-requisito: conclusao dos
créditos referentes as disciplinas
obrigatdrias e optativas.

Obrigatério e deve ser realizado até
362 més apds a matricula.

Pré-requisito: conclusdo dos créditos
referentes as disciplinas obrigatérias
e optativas.

Defesa final

Prazo maximo: 24 meses apds a
matricula.

Prazo maximo: 48 meses apds a
matricula.

Quadro 2. Quadro sintese dos Cursos de Mestrado e Doutorado - PGDRA
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PROCESSO SELETIVO
PGDRA/UNIR

e—— -

3 DISCIPLINAS COMUNS
1 DISCIPLINA ESPECIFICA DE AREA

2 DISCIPLINAS COMUNS
1 DISCIPLINA ESPECIFICA DE AREA

e e e e R B e e e e e e e e T - ——————————— b

DISCIP.LNA.S OPTATIVAS

i 2 OPTATIVAS DE AREA 1 OPTATIVA DE OUTRA AREA L ESTAGIO DE DOCENCIA
J: | (OBRIGATORIO SE BOLSISTA)

DEFESA DO PROJETO

QUALIFICAGAO

DISSERTAGAO DE MESTRADO TESE DE DOUTORADO

Figura 1. Fluxograma dos Cursos de Mestrado e Doutorado - PGDRA

TiTULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 65. Os casos omissos neste Regimento Interno serao resolvidos e decididos pelo Colegiado do PGDRA.

Referéncia: Processo n? 23118.001006,/2023-87 SEI n2 1417427
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CONSELHO SUPERIOR ACADEMICO

RESOLUGAO Ne 542, DE 14 DE JULHO DE 2023

Dispde sobre a Concessdo de titulos de Professor
Emérito, Técnico(a)-Administrativo(a) em Educagdo
Emérito(a), Mérito Universitdrio, Professor Honoris
Causa e Doutor Honoris Causa, da Fundagao
Universidade Federal de Ronddnia

O Conselho Superior Académico (CONSEA), da Fundagdo Universidade Federal de Rond6nia (UNIR), no
uso de suas atribuicdes e considerando:

e Processo 23118.002539/2023-86;

e Paragrafo Unico, do Art. 42, do Decreto 10.139/2019;

e Parecer 5/2023/CAMPG/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR, do conselheiro Laércio do Carmo
Rodrigues (1350758);

e Deliberagdo na 1052 sessdo extraordindria da Camara de Pds-Graduagdo (CPG), em
27/06/2023 (1396605);

e Homologacgdo pela Vice-Presidéncia do CONSEA (1396616);
e Deliberagdo na 1392 sessdo extraordinaria do CONSEA, em 13/07/2023 (1416374).

RESOLVE:
Art. 12 Aprovar o Regulamento para concessdo de titulos honorificos na UNIR, nos termos em anexo.
Art. 22 Revoga-se a Resolugio 438/2022/CONSEA.

Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Conselheiro José Juliano Cedaro

Vice-Presidente do CONSEA, no exercicio da Presidéncia

eil Documento assinado eletronicamente por JOSE JULIANO CEDARO, Vice-Presidente, em 17/07/2023, as 14:37,
;f:imm; 7 | | conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de
2015.

eletrdnica

: ; A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?
== acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1419195 e o codigo CRC

7B247974.
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ANEXO A RESOLUGAO 542/2023/CONSEA, DE 14 DE JULHO DE 2023

REGULAMENTO DE CONCESSAO DE TiTULOS HONORIFICOS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE
RONDONIA

CAPITULO |
DOS TiITULOS HONORIFICOS
Art. 12 A Fundagdo Universidade Federal de Ronddnia (UNIR) outorgara os titulos honorificos de:

| - Professor(a) Emérito(a), aos seus professores ativos e inativos da Carreira do Magistério Superior, cujas
contribui¢cdes tenham sido proeminentes para a Universidade, para a sociedade, para o desenvolvimento da pesquisa,
do ensino, da extensdo, dos servicos administrativos, das politicas publicas ou que tenham producdo intelectual,
cientifica ou artistica consideradas de excepcional relevancia;

Il - Técnico(a)-Administrativo(a) em Educacdo Emérito(a), aos seus técnicos ativos e inativos, cujas contribuicdes
tenham sido proeminentes para a Universidade, para a sociedade, para o desenvolvimento da pesquisa, do ensino, da
extensdo, dos servicos administrativos, das politicas publicas ou que tenham producgdo intelectual, cientifica ou
artistica consideradas de excepcional relevancia;

[Il - Mérito Universitario, as pessoas ou entidades que tenham se destacado por relevantes servicos prestados a
Universidade;

IV - Professor(a) Honoris Causa, a professores e cientistas, ndo pertencentes a Universidade, que tenham prestado
relevantes servicos para a Educac¢do, a Ciéncia, a Tecnologia, para a Universidade, para a sociedade, para o
desenvolvimento da pesquisa, do ensino, das politicas publicas ou que tenham produgdo intelectual, cientifica ou
artistica consideradas de excepcional relevancia;

V - Doutor(a) Honoris Causa, a personalidades nacionais ou estrangeiras que se tenham distinguido pelo saber e pela
atuacdo em prol das Ciéncias, das Artes, da Educagdo, da Cultura, da Tecnologia e Inovagdo, das Politicas Publicas, dos
Direitos Humanos e do Desenvolvimento Social, e cuja contribuicdo seja considerada de alta relevancia para a
universidade, para o estado de Ronddnia, para o Pais ou para a humanidade.

§ 12 Os titulos honorificos referentes aos incisos |, I, 1l e IV sdo meramente de carater de reconhecimento e
homenagem, resultando em emissdo do Ato Decisério do CONSEA.

§ 22 O titulo honorifico referente ao inciso V habilitard o laureado ao exercicio pleno de todas as prerrogativas do
titulo académico correspondente, necessitando, portanto, toda tramitacdo para a expedi¢do de diploma, tal como
para os egressos dos cursos regulares de pds-graduagao.

CAPITULO Il
DA CONCESSAO
Art. 22 A propositura para concessao dos titulos honorificos é de iniciativa dos Conselhos Departamentais.

Paragrafo unico. Nos casos da outorga do titulo de Técnico(a)-Administrativo(a) em Educag¢do Emérito(a), a solicitagdo
podera pular as instancias académicas dos Departamentos e Nucleos/Campi, podendo ter origem nas Pré-Reitorias,
Reitoria e Conselhos Superiores (CONSAD e CONSEA).

Art. 32 As propostas para a concessdo dos titulos deverdo ser instruidas via SEl, necessariamente com os seguintes
elementos:

| - Identificacdo e qualificacdo do proposto, relacdo de suas obras ou trabalhos relevantes realizados, justificativas,
entre outros itens, em formato de memorial;

Il - Curriculo Vitae ou Lattes atualizado;

Il - Convocacgdo especificamente para este fim dos Conselhos do Departamento e Nucleo/Campus, com pelo menos
15 dias de publicagao;
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IV - Aprovagdo com no minimo de dois tergos dos membros do conselho departamental e do Nucleo/Campus, com
ata e assinatura de todos os conselheiros favoraveis presentes na reuniao.

Art. 42 A propositura sendo aprovada pelos Conselhos (Departamentos e Nucleos/Campi), ou proposta oriunda das
Pré-Reitorias, Reitoria e Conselhos Superiores (CONSAD, CONSEA e CONSUN), sera encaminhada a Camara de Pds-
Graduacdo do Conselho Superior Académico, o qual elaborard parecer analitico, detalhado e conclusivo sobre a
exposicdo de motivos dos proponentes e o memorial do homenageado, destacando, inclusive, os pontos
particularmente relevantes que justificam a concesséo do titulo.

Art. 52 O parecer da Camara de Pés-Graduacdo sera encaminhado ao Conselho Superior Académico para apreciacdo.
Paragrafo unico. A aprovagdo sera por no minimo de dois tergos dos membros dos presentes.

Art. 62 Uma proposta ndo aprovada pelo CONSEA, sé podera ser reapresentada se decorridos cinco anos.

CAPITULO Il
DO REGISTRO DO TiTULO

Art. 72 Apds a aprovagdo da Proposta pelo CONSEA, o(a) Presidente encaminhara o processo a SECONS para emissao
Ato Decisorio do CONSEA.

Art. 82 No caso dos titulos honorificos constantes nos incisos V e VI do art. 12, apds a emissdao do Ato decisério, o
processo seguira a DIRCA para a expedi¢cdo de diploma, tal como para os egressos dos cursos regulares de pds-
graduagao.

Art. 92 A DIRCA realizara o Termo de Outorga de Titulo, registrado em livro préprio da Universidade, em que conste a
data de aprovacdo pelo CONSEA, a data da outorga e outros detalhes pertinentes, a ser assinado pelo homenageado,
pelos membros da Mesa e demais presentes a sessdo solene.

Paragrafo unico. A DIRCA podera solicitar outros documentos ndo previstos nesta resolugdo para expedicdo de
diploma.

Art. 10. Apods registro e impressao do termo de Outorga, a DIRCA encaminhard o processo a Reitoria.

CAPITULO IV
DA SOLENIDADE
Art. 11. O Gabinete da Reitoria e a SECONS providenciarao a realizagdo da Solenidade de Outorga.

Paragrafo unico. A outorga de titulos ocorrera na sessao solene do Conselho Universitario, convocadas para este fim,
e que se realizardo uma em cada semestre.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. O agraciado que vier a ser condenado ou tenha sido relacionado em relatdrios oficiais como autor de
crime contra a humanidade ou de graves violacdes aos direitos humanos, serd submetido a processo de destituicao
de perda do titulo.

Paragrafo Unico. A cassacdo de que trata este artigo poderd ser proposta por qualquer cidadao, dirigida ao Conselho
Universitario, e a presidéncia adotara as medidas legais, com garantia de ampla defesa.

Art. 13. Os casos excepcionais e/ou omissos serdo resolvidos pela presidéncia do Conselho Universitario.
Art. 14. Revoga-se a Resolugdo 438/2022/CONSEA.

Art. 15. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacao.

Referéncia: Processo n® 23118.002539/2023-86 SEI n2 1419195
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CONSELHO SUPERIOR ACADEMICO

RESOLUGAO Ne 546, DE 17 DE JULHO DE 2023

Criacdo do Curso Pés-Graduagdo Lato Sensu em
Gestdo Escolar pela UAB/UNIR do Departamento de
Ciéncias da Educagdo do Nducleo de Ciéncias
Humanas, da Fundacdo Universidade Federal de
Rondénia.

O Conselho Superior Académico (CONSEA), da Fundac¢do Universidade Federal de Ronddnia (UNIR), no uso
de suas atribui¢des e considerando:

e Processo 23118.004956/2022-82;

e Parecer 4/2023/CAMPG/CONSEA/CONSUN/SECONS/REI/UNIR, do conselheiro Petrus Luiz de Luna
Pequeno (1335050);

e Deliberagdo na 1052 sessdo extraordindria da Camara de Poés-Graduagdo (CPG), em
27/06/2023 (1396628);

¢ Homologacdo pela Presidéncia do CONSEA (1396641);
e Deliberagdo na 1392 sessdo extraordinaria do CONSEA, em 13/07/2023 (1416374).

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a criagdo do curso de Pds-Graduacgdo Lato Sensu em Gestdo Escolar pela UAB/UNIR, do
Departamento de Ciéncias da Educagdo do Nucleo de Ciéncias Humanas, da Fundagdo Universidade Federal de Rondénia,
conforme Projeto constante no documento 1296768 (anexo).

Art. 22 Revogam-se as Resolugdes 116/2006/CONSEA e 331/2014/CONSEA.
Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor em 01/08/2023.

Conselheiro José Juliano Cedaro

Vice-Presidente do CONSEA, no exercicio da presidéncia

ji
SeI f
assinatura L
eletronica

Documento assinado eletronicamente por JOSE JULIANO CEDARO, Vice-Presidente, em 17/07/2023, as 20:44,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

; A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?

mit: acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1421242 e o cédigo CRC
7 C8221896.
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MINISTERIO DA EDUCACAOQO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS DA EDUCACAO
PORTO VELHO

PROJETO PEDAGOGICO

CURSO DE ESPECIALIZACAO EM
GESTAO ESCOLAR

MODALIDADE A DISTANCIA

Porto Velho — Ronddnia
Margo — 2023




PROJETO

1 - IDENTIFICACAO

1.1-DENOMINACAO: ESPECIALIZACAO LATO SENSU EM GESTAO ESCOLAR
1.2-UNIDADE RESPONSAVEL:

Departamento de Ciéncias da Educagao

Nucleo de Ciéncias da Educacgao

Campus José Ribeiro Filho/Porto Velho

1.3-AREA DE CONHECIMENTO: Educagio

1.4-COORDENACAO: Profa. Dra. Jussara Santos Pimenta - Portaria N° 61/2022/SEC-
NCH/NCH/UNIR, de 21 de outubro de 2022.

1.5-HISTORICO DE IMPLANTACAO DO CURSO

1.5.1 — Implantagdo: 2010 — Resolugao CD/FNDE N° 24 DE 16 de agosto de 2010.
1.5.2 — Curso financiado pelo Edital “Escola de Gestores do Governo Federal”.

2 - CARACTERIZACAO DO CURSO

2.1-PERIODO DE REALIZACAO: 08/2023 a 01/2025'

2.1.1. CALENDARIO - INICIOS PREVISTOS

Semestres Conclusao do Processo Inicio das Ofertas
Seletivo de Alunos
2° SEM/2022 31/07/2022 Agosto até Setembro
1° SEM/2023 31/01/2023 Janeiro até Abril
2° SEM/2023 31/07/2023 Agosto até Setembro
1° SEM/2024 31/01/2024 Janeiro até Abril
2° SEM/2024 31/07/2024 Agosto até Setembro

2.1.2. PRAZO DE EXECUCAO DO OBJETO

O periodo de execugdo serd de dezoito (18) meses a contar da data de
assinatura do Termo de Execucao. A Tabela I detalha o curso ofertado, as metas de
formagao e os prazos.

! As propostas aprovadas pelo Edital n® 9/2022, deverdo ter inicio entre agosto de 2022 a 31 de julho de
2025, obedecendo a calendarizagdo adotada pela DED/CAPES, conforme o Quadro 9 do Edital, a pagina
12. Obs.: O inicio de ofertas no 1° semestre de 2025 ocorrera somente em casos de necessidade de
adiamento de inicio de ofertas dos anos anteriores, considerando o limite or¢amentario do referido ano
para defini¢do do quantitativo de vagas a serem autorizadas.



Curso Edital Vagas/Met Inicio Prazo Fim
as De Execucao Execucao Execucao
Formacio
Especializagdo Em 09/2022 180 Ago./2022 18 meses Jan./2025
Gestao Escolar
Total 180

2.2-CARGA HORARIA: 360h (100% a Distancia).

2.3- EDITAL DE APROVACAO: RESULTADO DO EDITAL PUBLICADO NO
SITE DA CAPES MEC

2.3.1 - LOCAL DE REALIZACAO: Cidade (Polo) sede: Porto Velho
Polos de realizagiio: Encontros presenciais nos 6 Polos.?
ARIQUEMES-RO SETOR INSTITUCIONAL;

BURITIS-RO CENTRO;

CHUPINGUAIA-RO CENTRO;

JI-PARANA-RO CENTRO;

NOVA MAMORE-RO CIDADE NOVA;

PORTO VELHO-RO CENTRO.

2.4-NUMERO DE TURMAS: 6

2.5-NUMERO DE VAGAS: 180 (30 em 6 polos) - Quantitativo de tutores nos cursos de
especializagdo da UAB = 1 tutor para cada 30 alunos.

2.6-MODALIDADE:
2.6.1-Institucional ( X ) — Demanda induzida pelo Governo Federal
2.6.2-Interinstitucional ( )

2.7-CLIENTELA ALVO:

2 De acordo com o Resultado Final da Fase 1 do Edital n® 9/2022 - Programa Universidade Aberta do
Brasil - UAB, publicado no Diario Oficial da Unido de 07.02.2022, Secdo 3, pag. 109, para abertura de
turmas nos municipios mantenedores dos Polos EaD UAB.



Graduados com Licenciatura Plena e ser gestor efetivo (Diretores, Vice-Diretores,
Coordenadores Pedagogicos, Supervisores Escolares, Orientadores Educacionais), em
exercicio, de escola publica municipal e/ou estadual de Educag¢do Basica, incluidos
aqueles de Educacdo de Jovens e Adultos, de Educacdo Especial e de Educagdo
Profissional.’

2.8- LINHAS DE PESQUISA: Politica ¢ Gestao Educacional

2.9-GRUPO DE PESQUISA: Grupo de Estudos Interdisciplinares em Educacao,
Historia e Memoria (MNEMOS).

2.10-SISTEMA DE OFERECIMENTO:

2.10.1 - Presencial ( )

2.10.2 - Modular ( )

2.10.3 - A distancia ( X))

2.10.4 - Regular ( )

2.11-TTPOS DE FINANCIAMENTO: Financiamento Externo total.
3 - JUSTIFICATIVA

O Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB) prestigiou o apoio para atuar
no processo de formacao de gestores escolares. A proposta contempla a concepcao do
carater publico da educagdo e da busca de sua qualidade social, baseada nos principios da
gestdo democratica, bem como o olhar para a escola na perspectiva da inclusdo social e
da emancipacao humana. Neste propdsito, o Programa tem por objetivo basico contribuir
com a formagdo efetiva de gestores educacionais da escola publica, de modo que
disponham de elementos teorico-praticos que viabilizem uma educacdo escolar basica
com qualidade social. Assim, trata-se de um curso de pds-graduagdo Lato Sensu voltado
para a formagao continuada e pos-graduada de dirigentes da Educagdo Basica, sobretudo
gestores das escolas publicas, a realizar-se por meio da modalidade Educagao a Distancia
(EaD), mas acessivel a todos e todas interessadas no Curso que atendam aos requisitos da
selegdo.

Considerando a necessidade da busca pela qualidade da escola publica por meio
da formacao continuada dos seus integrantes, ¢ de importante ampliar as diferentes
estratégias ¢ modalidades de formagdao a serem utilizadas, considerando, ainda, as
diversidades que constituem a realidade educacional de um pais continental. Nesse
processo, vem se destacando a parceria com as universidades publicas federais,

3 Obs.: As vagas ndo preenchidas por gestores poderdo ser destinadas a outros profissionais graduados
com Diploma Superior, reconhecido pelo MEC e/ou CEE que desejem atuar em gestdo de instituigdes de
ensino publicas.
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principalmente, pela compreensdo e reconhecimento de que essas se constituem locus
privilegiado de formagdo e producdo de conhecimento, o que inclui a formagdo de
gestores educacionais que venham a atuar na perspectiva da gestdo democratica e da
preparacgao qualificada frente aos desafios da gestdo escolar do século XXI no contexto
regional.

A EaD tem se apresentado como uma modalidade de educagao que, no quadro de
uma politica global, articula formacdo inicial e continuada, e pode contribuir
substantivamente para mudar o quadro de formacao e qualificagdo dos profissionais da
educagdo, nesse caso especifico, dos dirigentes escolares do Estado de Rondonia. Nesse
contexto, a UNIR vem adquirindo experiéncia na oferta de cursos de especializagdo a
distancia e ndo poderia deixar de atender a uma convocagao do Ministério da Educagao
(MEC) para operacionalizar o curso de gestdo em ambito estadual, visando a melhoria da
qualidade da Educacdo Basica no Estado de Rondonia.

O Curso de Pos-Graduagao em Gestao Escolar surgiu como acao principal do
Programa Nacional Escola de Gestores da Educacao Basica, sendo ampliado em 2008
para, aproximadamente, 7.500 participantes, em 16 estados da federacdo mais o Distrito
Federal. Apresentou novas turmas em 2010 e atingiu, aproximadamente, 174.800 gestores
da Educacdo Basica atuantes nas redes publicas com ofertas de outros cursos como
atualizacdo e extensdo. A UNIR, por meio do Edital da UAB 9/2022, propiciara a
retomada dessa formacao, ofertando 180 especialistas em Gestdo Escolar para o pais, em
especial, ao estado de Rondonia. Dessa forma, consideramos a implementacdo da
proposta aqui apresentada, o que demonstra a contribuicdo da UNIR para garantir a
democratizagdo dos sistemas de educacao municipal e estadual, assim como, a melhoria
da qualidade da gestao das escolas publicas.

A oferta do curso de Pos-Graduagdo em Gestao Escolar, ora proposto, resulta de
uma a¢ao educacional fundamentada no principio da descentralizagao de recursos, com a
jungdo de esforcos do MEC, por meio da Secretaria de Educacdo Basica e da UNIR. O
curso de especializagdo ora proposto, por meio da politica amparada na UAB, integra um
conjunto de acdes formativas ndo-presenciais, amplia ainda mais o acesso a novos
espacos e acdes formativas com vistas ao fortalecimento da escola publica como direito
social basico, uma vez que essa modalidade de educagdo, referenciada em projetos
pedagdgicos consistentes, possibilita, dentre outras: maior flexibilidade na organizacgao e
desenvolvimento dos estudos; fortalecimento da autonomia intelectual no processo
formativo; acesso as Tecnologias Digitais da Informag¢ao e Comunicacao; interiorizagao
dos processos formativos, garantindo o acesso daqueles que atuam em escolas distantes
dos grandes centros urbanos; reducdo dos custos de formacdo a médio e longo prazo nas
situacdes em que se verifique a impossibilidade de oferta de cursos presenciais de
qualidade; instalagdo ou ampliagdo de infraestrutura adequada nas universidades publicas
e; intensifica¢do dos processos de formagao de profissionais para atuarem com EaD e sua
institucionaliza¢ao no tocante a formacao continuada.

4 - OBJETIVOS:



4.1-Geral:

Formar, em nivel de Especializagdo, gestores educacionais (Diretores, Vice-
Diretores, Coordenadores Pedagogicos, Supervisores Escolares, Orientadores
Educacionais) das escolas publicas da Educaciao Basica, em exercicio, de escola publica
municipal e/ou estadual de Educacdo Basica, incluidos aqueles de Educacdo de Jovens e
Adultos, de Educagdo Especial e de Educagdo Profissional, contribuindo com a
qualificagdo do Gestor Escolar na perspectiva da Gestdo Democratica e da efetivagdo do
direito a educacao escolar basica com qualidade social.

4.2-Especificos:

a) Capacitar quadros de gestores para atuarem na gestao da Educagao Basica publica;

b) Capacitar profissionais com formacdo adequada a intervirem na realidade social,
politica e econdmica educacional por meio da gestdo escolar;

c) Contribuir para o aprimoramento da gestdo das atividades educacionais
desempenhadas pelo Estado brasileiro, nos ambitos federal, estadual e municipal,
servindo de base para delinear, estabelecer e monitorar as politicas educacionais do
Estado;

d) Contribuir para que o gestor publico desenvolva visao estratégica dos atos publicos, a
partir do estudo sistematico e aprofundado da realidade administrativa do governo ou de
suas unidades laborais.

e) Analisar e refletir sobre o sistema escolar brasileiro a partir das politicas educacionais
vigentes;

f) Compreender criticamente a gestdo da educacdo com vistas a organizacao escolar
democratica;

g) Elaborar produgao cientifica relevante na area da Gestdo Educacional, como Trabalho
de Final de Curso.

5 -METODOLOGIA DE ENSINO:

O curso ¢ dirigido a formagdo de profissionais para atuarem na gestdo de
institui¢des de ensino e sua proposta pedagogica estd assentada na relagdo teoria-pratica,
expressando concepc¢do de formagao humana e de gestdo educacional dentro dos marcos
da democracia e da cidadania. Busca favorecer e incentivar inovagdes na pratica cotidiana
da Gestao Escolar que concorram para a elevagdo qualitativa do padrdo de escolaridade
da Educacao Basica.

As disciplinas e todas as atividades do curso serdo planejadas e conduzidas a fim

de promover integracdo entre os estudantes, buscando a troca de experiéncias e
5



conhecimentos entre todos os envolvidos — professores, alunos e tutores — tornando o
ambiente educacional virtual voltado para a aprendizagem colaborativa.

As disciplinas serdo ofertadas pelo Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da
UNIR, a Sala Virtual UNIR.* Para dar suporte ao processo ensino-aprendizagem, sera
adotado o modelo de Tutoria, no qual os participantes sdo estimulados pelos professores
e tutores a interagirem por meio dos instrumentos de comunicagdo disponiveis AVA,
plataforma Moodle, mediante chats, toruns, seminarios, web conferéncia, atendimento
virtual, dentre outros. As aulas cursadas virtualmente permanecerdao disponiveis no
ambiente durante todo o curso, com a finalidade de oferecer suporte a consultas
posteriores.

Os professores definirdo os conteudos a serem trabalhados, a linguagem a ser
utilizada, a estrutura do texto a ser construido, e contard com a equipe multidisciplinar
como apoio pedagogico, especialmente o corpo de tutoria. Assim, o material pretendera
unidade conceitual e didatica, com a identidade da UNIR. Cada material devera conter os
conteudos basicos de cada disciplina, atividades para avaliar, a compreensao do que foi
estudado e textos para leituras complementares selecionados pelos professores. Poderdao
ser produzidas web aulas sobre os contetdos e a disponibilizacao aos estudantes. As aulas
poderdo ser assistidas online de modo sincrono e assincrono e também ser baixadas
(download) para os mais diversos suportes mididticos digitais (computadores portateis,
tablets, celulares, etc.). Toda a estrutura pedagodgica tem como fungdo o suporte
pedagogico aos estudantes, acompanha-los e motiva-los ao aprendizado.

5.1-PROCESSO SELETIVO:

Andlise de Barema e comprovante de atuagdo na Gestdo Escolar, observando:
vagas destinadas a gestores (Diretores, Vice-Diretores, Coordenadores Pedagogicos,
Supervisores Escolares, Orientadores Educacionais), docentes do Ensino Fundamental,
Médio e Superior; as vagas nao preenchidas por gestores poderao ser destinadas a outros
profissionais graduados com Diploma Superior, reconhecido pelo MEC e/ou CEE que
desejem atuar em gestdo de instituicdes de ensino.

O Processo Seletivo dos Candidatos (Alunos Cursistas) sera realizado somente
apos a conclusdo dos tramites exigidos para aprovacdo do Projeto de Curso pelas
instancias superiores da IPES (Instituicdo Publica de Ensino Superior), no caso, a
Universidade Federal de Rondénia. Sendo assim, ndo ha como prever a data especifica
para a selegdo, mas somente inferir que se realizard no més de junho de 2023 para
viabilizar todos os demais encaminhamentos necessarios para a viabilizacdo do curso
em questao.

O Processo Seletivo sera desenvolvido por Comissdo de Selecdo composta por
Professores do Departamento Académico de Ciéncias da Educagdo - Campus de Porto
Velho (DACED-PVH) devidamente selecionados em Edital préprio e apds aprovacao,
designados por meio de Ordem de Servigo. O critério de Selecao de Alunos Cursistas

4 Sala Virtual da UNIR: <http:/salavirtual.unir.br>.



atendera aqueles estipulados pelas normas da CAPES, que orienta e determina os
critérios a serem observados pela Comissao.

5.2-PROCESSO DE AVALIACAO DO DESEMPENHO DO ALUNO:

A participacdo do estudante no Curso sera observada por meio do
acompanhamento do acesso a Sala Virtual e, também, pela verificacdo da qualidade da
producao das tarefas desenvolvidas. Nesse sentido, ao final do Curso, o aluno sera
considerado aprovado se:

- For considerado assiduo na Sala Virtual da UNIR;

- Obtiver aproveitamento minimo de 70% (setenta por cento), aferido na média
das atividades de avaliagdao, em cada Disciplina;

- For aprovado no Trabalho de Conclusao de Curso (TCC), com aproveitamento
minimo de 7,0 (sete) pontos de média.

O TCC ¢ componente curricular obrigatoério para a obtengdo do titulo de
Especialista em Gestao Escolar. Corresponde a uma produgdo académica que expresse os
conhecimentos adquiridos durante o curso, que devera ser desenvolvido em consonancia
com orientagdes da Diretoria de Educagao a Distancia (DIRED) e do docente. A produgao
de TCC também possibilita a producdo de conhecimento local no dmbito da Gestdo
Escolar.

Para a elabora¢ao do Trabalho de Conclusao de Curso, o aluno tera momentos de
orientagdo € um semestre letivo destinado a elaboragdo dessa producao académica, que
consistira no desenvolvimento de um Artigo, que serd orientado pelo Docente Orientador
e pela disciplina de TCC. A avaliagdo do TCC sera realizada tanto durante sua fase inicial
(com a elaboracdo do Projeto de Pesquisa), bem como, posterior a sua conclusdo.
Somente mediante a recomendacao do(a) orientador(a), o TCC serd encaminhado para a
sessdo publica de Defesa.

5.2.1 O curso permitira aos cursistas:

a) Compreender os conceitos basicos e terminologias nas areas funcionais chave de
organizacdoes do primeiro (Estado) e terceiro setores nas areas: gestdo, estratégia,
operagoes, finangas publicas, recursos humanos e outras;

b) Demonstrar habilidade para diagnosticar, analisar e oferecer solu¢des para situagdes
organizacionais complexas;

c) Desenvolver habilidades-chave (comunicagdo oral e escrita, trabalho em equipe,
lideranga) requeridas para uma carreira gerencial;

d) Estar apto para fazer a integracdo das areas funcionais para permitir tomadas de
decisOes acertadas para a organizagao como um todo;



e) Aprofundar conhecimento teorico-pratico necessario a formacao de um gestor escolar
para além dos processos gerenciais;

f) Conhecer as possibilidades de efetivacdo de uma Gestao Escolar democratica que
trabalhe em prol da aproximag¢ao da comunidade escolar.

5.2.2. O Curso permitira o crescimento profissional e académico do estudante por
meio de:

a) Orientacdo da habilidade do pensamento critico para os problemas da gestdo da
educagdo publica;

b) Desenvolvimento da habilidade de analisar estrategicamente as questdes de
relacionamento organizagdo-ambiente ao invés de oferecer apenas solu¢des operacionais;

c¢) Fortalecimento da habilidade de comunicagdo por meio de discussdes presenciais € a
distancia (chats), estudo de caso, trabalhos escritos e apresentacdo de seminarios;

d) Aumento da capacidade de lideranga na organiza¢do por meio da participacdo em
trabalhos em equipe;

e) Ampliagao da compreensao das variaveis ambientais que afetam o desempenho
organizacional,

f) Enfase na natureza global do atual do ambiente e seu impacto sobre a tomada de
decisio;

g) Melhoria da habilidade de tomada de decisdo em ambientes organizacionais mais
complexos, por meio do uso de processos de simulacdo de situagdes estratégico-
operacionais;

h) Aprofundamento tedrico que contribua para a consecucao de tomadas de decisdao
sintonizadas com o conhecimento educacional produzido, classico e atual, no ambito da
Gestao Educacional.

5.3-ORGANIZACAO CURRICULAR:

O Curso de Especializagao em Gestao Escolar, ora proposto, para ser executado
em 2023/2025, sera de 360h/, distribuidas da seguinte forma:

5.3.1-Salas Ambientes:

a) Introdugdo a Sala Virtual UNIR e ao Curso - 30h - Docente a ser selecionado via
Edital.



b) Fundamentos do Direito a Educagao - 30h - Docente a ser selecionado via Edital;

c) Politicas e Gestao Democratica na Educagdo - 45h - Docente a ser selecionado via
Edital;

d) Planejamento e Praticas da Gestao Escolar - 30h - Docente a ser selecionado via
Edital;

e) Organizacao e Gestdo do Projeto Politico-Pedagodgico da Escola - 45h - Docente a ser
selecionado via Edital;

f) Avaliagao Institucional - 30h - Docente a ser selecionado via Edital;

g) Tecnologias Digitais e Sistemas de Comunicagdo na Gestao Escolar - 30h - Docente
a ser selecionado via Edital;

h) Planejamento Estratégico - 30h - Docente a ser selecionado via Edital;

1) Financiamento da Educacao e Gestao Financeira da Escola - 45h - Docente a ser
selecionado via Edital;

j) Elaboragdo do Trabalho de Conclusdo - 45h - Docente a ser selecionado via Edital.

As diferentes disciplinas apresentardo metodologias especificas considerando as
linguagens e especificidades de cada uma das midias, com a clareza de que cada uma
delas requer formas especificas de interatividade e dialogicidade, estratégias para
produgdo de conhecimento, para a formacdo e modos de obter a aplicabilidade no
cotidiano escolar. Os componentes curriculares serdo denominados Salas Ambientes.

Para a realizagdo deste curso, na versao para Infernet, seré utilizada a Sala Virtual
da UNIR. Os ambientes propiciam aos participantes momentos de atividades pedagogico-
didaticas presenciais e colocarao a disposicao dos envolvidos informagdes gerais do curso
e especificas para o cursista e para o professor.

O Curso de Especializagdo em Gestao Escolar terd inicio em agosto de 2023 até
janeiro de 2025 e devera ser concluido, em, no maximo, 18 meses, para cumprir como
perfil do egresso do curso:

- Gestores pedagogicos e docentes do Ensino Fundamental;
- Gestores pedagogicos e docentes do Ensino Médio;

- Gestores de instituicdes nao-escolares;

- Docentes do Ensino Superior;

- Graduados com Diploma Superior, reconhecido pelo MEC.

5.3.2-Orientacido do Trabalho de Conclusiao do Curso — TCC:

De acordo com a Instru¢ao Normativa CAPES n°® 2, de 19 de abril de 2017, a
orientacdo para Trabalho de Conclusdo de Curso sera realizada por 18 docentes as serem



selecionados via Edital. O Docente recebera duas mensalidades de bolsa, no periodo, para
cada grupo de 10 alunos.

5.4- EMENTAS - COM REFERENCIAS BASICAS PARA A CONSTRUCAO DO
PROJETO

a) Introducao Sala Virtual UNIR e ao Curso - 30 horas

Apresentacdo, diretrizes e orientagdes gerais do curso; familiarizacdo dos cursistas com
a linguagem adotada na plataforma e aquisi¢ao das habilidades para a utilizagdao do
ambiente. Salas Ambientes.

Referéncias Basicas:

BRASIL. Ministério da Educagao: Secretaria de Educacdo a Distancia. Referenciais de
Qualidade para Cursos a Distancia. 2003.

LITTO, F. M.; FORMIGA, M. (orgs.). Educagao a distincia: o estado da arte (Online).
Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, v. 1, 2009. Disponivel em:
<http://www.abed.org.br/arquivos/Estado_da_Arte 1>.

NOVAK, S.; ARAGON, R.; ZIEDE, M.; MENEZES, C. (Orgs.). Aprendizagem em
rede na educacio a distancia: praticas e reflexdes. Porto Alegre: Evangraf, 2014.
Disponivel em: <http://www.ufrgs.br/sead/servicos-ead/publicacoes-
1/pdf/Aprendizagem _em Rede na EAD.pdf>.

b) Sala Ambiente Fundamentos do Direito a Educac¢ao — 30 horas

a) Direito a Educagdo: fundamentos historicos e filoséficos: Processos que constituiram
a educagdo como um direito universal; pressupostos teoéricos e filosoficos que
historicamente tém embasado esse direito; a democracia ¢ o direito a educacao no Brasil.
b) Conhecimento, curriculo e cultura escolar: Processos culturais, politicas e praticas
curriculares; diversidade e cultura escolar; as praticas de produgdo e de divulgagdo do
conhecimento e seus vinculos com os saberes escolares.

Referéncias Basicas:

AZEVEDQ, J. O Estado, a politica educacional e a regulacio do setor educacio no
Brasil: uma abordagem historica. In: Ferreira, N. S. C. e Aguiar, M. A. da S. (Orgs.)
Gestao da educacdo: impasses, perspectivas e compromissos. Sao Paulo; Cortez Editora,
2004.

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. Lei n® 9394/96. Brasilia,
1996.

COUTINHO, Carlos Nelson. A democracia como valor universal. Sdo Paulo:
Ciéncias Humanas, 1980. Mais informacgdes sobre o texto
consultarwww.artnet.com.br/gramsci/arquiv126.htm.
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CURY, C. R. Jamil. O direito a educag¢ao: um campo de atuacdo do gestor. Brasilia,
Ministério da Educacao, 2006.

DEMO, Pedro. A nova LDB: rangos e avangos. Sao Paulo: Papirus, 2004. 111 p.

FRIGOTTO, Gaudéncio. Educacio e a crise do capitalismo real. Sao Paulo: Cortez,
1995.

OLIVEIRA, Dalila Andrade; DUARTE, Marisa R. T. (Org.). Politica e trabalho na
escola: administracdo dos sistemas publicos de educacgdo bésica. 3. ed. Belo Horizonte:
Auténtica, 2003. 254 p.

SAVIANI, D. A nova lei da educacio — LDB: trajetoria, limites e perspectivas.
Campinas: Autores Associados, 1998.

¢) Sala Ambiente Politicas e Gestao Democratica na Educacio — 45 horas

Politica educacional e a gestdo escolar: A politica educacional como politica ptblica no
contexto da sociedade brasileira; a escola e a sala de aula como o l6cus de materializagao
da politica educacional; focalizagao das medidas de politica direcionadas a gestao escolar;
dificuldades e possibilidades na construcdo de uma gestdo democratica. Gestao
democratica da escola e os sistemas de ensino. Gestao escolar democratica: defini¢oes,
principios e mecanismos de sua implementagdo; organizagdo da educagdo escolar no
Brasil na perspectiva da gestdo democratica: sistemas de ensino, 6rgdos deliberativos e
executivos, regime de colaboragdo, programas, projetos e acdes.

Referéncias Basicas:

AZEVEDQO, Janete. A educacio como politica piblica. Campinas: Autores
Associados, 2009.

FERREIRA, Naura S. C. (org). Gestao Democratica da educacio: atuais tendéncias,
novos desafios. Sdo Paulo, Cortez Editora, 2001.

. Naura S. C.; Marcia A. da S. Aguiar (orgs). Gestido da Educacio: impasses,
perspectivas e compromissos. Editora Cortez, 2* ed. SP, 2001.

LIBANEO, J.C., OLIVEIRA, J.F. e TOSCHI, M.S. Educagcio escolar: politicas,
estrutura e organizagdo. Sao Paulo: Cortez Editora, 2005.

LOWY, Michael. Ideologias e Ciéncia Social: Elementos para uma analise marxista.
Sao Paulo, Cortez editora, 1985.

LUCK, Heloisa. Gestdo Educacional: Uma questio paradigmatica. Petropolis, RJ:
Vozes, 2006.

PARO. Vitor Henrique. Educag¢do como exercicio do poder: critica ao senso comum
em educacdo. 3. ed. Sao Paulo: Cortez, 2014. 104 p.
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. Gestao escolar, democracia e qualidade do ensino. Sao Paulo: Atica, 2007.
120 p.

d) Sala Ambiente Planejamento e Praticas da Gestao Escolar — 30 horas

Trabalho Pedagdgico e o cotidiano escolar: Planejamento e organizagdo do trabalho
pedagogico na escola: dimensdo politica e técnica e sua relagdo com as especificidades
do cotidiano escolar; organizagdo e procedimentos na perspectiva da gestdo democratica
da escola; condicdes de oferta para assegurar padroes minimos de qualidade:
infraestrutura, ambiente e funcionamento, recursos humanos; processos participativos e
envolvimento da comunidade escolar; papel dos agentes que integram a comunidade
escola.

Referéncias Basicas:

BRASIL. Ministério da Educagao. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996.
Estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Leis/L939 4.htm Acesso em 10/02/2018.

. Ministério da Educacdo. Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014. Aprova o
Plano Nacional de Educagdo e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011 -2014/2014/1ei/113005.htm Acesso em
10/02/2018.

CURY, Carlos Roberto Jamil. A qualidade da educagdo brasileira como direito.
Educacgio & Sociedade, v. 35, p. 1053-1066, 2014. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/pdf/es/v35n129/0101-7330-es- 35-129-01053.pdf>.

CURY, Carlos Roberto Jamil; FERREIRA, Luiz Antonio Miguel. Obrigatoriedade da
educagdo das criangas e adolescentes: uma questao de oferta ou efetivo atendimento? In:
Nuances: estudos sobre Educagdo. Ano XVII, v. 17, n. 18, p. 124-145, jan./dez. 2010.
Disponivel em: <http://revista.fct.unesp.br/index.php/Nuances/article/view/729/741>.

DUARTE, Clarice Seixas. A educacao como um direito fundamental de natureza social.
Educacio e Sociedade, Campinas, vol, 28, n° 100 - Especial, p. 691-713, out. 2007.
Disponivel em: < http://www.scielo.br/pdf/es/v28n100/a0428100>.

GIL, Juca. Planos educacionais: entre a prioridade e a descrenga. In: SOUZA, Angelo
Ricardo de; GOUVEIA, Andréa Barbosa; TAVARES, Tais Moura (Org.). Politicas
Educacionais: conceitos e debates. Curitiba: Editora Appris, 2011, v., p. 119-148.

LIBANEO, Jos¢ Carlos. Organizacio e gestio da escola: teoria e pratica. 4. ed.
Goiania: Alternativa, 2001.

OLIVEIRA, Romualdo Portela de; ARAUJO, Gilda Cardoso de. Qualidade do ensino:
uma nova dimensao da luta pelo direito a educacdo. Rev. Bras. Educ., Rio de Janeiro,
n. 28, p. 5-23, Apr. 2005. Disponivel em: <http://dxdoiorg/101590/S1413-
24782005000100002>.
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PARO, V. A gestao da Educagdo ante as exigéncias de qualidade e produtividade da
escola publica. In: SILVA, L. H. A escola cidada no contexto da globalizacio.
Petropolis, Vozes, 1998.

SACRISTAN, José Gimeno; PEREZ GOMEZ. Compreender e transformar o ensino.
4. ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.

SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de identidade: uma introducao as teorias do
curriculo. 2. ed. Belo Horizonte: Auténtica, 1999.

VASCONCELLOS, C. S. Planejamento: plano de ensino-aprendizagem e projeto
educativo. Sao Paulo: Libertad, 1995. VEIGA, 1. P. A. Projeto politico-pedagégico da
escola: uma construcao possivel. Campinas, SP: Papirus, 1995.

e) Sala Ambiente: Organizacio e gestio do Projeto Politico-Pedagdgico da Escola -
45 horas

O projeto politico pedagdgico como projecao do futuro; formulacao e desenvolvimento
de projeto de intervengdo ou pesquisa na escola com estreita vinculagao projeto politico
pedagdgico; etapas de elaboragdao de um projeto politico pedagogico da escola; técnicas
de elaboracao de projetos.

Referéncias Basicas:
DE MASI, D. Criatividade e Grupos Criativoes. Rio de Janeiro: Sextante, 2003.

FONSECA, M. (orgs.). As dimensdes do Projeto Politico-Pedagogico: novos desafios
para a escola. Campinas: Papirus, 2001.

FREIRE, P. Pedagogia da autonomia. Sao Paulo: Paz e Terra, 2002.
GANDIN, Luis Armando. Projeto Politico-Pedagégico: construgdo coletiva do rumo

da escola. Disponivel em:
<http://aulasprofeneusa.pbworks.com/w/file/fetch/44840259/6_Gandin.pdf>.

SOUZA, Angelo Ricardo de Souza... [et al.]. Gestdo e avaliacio da educacio escolar.
Universidade Federal do Parand, Pr6-Reitoria de Graduagao e Ensino Profissionalizante,
Centro Interdisciplinar de Formagao Continuada de Professores; Ministério da
Educacdo, Secretaria de Educacao Basica. -Curitiba: Ed. da UFPR. 2005.

VEIGA, I. P. A. (org.) Escola: espacgo do projeto politico pedagogico. Campinas:
Papirus, 1998.

f) Avaliacao Institucional - 30 horas

Avaliacdo institucional e da aprendizagem: Abordagens tedrico-metodologicas sobre a
avaliagdo institucional; a avaliacdo institucional como mecanismo de constru¢do e
implementagdo do projeto politico-pedagogico na escola; avaliagdo da aprendizagem no
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contexto da avaliagdo institucional. Avaliagdo como gestdo da qualidade educacional.
Relagdo entre avaliagdo institucional, pedagdgica e interagdo com o projeto pedagogico.

Referéncias Basicas:

BRASIL. SINAES — Sistema Nacional de Avaliacao da Educacgao Superior. Bases para
uma nova proposta de Avaliacao da Educacio Superior Brasileira. Comissao
Especial de Avaliagdo: Brasilia, 2003.

LUCK, Heloisa. Metodologia de projetos: uma ferramenta de planejamento e gestao.
Ed. Vozes, 2004.

. A escola participativa: o trabalho do gestor escolar. 1. ed. Ed. Vozes, 2005.

STANGE, Carlos Eduardo Bitencourt & MARAFON. Avaliacao institucional:
estratégia em gestdo em uma visao pratica. Parana: Unicentro, sd.

TACHIZAWA, Takeshi. ANDRADE, Rui Otavio Bernardes de. Gestiao de instituicoes
de ensino. 1? ed. Rio de Janeiro: Editora Fundagdo Getalio Vargas, 1999.

g) Sala Ambiente: Tecnologias Digitais e Sistemas de Comunicacio na Gestao
Escolar — 30 horas

Suporte tecnologico e favorecimento de aprendizagens sobre a utilizagdo dos diversos
recursos digitais da comunicacdo e informagdo com vistas a sua aplicagdo nas atividades
gestoras. Sistemas informacionais de gestdo e ferramentas tecnologicas. Ferramentas
tecnologicas de apoio e suporte ao processo de gestdo educacional e andlise de
constituicdo de Redes de Gestao com uso das tecnologias digitais da comunicacao e
informacao.

Referéncias Basicas:

ROSINI, Alessandro Marco. As novas tecnologias da informacéo e a educacio a
distancia. Sao Paulo: Thompson Learning, 2007.

ALMEIDA, M. E. B.; ALONSO, M. (Org.). Tecnologias na formacao e na Gestao
Escolar. Sao Paulo: Avercamp, 2007.

DIAS, S. R. (Coord.). Gestao de Marketing. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2010.

CHIAVENATO, I. Recursos Humanos: o capital humano das organizagdes. 9. ed. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2009.

FERREIRA, A. do A. Comunicac¢io para a qualidade. Rio de Janeiro: Qualitymark,
2004.

h) Planejamento Estratégico — 30 horas
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As ferramentas do planejamento estratégico na gestao escolar. Aspectos do planejamento
estratégico para constru¢ao do Projeto Pedagdgico da Escola e alinhamento com a gestao
de programas educacionais, financeiros e patrimoniais na escola.

Referéncias Basicas:

MARTINS, Marcos Amancio P. Gestao Educacional: Planejamento Estratégico e
Marketing. Editora: Brasport.

REBOUCAS, Djalma de P. Oliveira. Planejamento estratégico: conceitos,
metodologia e praticas. 22* ed. Sao Paulo: Atlas, 2006.

SALERNO, Soraia Chafc El Kfouri. Administra¢ao Escolar e Educacional -
Planejamento, Politicas e Gestao. Campinas: Alinea, 2007.

i) Financiamento da Educacio e Gestao Financeira da Escola — 30 horas

Financiamento da educacdo no Brasil: implicagdes sociais, econdmicas e politicas;
controle social dos gastos publicos em educagdo; fontes de financiamento e sua relagdo
com a organizagao do trabalho escolar; aplicagdo e gestdo dos recursos financeiros na
escola na perspectiva democratica; padrdes minimos e custo-aluno-qualidade.

Referéncias Basicas:

BRASIL. Constituicio da Republica Federativa do Brasil. 1988.

ALVES, Thiago; PINTO, José¢ M. de R. Remunerag¢ao e caracteristicas do trabalho
docente no Brasil: um aporte. Cadernos de Pesquisa, Sao Paulo, v. 41, n. 143,
maio/ago. 2011. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/pdf/cp/v41n143/al4v41n143.pdf>. Acesso: 20 maio 2013.

BARBOSA, Andreza. Salarios docentes, financiamento e qualidade da educagao no
Brasil. Educaciao & Realidade, Porto Alegre, v. 39, n. 2, p. 511-532, jun. 2014.
Disponivel em: <http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2175-
62362014000200009&1 ng=pt&nrm=iso>. Acesso em: 26 abr. 2015.

BASSI, Marcos Edgar; GIL Juca. Remuneragdo de professores de escolas publicas no
contexto do FUNDEB e do PSPN. In: Financiamento da educac¢ao no Brasil: os
desafios de gastar 10% do PIB em dez anos. Campo Grande: Oeste, 2015. p. 257-279.

CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES EM EDUCACAO.
Atualizacdo do debate da CNTE sobre o piso salarial profissional nacional do
magistério publico da Educac¢ido Basica — PSPN. Brasilia: CNTE, 2014. Disponivel
em: <http://www. cnte.org.br/images/stories/2015/CNTE_Cartilha PSPN 2014.pdf>.
Acesso em: 24 abr. 2015.

DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATISTICA E ESTUDOS
SOCIOECONOMICOS. Transformacoes recentes no perfil do docente das escolas
estaduais e municipais de educacfio basica: uma analise a partir dos dados da Pnad.
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Nota Técnica. Sao Paulo: DIEESE, 2014. Disponivel em:
<http://www.dieese.org.br/notatecnica/ 2014/notaTec141DocentesPnadvf.pdf>. Acesso
em: 26 abr. 2015.

FELICIO, Fabiana de. Evolucdo dos salarios de professores da educacio basica: rede
publica. Sao Paulo: Metas — Avaliagdo e Proposi¢do de Politicas Sociais, 2013.

FNDE. Sistema de Informacoes sobre Orcamentos Publicos em Educacao — SIOPE.
Disponivel em: https://www.fnde.gov.br/fnde_sistemas/siope Acesso em: mar. 2021

INEP. Indicadores Financeiros Educacionais — Investimento PIB Direto 2000-2017.

Disponivel em: <http://inep.gov.br/indicadores-financeiros-educacionais>. Acesso em:
mar. 2021

PINTO, Jose M. de R. Remuneragao adequada do professor: desafio a educacao
brasileira. Retratos da Escola, Brasilia, v. 3, n. 4, 2009. Disponivel em:
<http://www.esforce.org.br/ index.php/semestral/article/view/101/290>. Acesso em: 21
maio 2013.

SOUZA, Angelo R. de; GOUVEIA, Andréa B. Os trabalhadores docentes da Educacao
Basica no Brasil em uma leitura possivel das politicas educacionais. Arquivos
Analiticos de Politicas Educativas, v. 19, n 35, 2011. Disponivel em:
<http://www.redalyc.org/ articulo.0a?id=275019735035>. Acesso: 25 abr. 2015.

j) TCC: Elaboraciao do Trabalho de Conclusdo de Curso — 45 horas

Modalidades de trabalhos cientificos na pos-graduacdo. Normalizagdo de trabalhos
académicos cientificos. Redacdo cientifica. Discussdo e elaboracdo do anteprojeto de
estudo e producdo cientifica como resultante do Curso. Orientacdo a elaboragdo do
Trabalho de Conclusdo de Curso. Gerir a realizagdo dos TCCs e apresentagdo publica dos
TCCs.

Referéncias Basicas:

BAUER, Martin W; GASKELL, George. Pesquisa qualitativa com texto, imagem e
som. Petrépolis: Vozes, 2002.

DALMAZO, Marli Eliza; ANDRE, Afonso de. Estudo de caso em pesquisa e
avaliaciao educacional. Sao Paulo, Liber Livros, 2008.

DENZZIN, Norman K. LINCOLN, Yvona S. NETZ, Sandra Regina (Orgs.). O
planejamento da pesquisa qualitativa teorias e abordagens. Porto Alegre, Artmed,
2006.

FAZENDA, Ivani. (Org.). Metodologia da pesquisa educacional. Sao Paulo: Cortez,
1997.

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 4. ed. Sao Paulo: Atlas, 2002.
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LAKATOS, E. M., MARCONI, M. de A. Fundamentos de metodologia cientifica.
Sdo Paulo: Atlas, 1996.

LANKSHEAR, Colin; KNOBEL, Michele. Pesquisa Pedagogica: do projeto a
implementagdo. Porto Alegre: Artmed, 2008.

MEKSENAS, Paulo. Pesquisa social e acio pedagégica: conceitos, métodos e
praticas. Sao Paulo.: Loyola., 2002.

MINAYO, Maria Cecilia de Souza et. al. 1994. Pesquisa social: teoria, método e
criatividade. Petrépolis/RJ: Vozes, 1994. CRESWELL, J. W. Projeto de pesquisa:
métodos qualitativos, quantitativos e mistos. Porto Alegre: Artmed, 2007.

6-Acervo bibliografico do Curso:

A referéncia bibliografica especifica constard na Biblioteca Virtual de cada Sala
Ambiente, assim como também podera ser sugerida pelo docente no decorrer das
disciplinas. Também constarao do processo seletivo docente, como Programa.

7-CORPO DOCENTE: Processo seletivo por Edital.
8-RECURSOS FiSICOS E MATERIAIS:

Infraestrutura: Campus José Ribeiro Filho. Nucleos de Apoio nos Polos, sob a
coordenagao do Forum UAB em Rondonia.

8.1 PREVISAO DA DISTRIBUICAO CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO E
DOCENTE ENVOLVIDO:

O projeto sera desenvolvido com a previsao de Coordenador de Curso, Professores
Formadores, Professores Orientadores e Tutores nos termos da legislagdo do Programa
UAB/CAPES.

Da mesma forma, o Processo Seletivo do CORPO DOCENTE do Curso de
Especializa¢dao em Gestao Escolar devera ocorrer apds a avaliagdo e aprovagao do Projeto
do Curso nas instancias superiores da IPES e obedeceré aos critérios norteados em Edital
especifico, conforme o estipulado na Portaria Portaria 102/2019 CAPES. Para a sele¢ao
do Corpo Docente sera solicitada a seguinte documentagao: curriculo, comprovante de
experiéncia no magistério superior conforme o estipulado pela Portaria CAPES No 139,
de 13 de julho de 2017.

De acordo com o Paragrafo Unico do Art. 2° da Portaria N° 102, de 10 de maio de
2019, considerar-se-a Processo Seletivo como sendo a sequéncia de atos administrativos
que operacionalize, independentemente do método, escolha criteriosa e fundamentada de
individuos para atuarem como Bolsistas nas atividades diretamente relacionadas aos
propositos do Sistema Universidade Aberta do Brasil, respeitando a legislagdo vigente,
em especial o Art. 37 da Constituicao Federal, os normativos da CAPES e de cada
instituicao de Ensino Superior que o conduz.
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8.1.1. Curriculo e Carta de Aceite

Ap6s o término dos procedimentos relativos ao Processo Seletivo para o Corpo
Docente, conforme sinalizado acima, os professores selecionados serdo convocados para
a apresentacdo de documentagao (Curriculo, Carta de Aceite) e, também, para a assinatura
do Termo de Compromisso, bem como efetivar o seu Cadastro junto ao Sistema UAB.

Como se trata de uma etapa que so sera realizada e concluida ap6s a avaliacao e
aprovacao do Projeto, essa documentacdo s6 poderad constar do Projeto posteriormente,
como sinalizado.

8.1.2. Ficha Cadastral dos dirigentes: Reitora, Pro-Reitor e Coordenadora

Dados da Reitora:

Nome: Profa. Dra. Marcele Regina Nogueira Pereira

SIAPE: 1717946

Portaria N° DOU 19/11/20 — Edigao: 221 — Se¢do:2 — Pagina:1

Telefone: (69) 2182 2020

E-mail: reitoria@unir.br

A Professora Dra. Marcele Regina Nogueira Pereira possui graduag¢ao em Historia
pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ), Mestrado pelo Programa de Pds-
Graduacdo em Museologia e Patrimonio da Universidade do Rio de Janeiro (UNIRIO
PPG-PMUS), doutorado em Socio-museologia pela Universidade Lusofona de
Humanidades e Tecnologias (ULHT) em Lisboa - Portugal com diploma REVALIDADO
no Brasil pela UNIRIO. Tem experiéncia na area de politicas Publicas, Museologia e
Museologia Social com énfase em Educagdo Museal. Tem atuado nos seguintes temas:
museologia social, educacdo, memoria social, desenvolvimento de redes e museus
comunitarios.

Dados do Pro-reitor de Pesquisa e Pés-Graduacgao:

Nome: Prof. Dr. Artur de Souza Moret

SIAPE: 396638

Portaria n® 592/GR/UNIR, de 18/12/2020

Telefone (69) 2182 2214

E-mail: proreitorpropesq@unir.br

Possui graduagao em Fisica pela Universidade Federal Fluminense, Mestrado em
Ensino de Ciéncias (Modalidade Fisica e Quimica) pela Universidade de Sao Paulo-USP
e Doutorado em Planejamento de Sistemas Energéticos pela Universidade Estadual de
Campinas-UNICAMP. Atualmente ¢é professor Titular da Fundacao Universidade Federal
de Rondonia, Docente do Programa de Pos-Graduagao em Desenvolvimento Regional e
Meio Ambiente da Funda¢ao Universidade Federal de Rondonia, em niveis de Mestrado
e Doutorado. Bolsista Fulbright entre 2013 e 2016. P6s-Doc em 2018 no Instituto de
Pesquisa e Planejamento Urbano e Regional IPPUR/UFRIJ. Tem experiéncia na area de
planejamento em Energia Elétrica, com énfase em Geragdo da Energia Elétrica com
biomassa locais, atuando principalmente nos seguintes temas: geragdo descentralizada,
fontes renovaveis, energias alternativas, planejamento de sistemas descentralizados de
energia elétrica, eficiéncia energética, cadeias produtivas de biomassa energéticas. Ainda
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desenvolve pesquisas sobre os impactos ambientais e sociais dos grandes projetos de
energia na Amazonia.

Dados da Coordenadora:

Nome: Profa. Dra. Jussara Santos Pimenta

SIAPE: 1333025

Portaria N° 61/2022/SEC-NCH/NCH/UNIR, de 21/10/2022, Boletim De Servico
N° 150, DE 21/10/2022.

Telefone: (69) 99316-3770

E-mail: jussara.pimenta(@unir.br

Doutora em Educagdo pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) com

bolsa do CNPq, Bolsa Nota 10 da Fundagao Carlos Chagas Filho de Amparo a Pesquisa
do Estado do Rio de Janeiro (FAPERJ) e CAPES - Programa de Doutorado no Pais com
Estagio no Exterior (PDEE), na Universidade de Lisboa (UL). Pos-Doutora pelo
Programa de P6s-Graduagao em Educacao da Universidade do Estado do Rio de Janeiro
- PROPED-UERJ, com Bolsa FAPERJ de Pés-Doutorado Sénior (PDS). Mestra em
Educacao pela Pontificia Universidade Catélica do Rio de Janeiro (PUC-Rio) com bolsa
do CNPq. Graduada em Pedagogia pela Universidade Federal de Vigosa (UFV).
Professora Adjunta IV do Curso de Pedagogia do Departamento de Ciéncias da Educagao
(DED) da Universidade Federal de Rondonia-UNIR, Campus Porto Velho. Coordenadora
do Curso de Especializagdo Lato Sensu em Gestdo Escolar, da Universidade Aberta do
Brasil (UAB). Membro Permanente do Programa de Po6s-Graduagdao em Educagdo
Escolar - Mestrado e Doutorado Profissional (PPGEEProf), na Linha de Pesquisa Praticas
Pedagodgicas, Inovacdes Curriculares e Tecnoldgicas. Lider do Grupo de Estudos
Interdisciplinares em Educagdo, Historia e Memoria - MNEMOS; Coordenadora das
Linhas de Pesquisa Memorias e Historias das Institui¢des Escolares e Bibliotecas
Escolares: Espaco de Ag¢do Pedagogica. Membro do Grupo de Pesquisa Filologia e
Modernidades (UNIR) e do LATINAS-Grupo de Estudos Feministas sobre
Decolonialidade, Trabalho e Cuidado (FIOCRUZ). Tem Projeto de Pesquisa Aprovado
na Chamada Universal FAPERO n° 003/2015; no Programa para Iniciacao Cientifica
IC/FAPERO/CAPES N°. 08/2016 e no Programa de Apoio para Publicagdo Cientifica-
PAP-PUBLICA - Chamada FAPERO n° 008/2017 - Fundacao Rondonia de Amparo ao
Desenvolvimento das A¢des Cientificas e Tecnoldgicas e a Pesquisa-FAPERO. Membro
do Comité Técnico Cientifico do Programa Institucional de Bolsas e Trabalho Voluntario
de Iniciagdo Cientifica - CTC/PIBIC/UNIR/CNPq (Biénio 2017-2019 e Biénio 2019-
2021) e do Comité Assessor de Pesquisa da Fundagdo Universidade Federal de Ronddnia
(Biénio 2017-2019, 2019-2021 e 2021-2023). Autora do Prefacio e Posfacio do livro
Diario de Bordo, de Cecilia Meireles. Académica Correspondente da ALTO - Academia
de Letras de Teofilo Otoni (MG) com medalha Comemorativa Alzira Reis Vieira
Ferreira-Dia do Escritor Teéfilo-Otonense - (ALTO -2016).

8.1.3. Declaracao das atividades semanais dos Professores

De acordo com as informagdes inseridas acima, as declaragdes das atividades

semanais dos professores s6 poderdo constar do referido Projeto apds a conclusao do
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Processo Seletivo para Docentes. Findada essa etapa, as declaragdes serdo expedidas pelo
Departamento de Ciéncias da Educagdo (DACED-Porto Velho) e inseridas no processo
em questao.

8.2 EQUIPE EXECUTORA®
Cargo Quantitativo Funcio Namero | Bolsa
de
Bolsas
Coordenador 1 Coordenacdo das agdes 18 RS
de Curso pedagogicas, de pesquisa e de 1.400,00
extensdo do curso;
Professor 10 Docéncia (planejamento, 24 RS
Formador metodologia e avaliagdo) nas 1.300,00
disciplinas obrigatorias - cada
professor recebera 1 bolsa a cada
15 horas;
Professor 18 Orientagao de Trabalhos de 36 RS
Orientador Conclusio de Curso —cada 1.300,00
professor orientard um grupo de
10 alunos e recebera duas bolsas;
Tutor 6 (5 tutores a | Apoio administrativo, pedagdgico, 108 RS
distancia e 1 | tecnoldgico e instrucional. (18x6) 765,00
tutor
presencial).

9.2.1-Professores Formadores: serdo selecionados em niimero suficiente para atender
as 10 (dez) disciplinas previstas na organizagdo curricular do Projeto Pedagogico do
Curso. A carga horaria de atividades serd cumprida conforme plano de trabalho
estabelecido pela Coordenacdo do Curso e distribuida entre atividades a distancia,
reunides ordinarias remotas bimestralmente e viagens aos Polos, se necessario, que
podem ocorrer nos periodos diurno, noturno e/ou finais de semana.

9.2.2-Professores orientadores: serdo selecionados em numero suficiente para atender
um quantitativo de 10 (dez) alunos para realizar as orientagdes do Trabalho de Conclusao
de Curso (TCC). A carga horaria de atividades serd cumprida conforme plano de trabalho
estabelecido pela Coordenacdo do Curso e distribuida entre atividades a distancia,
reunides ordindrias remotas bimestralmente e viagens aos Polos, se necessario, que
podem ocorrer nos periodos diurno, noturno e/ou finais de semana.

9.2.3-Tutor Presencial e a Distincia: profissional de nivel superior que atuara
oferecendo suporte as atividades do Curso de Especializagdo em Gestao Escolar,
atendendo aos estudantes dos Polos de Apoio Presencial e a Distancia, em horarios pré-
estabelecidos, sob a coordenacdo do Coordenador de Curso, com carga horaria de 20

> Em consonancia com a Portaria N° 102, de 10 de Maio de 2019, que regulamenta o Art. 7° da Portaria
CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, que prevé a realizagdo de processo seletivo com vistas a
concessdo das bolsas UAB criadas pela Lei n° 11.273, de 6 de fevereiro de 2006.

20



horas semanais. Serdo selecionados por meio de Edital proprio, conforme critérios
estabelecidos pela Portaria N° 102/2019, da CAPES, processo a cargo de Comissdo
selecionada para essa finalidade. Serdo selecionados 5 (cinco) tutores a distancia que
acompanhardo alunos do curso de P6s-Graduagao Lato Sensu (Especializagdo) em Gestao
Escolar em atividades desenvolvidas no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), e 1
(um) tutor presencial que acompanhara alunos no Polo de Porto Velho.

9.3-Formacao dos Tutores

A formacdo dos Tutores ficara a cargo da Coordenacdo do Curso com o apoio da
DIRED/UNIR e incluira atividades como: apresentacao, diretrizes e orientacdes gerais do
curso; familiarizagdo dos cursistas com a linguagem adotada na Plataforma e aquisi¢ao
das habilidades para a utilizacdo do ambiente. Salas Ambientes.

10-Reunioes

As reunides ordinarias do curso serdo realizadas bimestralmente, a distancia,
quando se fizerem necessarias.

11. Planilha Orcamentaria destalhada com especificagdo dos investimentos em
recursos tecnoldgicos, bibliograficos e outros

Nao se aplica, devido ao fato de que compete a CAPES apenas o pagamento das
bolsas para o Coordenador de Curso e demais profissionais que atuardo como professores
no referido Curso.

Sendo assim, ndo estdo previstos investimentos para recursos bibliograficos e
outros. Nao havendo a aquisi¢cdo desses bens, também ndo haverd destinacdo posterior
para a instituicao.

12. Destinacao, apés o término do curso, dos investimentos realizados devem visar a
melhoria de indicadores de desempenho avaliados pelo MEC

Conforme informagdes acima, ndo estdo previstos investimentos para recursos
bibliograficos e outros. Nao havendo a aquisicdo desses bens, também ndo havera
destinacdo posterior para a instituicao.

13. REFERENCIAS

BRASIL. CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO. Res. N° 1 de 01 de marco de
2016. Estabelece Diretrizes ¢ Normas Nacionais para a Oferta de Programas e Cursos de
Educacdo Superior na Modalidade a Distancia.

BRASIL. CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO. Res. N° 1 de 15 de maio de
2006. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduagao em
Pedagogia, licenciatura.
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BRASIL. CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO. Res. N° 2 de 01 de julho de
2015. Diretrizes Curriculares Nacionais para a formacio inicial em nivel superior
(cursos de licenciatura, cursos de formagdo pedagogica para graduados e cursos de
segunda licenciatura) e para a formagdo continuada.

BRASIL. Decreto 9057 de 25 de maio de 2017. Regulamenta o art. 80 da Lei n°® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.

BRASIL. Instrucdo Normativa CAPES N° 2, de 19 de abril de 2017. Estabelece
procedimentos de pagamento e parametros atinentes a concessao das bolsas UAB
regulamentadas pela Portaria CAPES n°183, de 21 de outubro de 2016, e pela Portaria
CAPES n° 15, de 23 de janeiro de 2017.

BRASIL. Lei 11.708 DE 2008. Dispde sobre o estagio de estudantes; altera a redacao
do art. 428 da Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei no
5.452, de 1o de maio de 1943, e a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996; revoga as
Leis nos 6.494, de 7 de dezembro de 1977, ¢ 8.859, de 23 de marco de 1994, o
paréagrafo nico do art. 82 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art. 60 da
Medida Provisoria no 2.164-41, de 24 de agosto de 2001; e d4 outras providéncias.

BRASIL. Lei 9394 de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional de 1996.

BRASIL. Ministério da Educagdao. PORTARIA N° 327, de 5 de abril de 2018. Dispde
sobre a Politica de Gestao de Bolsas do Ministério da Educacao, do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdo, da Coordenacao de Aperfeigoamento de Pessoal de
Nivel Superior, e do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira e da outras providéncias.

BRASIL. Portaria CAPES N° 102, de 10 maio de 2019. Regulamenta o Art. 7° da
Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, que prevé a realizacdo de processo

seletivo com vistas a concessao das bolsas UAB criadas pela Lein® 11.273, de 6 de
fevereiro de 2006.

BRASIL. Portaria CAPES N° 183, 21 de outubro de 2016. Regulamenta as diretrizes
para concessao e pagamento de bolsas aos participantes da preparacao e execucao dos
cursos e programas de formacao superior, inicial e continuada no ambito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB).

BRASIL. Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB). Edital N° 9/2022. Chamada
para articulagdo de cursos superiores na modalidade EaD no ambito do Programa
Universidade Aberta do Brasil — UAB.

Porto Velho, 27 de margo de 2023.
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