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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
Avenida Presidente Dutra 2965, - Bairro Centro, Porto Velho/RO, CEP 76801-974
Site: - https://www.unir.br

PORTARIA N2 770/2022/GR/UNIR, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA (UNIR), no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas mediante o artigo 72 da Lei n2 7.011, de 08 de julho de 1982; o artigo 11 do
Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU n2 221, de 19 de novembro de 2020, se¢do 2, p.1; e
considerando o Processo n? 23118.010042/2022-51,

RESOLVE:

Art. 12 Designar os professores abaixo relacionados para comporem a Banca de Avaliacdo de
Promocdo Funcional a Classe E, denominada professor Titular, da servidora ANA LUCY CAPRONI, matricula SIAPE
n? 1549581, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no Departamento Académico de
Ciéncias Ambientais e Sociais (DACSA-GM), Campus de Guajara-Mirim:

Nome dos Membros SIAPE Instituicao Funcgdo
Mariangela Soares de Azevedo 1348799 | Universidade Federal de Rondbnia Titular / presidente
Neliton Marques da Silva 040087 | Universidade Federal do Amazonas Titular
Ricardo Luis Louro Berbara 0387406 | Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro Titular
Eduardo Lima 386715 | Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro Titular
Wanderley Rodrigues Bastos 0359961 | Universidade Federal de Rondonia Suplente

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo.

Profa. Dra. Marcele Regina Nogueira Pereira
Reitora

il

-

SEIE
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por MARCELE REGINA NOGUEIRA PEREIRA, Reitora, em
01/11/2022, as 18:10, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n®
8.539, de 8 de outubro de 2015.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
Avenida Presidente Dutra 2965, - Bairro Centro, Porto Velho/RO, CEP 76801-974
Site: - https://www.unir.br

PORTARIA N2 771/2022/GR/UNIR, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022.

A REITORA DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA (UNIR), no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas mediante o artigo 72 da Lei n2 7.011, de 08 de julho de 1982; o artigo 11 do
Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU n2 221, de 19 de novembro de 2020, se¢do 2, p.1; e
considerando o Processo n? 23118.006465/2022-76,

RESOLVE:

Art. 19 Autorizar o afastamento no pais a servidora JUCILENE CAVALI, professora do magistério
superior, matricula SIAPE n? 1810533, lotada no Departamento Académico de Zootecnia (DAZOO-PM), para
afastar-se integralmente de sua da jornada de trabalho, no periodo de 14/11/2022 a 13/11/2023, com &nus
limitado, para cursar Pds-Doutorado no Programa de Pds-Graduagdo em Saneamento e Recursos Hidricos da
Universidade Federal de Alagoas (UFAL), com fundamento legal no artigo 96-A da Lei n? 8.112/90, incluido pela
Lei n? 11.907/2009; no artigo 30, inciso |, da Lei n? 12.772/2012, com redacdo dada pela Lei n@®
12.863/2013; no Decreto n29.991/2019 e na Resolucdo n2 28/CONSEA/UNIR/2019.

Art. 29 A interessada deverd apresentar a sua chefia imediata os documentos estabelecidos no
artigo 28 da Resolugdo n2 28/CONSEA/UNIR/2019, dentro dos prazos estabelecidos na referida Resolucgao.

Art. 32 Ainteressada devera comprovar a participacdo efetiva na acdo que gerou seu afastamento,
no prazo de até trinta dias da data de retorno as atividades, em conformidade com os incisos |, Il e Ill do
artigo 30 da Instrucdo Normativa SGP-ENAP/SEDGG/ME n? 21, de 12/2/2021.

Art. 42 A interessada poderd solicitar interrupcdo do afastamento antes do prazo, conforme
preconiza o artigo 20 do Decreto n? 9.991/2019.

Art. 52 A interessada podera solicitar suspensdo do afastamento para tratamento da prépria saude
ou de pessoa da familia, com base no § 22 do artigo 20 da Resolugdo n2 28/CONSEA/UNIR/2019.

Art. 62 A interessada fica ciente de que o prazo para apresentacdo na unidade de lotacdo é de 05
(cinco) dias uteis a contar do término do afastamento, nos termos do artigo 50 da Resolugdo n@
28/CONSEA/2019, de 30/04/2019.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Profa. Dra. Marcele Regina Nogueira Pereira
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Reitora

Documento assinado eletronicamente por MARCELE REGINA NOGUEIRA PEREIRA, Reitora, em
01/11/2022, as 18:11, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n®
8.539, de 8 de outubro de 2015.

sel’ o

eletrbnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0
informando o cédigo verificador 1148367 e o cédigo CRC 3957FBC6.

Referéncia: Processo n? 23118.006465/2022-76 Site: www.unir.br SEIn? 1148367


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
file:///C/Users/eduel/Documents/EDUARDO%20SILVA/BS%20-%20EDUARDO/BS%20Di%C3%A1rio/Portarias%2003-11-2022/www.unir.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
Avenida Presidente Dutra 2965, - Bairro Centro, Porto Velho/RO, CEP 76801-974
Site: - https://www.unir.br

PORTARIA N2 772/2022/GR/UNIR, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2022.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA (UNIR), no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas mediante o artigo 72 da Lei n2 7.011, de 08 de julho de 1982; o artigo 11 do
Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU n2 221, de 19 de novembro de 2020, se¢do 2, p.1; e
considerando o Processo n? 999055403.000011/2020-32,

RESOLVE:

Art. 12 Exonerar a servidora ALINE WREGE VASCONCELOS, SIAPE n2 1642288, ocupante do cargo
efetivo de Técnico em Assuntos Educacionais, do cargo de Diretora de Assuntos Estudantis, Cargo de Direcdo
(CD-4), a partir da data de publicacdo desta Portaria.

Art. 29 Esta portaria entrard em vigor a partir de sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido.

Profa. Dra. Marcele Regina Nogueira Pereira
Reitora

Documento assinado eletronicamente por MARCELE REGINA NOGUEIRA PEREIRA, Reitora, em
01/11/2022, as 18:08, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n®
8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura d
eletrbnica

Referéncia: Processo n? 999055403.000011/2020-32 Site: www.unir.br SEIn2 1151355


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
file:///C/Users/eduel/Documents/EDUARDO%20SILVA/BS%20-%20EDUARDO/BS%20Di%C3%A1rio/Portarias%2003-11-2022/www.unir.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
Avenida Presidente Dutra 2965, - Bairro Centro, Porto Velho/RO, CEP 76801-974
Site: - https://www.unir.br

PORTARIA N2 773/2022/GR/UNIR, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2022.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA (UNIR), no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas mediante o artigo 72 da Lei n2 7.011, de 08 de julho de 1982; o artigo 11 do
Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU n2 221, de 19 de novembro de 2020, se¢do 2, p.1; e
considerando o Processo n? 999055403.000011/2020-32,

RESOLVE:

Art. 12 Nomear o servidor RICARDO ALVES OLIVEIRA, SIAPE n© 2177813, ocupante do cargo efetivo
de Administrador, para o Cargo de Diretor de Assuntos Estudantis, Cargo de Dire¢do (CD-4), a partir da data de
publicacdo desta Portaria.

Art. 29 Esta portaria entrard em vigor a partir de sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido.

Profa. Dra. Marcele Regina Nogueira Pereira
Reitora

sel’ o

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por MARCELE REGINA NOGUEIRA PEREIRA, Reitora, em
01/11/2022, as 18:08, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n®
8.539, de 8 de outubro de 2015.

http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o cddigo verificador 1151392 e o cédigo CRC ES84BEF29.

Referéncia: Processo n? 999055403.000011/2020-32 Site: www.unir.br SEIn2 1151392


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
file:///C/Users/eduel/Documents/EDUARDO%20SILVA/BS%20-%20EDUARDO/BS%20Di%C3%A1rio/Portarias%2003-11-2022/www.unir.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
Avenida Presidente Dutra 2965, - Bairro Centro, Porto Velho/RO, CEP 76801-974
Site: - https://www.unir.br

PORTARIA N2 774/2022/GR/UNIR, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2022.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA (UNIR), no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas mediante o artigo 72 da Lei n2 7.011, de 08 de julho de 1982; o artigo 11 do
Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU n2 221, de 19 de novembro de 2020, se¢do 2, p.1; e
considerando o Processo n? 999055403.000011/2020-32,

RESOLVE:

Art. 12 Exonerar a servidora ALINE WREGE VASCONCELOS, SIAPE n2 1642288, ocupante do cargo
efetivo de Técnico em Assuntos Educacionais, do cargo de Pré-Reitora de Cultura, Extensdo e Assuntos
Estudantis/Substituta, a partir da data de publicacdo desta Portaria.

Art. 29 Esta portaria entrard em vigor a partir de sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido.

Profa. Dra. Marcele Regina Nogueira Pereira
Reitora

il
SEI
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por MARCELE REGINA NOGUEIRA PEREIRA, Reitora, em
01/11/2022, as 18:08, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n®
8.539, de 8 de outubro de 2015.

http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0
informando o cddigo verificador 1151423 e o cédigo CRC 76092DAA.

Referéncia: Processo n? 999055403.000011/2020-32 Site: www.unir.br SEIn21151423


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
file:///C/Users/eduel/Documents/EDUARDO%20SILVA/BS%20-%20EDUARDO/BS%20Di%C3%A1rio/Portarias%2003-11-2022/www.unir.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
Avenida Presidente Dutra 2965, - Bairro Centro, Porto Velho/RO, CEP 76801-974
Site: - https://www.unir.br

PORTARIA N2 776/2022/GR/UNIR, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2022.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA (UNIR), no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas mediante o artigo 72 da Lei n2 7.011, de 08 de julho de 1982; o artigo 11 do
Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU n2 221, de 19 de novembro de 2020, se¢do 2, p.1; e
considerando o Processo n? 23118.003910/2021-65,

RESOLVE:

Art. 12 Alterar, parcialmente, a Portaria n? 753/2022/GR/UNIR, de 19 de outubro de 2022,
publicada no BS n? 149, de 20/10/2022, que recompde a Comissdo de Recredenciamento da Universidade
Federal de Rondonia - UNIR 2021, considerando a Portaria n? 1.316, de 17 de novembro de 2016, nos termos a
seguir:

| - excluir
Ord. Unidade Membro Representante | Siape
22 | Diretoria de Administracdo de Pessoal - DAP Luciana Chagas Castro Suplente 1141267
Coordenadoria de Registros e Documentos - | Andreia Alfaia de almeida
24 8 _ Suplente 2073992
CRD Nascimento
Il - incluir :
Ord. Unidade Membro Representante | Siape
22 | Diretoria de Administracdo de Pessoal - DAP Arthur Lobo Braga Suplente 2256769

24 | Coordenadoria de Registros e Documentos - CRD | Daniele Fabiano Padilha|  Suplente 3110418

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Profa. Dra. Marcele Regina Nogueira Pereira

Reitora
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sel’ o

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por MARCELE REGINA NOGUEIRA PEREIRA, Reitora, em
01/11/2022, as 18:12, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n®
8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23118.003910/2021-65 Site: www.unir.br SEIn? 1151464


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
file:///C/Users/eduel/Documents/EDUARDO%20SILVA/BS%20-%20EDUARDO/BS%20Di%C3%A1rio/Portarias%2003-11-2022/www.unir.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
ASSESSORIA DA PRAD

PORTARIA N2 8/2022/ASSTEC-PRAD/PRAD/UNIR

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO da Fundacdo Universidade Federal de Rondénia, no uso de
suas atribuicBes legais, e considerando as disposi¢cdes do inciso XlII do art. 22, da portaria n? 446/GR, de
30.05.2019; os procedimentos da Instrugcdo Normativa n? 11/2020, bem como a instrucdo constante no Processo
n? 23118.013915/2022-87;

RESOLVE:

Art. 12 - Localizar a servidora MARIA AUREA PINHEIRO DE ALMEIDA SILVEIRA, matricula SIAPE n2

1222125, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, no Departamento Académico de

Biologia Campus de Porto Velho (DBIO-PVH), com carga horaria Dedicacdo Exclusiva, desde 15 de dezembro de
2003.

Art. 22 — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagado.

MARCOS CESAR DOS SANTOS
Pré-Reitor de Administracdo
Portaria N2 471/2022/GR/UNIR

Documento assinado eletronicamente por MARCOS CESAR DOS SANTOS, Pré-Reitor(a), em 03/11/2022, as
10:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

il
SEI
assinatura

eletrbnica

Referéncia: Processo n2 23118.013915/2022-87 Site: www.unir.br SEI'n2 1152160


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
file:///C/Users/eduel/Documents/EDUARDO%20SILVA/BS%20-%20EDUARDO/BS%20Di%C3%A1rio/Portarias%2003-11-2022/www.unir.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
ASSESSORIA DA PRAD

PORTARIA N2 9/2022/ASSTEC-PRAD/PRAD/UNIR

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO da Fundag3o Universidade Federal de Rondénia, no uso de
suas atribuicBes legais, e considerando as disposi¢cdes do inciso XlII do art. 22, da portaria n? 446/GR, de
30.05.2019; os procedimentos da Instrucdo Normativa n2 11/2020, bem como a instrucdo constante no Processo
n223118.013916/2022-21;

RESOLVE:

Art. 12 - Llocalizar o servidor ANTONIO LAFFAYETE PIRES DA SILVEIRA, matricula SIAPE n2
1223767, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, no Departamento Académico de
Biologia Campus de Porto Velho (DBIO-PVH), com carga hordria Dedicacdo Exclusiva, desde 02 de outubro de
2011.

Art. 22 — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagado.

MARCOS CESAR DOS SANTOS
Pré-Reitor de Administracdo
Portaria N2 471/2022/GR/UNIR

il
SEI
assinatura

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por MARCOS CESAR DOS SANTOS, Pré-Reitor(a), em 03/11/2022, as
10:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

L*3 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
7 http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
g1 informando o cédigo verificador 1152170 e o cddigo CRC 8398669E.

Referéncia: Processo n? 23118.013916/2022-21 Site: www.unir.br SEIn2 1152170


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
file:///C/Users/eduel/Documents/EDUARDO%20SILVA/BS%20-%20EDUARDO/BS%20Di%C3%A1rio/Portarias%2003-11-2022/www.unir.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
DIRETORIA DE PATRIMONIO, ALMOXARIFADO E DOCUMENTAGCAO

PORTARIA N291/2022/DPAD/PRAD/UNIR

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO da Fundacdo Universidade Federal de Rond6nia, no uso de suas atribuicdes legais, e
Considerando as disposi¢cdes da Portaria n? 446/2019/GR/UNIR, de 30.05.2019, art. 2°, inc. X; Considerando as normas estabelecidas pela
Lei n°® 4.320/64, artigos 95 e 96; Considerando a Instrucdo Normativa SEDAP n° 205/1988; Considerando a Instru¢cdo Normativa n°
012/UNIR/GR/2014; Considerando a Portaria n? 31/2022/PRAD/UNIR.

RESOLVE:

Art. 12 - Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Inventario de Bens Imdveis referente ao
exercicio de 2022, para o CAMPUS DE VILHENA;

Unidade Administrativa - CAMPUS DE VILHENA
Nome do Servidor Matricula Atuagao
Robério Ferreira Afonso 2131617 Presidente
Izafas Ferreira Vieira 3151239 Membro
Isaac Costa de Araujo Filho 2087331 Membro

Art. 22 - Para o inventdrio de bens imdveis a ser realizado deverdo ser observados os procedimentos constantes na Portaria
31/2022/PRAD/UNIR e na Instru¢do Normativa 012/UNIR/GR/2014, DE 25 DE AGOSTO DE 2014.

Art. 32 - Sempre que necessario as unidades administrativas deverdo designar um servidor para acompanhar a Comissdo de
Inventario de Bens Imdveis , em dia e horario a ser acordado entre a unidade e a Comissao.

Art. 42 - A Comissdo devera apresentar até o dia 20.12.2022 as informacdes do trabalho realizado, prezando pela clareza,
consisténcia e em meios que facilitem a verificagdo dos relatérios.

Art. 52 - Os Diretores de campi, Nucleos, responsaveis por departamentos, coordenadores e chefes devem disponibilizar a
comissdo, acesso aos espacos em que serdo realizados os trabalhos de inventario.

Art. 62 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Porto Velho, datado eletronicamente.

MARCOS CESAR DOS SANTOS
Pré-Reitor de Administragdo
Portaria N2 471/2022/GR/UNIR

sell o

Documento assinado eletronicamente por MARCOS CESAR DOS SANTOS, Pré-Reitor(a), em 03/11/2022, as 15:50, conforme horario

aty oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
eletrénica
22 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?

1> acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0Q, informando o cédigo verificador 1152484 e o cédigo CRC DBASSE7A.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
DIRETORIA DE COMPRAS CONTRATOS E LICITACOES

PORTARIA N2 239/2022/DCCL/PRAD/UNIR

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO da Fundac3o Universidade Federal de Ronddnia — UNIR, no
uso de suas atribuicGes legais, e considerando a Portaria n? 446/2019/GR/UNIR, de 30.05.2019; a Instrucdo
Normativa n2. 001/PROPLAN/PRAD/UNIR/2020, de 03.01.2020, art. 48; a Orientacdo Normativa da AGU n2 48, de
25 de abril de 2014; a ocorréncia de atraso na comprovacgao da garantia de execugao decorrente da assinatura do
terceiro termo aditivo ao contrato n? 32/2019/UNIR, referente a contratacao de servigcos de seguro total para os
veiculos oficiais pertencentes a Universidade federal de Ronddnia — UNIR; considerando ainda a instrucao
constante no Processo n2. 23118.014453/2022-15.

RESOLVE:

Art. 12 - APLICAR a empresa SEGUROS SURA S/A, cadastrada no CNPJ n2: 33.065.699/0001-27,
sediada na avenida Nag¢Ges Unidas, n? 12995, 42 andar, bairro Brooklin Novo, na cidade de Sdo Paulo - SP, a
sancdo administrativa denominada MULTA , no valor de R$ 1.379,56 (um mil, trezentos e setenta e nove reais e
cinquenta e seis centavos), conforme disposicGes contidas no caput do Artigo 86, da Lei n? 8.666, de 21 de
junho de 1993 c/c item 13.1., do Edital do Pregdo Eletronico n.2 9/2019 - UASG n2. 154055 — Fundacdo
Universidade Federal de Ronddnia.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo.

Marcos Cesar dos Santos
Pré-Reitor de Administracao
Portaria 471/2022/GR/UNIR

Documento assinado eletronicamente por MARCOS CESAR DOS SANTOS, Pro-Reitor(a), em 03/11/2022, as
10:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de
_outubro de 2015.

assinat ul a L]j
eletrbnica



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
DIRETORIA DE COMPRAS CONTRATOS E LICITACOES

PORTARIA N2 241/2022/DCCL/PRAD/UNIR

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO da Fundacdo Universidade Federal de Rondénia — UNIR, no
uso de suas atribui¢des legais, e considerando as disposicdes do inciso Xll do art. 29, da portaria n? 446/GR, de
30.05.2019, a instrucdo constante no Processo n2. 999119604.000041/2019-20 e o que consta no art. 32, inciso
IV, da Lei n? 10.520/02;

RESOLVE:

Art. 12 - Designar as servidoras abaixo relacionadas para compor o rol de Equipe de Apoio
aos Pregoeiros designados pela Portaria n.2 199/2022/DCCL/PRAD/UNIR.

NOME SIAPE
ANA ALICE SARRAF BORGES 2396018
PATRICIA RABELO DE FREITAS 3158854
SARAH CAROLINA SANTOS SILVA 1692955

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MARCOS CESAR DOS SANTOS
Pré-Reitor de Administragdo
Portaria N2 471/2022/GR/UNIR

Documento assinado eletronicamente por MARCOS CESAR DOS SANTOS, Pré-Reitor(a), em 03/11/2022, as
10:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

o
Sel o
assinatura
eletrénica



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL

PORTARIA N¢ 444/2022/DAP/PRAD/UNIR

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO da Fundac3o Universidade Federal de Rondénia, no uso de
suas atribuicdes legais, e considerando o que consta no Estatuto da UNIR; no inciso Il do artigo 22 do capitulo Il
da Portaria n? 446/2019/GR/UNIR, de 30 de maio de 2019; no Art. 10 § 12 e § 32 da Lei n2 11.091/05; nos
Decretos nos 5.824/2006 e 5.825/2006; bem como na Portaria MEC n? 9/2006, e ainda, no Processo SEI
n223118.011619/2022-41;

RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressao Funcional por Capacitacdo ao servidor RICARDO PADULA RIBEIRO DE
CASTRO, matricula SIAPE n? 1658485, ocupante do cargo de Técnico em Arquivo, pertencente ao quadro
permanente de pessoal da UNIR, classe D, do nivel 304 para o nivel 404, com efeito financeiro a contar
de 10.11.2022, referente aos cursos descritos abaixo:

CURSO CARGA HORARIA | INSTITUICAO PERIODO

Gestdo de Equipes em Trabalho Remoto 20h ENAP 22/02/22 a 14/03/2022
Como Fiscalizar com Eficiéncia Contratos Publicos 20h ENAP 22/02/22 a 14/03/2022
Provas no Processo Administrativo Disciplinar 20h ENAP 22/02/22 a 24/03/2022
Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos 40h ENAP 22/02/22 a 24/03/2022
Anadlise de Dados como Suporte a Tomada de Decisdo 30h ENAP 22/02/22 a 24/03/2022
Gest3o documental 30h ENAP 22/02/22 a 24/03/2022
Aproveitamento de carga horéria - -

Carga horaria total: 160h -

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
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MARCOS CESAR DOS SANTOS
Pro-Reitor de Administracdo
Portaria 471/2022/GR/UNIR

Documento assinado eletronicamente por MARCOS CESAR DOS SANTOS, Pré-Reitor(a), em 03/11/2022, as
10:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

assinat u! a L]j
eletrbnica

Referéncia: Processo n? 23118.011619/2022-41 Site: www.unir.br SEIn2 1133857


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
file:///C/Users/eduel/Documents/EDUARDO%20SILVA/BS%20-%20EDUARDO/BS%20Di%C3%A1rio/Portarias%2003-11-2022/www.unir.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

PORTARIA N2 3/2022/PROPLAN/UNIR

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA, no
uso das atribuicdes e,

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n2 23118.000777/2020-12;

CONSIDERANDO a Resolugdo n°® 459/Consad, de 11 de outubro de 2022 que institui o Programa de
Gestdo e Desempenho (PGD) no ambito da UNIR.

RESOLVE:

Art 12 - Convalidar e tornar publica a Tabela de Atividades passiveis de serem realizadas mediante
o Programa de Gestdo e Desenvolvimento da UNIR na UGR Pré-Reitoria de Planejamento conforme disposto a
seguir:

UGR: PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

UNIDADE: DIRETORIA DE ORCAMENTO E FINANCAS - DOFC

FORMA FAIXA DE

DE COMPLEXIDADE
TITULO - ATIVIDADE ENTREGAS ESPERADAS CALCULO| TEMPO DE
DE EXECUCAO
TEMPO SEMANAL
Por Tarefa
DIRCOF - Andlise dafolhade Emissdo de despacho de autorizacdo (Tempo |Baixa-Ill: até6
pagamento e PASEP de pagamentos. Pés- horas semanais.
Definido)
Por Tarefa
DIRCOF - Analise dos processosde  |[Emissdo de despacho de autorizacdo | (Tempo Alta- X: até 40 horas
pagamento de pagamentos. Pés- semanais.

Definido)
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Elaboracéo de planilhas no sistema I?EJI_re'Ir;]argfa Baixa- Il até 6
DIRCOF - Emissdo de relatorios tesouro gerencial para colaborar na emp U
" Pos- horas semanais.
tomada de decisio -
Definido)
Por Tarefa
DIRCOF - Participacso em reunioes Repl_r@e_ntar a DIRCOF em reunifes (T,empo Baixa- I até 2 horas
20 Institucionas. POs- semanais.
Definido)
Emissdo de comunica no sistema Por Tarefa
DIRCOE - Solicitacso de financeiro s;aﬁweb solicitando repasse (T'empo Baixa- Ill: ate;6
a0 financeiro de emendas parlamentares | Pos- horas semanais.
eTED’s Definido)
. : Por Tarefa
DIRCOF - Atender demandas pelo e- Realizar gustes no SCDP, rgfor(;o, (Tempo Média- IV: até 8
mail institucional cancelamento, suplementagao de Pés- horas semanais
recursos e outras demandas. - '
Definido)
Por Tarefa
~ Redlizar ainscricéo de fornecedores | (Tempo Baixa- lll: até 6
DIRCOF —Insergao no CADIN no CADIN Pos- horas semanais.
Definido)
UNIDADE: COORDENADORA DE FINANCAS - CFIN/DOFC
FORMA FAIXA DE
3 DE COMPLEXIDADE
TITULO - ATIVIDADE ENTREGAS ESPERADAS CALCULO | TEMPO DE
DE EXECUCAO
TEMPO SEMANAL
CFIN - Analise e execucéo Emissdo de planilha de calculo no Por Tarefa : -

L . ... | (Tempo Baixa, Médiae Alta
(apropriacao/liquidacdo e pagamento) || excel, e NS, LF, LC, Guias Judiciais, Pos. Complexidade: | a X
da folha de pessoal. OB, DARF, GPS E GRU. > P '

Definido)
CFIN - Analise e execugao

AN Por Tarefa -

(apropriagao/Liquidagéo e I MeédiaeAlta
Emissdo de Documentos no SIAFI - | (Tempo . _

pagamentos) processos de dgsp%as LF, LC. NS, OB, DARF, GPS, GRU. | Pés- Complexidade: IV a

em geral e execucdo financeirade Definido) X

diarias no SCDP.

CFIN - Analise e execucéo de Por Tarefa - s

~ e I L. (Tempo Media- IV: até8
devolucéo de pagamentos -auxilios  |Reemissdo de Ordem Bancéria SIAFI Pos. horas Semanais
(regularizagdo de OB cancelada) Definido)

CFIN - Calculo, elaboraco e registro ET'% dz pllgrgl:a quC_:aI culo Excdl, I?E)I_re;argfa Médiae Alta
provisdes de férias e 13° dafolhade eregistrode O Sidl. Pos. P Complexidade: 1V a
pagamento de pessoal. Definido) X

Por Tarefa
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Declaracéo das NFs de Prestagcdo de

Médiae Alta

%’;I EF'D[_)%ﬁr\'agag S g_le_lczevcstederaJ Servicos com retencéo de INSS na I(D'I'é(‘as-mpo Complexidade: IV a
' fonte. conforme IN/RFB/971/2009 Defin X
inido)
: , . Por Tarefa
CFIN - Atendimentos em geral por Email atendido diariamente em (Tempo Meédia- IV: até 8
T conformidade com as solicitacOes . .
email institucional. requisitadas Pos- horas semanais.
' Definido)
UNIDADE: COORDENADORIA DE PRESTACAO DE CONTAS - CPC/DOFC
FORMA FAIXA DE
DE COMPLEXIDADE
TITULO - ATIVIDADE ENTREGAS ESPERADAS CALCULO| TEMPO DE
DE EXECUCAO
TEMPO SEMANAL
CPC - Andise e execucdo
orcamentéria.
Por Tarefa |Média
Classificagdo da despesa, |Abertura de nota de empenho para| (Tempo
detalhamento orcamentéario, minuta| UGR demandante. Pés- VI: aé 16 horas
de empenho e nota de empenho de Definido) semanais.
ATA’s de registro de precos,
dispensas, inexigibilidade.
CPC Andlise e controle Por Tarefa  |Média
orgamentario. Controle e reforcos de nota de| (Tempo
Verificagdo dos contratos de servigos empenho dos contratos. POS.' : IV: ae 8 horas
continuados, reforgos de empenhos. Definido) semanals.
CPC - Andlise e execucao
orcamentéria. :
Reforcos de nota de empenho de Pflj_r Tarefa |Baixa
Atendimento das demandas de| didrias e passagens da UGR ( mpo : A
~ o y Pos- II: aé 4 horas
alocacdo de crédito orcamentario as| demandante. Definido) Semanais
UGR, com reforcos de empenhos de )
Diérias e Passagens.
CPC - Andlise e execucao
orcamentéria. Por Tarefa |Baixa
Envio de nota de crédito a outra UG| (Tempo
Descentralizacdo orcamentariaa executora. Pés- I: aé 2 horas
outros orgaos da administracéo Definido) semanais.
publicafederal.
CPC - Andlise e execucao
orcamentéria. Por Tarefa |Média
Envio das notas de empenho com| (Tempo
Abertura/Reforgos de notas de saldo paraliquidagéo da despesa. Pos- IV: aeé 8 horas
empenho com Folha de Pagamento Definido) Ssemanais.
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dos servidores ativos e inativos.
CPC - Controle orgcamentario.
Por Tarefa |Média

Elaborar relatorio informacional com |[Envio de planilha com dados| (Tempo
0 manuseio do sistema Tesouro gerenciais. Pos- IV: aé 8 horas
Gerencial e outros subsistemas Definido) semanais.
governamentais.
CPC - Andlise de prestacéo de contas. Por Tarefa  ||Alta
Despesas na modalidade: Suprimento Parecer  técnico  destinado & (T,empo . .

P A PROPLAN. Pos- IX: aé 32 horas
de Fundos: andlise, diligénciae Definid semanais
parecer técnico. inido) )
CPC - Andlise de prestacéo de contas.

~ : Por Tarefa  |Alta
Termos de execucao descentralizada — : L .
TED’s e convénios: Apuracéo de Erk])\'”e(t) do r(,el at~o rlfq de c_uargprlmento do I(DT(',)empo VIl até 24 horas
dados orcamentérios e financeiros ODJ €10 a0 0rgao Hhanciador. D efs-n' q serﬁanajs
para suporte na elaboracdo do inido) )
relatorio de cumprimento do objeto
CPC - Andlise de prestacéo de contas.
~ - = Por Tarefa |Baixa

Prestacdo de orientacBes em geral aos ~ .
gestores de recursos descentralizados Elaboragao e encaminhamento  de (T,empo . .

: A resposta. Pos- I aeé 2 horas
por e-mail, contato telefénico, em Definid ———
conformidade com as solicitagoes inido) )
requisitadas.

CPC - Andlise de prestacéo de contas. Por Tarefa  |Baixa
R Atendimento as exigéncias de| (Tempo
Acompanhamento da regularizacdo . . ) .
das pendéncias no sistema SCDP com controle interno e externo. ggfs_-n_d l;ém aﬁta?s 4  horas
diarias e passagens. inido) '
CPC - Demandas de 6rgéos de Por Tarefa  |Alta
controle. Elaboracdo e encaminhamento de| (Tempo
Subsidiar nas demandas da auditoria | "SPOS& [l)jgfs'- i l ;<em ana;ies 32 horas
interna, CGU, TCU. inido) :
UNIDADE: COORDENADORIA DE CONTABILIDADE E CONTROLADORIA
FORMA FAIXA DE
3 DE COMPLEXIDADE
TITULO - ATIVIDADE ENTREGAS ESPERADAS CALCULO| TEMPO DE
DE EXECUCAO
TEMPO SEMANAL
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CCCONT - Acompanhamento dos

Por Tarefa

. g . L Diminuir e zerar as diferengas Alta
saldos patrimoniais e evidenciagéo de| . : . " | (Tempo
ativos patrimoniais e de almoxarifado :xolsstiesrtl(taerﬁaeggrigbis;sternapatnmomal Pos- VIl aX
e acompanhamento de passivos. Definido)
CCCONT - Consulta de pagamento e|Evidenciar a correta espera de|Por Tarefa Média
baixa do registro de créditos a receber recebimento de valores de| (Tempo
ressarcimento e multas| Pos- IV 2V
administrativas Definido)
i ~ Divulgar a execugdo orcamentaria e|Por Tarefa
CCCQN.T _E'abo@ao d?. notas financeira, trimestralmente e analisar|| (Tempo Alta
explicativas trimestrais e andlise das UGS : ia  dal Po
demonstracfes contabels a  evoilcao patrimon 4 ros VIl aX
administracéo. Definido)
CCCONT - Elaboragdo de planilhas s : ~ . . |Por Tarefa
~ (Auxiliar com informacfes precisas as Alta
de acompanhamento de execugdo ad d decish d (Tempo
orcament&ria, financeira e de ad tom o € OeCISoes A Pés- VIl aX
planejamento Ministragao superior Definido) a
N e B B oivgr  w ndiss dslTada |
S : S demonstracBes contabeis, emitir| (Tempo
explicativas e andlise das e , .
~ 0 , parecer de opinido e andisar a| Pos
demonsiTac0es coniabels, envio aos evolucgdo patrimonial e orcamentaria. |Definido) vitax
setores competentes 0P cam
CCCONT - Registro de créditos a|Registrar tempestivamente os valores|Por Tarefa Bai
receber decorrente de folha de| previstos de recebimento por parte da| (Tempo axo
pagamento, bolsas estudantis, administragdo, decorrente  de| Pés- L alll
aluguéis, infragdes contratuais etc ressarcimento e/ou multas contratuais|Definido)
Evidenciar a correta execucdo
orcamentéria e financeira através das Por Tarefa
CCCONT - Registro mensal de| normas aplicaveis a contabilidade Média
. 0 A . (Tempo
conformidade contabil e de publica, assm como dar Pos.
operadores conformidade de operacdo aos Definido) IV aVl
servidores cadastrados no sistema
SIAFI
Registrar de maneira mais fidedigna o
CCCONT - Registro Mensal do| consumo da materiais de|Por Tarefa Médi
consumo, baixa e registro de| amoxarifado, os vaores de| (Tempo a
depreciacdo de bens patrimoniaise de| depreciacdo de bens moveis e| Pés
. e : : - IV aVi
almoxarifado imévels e suas respectivas baixas|Definido)

guando for o caso

UNIDADE: DIRETORIA DE PLAN

EJAMENTO, DESENVOLVIMENT

O E INFORMACAO - DPDI

FORMA
DE

FAIXA DE
COMPLEXIDADE
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TITULO - ATIVIDADE ENTREGAS ESPERADAS CALCULO| TEMPO DE
DE EXECUCAO
TEMPO SEMANAL
Por
Participacio em capacitacs Formacao e desenvolvimento dos Atividade |Alta- até 20 horas
Pagao apacitaGao servidores (Tempo Pré-| semanais - Faixa VI
Definido)
Construggo de referencial tecnico, I?E)I_re'lr;]argfa Alta- até 24 horas
Elaboracéo de estudos técnicos propostas de intervencéo, planos de Pos. P semanais - Faixa VIl
trabalho. Definido)
Por
Elaboracdo de relatérios Relatérios e documentos '(A.‘I.tgr/:]?)zdgré Asrlatriéna;iz-dngp;ZSVI I
Definido)
Por Tarefa
Particinacio em comissies Relatérios, pareceres, documentos (Tempo Alta- até 24 horas
pacaa encaminhado Pés- semanais - Faixa VIl
Definido)
Por Tarefa
Participacio em reunides ReglstArO qle participacdo, ata, listade (T'empo Média- ate 12. horas
frequéncia Pos- semanais - FaixaV
Definido)
Participacéo em evento de
capacir::;;éo, palestra, conferéncia, th%re'lr;largfa Alta- até 20 horas
Participacdo em eventos apresentacdo de trabalho, atividades Pos. P semanais - Faixa V|
conferéncia, apresentacéo de trabalho "
hal Definido)
e outras atividades
Por Tarefa
Recebimento e acompanhamento de GestZ0 processual (Tempo Baixa - até 4 horas
processos SEI da unidade P Pés- semanais - Faixall
Definido)
. . e Por Tarefa
C.:°| e, andlise e disponibilizacgo de Documentos, indicadores de (Tempo Alta- até 24 horas
indicadores de desempenho, dados e . . )
o desempenho Pos- semanais - Faixa Vlli|
estatisticas -
Definido)
~ _ L Por Tarefa
?&iﬂ%ﬁrﬂﬂg’aﬁ eld;gr(i)(t)a L?;rgsa’ Notatécnica, notainformativa, (Tempo Alta- até 24 horas
despacho ’ parecer ou relatério Pés- semanais - Faixa V|
<P Definido)
Atendimento a demandas externas - Por Tarefa .

e Relatérios, pareceres, documentos (Tempo Alta - até 32 horas
com pautas especificas com foco na inhad . . )
atuacio do setor encaminhado Pos- semanais - FaixalX

aca0 Definido)
Prestar informagdes para a elaboracéo Por Tarefa
de projetos, planos e agdes que Relatérios, pareceres, documentos (Tempo Alta- até 24 horas
contribuam para a melhoria da gestéo | encaminhado Pos- semanais - Faixa V|
académica e resultados institucionais Definido)
Por Tarefa
Producdo de relatério de atividades do |Relatorio de atividades do setor (Tempo Alta - até 20 horas
setor conforme periodicidade planegjada Pés- semanais - Faixa V1l
Definido)
Por Tarefa
Producéo ou edicéo deinformativos, |Informativo, tutorial, cartilhas, (Tempo Meédia- até 16 horas
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enviados, relatérios.

tutoriais, cartilhas, manuaiseguias | manual ou guia Pés- semanais - FaixaVl
Definido)
i - . Por Tarefa
Cglagao glpu revisso dg normativos Instrucéo processual e minuta de (Tempo Meédia - até 16 horas
ou politicas institucionais e/ou d i PG is - Faixa V|
documentos internos ocumento s semanas - Faxa
Definido)
Por Tarefa
Planegjamento de demandas e Agendamento, pautas, e-mails, (Tempo Média - até 16 horas
gerenciamento da equipe ligacdes, reunides Pos- semanais - Faixa VI
Definido)
Elaborar, em conjunto com as : Por Tarefa - .

e ; Agendamento, pautas, e-mails, (Tempo Média - até 16 horas
coordenadorias, 0 plangjamento anudl ligacOes, reunides Pés- semanais - Faixa VI
das atividades da diretoria gacoss, Dt

inido)
Planejamento de atividades de campo
no ambito daimplementacéo, Plano de Ac¢do, materia para Por Tarefa
monitoramento e avaliactes de apresentacado, instrumentos de (Tempo Alta- até 20 horas
politicas/acOes/iniciativas avaliaco, relatorios, propostas de Pés- semanais - Faixa V1l
institucionais realizadas em conjunto | melhoria. Definido)
com as &reas meios e finalisticas
Documento de plangjamento e
Prestacdo de Contas Anual, por meio | controle das atividades elaborado; Por Tarefa
do Relatorio de Gestéo: Plano de monitoramento das .
~ ) . . ~ . (Tempo Alta- até 24 horas
Coordenagdo, Monitoramento, atualizagbes de informagdes no site Pos. semanais - Faixa VIl
Acompanhamento e Controle do Ministério elaborado; Informacdes Definido)
Gerencia de Prazos solicitadas pelo TCU publicadas nos
prazos estabel ecidos
~ . |Documento de plangamento e Por Tarefa
%ﬁzﬁ?@ﬂ%ﬁggﬁ;gygﬁggooe controle d~a5 ativi dad~es elaborado; (Tanpo Alta- at_é 24 h_oras
atualizacio de contedi dé)s parasite Informacdes de gestéo da AECI Pos- semanais - Faixa VIl
atualizadas e publicadas no site Definido)
Prestacdo de Contas Anual, por meio |[Documento de planegjamento e Por Tarefa
do Relatério de Gestdo: Elaboracéo e | controle das atividades elaborado; (Tempo Alta- até 24 horas
atualizacéo de conteldos para Capitulo do Relatorio de Gestdo Pés- semanais - Faixa V|
Relatério de Gestao elaborado Definido)
Reuni&o conjuntacom a
Administracgo Superior sobre o
planejamento das atividades
Supervisdo, Coordenacdo, Elaboracéo, (rjeal |zad§|, Minutai n|l0|al dc_)~ReI aorio Por Tarefa
. e Gestdo elaborada; Reunido com as .

Moni tor:';\mento, _Agompanharr,le_nto, areas para fins de orientacio: (T,empo Alta - ate 24 hpras
g\elgl ;(;ao e Revisio do Relatorio de Subsidio encaminhado pelas &reas [I)Dgfsi-nido) semanais - Faixa V|
avaliadas; Versdo intermediariado

documento com os subsidios

fornecidos pelas areas el aborada;

Minuta final apos discussoes.

Relatori lanilh lang)

o e e o |
Organizacdo de seminarios, cursos, g » PaLtas de reunioes, . (Tempo Meédia - até 16 horas
oficinas, reunidesinstitucionais respostaae-mails, ligagoes atendidas Pés- semanais - Faixa VI
’ e realizadas, convites elaborados e Definido)

Atividades administrativas. e-mail,
gestéo documentos, gestéo de agendas
e organizacao de reunies,

alimentacdo de controles de
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demandas e processos, triagem e
andlise de demandas internas e
externas Consulta aos Sistemas para
analise do caso e insumos para
resposta ao demandante, coleta de
assinatura e envio do processo (se for
0 caso) Acompanhamento e
atualizacéo das agendas da DPDI
(atividade diéria) e organizagdo de
reunides

Recebimento de Comunicagdes,
Oficio, Autuacéo e Encaminhamento
de Processo SEI, Resposta e envio de
e-mail, Controle de Planilhas,
Minutas de oficios, despachos,
Informacdes

Alocacéo
Diaria

Média - até 8 horas
semanals - FaixalVv

Desenvolvimento, Aprimoramento e
Consolidacdo de metodologias de
planejamento (PDI, Plano de Acéo,
Planos Setoriais, Proposta
Orcamentaria e Gestéo Estratégica)

Reunido técnica realizada; documento
sobre metodol ogias de plangjamento
elaborado ou atualizado (parecer,
nota técnica ou outro); documento de
divulgacdo/orientacdo as areas
internas expedido

Por Tarefa
(Tempo
Pos-
Definido)

Alta - até 24 horas
semanais - Faixa Vil

Supervisao, Coordenacdo, Elaboracéo,
Monitoramento, Acompanhamento,
Avaliagao e Revisdo de instrumentos
de plangamento

Reuni&o técnicarealizada;
Documento sobre instrumentos de
planejamento elaborado ou
atualizado (parecer, nota técnica ou
outro); Registro do monitoramento
do PPA preenchido no SIOP;
Relatorio de monitoramento do Plano
Estratégico elaborado; Relatorio de
avaliacdo da LOA elaborado;
Relatério de avaliacéo Plano
Estratégico elaborado; Revisdo da
LOA do Plano Estratégico realizada;
Documento de divulgacédo/orientacéo
as éreas internas expedido

Por Tarefa
(Tempo
Pos-
Definido)

Alta - até 24 horas
semanais - Faixa Vil

Corrdenacéo da Elaboracdo do Plano
de a¢do anual

Plano de Acéo consolidado

Por Tarefa
(Tempo
Pos-
Definido)

Alta - até 24 horas
semanais - Faixa Vil

Programacéo Orcamentaria: Previsao
de receitas proprias

Estimativa das Receitas junto as areas
responsaveis e inclusio no SIMEC

Por Tarefa
(Tempo
Pos-
Definido)

Alta - até 24 horas
semanais - Faixa VIl

Programacdo Orcamentaria: Proposta
Orcamentaria

Subsidiar aPROPLAN e
Administragdo Superior na
consolidagéo da Propostade Lei
Orcamentaria, Proposta Orcamentérial
da UNIR.

Por Tarefa
(Tempo
Pos-
Definido)

Alta - até 24 horas
semanais - Faixa VIl

Gestdo dos Termos de Execucao
Descentralizada (TED), viaSIMEC

Cadastramento dos planos de
trabalhos assinados, aditivos, e
tramitagcdo para aprovacdo do gestor
orcamentério

Por Tarefa
(Tempo
Pos-
Definido)

Alta - até 24 horas
semanais - Faixa Vil

Reprogramacao Orcamentaria

Inclusdo dos pedidos autorizados
para alteracdo/reprogramacao
orcamentéria, via SIOP.

Por Tarefa
(Tempo
Pos-
Definido)

Alta - até 24 horas
semanais - Faixa VIl

Acompanhamento fisico-financeiro
das acOes orcamentéarias

Documento de divulgagao/orientacdo
as areas internas expedido; Andlise
das informacgdes prestadas pelas areas
no SIOP; Informacéo atualizada no

Por Tarefa
(Tempo
Pés-

Definido)

Alta- até 24 horas
semanais - Faixa VIl
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sistema especifico (SIOP) vaidada

Estudo Técnico Preliminar, Termo de

Por Tarefa

Elaboracéo do plangiamento de N . - (Tempo Alta- até 24 horas
contratagoes demandas pela DPDI Referénci aou Projeto Bas co, Mapa Pos- semanais - Faixa VI
de Gerenciamento de Riscos "
Definido)
Por Tarefa
Plangjamento e Gestdo de projetos da |Relatério de acompanhamento de (Tempo Alta- até 24 horas
DPDI Projetos Pés- semanais - Faixa VI
Definido)
Por Tarefa
Reunides, apresentacdes e . ~ (Tempo Alta - até 24 horas
relacionamento com outras éreas Atas de Reunioes e apresentagoes Pés- semanais - Faixa VI
Definido)
Por Tarefa
Elaboracéo do Plangjamento Documentos para elaboracdo dos (Tempo Alta - até 24 horas
Estratégico instrumentos de planegjamento Pos- semanais - Faixa VI
Definido)
Gerar e reportar informacoes Levantamento de dados e
adequadas sobre gestéo de riscos, informag0es, registros de reunides, ||Por Tarefa
controles internos, integridade e pauta de reunifes, e-mails, ligagbes || (Tempo Alta- até 24 horas
demais temas afetos a governanca ao || efetuadas e Atendidas, apresentaces, | Pos- semanais - Faixa V|
Comité Permanente de Governanga e | notas técnicas, despachos, pareceres, |Definido)
Administracéo Superior oficios, relatérios
Subsidiar e assessorar 0s atos e agoes ||Atas, registro de reunides, pauta de Por Tarefa .
o o N (Tempo Alta- até 24 horas
do Comité Permanente de reunides, e-mail, ligagOes efetuadas e Pos. semanais - Faixa VIl
Governanca atendidas, informacdes, Relatorios -
Definido)
Levantamento de dados e
informagdes, registros de reunides, ||Por Tarefa
Subsidiar e assessorar 0 processo de || pauta de reunides, e-mails, ligagdes || (Tempo Alta- até 24 horas
plangjamento institucional efetuadas e Atendidas, apresentacdes, | POs- semanais - FaixaVIlI
notas técnicas, despachos, pareceres, |Definido)
oficios, relatorios, documentos
Coordenar a Unidade de Gestéo de
. Levantamento de dados e
Integridade (UGI) que tem por . ~ .
2. informagdes, envio e respostaa e- Por Tarefa
objetivo coordenar o programa | ; d . d | 524 h
institucinoal de integridade e apoiar e mails, minutas de normativos, atas de (T,empo Alta- até 24 horas
~ .~ || reunides, registros de deliberactes de | Pos- semanais - Faixa VI
assessorar 0s atos e agdes do Comité ~ "
reunides, parecer, apresentacoes, Definido)
Permanente Governanca, referente ao s
: . relatérios, planos, documentos
programa de integridade
- ~ . Por Tarefa
%?ﬁ%ﬂg;lggg% Enucadeorseggséra”an.o de Minuta de Portaria, Minuta de (Tempo Alta- até 24 horas
) Resolucéo e outros atos Pés- semanais - Faixa V|
governanca Definido)
Elaboracéo de diagnostico inicial para Por Tarefa
aval_|agoe£ de pol iticas instituci onais |5 6rio Situacional daborado (Tpmpo Alta- até 24 h_oras
realizadas em conjunto com as areas Pos- semanais - FaixaVIlI
meio e finalisticas. Definido)
Por Tarefa
Definicéo de normas, padrdes, Documentos de normas, padrdes e (Tempo Alta- até 24 horas
processos, indicadores processos Pos- semanais - Faixa V|
Definido)
Por Tarefa
Implantacdo, Coleta, Calculo e (Tempo Alta- até 24 horas

Indicadores de desempenho
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Andlise de indicadores Pos- semanais - Faixa V1|
Definido)
Relatorios, fichatécnica, indicadores
(definido, validado, calculado, Fgre;argfa At 2624 hores
Producéo de indicadores publicado e Pos. P semanais - Faixa VIl
documentado), base de dados, Definido)
reunides
Assessoramento a producédo de Por Tarefa
indicadores, ao acompanhamento de |Reunides, e-mails, conferéncias, (Tempo Alta- até 24 horas
politicas, programas, acbes e oficinas, relatorios, nota técnica, Pos. P semanais - Faixa VIl
iniciativas institucionais e a outros infogréficos, base de dados, viagens. Definido)
temas de interesse da UNIR
. . . . L Por Tarefa
Gerenciamento dos indicadores que  ||Reunides, e-mails, conferéncias, (Tempo Alta- até 24 horas
compdem os painéis de oficinas, relatérios, base de dados, P6s- b semanais- Faixa Vil
monitoramento indicadores e codigo fonte do painel Definido)
Desenvolvimento de painéis de Por Tarefa
indicadores e informacéoes de Dashboard (painel de indicadores) (Tempo Alta- até 24 horas
desempenho para apoio aaltagestdo/ | desenvolvido Pés- semanais - FaixaVIlI
tomada de deciséo Definido)
Analisar e oferecer subsidios paraa Por Tarefa
elaboracéo e/ou atual.l zacao dos Documento el aborado (T'empo Alta- até 24 hpras
Planos de Desenvolvimento e de Pés- semanais - Faixa VI
Gestéo Definido)
Por Tarefa
Monitoramento e andlise de Relatério e outros documentos (Tempo Alta- até 24 horas
indicadores institucionais complementares Pos- semanais - Faixa V|
Definido)
Por Tarefa
Realizacso de visitas técnicas Rel atorio d~e atividade, registro de (T,empo Alta- ate 24 h_oras
20 participacao POs- semanais - Faixa Vil|
Definido)
Lista de Documentos/normativas Por Tarefa
Mapeamento de Processo - elaborar | analisados, Formularios, Andise de (Tempo Alta- até 24 horas
projeto (objetivo, metodologia, Cenério, Relatorios, Cronogramas, Pos. P semanais - Faixa VIl
cronograma, produtos propostos) Entrevistas, Planilhas, Mapas, Definido)

Fluxos, Diagramas, Tabelas, Manuais

UNIDADE: DIRETORIA DE ENGENHARIA E ARQUITETURA (DIREA)

FORMA FAIXA DE
DE COMPLEXIDADE
TITULO - ATIVIDADE ENTREGAS ESPERADAS CALCULO| TEMPO DE
DE EXECUCAO
TEMPO SEMANAL
Acompanhamento de e-mail Atividade
institucional e outros meios de Respostas e encaminhamentos de por Faixall - Baixa- até
comunicagdo institucional disponiveis| correio eletronico Alocagdo || 4 horas semanais
(WhatsApp, Chat, dentre outros) Diaria

Acompanhamento do Boletim de

Atualizag8o sobre os assuntos oficiais

Atividade

: A daUNIR, eventuais por Faixal - Baixa- até 2
Servico (BS), siteingtitucional e inh : Al ~ h .
demais publicacdes da UNIR encaminhamentos processuais e locaggo oras semanais

demais atividades correlatas Diaria
Acompanhamento de publicagdes no ’ ’ " || por Faixal - Baixa- ate 2

nomeacdes e todos os demais
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Diario Oficial daUni&o (DOU) asSUNtOS que possam interessar 4 é:grcizgao horas semanais
atuacdo funcional na UNIR.
~ , . ~ Por Tarefa
Prestagao de servigo de orientacéo ou Registro de orientagdo ou lista de (Tempo Faixall - Baixa- até
atendimento ao publico interno e ) . . .
externo servidores atendidos. Pos- 4 horas semanais
Definido)
Por Tarefa
: - ~ (Tempo FaixalX - Alta- até
Plangjamento estratégico anual Plano de Agéo Pos. 32 horas Semanais
Definido)
Por
Elaboracéo de plano de trabalho Atividade |Faixall - Baixa- até
semanal Pano de Trabalho (Tempo Pré-| 4 horas semanais
Definido)
Por Tarefa
Particinacio em comissies Relatérios, pareceres, documentos (Tempo Faixalll - Baixa- até
pacaa encaminhados Pés- 6 horas semanais
Definido)
Relatérios, Despachos, Termos Por . . .
Acompanhamento de processos e LSRR ; Atividade |[Faixalll - Baixa- até
~ Parecer, Notificacdo, Propostas, . i
confeccdo de documentos (Tempo Pré-| 6 horas semanais
dentre outros "~
Definido)
Por
Producé&o ou edic¢éo de comunicagéo . : Atividade |Faixall - Baixa- até
interna ou externa Comunicaggo produzida (Tempo Pré-| 4 horas semanais
Definido)
Criac&o e/ou revisdo de normativos ~ . Por. . . - .
”» e Instrucéo processual e minutade Atividade |FaixaV - Média- até
e/ou politicas pablicas e/ou . .
q ; documento. (Tempo Pré-| 12 horas semanais
ocumentos internos o
Definido)
ProdugZo, edico, atualizagio ou - . . Por . . ,
S ’ P Nota técnica, nota informativa, Atividade |Faixall - Baixa- até
consolidacéo de nota técnica, nota . . .
. . . relatorio ou ata. (Tempo Pré-| 2 horas semanais
informativa, relatorio ou ata "~
Definido)
Por
Atividadesrelacionadas agestdo de  |Relatérios, pareceres ou documentos | Atividade |[Faixalll - Baixa- até
riscos, governanga e transparéncia similares (Tempo Pré-| 2 horas semanais
Definido)
Atividade
Criar, tramitar, atribuir e acompanhar por Faixal - Baixa- até 2

Processos encaminhados ou atribuidos

processos no SEl Alocacéo horas semanais
Diaria
Atividade
Gestdo e homologagdo do ponto no  ||Saneamento de pendéncias e ponto por Faixal - Baixa- até?2
SIGRH homologado Alocagéo horas semanais
Diaria
Gestéo de Equipes (coordenagéo e Equipe direcionada e aperfei coamento Atividade : . .
i . . . ~ : por Faixall - Baixa- ate
monitoramento de atividades, reuni&o | continuo das ac¢les realizadas pelo Alocacso 4 horas semanais
de feedback, mentoria) setor. Di 0caA;
iaria
Acompanhamento das atividades dos Atividade
estaglarlos (contrata(;ag, avali aceo, Desenvolvimento do estagiério. por Faixall - Ba|xa_- ate
desligamento, concesséo de férias, Alocacéo 4 horas semanais
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entre outras atividades correlatas).

Diaria

Supervisionar 0 acompanhamento das
atividades de fiscalizagdo dos
contratos realizadas por seus gestores
efiscais

Relatérios, Despachos, Termos,
Parecer, Notificacdo, Propostas,
dentre outros.

Atividade
por
Alocagéo
Diaria

Faixall - Baixa- até
4 horas semanais

Elaborar relatérios gerenciais das
atividades da diretoria

Relatério gerencial

Por
Atividade
(Tempo Pré-
Definido)

Faixall - Baixa- até
4 horas semanais

Elaborar documentos relacionados a
visitatécnica

Estudos, relatorios, pareceres e
documentos similares.

Por Tarefa
(Tempo
Pos-
Definido)

FaixaV - Média- até
12 horas semanais

Digitalizac&o de documentos (a cada
60 folhas)

Documentos digitalizados e acervo
online

Por
Atividade
(Tempo Pré-
Definido)

Faixal - Baixa- até?2
horas semanais

Participacéo em reunides da equipe
para organizacdo do trabalho da
unidade, discusséo de questdes
internas, ponto de controle e
similares.

Registro de participacdo, Atas, Lista
de Frequéncia

Por Tarefa
(Tempo
Pos-
Definido)

Faixal - Baixa- até?2
horas semanais

Participacéo em reunides diversas

Registro de participacéo, Atas, Lista
de Frequéncia

Por Tarefa
(Tempo
Pos-
Definido)

FaixaV - Média- até
12 horas semanais

Participacdo em agdes de capacitacao,
incluindo curso, treinamento,
seminario, oficina e outras formas de
gualificacdo comprovadas

Relatério preenchido ou certificacdo
apresentada

Por
Atividade
(Tempo Pré-
Definido)

FaixaVIl - Alta - até
20 horas semanais

Outras formas de desenvolvimento
gue n&o fornecem
certificagao/comprovacao, tais como:
ambientacdo, treinamentos para
aprendizado do trabalho a ser
realizado, Webinar, lives e demais
contetidos on-line

Conhecimento adquirido

Por
Atividade
(Tempo Pré-
Definido)

Faixall - Baixa- até
4 horas semanais

Revisdo e atualizacdo das atividades
do Programa de Gestéo

Programa de gest&o atualizado

Por
Atividade
(Tempo Pré-
Definido)

Faixall - Baixa- até
4 horas semanais

Desenvolver programacgéo das obras

Programagéo anual de obras

Por
Atividade
(Tempo Pré-
Definido)

FaixalV - Média- até
8 horas semanais

Elaborar projetos arquitetonicos e
complementares e encaminhar para
aprovacdo dos 0rgaos

Projeto arquitetdnico

Por
Atividade
(Tempo Pré-
Definido)

FaixalX - Alta- até
32 horas semanais

Desenvolver maquetes virtuais e
desenhos de representacéo 3D

Maquetes e representagdoes em 3D

Por
Atividade
(Tempo Pré-
Definido)

FaixaVI - Média- até
16 horas semanais

Por
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Compatibilizar projetos

Projeto compatibilizado

Atividade
(Tempo Pré-
Definido)

FaixaVIIl - Alta- até
24 horas semanais

Elaborar memorial descritivo,
Cadernos Técnicos e Similares

Documento técnico

Por

Atividade
(Tempo Pré-
Definido)

FaixalX - Alta- até
32 horas semanais

Elaborar check-lists e diagndsticos

Check-list e diagndstico

Por

Atividade
(Tempo Pré-
Definido)

FaixalV - Média- até
8 horas semanais

Estabel ecer, definir, estudar,
dimensionar e plangjar agbes de
manutencdo e de projetos e obras.

Documento técnico relacionado as
acoes de manutencdo e de projetos e
obras

Por
Atividade
(Tempo Pré-
Definido)

Faixalll - Baixa- até
6 horas semanais

Plangjamento e gerenciamento de
contratagoes

Documento de formalizagcéo de
demanda, estudo preliminar, termo de
referéncia ou projeto basico,
justificativa, gerenciamento de riscos
e documentos complementares.

Por
Atividade
(Tempo Pré-
Definido)

FaixaX - Alta- até 40
horas semanais

Executar cotagéo de pregos e
classificacéo orcamentaria

Cotacédo de pregos e classificagao
orcamentéria

Por Tarefa
(Tempo
Pos-
Definido)

FaixaV - Média- até
12 horas semanais

Elaborar, acompanhar ou analisar
tecnicamente
planilhas/cronogramas/projetos
executivos

Planilhas, cronogramas e projetos
executivos

Por
Atividade
(Tempo Pré-
Definido)

FaixaX - Alta- até 40
horas semanais

Producéo ou edicéo de método ou
metodologia

Metodologiafinalizada.

Por
Atividade
(Tempo Pré-
Definido)

Faixalll - Baixa- até
6 horas semanais

Elaborar documentos para licitagéo e
anexos técnicos

Despacho, relatério, parecer ou
documentos similares.

Por
Atividade
(Tempo Pré-
Definido)

Faixall - Baixa- até
4 horas semanais

Supervisionar e orientar a gestéo de
convénios e contratos

Gestores direcionados e
aperfeicoamento continuo das actes
realizadas pelo setor.

Atividade
por
Alocagéo
Diaria

Faixal - Baixa- até?2
horas semanais

Gestao de contratos

Planejamento, gestdo documental,
gestéo financeira e orcamentaria,
recebimento de bens ou servigos,
acompanhamento da fiscalizagéo,
registro de ocorréncias, gestdo de
prazos, providéncias necessarias e
encerramento do contrato.

Por
Atividade
(Tempo Pré-
Definido)

FaixaVI - Média - até
16 horas semanais

Fiscalizag&o de contratos

Relatério de fiscalizagdo

Por
Atividade
(Tempo Pré-
Definido)

Faixalll - Baixa- até
6 horas semanais

Acompanhar cronograma de medicédo

Atualizacdo do cronograma de
medi¢éo

Por
Atividade
(Tempo Pré-

FaixaV - Média- até
12 horas semanais
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Definido)
Por
Elaborar processos de pagamento Despacho, relqtorlo, parecer ou Atividade ] FaixaVI - Medlg - ae
documentos similares. (Tempo Pré-| 16 horas semanais
Definido)
. . Por
Prestacdo de servico de apoio ou Fizr?%rStnzo %Zateeqnm?gﬁ)émcﬁ?gg%de Atividade |Faixal - Baixa- até?2
atendimento técnico aGOEs, (Tempo Pré-| horas semanais
documentos. o
Definido)
Estudos, cartilhas, manuais,
comunicados, guias, formularios, Por
Elaboracéo, andlise ou revisdo de Pdogéﬁ?'gtaérgﬁén;gigg’ Atividade |[FaixaVIl - Alta- até
documentos técnicos consulta, parecer, e-mal, é‘(l;felrrr]:%cc)) )Pre 20 horas semanais

apresentacado, instrucdes normativas e
correlatos.

Por
Elaborar prestacdo de contas de Despacho, relatério, parecer ou Atividade ||Faixall - Baixa- até
investimentos e similares documentos similares. (Tempo Pré-| 4 horas semanais
Definido)
Por
Formular consulta a Procuradoria Despacho, relatério, parecer ou Atividade |Faixall - Baixa- até
Juridica documentos similares. (Tempo Pré-| 4 horas semanais
Definido)
Por
: Atividade |Faixal - Baixa- até?2
Efetuar cadastro no SCDP Cadastro realizado (Tempo Pré-| horas semanais
Definido)
Gestdo administrativa de viagens -
cotacao de pregos de passagens,
reservas junto a agéncia de viagem, . Por
registro no sistema SCDP, Langqmentos no sistem, despacho, Atividade |Faixall - Baixa- até
~_|| relatorio, parecer ou documentos . .
acompanhamento de PCDP, prestacéo Smilares (Tempo Pré-| 4 horas semanais
de contas de PCDP, solicitagéo e ) Definido)

acompanhamento de reembolsos e
devolucdes, entre outros

Participagéo em colegiadosinternos  |Institui¢éo representada, apresentacdo Por Tarefa , , .
L . . . . (Tempo Faixalll - Baixa- até
ou externos (Comissdes, Comités, realizada, registro/relatorio/ata . .
: Pos- 6 horas semanais
Grupos de Trabalho e afins) elaborada, etc. -
Definido)
Faixal - Baixa- até 2
o Por Tarefa || hOras semanais
e % s o [DEaCD e, prcorou | (Terps
TCU documentos similares. Pés_- .
Definido)  |eqixall - Baixa- até
6 horas semanais
Por
Estudo e andlise da legislacéo vigente . . Atividade |[Faixal - Baixa- até?2
em compras e contratos Conhecimento adquirido (Tempo Pré-| horas semanais
Definido)
Por Tarefa
Atendimento aos pedidos de Despacho, relatério, parecer ou (Tempo Faixall - Baixa- até
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informag&o do e-Sic e/lou FalaBR

documentos similares.

Pés-
Definido)

4 horas semanais

Atendimento aos pedidos de subsidios
dos processos judiciais

Despacho, relatério, parecer ou
documentos similares.

Por Tarefa
(Tempo
Pos-
Definido)

FaixalV - Média- até
8 horas semanais

Avaliacdo técnica de servidor

Despacho, relatorio, parecer ou
documentos similares.

Por
Atividade
(Tempo Pré-
Definido)

Faixall - Baixa- até
4 horas semanais

Desenvolvimento de atividades nas
diversas ferramentas de tecnologia da
informacdo: SEl, SIGEP, SIASG,
SIGEC, SISGRU, SIAFI, PGC,
COMPRASNET CONTRATOS,
SUAP, SIASGNET, ETPDIGITAL,
INCOM, dentre outras.

Despacho, relatorio, parecer ou
documentos similares.

Atividade
por
Alocagéo
Diaria

FaixaVll - Alta- até
20 horas semanais

FaixaVIIl - Alta- até
24 horas semanais

FaixalX - Alta- até
32 horas semanais

UNIDADE: DIRETORIA DE TECN

OLOGIA DA INFORMACAO

TITULO - ATIVIDADE

ENTREGAS ESPERADAS

FORMA
DE
CALCULO
DE
TEMPO

FAIXA DE
COMPLEXIDADE
TEMPO DE
EXECUCAO
SEMANAL

Participacéo em capacitacdo

Formaco e desenvolvimento dos
servidores

Por

Atividade
(Tempo Pré-
Definido)

Alta - até 20 horas
semanais - Faixa VIl

Participac&o em comissdes

Relatérios, pareceres, documentos
encaminhado

Por Tarefa
(Tempo
Pos-
Definido)

Alta - até 24 horas
semanais - Faixa Vil

Participacdo em eventos

Participacéo em evento de
capacitagao, palestra, conferéncia,
apresentacdo de trabalho, atividades
conferéncia, apresentacéo de trabalho
e outras registros

Por

Atividade
(Tempo Pré-
Definido)

Alta- até 20 horas
semanais - Faixa VIl

Participacdo em reunides

Registro de participagéo, ata, listade
frequéncia

Por Tarefa
(Tempo
Pos-
Definido)

Média - até 12 horas
semanais - FaixaV

Recebimento e acompanhamento de
processos SEI da unidade

Gest&o processual

Alocacéo
Diaria

Baixa- até 4 horas
semanais - Faixall

Servigo Atendimento do SOS

Atendimento realizado, relatorio, e-
mail e outros registros

Alocacéo
Diaria

Alta - até 24 horas
semanais - Faixa Vil

Servico Motificagdo darede

Atualizacdo dawiki, e-mails,
relatorios e outros registros

Por Tarefa
(Tempo
Pés-

Média - até 8 horas
semanais - FaixalV

Definido)
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Monitoramento de backup

Atualizacdo dawiki, emails, logs e
relatorios

Alocacéo
Diaria

Baixa- até 4 horas
semanais - Faixall

Monitoramento de firewall

Atualizacdo dawiki, relatério e logs

Alocacéo
Diaria

Baixa- até 4 horas
semanais - Faixall

Monitoramento de rede

Atualizacdo dawiki, logs erelatério

Alocacéo
Diaria

Baixa- até 4 horas
semanais - Faixall

Servico Instalagéo de equipamento

Atualizagdo dawiki, termo de
transferéncia, e-mail e outros
registros

Por Tarefa
(Tempo
Pos-
Definido)

Média- até 12 horas
semanais - FaixaV

Servico Instalagcdo de AP

AP instalado, termo de transferéncia,
relatério e e-mail

Por Tarefa
(Tempo
Pos-
Definido)

Média - até 8 horas
semanais - FaixalV

Servico Disponibilidade de rede

Atualizacéo dawiki, relatério, e-
mail, logs e outros registros

Por Tarefa
(Tempo
Pos-
Definido)

Média- até 12 horas
semanais - FaixaV

Servigo Disponibilidade de sistemas
web

Atualizacdo dawiki, relatério, e-mail,
logs e outros registros

Por Tarefa
(Tempo
Pés-
Definido)

Média - até 12 horas
semanais - FaixaV

Servico Disponibilidade de servico

Atualizacdo dawiki, relatério, e-mail,
logs e outros registros

Por Tarefa
(Tempo
Pos-
Definido)

Média - até 12 horas
semanais - FaixaV

Servico Disponibilidade do solucéo
VolP

Atualizacdo dawiki, relatério, e-mail,
logs e outros registros

Por Tarefa
(Tempo
Pos-
Definido)

Média - até 8 horas
semanais - FaixalV

Servico Criagao de registro DNS

Atualizacdo dawiki, registro, logs e
Outros registros

Por Tarefa
(Tempo
Pés-
Definido)

Baixa- até 4 horas
semanais - Faixall

Servico Criagao de maguina virtual

Atualizacdo dawiki, relatério, logs e
outros registros

Por Tarefa
(Tempo
Pos-
Definido)

Alta- até 20 horas
semanais - Faixa VIl

Servigo Atualizacdo de servidores

Atualizacdo dawiki, e-mail, relatério
e outros registros

Por Tarefa
(Tempo
Pos-
Definido)

Média - até 8 horas
semanais - FaixalV

Servico Criagdo de usuério no Netapp

Relatério e outros registros

Por Tarefa
(Tempo
Pés-
Definido)

Baixa- até 4 horas
semanais - Faixall

Servico Laudo rede

Laudo

Por Tarefa
(Tempo
Pos-
Definido)

Baixa- até 4 horas
semanais - Faixall

Lista Equipamentos ativos

Listaerdatoério

Por Tarefa
(Tempo
Pés-

Baixa- até 4 horas
semanais - Faixall
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Definido)
Por Tarefa

Relatério Informagdes Solicitadas  ||Relat6rio (fempo. Baxa- aed horas
Definido)
Por Tarefa

. . . Atualizacdo dawiki, relatério e outros| (Tempo Média - até 8 horas

Servigo Manutencao em sistemas web registros Pés- semanais - FaixalV
Definido)
Por Tarefa

Servico Permissdo de usuério Registro erelatério I(D'I'éinpo Zglﬁgr;aie- ?:Qj?(r:i
Definido)
Por Tarefa

Servico Atualizacio desistemas | Atualizaggo dawiki e relatério (fempo. [Media- ate 8 horas.
Definido)
Por Tarefa

Servico Manutencao de recursos Fotos, e-mail e outros registros g(;i“po '\geerﬂ;alite g;g;sv
Definido)
Por Tarefa

Servico Manutencao de equipamento ||Fotos, e-mail e outros registros I(:)Tées_mpo '\ge?g;age égl )r:gr\?s
Definido)

. . Por . .
Desenvolvimento de sistemas . . o Baixa, Média, Alta-
institucionais e/ou modulos de Ent'rega total ou parcial de sistema.ou | Atividade . | @€ 40 horas semanais
. Lo T modulo de sistema (Tempo Pré- .
sistemas institucionais existentes o - Faixal aX
Definido)
Por Baixa, Média, Alta-
Manutencao corretiva/evolutivaem ~ : . Atividade X8, a :
. AN Correcdes ou melhorias de sistema . || até 40 horas semanais
sistemas institucionais (Tempo Pre-|| Faixal aX
Definido)
Por Baixa, Média, Alta-

Execggao~de prqcedl meqtos_de .. |Sistemaatualizado Alividade . || até 40 horas semanais

atualizacéo de sistemas institucionais (Tempo Pré-|| Faixal aX
Definido)
F,)Aotrividade Baixa, Média, Alta-

Implantac&o de Sistemas I nstitucionais|Sistema implantado (Tempo Pré- até 40 horas semanais

mp - Faixal aX
Definido)
, , . Por , -

Analisar tecnologlas,_ procedlmose Apesentacio de andlise (pros e Atividade Bal,xa, Meédia, Alta-_
normas para melhorias de processos 30 . || aé 40 horas semanais
institucionais contras) (Te_m_po Pre-t Faixal aX

Definido)
Por Baixa, Média, Alta-

Automatizar processoserotinasde  |Automatizacdo de processo ou rotina || Atividade o6 j(’) horasaseinanais
sistema de sistema (Tempo Pré-| - Faixal aX

Definido)
Por Baixa, Média, Alta
: Parecer técnico de atendimento do Atividade . »
Atendimento de chamados chamado (Tempo Pré- até 40 horas semanais

Definido)

- Faixal aX
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F;Otrividade Baixa, Média, Alta-
Criagdo de relatorios Relatério (Tempo Pré- até 40 horas semanais
Definido) | Faxalax
F,)Aotrividade Baixa, Média, Alta-
Elaboragdo de Manuais Manual de uso de sistema (Tempo Pré- até 24 horas semanais
P - Faixal aVIll
Definido)
Por
Ler, tramitar, responder e acompanhar |Resposta ou encaminhamento dee- | Atividade |Baixa- até 2 horas
e-mails mail (Tempo Pré-| semanais - Faixall
Definido)
Por Baixa, Média- aé 8
Participaciio em comissdes Rel atorios, pareceres, documentos Atividade | horas semanais -
encaminhados (Tempo Pré- Faixal alV
Definido)
Por Baixa, Média- até 8
o . . L x Atividade .
Participacdo em reunides Registro de participacdo em reunido (Tempo Pré horas semanais -
Definido) Faixal alV
Por Baixa, Média, Alta-
Realizacdo de Palestra, Curso ou Registro de realizacdo de palestra, Atividade o6 j(’) horasasernanais
Capacitacdo CUrso ou capacitacao (Tempo Pre-|| Faixal aX
Definido)
F,)Aotrividade Baixa, Média, Alta-
Participacdo de Curso ou Capacitacdo |Declaracdo de participacéo (Tempo Pré- até 40 horas semanais
Mp - Faixal aX
Definido)
F,)Aotrividade Baixa, Média, Alta-
Participacéo em Eventos Registro de participacéo em evento (Tempo Pré- até 40 horas semanais
Definido) | | axalax
Por

Criar, tramitar, atribuir e acompanhar

Criacao, resposta ou encaminhamento

Atividade

Baixa- até 4 horas
semanais - Faixal e

processos el etrénicos de processo (Tempo Pré- Y
Definido)
F,)Aotrivi dade Baixa- até 4 horas

Fiscalizar contratos/convénios Relatorio de atividades (Tempo Pré- semanais - Faixal e

Definido) | "
Por , .

Suporte remoto de sistemas . ~ L Atividade Baixa- ate 4 h.oras
LR L. Orientagdo ao usuario . || semanais - Faixal e
institucional's aos usuarios (Tempo Pré- Y

Definido)
o Por : -

Tratar incidentes com . . . . Baixa, Média, Alta-
indisponibilidade de sistemas ou Restarar disponibilidade de sistema | Atividade . | até 40 horas semanais
Servicos OU SeVIGo (Tempo Pré-| Faixal aX

¢ Definido)
Participacéo em evento de Por
N capacitacao, palestra, conferéncia, |\ oo [Baixa Média, Alta-
Participacdo de eventos apresentacdo de trabalho, atividades (Tempo Pré- até 40 horas semanais

conferéncia, apresentacéo de trabalho
e outras registros

Definido)

- Faixal aX

Por
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Baixa, Média, Alta-

confeccdo de processos Acpmpanhamento de processos Alividade . | até 40 horas semanais
licitatorios. (Tempo Pré-| - Faixal aX
Definido)
Atividades ligadas a gestdo de F,)Aotrividade Baixa, Média, Alta-
Atividade de gestdo informagdes, como LGPD, PDA, (Tempo Pré- até 40 horas semanais
PDTI e PD. mp - Faixal aX
Definido)
UNIDADE: PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO
FORMA FAIXA DE
) DE COMPLEXIDADE
TITULO - ATIVIDADE ENTREGAS ESPERADAS CALCULO | TEMPO DE
DE EXECUCAO
TEMPO SEMANAL
PROPLAN - Andlises de processos
e s A Por Tarefa

administrativos inerentes a licitacbes : .

e contratos em todas as fases do Despacho/Parecer/Andlise I(D'I'éz-mpo '?:Iat&g?\r? 21' )e(X| dade:
procedimento licitatério parafins de Definido)
autorizagao

PROPLAN - Andlise de processos Por Tarefa
administrativos inerentes a execugdo (Tempo Médiae Alta
orcamentéria e financeira de Despacho/Parecer Pos. b Complexidade: Faixa
contratos, compras e folha de Definido) IVaX
pagamento para fins de autorizagéo

PROPLAN - Andlise de solicitacdo de cm%re'lr;largfa Baixae Média
empenho parafins de autorizacdo e |Despacho/Parecer Pos. P Complexidade: Faixa
controle; " lalVv

Definido)

PROPLAN - Andlise de processos Por Tarefa
administrativos inerentes a Cartéo (Tempo MédiaeAlta
Corporativo (Suprimento de Fundos) |Despacho/Parecer Pos. P Complexidade: Faixa
nas fases de autorizagao e aprovagdo Definido) v
de prestacdo de contas

PROPLAN - Andlise de processos de Por Tarefa
pagamento por reconhecimento de (Tempo Alta Complexidade:
divida para fins de autorizacéo de Despacho/Parecer Pés- FaixalV aX
pagamento Definido)

PROPLAN - Andlises de processos de Por Tarefa
demandas externas como TCU e CGU : _
parafins de atendimento a Despacho/Parecer/Oficio I(D'I'éz-mpo '?:Iat&g?\r? 21' )e(X| dade:
determinacfes e/ou prestacdo de Definido)
informagoes

Por Tarefa
PROPLAN - Atendimento as - (Tempo Alta Complexidade:
auditorias internas e externas Despacho/Parecer/Oficio Pés- FaixalV aX
Definido)
Por Tarefa
PROPLAN - Acompanhamento da (Tempo M édia Complexidade:
Despacho/Parecer
execucdo financeira por unidade; = Pos- FaixalV
Definido)

PROPLAN - Ouitras atividades Por Tarefa Médiae Alta
Inerentes a0 pl anejamento e execugao Despacho/Parecer (Tanpo Complexidade: Faixa
orcamentéria e financeira da Pés- IV aX
instituicéo Definido)
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PROPLAN - Andlises de processos
pagamento de contratos, bolsas,

aquisicoes, ajuda de custo, auxilio F(’E)I_rE}"I;]argfa MédiaeAlta
funeral, encargos de curso e Despacho/Parecer Pos. P Complexidade: Faixa
concurso, folha de pagamento, taxas e Definido) IVaX
impostos parafins de autorizacdo de
pagamento;

PROPLAN - Analise de processos de
solicitacio de emissio de GRU. Por Tarefa .

A - - (Tempo Alta Complexidade:

Processos de cobrangas e inscri¢go no |Despacho/Parecer/Oficio/Andlise Pos. FaixalV a X
CADIN, liberac&o de saldo de contas .

: ~ ) Definido)

vinculadas e execugdo de garantias

PROPLAN - Autorizagéo de liberagéo Por Tarefa
de recursos financeiros via ordens Oficio (Tempo Alta Complexidade:
bancarias de contratos, compras e Pés- FaixalV aX
folha de pagamento Definido)

PROPLAN - Andlise de processos Por Tarefa
administrativos inerentes a Despacho/Parecer (Tempo Meédia Complexidade:
pagamento de aquisi¢des oriundas de =P Pos- FaixalV
Registro de Preco - CAL/COPAT Definido)

PROPLAN - Autorizacéo e F(’E)rre'lr;larsfa BaixaeMédia
cadastramento de viagens, did&riase  |PCDP Pos. P Complexidade: Faixa
passagens via SCDP Definido) lalVv

PROPLAN - Andlise de processos de Por Tarefa
apllca(;z_;\o de~3 penal_ld_ade; - (Tempo Alta Complexidade:
Comunicagao de sinistro (seguro Despacho/Parecer/Oficio Pos. Faixa |V a X
garantia) e tramite processual com Definido)
seguradora

: Por Tarefa

PR,O.PLAN - Ser vIco d_e postagem de Postagem com AR (Aviso de (Tempo Baixa Complexidade:
oficios, notificagbes via sistema . . :

SIGEP Recebimento) Pos- Faixal

Definido)
i : Por Tarefa

PROPLAN - Solicitagdo de material : . _
de expediente e consumo viasistema |Requisicéo de Material I(D'I'é(‘as-mpo i;ii?ompl exidade:
ALMOXARIFADO Definido)

PROPLAN - Participacdo em reunides Por Tarefa
gue envolvem assuntos relacionados DiscUrso com apresentacio de (Tempo MédiaeAlta
as competéncias da PROPLAN documentos cgfr d atosag Pos. P Complexidade: Faixa
(questdes de plangjamento, Definido) IVaX
orcamentdrias e financeiras)

PROPLAN - Emisséo de portaria, Por Tarefa Baixae Média
instrucéo normativa e outros Portaria, Instrucdo Normativa, Nota || (Tempo Complexidade: Faixa
documentos de competéncia da de Orientac&o e outros Pés- | a I\ﬁ) '
PROPLAN Definido)

Art. 22 Essa portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

GEORGE QUEIROGA ESTRELA
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Pré-Reitor de Planejamento
Portaria n? 226/2021/GR/UNIR

] Documento assinado eletronicamente por GEORGE QUEIROGA ESTRELA, Pré-Reitor(a), em 03/11/2022, as

=
I
ﬂﬁ!& Llll’ 18:20, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de

| eletrénica _outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23118.014529/2022-11 Site: www.unir.br SEl n2 1147445


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
file:///C/Users/eduel/Documents/EDUARDO%20SILVA/BS%20-%20EDUARDO/BS%20Di%C3%A1rio/Portarias%2003-11-2022/www.unir.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CAMPUS DE ARIQUEMES

PORTARIA N2 34/2022/CARQ/UNIR

A Diretora do Campus de Ariquemes da Universidade Federal de Ronddnia — UNIR, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas, mediante Portaria n° 117/GR/UNIR, de 08/03/2022,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para a Elaboragdo da Proposta de novo curso, incluindo o
esboco do Projeto Pedagogico - PPC (conforme orientagdo da PROGRAD) e da Planilha Orgamentaria (conforme Manual
de Procedimentos Académicos) do Curso de Bacharelado em Direito para o Campus de Ariquemes:

Profa. Dra. Catia Franciele Sanfelice de Paula;

Prof. Dr. Wendell Fiori de Faria;

Técnico Administrativo Célio Tiburcio Costa

Técnica Administrativa Mayara Candido da Silva Muniz Braga.

Art. 2° — A Presidéncia da Comissdo sera definida entre seus membros;

Art. 3° — A Comissao tera 60 dias para a conclus@o dos trabalhos e encaminhamento de documentacdo a Diregdo
do Campus de Ariquemes;

Art. 4° — Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposi¢des em contrario.

Documento assinado eletronicamente por MARCIA ANGELA PATRICIA, Diretor(a), em 03/11/2022, as 11:13,
conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

ji
SEI ¢
assinatura
eletrénica

'__: ; A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?
= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1152201 e o cédigo CRC
2~ 4D332CB9.

Referéncia: Processo n? 23118.000616/2022-82 Site: www.unir.br SEIn? 1152201

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1284065&infra_sistema=...  1/1


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.unir.br/sei/www.unir.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CAMPUS DE CACOAL

PORTARIA N2 52/2022/CCAC/UNIR

O DIRETOR DO CAMPUS PROFESSOR FRANCISCO GONCALVESQUILES- CACOAL no uso das
atribuicbes que he sdo conferidas pelo Art. 37 do Regimento Geral da UNIR e pela Portaria n® 222/2019/GR/UNIR,
de 19 de marco de 2019, publicada na se¢do 02 — pag. 56, do DOU de 20 de marco de 2019.

RESOLVE:

Art. 1 - Nomear os servidores Prof. Dr. Douglas Aparecido Bueno - SIAPE: 3271046 (presidente); Prof.
Dr. Bernardo Schimidt Teixeira Penna - SIAPE: 3062438 (membro); Prof2. Dr2 Daiane Martins Rocha -
SIAPE: 1121242 (membro), para compor comisséo responsavel pela anadlise de recursos referente a todas as fases
do processo seletivo, referente ao edital N.© 02/2022/UNIR/CACOAL.

Art. 2 - Além de analisar e responder possiveis recursos, a comissao também fica responsavel pela disponibilizagdo
e/ou envio de documentos que venham a ser solicitados por impetrantes de recursos.

Art. 2 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Prof. Dr. Cleberson Eller Loose
Diretor da UNIR/Cacoal
Port. 222/2019/GR/UNIR
Documento assinado eletronicamente por CLEBERSON ELLER LOOSE, Diretor(a), em 01/11/2022, as 17:06,

conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro
de 2015.

ju
SEel A
assinatura
eletrbnica

http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0
informando o cédigo verificador 1151281 e o cédigo CRC DOE1A156.

Referéncia: Processo n? 23118.000035/2022-41 Site: www.unir.br SEIn2 1151281

Criado por 64043584253, versao 15 por 64043584253 em 01/11/2022 17:04:40.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CAMPUS DE CACOAL

PORTARIA N2 53/2022/CCAC/UNIR
O DIRETOR DO CAMPUS PROFESSOR FRANCISCO GONGALVES QUILES - CACOAL no uso das atribuigdes

que lhe sdo conferidas pelo Art. 37 do Regimento Geral da UNIR e pela Portaria n? 222/2019/GR/UNIR,
de 19 de margo de 2019, publicada na se¢do 02 — pdg. 56, do DOU de 20 de marco de 2019.

CONSIDERANDO: erro formal,

RESOLVE:

Art. 1 — Retificar a PORTARIA N2 51/2022/CCAC/UNIR, publicada no BOLETIM DE SERVICO N¢ 156, DE
01/11/2022, onde se lé, Prof. Dra. Liliane Maria Nery Andrade, "SIAPE: 3269954" - (membro), leia
se, Prof. Dra. Liliane Maria Nery Andrade, "SIAPE: 1805978".

Art. 2 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Prof. Dr. Cleberson Eller Loose
Diretor da UNIR/Cacoal
Port. 222/2019/GR/UNIR

ei| Documento assinado eletronicamente por CLEBERSON ELLER LOOSE, Diretor(a), em 03/11/2022, as
Tl |

e fi‘y 10:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de
eletrdnica 8 de outubro de 2015.

TR . . .
] e E.I. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

ke http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?

3 = acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1152104 e

e Ak o codigo CRC 7FAFAEDS.
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Referéncia: Processo n2 23118.000035/2022-41 Site: www.unir.br SEI n2 1152104
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO E PESQUISA

PORTARIA N° 67/2022/PROPESQ/UNIR

O Pro-Reitor de Pos-Graduagado e Pesquisa da Fundacao Universidade Federal de Ronddnia, no uso de
suas atribui¢des que lhe conferem o Artigo 30 da Resolugdo 029/CONSUN, de 12 de setembro de 2017, e a Portaria
n.° 592/2020/GR/UNIR, de 18 de dezembro de 2020, de acordo com a Portaria n.° 446/2019/GR/UNIR.

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a portaria de n. 1/2020/PROPESQ/UNIR.

Art. 2° Designar os membros abaixo relacionados para compor a Comissao de Elaboragao da Politica de
Pos-graduacao da universidade Federal de Rondonia (UNIR).

Prof* Dr". Maria Madalena de Aguiar Cavalcante (presidente)
Prof®. Dr. Artur Moret (membro)
Servidor Alan de Souza Prazeres (membro)

Servidora Taind Cristine da Costa (membro)

Art. 3° A comissdo terd o prazo de até 30 (trinta) dias para a conclusdo dos trabalhos.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prof. Dr. Artur de Souza Moret
Pro-Reitor de Pés-Graduagado e Pesquisa
Portaria no 592/2020/GR/UNIR

il
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assinatura L
eletrinica

Documento assinado eletronicamente por ARTUR DE SOUZA MORET, Pré-Reitor(a), em 03/11/2022, as

17:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro
de 2015.

; A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?

et acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 1153211 ¢ o codigo CRC
2 B24B4F9F.

Referéncia: Processo n° 23118.003340/2020-22 Site: www.unir.br SEIn° 1153211
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
NUCLEO DE SAUDE

PORTARIA N2 82/2022/NUSAU/UNIR

O Diretor do Nucleo de Saude, no uso das atribuicGes conferidas pela Portaria n2
857/2019/GR/UNIR, publicada no DOU n? 228, de 26/11/2019, e considerando o despacho DEPMED, constante
no Processo 23118.014796/2022-80,

RESOLVE:

Art. 12- DISPENSAR a servidora docente CRISTIANE CZARNECKI MAYORQUIM, SIAPE 1379710, da
funcdo de Coordenadora pro tempore da Residéncia Médica em Saude da Familia e da Comunidade (COREME) da
Fundacdo Universidade Federal de Rondonia (UNIR).

Art. 29 - DESIGNAR o servidor docente FILIPE SOUZA DE AZEVEDO, SIAPE 2246445, para a fungdo de
Coordenador pro tempore da Residéncia Médica em Saude da Familia e da Comunidade (COREME) da Fundacgao
Universidade Federal de Rondoénia (UNIR).

Art. 32 - REVOGAR a portaria n2 44/2020/NUSAU/UNIR, de 22/09/2020, publicada no BS n2 081, de
22/09/2020, pagina 15.

Art. 42 - Esta Portaria entrara em vigor nesta data

ANTONIO COUTINHO NETO
Diretor do Nucleo de Saude - NUSAU
Portaria n2 857/2019/GR/UNIR

sel’ o

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO COUTINHO NETO, Diretor(a), em 03/11/2022, as
17:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23118.000048/2022-10 Site: www.unir.br SEI'n2 1153265
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
CAMPUS DE JI-PARANA

PORTARIA N2 98/2022/CJP/UNIR

A Vice Diretora do Campus Ji-Parana (CJP) da Universidade Federal de Rondonia (UNIR), no uso das
suas atribuicdes legais, e conforme a Portaria n.2 773/2021/GR/UNIR, considerando a legislacdo pertinente e
seguindo o que consta no Processo n? 23118.007755/2022-37,

RESOLVE:

Art. 12 Designar Banca Examinadora de Defesa de Dissertacdo do Programa de Mestrado Nacional
Profissional em Ensino de Fisica — Polo Ji-Parand, conforme segue:

Mestrando: ANDREIA TONIATO
Data: 27/10/2022

Horario: 9 horas

Local: via Google Meet

Titulo: "ASTRONOMIA NO ENSINO MEDIO: CONHECENDO O UNIVERSO DE FORMA FACIL E
DIVERTIDA".

Banca Examinadora
Orientador / Presidente: Prof.2 Dr.2 Beatriz Machado Gomes

Titulares

| - Prof. Dr. André de Castro Milone (Membro Externo/INPE).

Il - Prof. Dr. Walter Trennepohl Junior (Membro Interno/MNPEF)
[l - Prof. Dr. Quesle da Silva Martins (Membro Externo/DAF UNIR).
Suplentes

Prof2. Dr.2 Eliane Silva Leite (Membro Interno/MNPEF)

Prof. Dr.2 Deizilene de Souza Barbosa Gomes (Membro Externo/IFRO)

Art. 22 Ficam convalidados os atos praticados pela Banca.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.
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Prof.2 Dr.2 Ana Lucia Denardin da Rosa
Vice Diretora do Campus Ji-Parand
Portaria n? 773/2021/GR/UNIR

Documento assinado eletronicamente por ANA LUCIA DENARDIN DA ROSA, Vice-Diretor(a), em
03/11/2022, as 12:54, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n®
8.539, de 8 de outubro de 2015.

sel’ o

eletrbnica

Referéncia: Processo n2 23118.007755/2022-37 Site: www.unir.br SEI'n2 1151263
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
NUCLEO DE CIENCIAS EXATAS E DA TERRA

PORTARIA N2 108/2022/NCET/UNIR

O Diretor do Nucleo de Ciéncias Exatas e da Terra no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
mediante a Portaria n? 511/2020/GR/UNIR, DE 06 de novembro de 2020 e considerando o constante dos autos
do processo n? 23118.014745/2022-58, Despacho DAQ-PVH (1147852).

RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor Comissdo do processo de
consulta para Vice-Chefe do Departamento de Quimica (DAQ-PVH) conforme da Resolugdo N?©
015/CONSAD/25/04/2001.

Presidente: Prof. Dr. Wilson Sacchi Peternella

Membros: Profa. Dra. Sheila Bareto Guterres — Docente
MS. Walkimar Aleixo da Costa Junior - Representante Técnico
Thiago Aloisio Maciel- Membro - Representante Discente

Art. 29 Esta Portaria entrard em vigor nesta data.

i
SEIE o
assinatura L
eletronica

Documento assinado eletronicamente por ARIEL ADORNO DE SOUSA, Diretor(a), em 01/11/2022, as
17:24, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23118.014745/2022-58 Site: www.unir.br SEIn? 1151316
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