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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
Avenida Presidente Dutra 2965, - Bairro Centro, Porto Velho/RO, CEP 76801-974
Site: - https://www.unir.br

PORTARIA N2 261/2022/GR/UNIR, DE 29 DE ABRIL DE 2022.

A REITORA DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA (UNIR), no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas mediante o artigo 72 da Lei n2 7.011, de 08 de julho de 1982; o artigo 11 do
Estatuto da UNIR; o Decreto Presidencial publicado no DOU n2 221, de 19 de novembro de 2020, se¢do 2, p.1;

Considerando a Portaria N2 572 do Ministério da Educacdo, de 12 de julho de 2020, que institui o
Protocolo de Biosseguranca que estabelece as normativas afetas ao Retorno das Atividades nas InstituicGes
Federais de Ensino e da outras providéncias;

Considerando a Instrucdo Normativa n® 90/2021/SGP/SEDGG/ME, de 28 de setembro de 2021,

que estabelece orientacdes aos érgdos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administracdo Publica
Federal/SIPEC para o retorno gradual e seguro ao trabalho presencial;

Considerando a Portaria Interministerial MTP/MS N2 17, de 22 de marc¢o de 2022 (Diario Oficial da
Unido de 01/04/2022); que altera o Anexo | da Portaria Conjunta n2 20, de 18 de junho de 2020 e revoga a
Portaria Interministerial MTP/MS n2 14, de 20 de janeiro de 2022, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de
janeiro de 2022, Secdo 1;

Considerando a Portaria GM/MS N2 913, de 22 de abril de 2022, que declara o encerramento da
Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da infecgdo humana pelo novo
coronavirus (2019-nCoV) e que revoga a Portaria GM/MS n2 188, de 3 de fevereiro de 2020;

Considerando a elaboracdo da regulamentacdo do Programa de Gestdao no ambito da Fundacao
Universidade Federal de Rondénia/UNIR (processo 23118.000777/2020-12);

RESOLVE:

Art. 12 Regulamentar, temporariamente, a execugao de atividades em formato hibrido ou remoto
de servidores técnicos-administrativos da UNIR que ndo estejam amparados pelo Art. 42 da Instrugdao Normativa
n2 90/2021/SGP/SEDGG/ME, de 28 de setembro de 2021, observados os seguintes critérios:

| - Nao haja prejuizo para o setor ou para a institui¢ao.
lI- O interessado apresente o requerimento constante no Anexo |, declarando concordar com

as condig¢des ali apresentadas.

Il — Haja a concordancia da chefia imediata, que deverd manifestar “de acordo” ao
requerimento, atestando que nao havera prejuizo para a instituicdo e providenciar a publicidade quanto ao
funcionamento do setor.

§ 12 Entende por trabalho hibrido a execucdo das atividades sendo parte delas dentro das


https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-sgp/sedgg/me-n-90-de-28-de-setembro-de-2021-349566093
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-sgp/sedgg/me-n-90-de-28-de-setembro-de-2021-349566093
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dependéncias da UNIR e parte fora de suas dependéncias fisicas, e por trabalho remoto a execucdo das
atividades fora das dependéncias fisicas da UNIR.

§29 Esta autorizagdo estd vedada para as atividades cuja natureza exija a presenca fisica do
participante na unidade ou que sejam desenvolvidas por meio de trabalho externo.

§32 A autorizacdo de que trata a Portaria podera ocorrer até o dia 31 de maio de 2022, podendo
ser revista a qualquer tempo em razdao de mudancas nas condi¢des de flexibiliza¢do

Art. 22 O servidor que realizar atividades administrativas na forma remota com base nesta
Portaria devera registrar no sistema eletronico de frequéncia a ocorréncia correspondente a "Trabalho Remoto -
PORTARIA n2 261/2022/GR/UNIR.

Art. 32, Os servidores devem manter o acompanhamento dos canais oficiais de comunicacao da
UNIR quanto a atualizacdo das mudangas normativas relacionadas a Covid-19 e a implantagao do Programa de
Gestdo da UNIR.

Pardgrafo Unico — Para fins de registro, as comunicacbes das chefias imediatas com os
servidores acerca das questdes de que tratam esta Portaria, deverdo ocorrer prioritariamente via SEl ou e-mail
institucional.

Art. 42 Os responsaveis pelas unidades de lotacdo deverdo providenciar a divulgacdo, nos
respectivos sitios eletronicos, da relacdo dos servidores que se encontram em atividade presencial e os que
estdo em atividade remota/hibrida, destacando o enderego fisico do setor, horario de funcionamento
presencial, a forma de agendamento para o atendimento ao publico, tanto em meio remoto quanto presencial e
o acompanhamento das demandas.

Pardgrafo Unico - Essas informacdes poderdo ser atualizadas quando houver modificacGes na
organizacao do setor ou se houver novas instrucdes em relagdo ao fluxo de trabalho.

Art. 52 Casos omissos ou duvidas deverao ser tratados junto a chefia imediata ou a administragao
superior, que, se necessario, encaminhard manifestacdo da unidade competente, conforme a situacao.

Art. 62 A presente Portaria poderd ser alterada, em parte ou em sua totalidade, caso haja
mudancga nas condi¢des sanitarias relacionadas a Covid-19, normas regulatdrias supervenientes e/ou novas
orientacdes dos drgaos competentes em relacdo ao trabalho remoto e ao retorno presencial.

Art. 72 Esta Portaria entrara em vigor em 02 de maio de 2022.

Profa. Dra. Marcele Regina Nogueira Pereira
Reitora

Documento assinado eletronicamente por MARCELE REGINA NOGUEIRA PEREIRA, Reitora, em
29/04/2022, as 21:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n®
8.539, de 8 de outubro de 2015.

JEII lj

assinatura
eletrénica

ANEXO |


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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REQUERIMENTO E DECLARAGAO DE SERVIDOR PARA TRABALHO REMOTO

Eu, , SIAPE: (servidores) CPF n@

, lotado ou vinculado a unidade , declaro que optei por

permanecer em atividade ( ) remota ( ) hibrida nos termos da Portaria n? 261/2022/GR/UNIR, de 29 de abril de
2022. Por tais razdes, informo que posso desenvolver meus trabalhos no formato remoto sem prejuizo para a
instituicido e que possuo equipamentos e acesso a internet adequados para desenvolver minhas funcgdes.
Declaro, ainda, pelas mesmas razdes, que ndo exerco nenhuma outra atividade remunerada em carater

presencial durante esse mesmo periodo e que se for convocado pela minha chefia imediata, com pelo menos 72
horas uteis de antecedéncia, apresentar-me-ei para desenvolver as atividades presenciais que me forem
delegadas. Declaro, por fim, que estou ciente de que a prestacdo de informacdo falsa me sujeitard as sancoes
penais, civeis e administrativas previstas em Lei.

, de de .
Local e data

Assinatura

DECLARAGAO DA CHEFIA IMEDIATA

Declaro, para os devidos fins, que o servidor supra qualificado esta autorizado a manter as suas
atividades de modo remoto (ou hibrido), ndo havendo prejuizo para a instituicdo e que serd providenciada a
publicidade nos termos da Portaria n2 261/2022/GR/UNIR, de 29 de abril de 2022 e da Lei 11.257/2011 (Lei de

Acesso a Informacdo).

, de de

Local e data

Assinatura

Referéncia: Processo n? 23118.000777/2020-12 Site: www.unir.br SElI n2 0953016
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